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Als Treuhandexperten des Fürstenhauses von Liechtenstein gehört die 
Vermögensstrukturierung zu unseren Kernkompetenzen, Durch unsere 
langjährige Expertise, unsere Zugehörigkeit zur IGT Gruppe, die an 
29 Standorten weltweit rund 1350 Mitarbeiter beschäftigt, und unsere 
internationalen Kontakte zu erstklassigen Fachexperten bieten wir unserer 
erlesenen Privatkundschaft ein integrales Wealth Management. 
Im Rahmen einer umfassenden Vermögens- und Nachfolgeplanung 
erbringen wir neben den klassischen Treuhanddienstleistungen auch ein­
schlägige Wirtschafts- und Rechtsberatung. 

Zur Verstärkung unserer Beraterteams und weiteren Optimierung unserer 
Dienstleistungen suchen wir 

Kundenberaterinnen und 
Kundenberater 

Sie verfügen über eine mehrjährige Erfahrung im Treuhandgeschäft und 
sind idealerweise Treuhänder, Jurist oder Ökonom mit soliden Fremd­
sprachenkenntnissen. Sie sind ferner an internationalen Problem­
stellungen interessiert, lösungsorientiert, teamfähig, kontaktfreudig und 
innovativ. Die Entwicklung neuer Dienstleistungen sowie Erschliessung 
neuer Märkte sprechen Sie an. Sie suchen eine langfristige Herausforde­
rung in einem kollegialen und fortschrittlichen Umfeld mit sozialer Sicher­
heit und modernster Infrastruktur. 

Wir bieten Ihnen neben ausgezeichneten Fortbildungsmöglichkeiten die 
Chance der aktiven Mitgestaltung unseres Unternehmens, eine flache 
Hierarchie sowie ein offenes Kommunikationsklima in einem modernen 
Treuhandunternehmen. 

Für nähere Informationen steht Ihnen Herr Jörg Bannwart, Human 
Resources, unter der Telefonnummer +423 235 18 73 sehr gerne zur 
Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte an folgende 
Adresse senden wollen: 

LGT Trust, Human Resources 
Herrengasse 12 • Postfach 85 • FL-9490 Vaduz 
Tel. +423 235 18 73 • Fax +423 235 16 56 
joerg.bannwart®lgt.com •  www.lgt.com ' 

LGT Trust - Die Treuhandexperten 
des Fürstenhauses von Liechtenstein. 

Wir sind ein international tätiges und stetig wachsendes 
Treuhandunternehmen und suchen eine 

qualifizierte Treuhand-
sekretärin/-sachbearbeiterin 

Der Aufgabenbereich umfasst neben allgemeinen Büro­
arbeiten auch Empfang und Telefon. 

Vorausgesetzt werden einige Jahre Erfahrung im Gesell­
schaftswesen und gute Englischkenntnisse. Italienisch­
kenntnisse mindestens mündlich sind erwünscht. 

Wenn Sie sich angesprochen führen und in einem jungen 
und dynamischen Team mitarbeiten wollen, dann freuen 
wir uns auf Ihr Bewerbungsdossier. 

Wyss & Partner AG, z. 
Städtle 27, 9490 Vaduz 
Tel. +423 239 74 73 
Fax +423 239 74 84 

Hd. Herrn Markus Rutz 

\ 

Th«rap*Utlsch« 
WohngwiMlMchaft (TWG) 

Der Verein für Betreutes Wohnen in Liechtenstein (VBW) ist ein dynamisches Unterneh­
men mit vielfältigen und interessanten Aufgaben im Sozialbereich. Der VBW bietet seine 
Dienstleistungen zur soziaipsychiatrischen und sozialpädagogischen Grundversorgung 
in Liechtenstein an. 

Für den Geschäftsbereich Therapeutische Wohngemeinschaft Mauren (TWG) schreiben 
wir eine Karenzvertretung im Arbeitsfeld Psychologie/Psychotherapie (80%, w oder m) 
von Januar bis Oktober 2006 aus. 

Aufgabenschwerpunkte: 
• Psychologische Behandlung und Psychotherapie im Einzel-, Gruppen- und Systemsetting 
• Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit der Soziotherapie 

Wir erwarten ... 
• Abgeschlossenes Studium der Psychologie 
• Nebenfach Psychopathologie bzw. Ausbildung klinische Psychologie 
• Abgeschlossene oder zumindest begonnene Psychotherapieausbildung 
• Berufserfahrung im klinischen Bereich 
• Belastbarkeit und Flexibilität 
• Teamfähigkeit und Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit 
• Führerschein 

Wir bieten ... 
• Arbeit in einem multiprofessionellen Team 
• Einbettung in einem bewährten, privaten Verbundunternehmen 
• Zeitgemässe Entlohnung und Weiterbildungsangebote, Supervision 

Nähere Informationen:  www.vbw.li 

Ihre vollständigen, aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte umgehend an: 

Verein für Betreutes Wohnen in Liechtenstein (VBW) 
Leitung TWG 
MMag. Manuela Dobler, Guler38, FL 9493 Mauren 

Mehr Lohn. 
Mahr Spass. 
MehrSinn. 
Mehr Infos unten 0800 600 222 
oder  www.thejob.ch 
Wir suchen junge Leute zwischen 
18 und 30 Jahren, die für die Öffentlich­
keitsarbeit von Hilfswerken und Um-
weltorganisationen einen sinnvollen 
und gut bezahlten Job ausüben möch­
ten. Wochen- oder tageweise. Gw-mm 

Gesucht 

Serviertochter 
Schichtbetrieb, 

Samstag/Sonntag frei. 

Tel. +423 392 12 98, 
Natel +41 78 607 26  6 8  
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ELCO kombiniert innovative Qualitätsprodukte, komplette 
Systeme und effiziente Dienstleistungen zu individuellen 
und nachhaltigen Heizungslösungen. Mit Gas, ö l  oder 
Erneuerbaren Energien für spürbar mehr Komfort und 
Lebensqualität. Für unsere Geschäftsstelle in Chur/GR 
suchen wir eine/n engagierte/n und teamfähige/n 

Verkaufsinnendienst-
Mitarbeiter/-in 
Zu Ihren Hauptaufgaben gehören: 

• Telefonische Objekt- und Auftragsakquisition 
• Erstellung und Bearbeitung von Offerten 

und Aufträgen 
• Offertverfolgüng 
• Technische Auskunftserteilung sowie Beratung 

an in- und externe Stellen 
• Unterstützung der Aussendienstmitarbeiter 

Idealerweise verfügen Sie über eine technische Grund­
ausbildung in der Heizungsbranche (z. B. Heizungs­
zeichner/in) und sind im Alter zwischen 25 und 40 Jah­
ren. Eine kaufmännische Weiterbildung sowie Erfah­
rung im Verkaufsinnendienst runden Ihr Profil ab. 
Wenn Sie zudem eine kommunikative, unternehmerisch 
denkende und verkaufsorientierte Persönlichkeit sind, 
dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen. 

Wir bieten Ihnen eine interessante und abwechslungs­
reiche Tätigkeit in einem angenehmen Arbeits­
umfeld mit modernen Anstellungsbedingun­
gen. 

Möchten Sie den Erfolg eines zukunftsorien­
tierten Unternehmens mitgestalten? Dann freu­
en wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. 

Gabriela Britt, Personalberaterin 
Tel. 081 725 26 59, 
gabriela.britt©ch.elco.net 
Elcotherm AG, Sarganserstrasse 100, 
7324 Vilters 

Weitere Stellenangebote unter 
http:Zwww.elco.ch 

Privatdetektiv/in 
Ladendetektiv/in 

Interessanter Beruf mit Erfolgsaussichten für zielbewusste 
Damen und Herren. 
Erfahrene Instruktoren vermitteln Ihnen eine fundierte Grund­
ausbildung in Theorie und Praxis. 
Ermittlungen, Auskünfte und Observationen im In- und Aus­
land. 
Kursbeginn: 3. März 2006. Dauer 8 Monate, 
jeweils Freitagabend von 19.00-22.00 Uhr in Chur. 
Anmeldeschluss: 15. Februar 2006. 
Auskunft: JDA Ausbildungscenter 
Comerclalstrasse 23, 7007 Chur,Tel. 081 252 22 88 
Mobile 079 682 01 33  www.jaba-security.ch 

www.regiopool.li 


