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E i i u t o i f M i  - A i r f s t o i f M  

Wir sind ein stark wach­
sendes, überdurchschnitt­
lich erfolgreiches Direkt­
vertriebsunternehmen im 
Bereich der Befestigungs­
und Montagetechnik. 
Unser Konzern beschäftigt 
weltweit Ober 46'000 
Mitarbeitende und 
erwirtschaftete einen 
Umsatz von 5,45 Mrd. 
Euro im vergangenen Jahr. 
Als renommierter Partner 
des Handwerks bietet 
Wurth seinen Kunden erst­
klassige Beratung und den 
Verkauf einer Vielzahl in-

. teressanter und innovativer 
'"Produkte. 

Customer Service Officer (m/w) 
Würth Vertriebsgesellschaften effizient zu unterstützen 
und neue Projekte im Bereich International Sales 
Management mitzugestalten sind für Sie wi l lkommene 
Herausforderungen. In enger Zusammenarbeit mit d e m  
International Sales Manager (ISM) erkennen Sie die Be­
dürfnisse des Kunden und leiten daraus die Chancen für 
unsere Lösungen ab. Ihr Arbeitsort ist Chur, Sie sollten 
jedoch bereit sein, gemeinsam mit dem ISM Kunden i m  
Ausland zu besuchen. Ihre praktisch gelebte Kunden­
orientierung gepaart mit Durchsetzungsstärke sind 
Garanten für Ihren persönlichen Erfolg. 

Die Würth International ist eine dynamische Firma, die 
Leute mit Pioniergeist, Freude a m  Neuen und a m  Mit­
gestalten anzieht. Durch Ihre Initiative und Ihre anstecken­
de Begeisterung ermöglichen Sie der Würth International 
und sich selbst Wachstumsmöglichkeiten. 

verfügen über eine Kaufmännische Ausbildung und 
auf eine erfolgreiche Berufstätigkeit zurückblicken, 

iqlerweise verfügen Sie bereits über gute Produkt-
isse im Bereich Montage- und Befestigungstechnik. 

Deutsch- und Englischkenntnisse sowie gewinnende 
rangsformen runden Ihr 

il ab. 

senden Sie Ihre 
rbungsunterlagen 

Herrn Riccardo Thöni. 

r freuen uns darauf, 
ie kennenzulernen. 

Weitere Stellenanzeigen 
finden Sie auf unserer 

page.  

Würth International A G  
Aspermontstrasse 1 
Postfach 
7004 Chur/Switzerland 
Telefon: +41 81 558 0 0  0 0  
Telefax: +41 81 558 10 0 0  
www.wurth-holding.com  
riccardo.thoeni@ 
wurth-international.com 

liefert Schrauben, Schraubenzubehör, Verbindungs- und Befestigungs-
irial, cherriisch-technWche Produkte, Dübel, Möbel -  und Baubeschläge, Isolierungen, H a n d - , ,  
'o- und und Pflege-Produkte, Bevorratungs- und Entnahmesysteme. 

SAG Kommunikationstechnik 

„Mobilfunk / GSM / UMTS / Richtfunk / TETRAPOL" 

Die SAG Kommunikationstechnik Schweiz AG ist ein führender Anbieter von Dienstleistungen 
im Bereich kommunikationstechnischer Infrastrukturanlagen. Mit aktuell rd. 55 Mitarbeitern 
in der Schweiz sind wir Teil einer europaweit agierenden Konzerngruppe. 

Unsere Leistungen umfassen den gesamten „Life-Cyle" entsprechender Infrastruktureinridh-
tungen. Dabei liegt der Fokus aktuell im Bereich Mobilfunk (GSM/UMTS). 

Für unser Regionalbüro in Chur suchen wir zur Verstärkung und zum Ausbau 
unseres lokalen Teams folgende Fachkräfte 

• Systemtechniker (NOKIA, Ericsson) 

• Bauleiter „Infra" (Hoch- und Stahlbau) 

• Radio- und Transmissionplaner 
Was Sie mitbringen (bzw. was  w i r  erwarten) :  

eine entsprechende Ausbildung (Elektro- resp. Baufachmann/Elektro-Ingenieur) 

mind. 3-5 Jahre Berufserfahrung im jeweiligen Fachbereich/Aufgabenstellung 

Interesse und Erfahrung an/in einem interdisziplinären technischen Umfeld 

Erfahrung im Bereich „Mobilfunk" (oder  HF allgemein) ist von Vorteil 
Teamfähigkeit und Bereitschaft Verantwortung für Ihren Fachbereich zu tragen 

Wir  bieten eine interessante und selbstständige Aufgabe in der Ostschweiz. 
Ein motiviertes Team und eine moderne Arbeitsumgebung; dem erwarteten Einsatz 
und der Aufgabe und Verantwortung entsprechende Anstellungsbedingungen sind 
selbstverständlich. 

Einen Uberblick über unser Unternehmen finden Sie unter:  WWW.S3g-kt.ch 

Gerne erwarten wir  Ihre schriftliche Bewerbung, mit Foto und Angabe zum möglichen 
Eintrittstermin und Ihrer Gehaltsvorstellung: 

SAG Kommunikationstechnik Schweiz AG 
z.Hd. Assistentin der GeschSftsleitung 
Bifang 18 / Postfach 222 
CH-4665 Oftringen 

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme. Diskretion ist Selbstverständlichkeit. 
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W i r  s u c h e n  S i e  

F M A  
Finanzmarktaufs icht  

L iechtenste in  

Die Finanzmarktaufsicht Liechtenstein (FMA) bietet für drei Monate (ver­
längerbar) ab sofort oder nach Vereinbarung 

einem Juristen/einer Juristin 
eine Praktikumsstelle. 

Das Praktikum gilt als Praktikum bei einer Verwaltungsbehörde des Landes 
im Sinne von Art. 2 Abs. 1 des Gesetzes über die Rechtsanwälte. 

Sie arbeiten bei regulatorischen Projekten mit, klären rechtliche Anforderun­
gen im Gebiet des Finanzmarktaufsichtsrechts ab, insbesondere im Gebiet 
des Privatversicherungsrechts oder des Rechts der beruflichen Vorsorge, 
bearbeiten Geschäftsplanänderungen der Unterstellten und Beschwerden 
von Versicherten sowie bereiten Verfügungen vor. 

Für diese Stelle wenden wi r  uns vor allem an junge Juristinnen und Juristen, 
die Interesse am Finanzmarktrecht mitbringen und ihre Grundkenntnisse 
vertiefen wollen. 

Sind Sie interessiert? Für Auskünfte steht Ihnen Caroline Vils (Tel. 
+423 236 64 57) gerne zur Verfügung. Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie 
uns bitte bis spätestens 15. November 2005. 

Heiligkreuz 8 • Postfach 684 • LI-9490 Vaduz • Fürstentum Liechtenstein 
Telefon +423 236 73 73 • Telefax +423 236 73 74 •  www.fma-li.li •  info@fma-li.li 

Die Liechtensteinische Landesbank AG zahlt zu den führen­

den Finanzdienstleistungsunternehmen in Liechtenstein und der 

Schweiz mit Fokus Private Banking sowie Privat und Firmen-

kundengeschäft. Unsere Informatikspezialisten sorgen mit ihrem 

Einsatz und Knowhow für die Entwicklung, den Unterhalt und die 

Optimierung der benötigten Banksysteme. 

In unsere Abteilung Informatik-Methoden / Verfahren suchen wir 

einen erfahrenen 

SW-Engineer / Verfahrenstechniker 
Ihre Hauptaufgabe liegt in der Unterstützung unserer Software­

entwickler in allen Fragen rund um die konzeptionellen Aspekte 

der SW-Entwicklung / Projektabwicklung. Sie geben massgeb­

liche Impulse zur Weiterentwicklung der Vorgehensmodelle, 

Methoden und Verfahren für die Systementwicklung, fuhren die 

entsprechenden Schulungen durch und sichern unseren hohen 

Qualitätsstandard. 

In fachlicher Hinsicht erwarten wir mehrjährige einschlägige 

Erfahrung im Umfeld des SW-Engineerings. ERM, SA. UML und 

RUP sind mehr als nur Schlagworte für Sie. Idealenweise verfügen 

Sie zudem über Bankfachkenntnisse. Weiters erwarten WII jene 

Sozialkompetenz, die notwendig ist, um im Team und als Fach­

ansprechpartner auf Akzeptanz zu stossen und zu uberzeugen. 

Interessiert? Andreas Meier, Abteilungsleiter Informatik-Methoden ' 

Verfahren, Telefon +423 236 85 84 bzw.  andreas.meier@llb.li 

oder Michael Verling, Stv. Leiter Personal, +423 236 85 2 7  bzw. 

michael.verling@llb.li erteilen Ihnen gerne nähere Auskunft. Ihre 

schriftliche Bewerbung richten Sie bitte baldmöglichst an unseren 

Stab Personal. 
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