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St. Galler Rheintal 
Geschäftsführer(in) Zeitungsdruckerei 

Wir sind ein selbstständiger Produktionsbetrieb, der sich als Tochterunternehmen mehrerer bekannter Zeitungsver­
lage in den kommenden Monaten zu einem rationellen und florierenden Dienstleister von der Druckformherstellung 
über den Druck bis hin zur anschliessenden Spedition weiterentwickelt. 

In der Druckerei arbeiten zirka 40 gestandene und langjährige Fachleute im Schichtbetrieb. Für die selbstständige 
Führung suchen wir einen erfahrenen Leiter Druckerei, der in unternehmerischer Weise die termingerechte und kosten­
optimale Produktion gewährleistet und mit Initiative wirken soll. 

Sie haben eine fundierte Ausbildung im Druckbereich und verfügen über einige Kenntnisse in betriebswirtschaftlichen 
Belangen. Einschlägige Erfahrung in einer vergleichbaren Tätigkeit mit Personal- und Ergebnisverantwortung macht 
Sie für uns besonders interessant. Sie verstehen es, Mitarbeiter zielgerecht zu führen. Offenheit und eine allzeit 
konstruktive, direkte und kollegiale Kommunikation auf allen Ebenen haben bei uns einen hohen Stellenwert. Die Posi­
tion ist mit den notwendigen Kompetenzen ausgestattet und bietet eine interessante, langfristig ausgelegte berufliche 
Perspektive. Unser Standort in Haag zählt mit Recht zu den schönsten Gegenden in der Schweiz. 

Wenn Sie sich in der beschriebenen Tätigkeit mit ausgeprägter Eigenverantwortung sehen und beruflich vorankom­
men wollen, dann senden oder mailen Sie bitte Ihre Bewerbung an: Südostschweiz Partner AG, Urs Kälin, Verwal­
tungsratspräsident, Sarganserstrasse 9,8887 Mels, Telefon 081 725 32 32, E-Mail:  u.kaelin@sarganserlaender.ch. 
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A l l  A r o u n d  F i n a n c e  F o r  Y o u r  B e n e f i t  

Wir, ein führendes Treuhandunternehmen mit 
internationaler Klientel, suchen eine(n) 

Jur\st\sche(n) Mitarbeiter(in) 
im Treuhandbereich 

Aufgabenbereich: 
Sie sind im Bereich Gesellschaftswesen mit verschiede­
nen juristischen und organisatorischen Aufgabenstellun­
gen konfrontiert. Sie werden bei der Betreuung unserer 
Kunden sowie unserer Korrespondenten und ihrer Man­
date sorgfältig eingearbeitet. Sie entwerfen und über­
prüfen Gesellschaftsdokumente und lösen sämtliche 
Angelegenheiten zur Optimierung des Tagesgeschäftes. 
Zu Ihren weiteren Aufgaben gehören Mandatsführun­
gen, Ausarbeitung und Begleitung von Projekten sowie 
die Teambetreuung. Sie unterstützen und vertreten 
einen Partner in seinem Arbeitsbereich. 

Anforderungsprofil: 
Sie sind italienischer Muttersprache und verfügen über 
einen juristischen oder betriebswirtschaftlichen Studien-
abschluss und bringen vorzugsweise bereits erste Erfah­
rung aus der Treuhand- oder Bankbranche mit. Sehr gute 
Englisch- und Französisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 
werden erwartet. Kundenorientierung, Verantwortungs­
bereitschaft und Teamfähigkeit runden das ideale Mitar­
beiterprofil ab. 

Kontaktperson: 
Sollten wir Ihr Interesse an dieser ausbaufähigen Stelle 
geweckt haben, freuen wir  uns, Sie persönlich kennen zu 
lernen. Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte mit 
dem Vermerk «Persönlich/Vertraulich» an Herrn Daniel 
Büchel. 

First Advisory Group, Daniel Büchel 
Aeulestrasse 74 . 9490 Vaduz 

Tel.:+423 236 0404  . Fax+423 236 04 05 
E-Mail.  d.buechel@firstadvisory.li .  www.firstadvisory.li 

• 

j u m  
bunt, 

lesefreundlich, 
innovativ... 

eben 
VOLKSBLATT 

Bastellen Sie noch heute Ihr Abonnement 
unter Tel.: +423/237 St 41 oder abo«?>vollisblafl Ii 

# $ Kunststoff-Technik in Präzision 

Wir sind ein fortschrittliches, ISO-zertifiziertes Unternehmen 
in der Kunststoff-Technik. In unserem modernst ausgestat­
teten Technologie- und Spritzgussbetrieb produzieren wir 
anspruchsvolle Kunststoffartikel, Baugruppen und Geräte 
für den Industrie- und Medizinalbereich. 

Bist Du unser neuer Lehrling? 
A u f  August 2006 haben wir noch freie 
Lehrsteilen als: 

• Polymechaniker(in) 
• Kunstofftechnolog(in)e 
Wenn Du über handwerkliches Geschick verfügst, Freude 
an genauem Arbeiten hast, glaubst ein gutes räumliches 
Vorstellungsvermögen zu haben und gute schulische Leis­
tungen, besonders in den Fächern Mathematik, Geometrie 
und Physik vorweisen kannst, bist Du unser Mann (Frau). 

Nähere und noch detailliertere Auskünfte erteilt Ihnen Herr 
Günther Scheel, Leitung Lehrlingsausbildung (Mail: guen-
ther.scheel@werfo.ch, Telefon 081 772 21 03) oder Herr 
Meinrad Bonderer, Leitung Personalwesen. 

Haben wir Deine Neugierde geweckt? Dann ruf uns an, 
schick uns ein Mail oder send uns gleich Deine vollständigen 
Bewerbungsunterlagen mit Foto. Wir freuen uns darauf. 

WERFO AG, Personalwesen, CH-9469 Haag 
Tel: 081 772 20 00, Fax: 081 772 20 01 
Mail:  meinrad.bonderer@werfo.ch 

Zur Ergänzung unseres Teams der ambulanten 
Gesundheits- und Krankenpflege suchen wir 
eine(n) 

dipl. Pflegefachfrau/-mann 
DN2 (80%) 
per 1. Januar 2006 oder nach Vereinbarung. 
Sie arbeiten im Team der ambulanten Gesundheits- und 
Krankenpflege, sind bereit und fähig, dieses zu leiten. 

Wir erwarten von Ihnen: 
• Erfahrungswissen im Bereich Spitex 
• Führungserfahrung bzw. Bereitschaft, 

sich diese anzueignen 
• Flexibilität, Pikettdienst bei Bedarf 
• PC-Grundkenntnisse 
• Führerausweis Kat. B 

Wir bieten Ihnen: 
• Attraktive Arbeitszeiten und Arbeitsbedingungen 
• Eine abwechslungsreiche und selbständige Tätigkeit in 

einem guten Team 
• Mitarbeit bei der Verbesserung der Pflegequalität 

Wir betreuen alle fünf Gemeinden des Liechtensteiner Un­
terlandes. Sie finden bei uns eine anspruchsvolle Aufgabe, 
die Engagement, Motivation und Freude am Beruf voraus­
setzt. Gerne ermöglichen wir Ihnen einen Schnuppertag. 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Tanja Scheibert (Telefon 
373 22 26) zur Verfügung. Wenn wir Ihr Interesse geweckt 
haben, richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung an: 
Verein für Familienhilfe u. Krankenpflege, Liecht. Unterland, 
z. Hd. Herrn, lic. iur. Christian Ritter, Brunnenweg 3, 
9492 Eschen. 

Morgen wie heute. Erfolg mit Inseraten in Prasse und Internet 

4' Dieses Motto leben wir bei der Publicitas tagtäglich - und es wird von 
f%f unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erfolgreich umgesetzt. 

Dabei steht der Kunde mit seinen Bedürfnissen immer im Mittelpunkt 
unserer Aktivitäten. Als  t 

Kundenberater/in im 
Aussendienst 
werden Sie an Ihrem Erfolg gemessen. Sie beraten und betreuen einen 
bestehenden Kundenkreis im Marktgebiet Werdenberg und gewinnen 
neue Inserenten. Sie stehen täglich mit Ihren Kunden in Kontakt und 
verkaufen auch Anzeigen für SpezialSeiten, Kollektive und Sonderaus­
gaben. Im Weiteren beraten Sie als kompetente/r Ansprechpartner/in 
unsere .Anzeigenkunden auch telefonisch. 

Heute: Ihr Profil 
• Sie sind eine zielstrebige und initiative Persönlichkeit 
• Sie bringen Aussendiensterfahrung und Kenntnisse im 

kaufmännischen Bereich mit 
• Sie sind überzeugend in Ihrem Auftreten und verhandlungssicher 
• Sie freuen sich täglich neu auf den persönlichen Kundenkontakt 
• Sie sind idealerweise mit ihrem Marktgebiet vertraut 

Morgen: Ihre Chance 
Aus- und Weiterbildung werden bei uns gross geschrieben: 
Branchenwissen und Verkaufstrainings geben wir Ihnen mit der 
Publicitas-Fachschule in Baden mit auf den Weg. Ein attraktives 
Lohnsystem honoriert Ihre Arbeit fair und leistungsbezogen. 
Unsere Sozialleistungen sind fortschrittlich und modern. 

Ihr nächster Schritt 
Wir freuen uns auf Ihre schrittliche Bewerbung. Senden Sie diese 
bitte an Mirta Gadient Räber, Publicitas AG, Alexanderstrasse 24, 
7001 Chur. Für Auskünfte steht Ihnen unser Filialleiter, Franz Vanoni, 
unter der Telefon-Nummer 081 750 07 20 gerne zur Verfügung. 

WPUBLICITAS 

Profis für die Massarbeit Das Golfspiel kennt man in Graubünden 
. seit uo  Jahren, die GKB etwas länger. Lernen Sie die Bank kennen, 
• bei der Sie professionell die Zukunft mitgestalten. | 

Setzen Sie I h r  hohes Bewusstsein f ü r  erstklassige Dienst leistungen und I h r  

Interesse an Finanz-  und  Anlagegeschäften ein als 

Portfolio Manager/in 

W i r  bieten Ihnen: Eine interessante und  anspruchsvol le Aufgabe.  Sie 

bewir tschaf ten Mandatspor te feu i l les  i m  Rahmen der  An lager ichr l in ien 

selbständig und setzen die moderne An lagepo l i t i k  der Graub i indner  

Kan tona lbank  um. I m  Weiteren unterstützen Sie unsere Senior Po r t f o l i o  

M a n a g e r  i n  der Erste l lung von Entscheidungsgrundlagen f ü r  die 

An lagepo l i t i k  sowie unsere Kundenbera te r  m i t  der  Ausarbe i tung von  

Anlagevorschlagen. 

Sie bringen mi t :  Er fahrung i m  Anlagebereich, vorzugsweise i m  

Por t fo l io  Management  sowie das Bankfachdip lom bzw. eine fortgeschrittene 

Vorberei tung darauf  oder eine vergleichbare Ausbi ldung. Sie haben Freude 

am pulsierenden Leben in den Finanzmärkten und ein Fla i r  f ü r  das 

Anlagegeschäft. Z u d e m  sind Sie belastbar, arbeiten engagiert in  einein Team 

und haben den Wi l len ,  Senior Por t fo l io  Manager / in  z u  werden.  

Weitere I n fo rma t i onen  zu dieser spannenden Tä t i gke i t  erhal ten 

Sie von Esther Rietz ler  Schawalder, Le i ter in  Po r t f o l i o  Management ,  

Telefon 081 /256  94 19 oder  T h o m a s  Liesch, Senior Po r t f o l i o  Manager,  

Telefon 081 /256  96 98. Ihre Bewerbungsunter lagen senden Sie an Bett ina 

Caplaz i ,  Personalbetreuung, Postfach, 7002 C h u r  oder  via E - M a i l  a n  

bet t ina.caplaz i@gkb.ch.  

www.gkb.ch 

Graubündner 
Kantonalbank 


