
S A M S T A G ,  8 .  O K T O B E R  2 0 0 5  
BLATT I STELLENBÖRSE 14 

Ihre Zukunft mit TRUMPF 

Konstrukteur Beschriftersysteme (m/w) 

Mit rund6000Mitarbei­
tern in über 23 Ländern 
ist TRUMPF ein führendes 
Unternehmendes 
Maschinenbaus und gilt 
weltweit als Marktfüh­
rer auf dem Gebiet der 
Blecbbearbeitung - von 
Etektrowerkzeugenbis 
zur industriellen Laser-
technologie. 

Die TRUMPF Unternehmen 
in Gritsch sind eigenstän­
dige Tochtergesellschaften 
der TRUMPF Gruppe und 
beschäftigen derzeit über 
480Mitarbeiter. 

TRUMPF 

• Ihre Aufgabe ist die Entwicklung und Konstruktion 
unserer Maschinen für Laserbeschriftungsanwendungen. 
Dies umfasst sämtliche Entwicklungstätigkeiten von der 
Erstellung des Konzeptes und des Pflichtenheftes über die 
mechanische Konstruktion bis zur Dokumentation und 
Erstellung der Fertigungsunterlagen. Zu Ihrem Aufgaben­
gebiet zählt ferner die Durchführung von kundenspezifi­
schen Sonderentwicklungen auf Basis unserer Standard­
produkte. Sie arbeiten qualitäts- und kostenbewusst in 
einem interdisziplinären Umfeld aus Ingenieuren, Physikern 
und Technikern zusammen mit unseren externen Entwick­
lungspartnern. 

• Sie sind Dipl.-Ing. der Fachrichtung Maschinenbau oder 
Feinwerktechnik. Sie verfügen über Erfahrungen in der 
konstruktiven Gestaltung und über das Zusammenwirken 
von mechanischen, optischen und elektrischen/elektroni­
schen Baugruppen. Eine selbständige, initiative Arbeits­
weise, Konstruktionserfahrung und Interesse an der 
Anwendung moderner Arbeitsmittel zeichnen Sie aus. Zu 
Ihren Stärken gehören ferner Kommunikationsfähigkeit, 
Kreativität und Teamgeist. Sie besitzen gute Kenntnisse 
einer gängigen CAD-Umgebung, vorzugsweise SolidWorks, 
und haben idealerweise bereits mit SAP/R3 gearbeitet. 

• Interessiert? Dann senden Sie uns Ihre Beweibungsun-
terlagen zu! Als international tätiges Unternehmen bieten 
wir Ihnen ein interessantes Arbeitsumfield, moderne Unter­
nehmens-strukturen sowie ein kooperatives Teamdenken. Für 
Rückfragen steht Ihnen Frau Bärtsch gerne zur Verfügung. 

TRUMPF Laser Marking Systems AG 
7214 Grüsch GR 
Telefon: 081 307 6213, Telefax: (081) 307 64 01 
yvonne.baertsch@ch.trumpf.com 
www.ch-gruesch.trumpf.com 

Müntener c \r  Thomas 
Bei P e r s o n a l f r a g e n  p e r s ö n l i c h e r  

UNSERE MANDANTIN 
ist die Schweizer Tochtergesellschaft eines international führenden Herstellers von Koordi­
naten-Messgeräten. Im Rahmen der Nachfolgeregelung suchen wir für den Schweizer 
Markt eine marktorientierte Verkäufer-Persönlichkeit für die Position 

VERTRIEBS-VERANTWORTLICHER 
(INVESTITIONSGÜTER) 

DIE HAUPTAUFGABEN 
Ihre Kunden sind Industriebetriebe mit mechanischer Fertigung aus allen Branchen. Dabei 
nimmt die Akquisition von Neukunden und die Weiterentwicklung der Geschäftsbeziehung 
mit dem bestehenden Kundenstamm eine zentrale Rolle ein. Sie bearbeiten selbstständig 
von Ihrem Wohnsitz aus die gesamte Schweiz. 

DAS ANFORDERUNGSPROFIL 
Für diese anspruchsvolle Aufgabe suchen wir einen Ingenieur oder Techniker als Verkäu­
ferpersönlichkeit mit nachweisbaren Erfolgen im Bereich Investitionsgüter, Werkzeugma­
schinen oder industrielle Messtechnik. Französischkenntnisse sind von Vorteil. Wichtig ist 
Ihr Gespür für den Markt und Akquisitions- bzw. Abschlussstärke! 

DAS ANGEBOT 
Ein führendes und gesundes Unternehmen, Produkte mit hervorragendem Ruf, ein sehr gu­
ter Kundenstamm sowie attraktive Anstellungsbedingungen. 

IHRE KONTAKTPERSON 
Interessiert? Dann rufen Sie uns doch einfach an oder senden Sie Ihre detaillierten Bewer­
bungsunterlagen mit Foto an: Andrö Thomas, Geschäftsleiter. Für Diskretion und Kompe­
tenz bürgt unser Name. 

M O n t e n e r  Ii Themas P e r s o n a l -  und U n t e r n e h m e n s b e r a t u n g  AG 
7 0 0 2  C h i r ,  H a r t b e r t s t r a s s e  9 ,  e - m a i l :   i n f o . c h u r e j o b - e n l i n e . c h  

081 257 15 00 

Miintener« V Thomas 
Bei P e r s o n a l f r a g e n  p e r s ö n l i c h e r  

A 
ELESTA 

\relays 
www.elestarelays.com 

* " * 
Gewinner da* KMUPrtittui 2005 

Im Auftrag der ELESTA relays GmbH suchen wir, um dessen Wachstum weiter voranzu­
treiben und ihren neuen Produktbereich erfolgreich in die Zukunft zu führen, eine/n 

PRODUKT-ENTWICKLER/IN 
Dipl. Ing. HTL/FH, ETH (Elektronik, Mechanik, FWT) 

DIE HAUPTAUFGABEN 
Sie treiben den erfolgreichen Auf- und Ausbau des neuen Produktbereichs massgeblich 
voran. In enger Zusammenarbeit mit dem Produktmanagement und Vertrieb steuern Sie 
selbst innovative Ideen bei. Sie sind für die Realisierung der Projekte von der Erstellung der 
technischen Pflichtenhefte bis zur Serienproduktion verantwortlich. Dabei betreuen Sie die 
firmenübergreifenden Projekte, übernehmen selbst die Entwicklung (Mechanik und tlw. • 
Elektronik) und sorgen für die projektinterne Kommunikation. 

DAS ANFORDERUNGSPROFIL 
Sie verfügen über Erfahrung in der Elektronik (vorzugsweise Sensorik) mit Flair zur Mecha­
nik oder sind in der Mechanik zu Hause und haben fundierte Kenntnisse in der Elektronik. 
Sie fühlen sich herausgefordert wertanalytisch und produktionsoptimiert zu arbeiten. Um­
gang mit gängigen EDV-Programmen (insb. CAD-Systeme) ist selbstverständlich für Sie. 

DAS ANGEBOT 
Ein junges, aufgeschlossenes und hoch motiviertes Team mit dem Ziel Grosses zu schaf­
fen. Herausfordemde, abwechslungsreiche und innovative Tätigkeiten in einem technolo­
gisch führenden Unternehmen in Bad Ragaz. Eine fundierte Einarbeitung wird gewährleis­
tet. Gute Anstellungsbedingungen runden das Angebot ab. 

IHRE KONTAKTPERSON 
Es freut sich auf Ihre telefonische Kontaktaufnahme / schriftliche Bewerbung mit Foto: Beat 
Schneckenburger, Personalberater. Für Diskretion und Kompetenz bürgt unser Name. 

M i i n t e n e r  & Thomas P e r s o n a l -  und U n t e r n e h m e n s b e r a t u n g  AG 
7002 Chur ,  H a r t b e r t s t r a s s e  9, e - m a i l :   i n f o . c h u r @ j o b - o n i i n e . c h  

081 257 15 
St-I v.t 

Bringen Sie Ihre Energie ein. Als 
Fachspezialist/Hn Fernwirktechnik bei 
ewz in Mittelbünden. 

Die Energie 

Di« Energie sind wir. Die Stadt Zürich ist Besitzerin der Kraftwerke Mittel­
bünden und der Bergeller Kraftwerke. Diese produzieren rund die Hälfte der 
aus Wasserkraft gewonnenen Energie bei ewz. Ebenso versorgt sie in 
Mittelbünden über eigene Verteilnetzanlagen die Bevölkerung mit hochwerti­
ger elektrischer Energie. 

DI« Energie Ist vielseitig. Die Tätigkeit als Fachspezlalist/-in Fernwirktechnik 
erfordert einerseits spezielles Fachwissen in verschiedenen, kraftwerkspezifi­
schen Gebieten und andererseits gute Kenntnisse der örtlichkeiten und 
Anlagen. Zu den Hauptaufgaben in dieser Funktion gehören: 
• Instandhaltung und Störungsbehebung an Fernwirk- und Kommunikations­

einrichtungen sowie an betrieblichen Mess- und Regeleinrichtungen 
• Instandhaltung und Testen von Wasseralarmanlagen, Telefon-, Funk-, 

Video- und Uhrenanlagen 
• Mitarbeit in Gesamt- und Erneuerungsprojekten 
• Erstellen und Nachführen von Anlagedokumentationen 
• Instruieren von Betriebspersonal und Lernenden 

Dkl Energie verlengt Können. 
• abgeschlossene Ausbildung als Telematiker/-in, FEAM oder 

Elektromonteur/-in mit entsprechender Erfahrung und Weiterbildung 
• gute Kenntnisse in analoger und digitaler Kommunikationstechnik 
• mehrjährige Erfahrung in der Automatislerungs- und Fernwirktechnik 
• Erfahrung mit Datenbanken und SQL 
• Erfahrung im Bereich Elektronik, Mess- und Regeltechnik 
• Bereitschaft zur ständigen Weiterbildung 
• zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise 
• kommunikative, teamfähige und belastbare Persönlichkeit 

Die Energie braucht Sie. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden 
Sie Ihre detaillierten Bewerbungsunterlagen per Post an ewz Kraftwerke 
Mittelbünden, Markus Clavadetscher, Albulastr. 167,7411 Sils i.D. 
www.ewz.ch , 

Eine Dienstleistung 
der Stadt Zürich 
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