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RUAG 
Aerospace Defence Technology 

RUAG ist ein international titiges Unternehmen für Aerospace und Defence mit einer hohen 
Technologiekompetenz. Für den Bereich Simulation & Training in Mels/SG suchen wir 

Leiter/in Trainingsupport 

Die Kerngeschäfte der Division Simulation & Training liegen in der 

Entwicklung. Herstellung und Betrieb von komplexen Simulatoren 

sowie Simulationsanlagen für terrestrische Steitkräfte sowie in der 

Sicherstellung und Betrieb von Ausbildungsanlagen und Infrastrukturen 

für die Schweizer Armee. 

In dieser neu geschaffenen Kaderfunktion übernehmen Sie die ganz-

heitliche Führung des Trainingsupports in strategischer, finanzieller, 

fachlicher, organisatorischer sowie personeller Hinsicht.-.Dabei sind Sie 

verantwortlich für den Aufbau und die Führung des Dienstleistungs­

betriebes und legen strategiekonform die inhaltliche Stossrichtung der 

Produkteentwicklung fest und führen diese zum Erfolg. Sie' über­

nehmen im Werteren die Akquisition und den Verkauf der Dienstleistungen 

an bestehende Abnehmer sowie an Neukunden. Sie gestalten während 

der Aufbauphase Kundenlösungen und zeichnen sich danach feder­

führend 'n der Realisierung von Pilot- und Entwicklungsprojekten. Die 

Definition der Unternehmensplanung und des Ertragsbudgets sowie die 

Controllingverantwortung und die Sicherstellung der budgetierten 

Ressourcen runden Ihr Aufgabengebiet ab. 

Als Ingenieur/in FH oder ETH mit Fachrichtung Elektronik oder Maschinen­

bau sowie Offizier/in der Schweizer Armee, Major/Oberstleutnant im 

Generalstab, verfügen Sie über mehrere Jahre Erfahrung in leitender 

Funktion und besitzen dank umfassender Weiterbildung entsprechen­

des Know how in den Bereichen Betriebswirtschaft, Produkt­

management und Projektleitung. Idealerweise bringen Sie zudem 

Erfahrung im Verkauf/Marketing mit und verfügen. über sehr gute 

mündliche und schriftliche Sprachkenntnisse in Deutsch und Französisch 

sowie gute mündliche Englischkenntnisse. Sie zeichnen sich durch eine 

ganzheitliche, unternehmerische Denk- und Handlungsweise mit aus­

geprägter Markt- und Kundenorientierung aus und überzeugen durch 

ein gewinnendes Auftreten. Ergebnisorientierung und Umsetzungsstärke 

sowie die Fähigkeit, ein Team zum Erfolg zu führen runden Ihr Profil ab. 

Wir bieten eine vielseitige Herausforderung mit Pioniercharakter in 

einem spannenden Umfeld. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen 

uns auf Ihre Bewerbung! 

RUAG Electronics 
Claudia Sallay Ref Nr 05-STS.-0'1 Stauffacherstr. 65 / Postfach CH-3000 Bern 22 

Tel +41 313 766 351 Fax' + 41 313 766  366  Claudia.sallay®ruag.com www.ruag.com 

SECURITY IS OUR GOAL, QUALITY OUR STANDARD. 

Für das Grundbuchamt Davos suchen wir eine / 
einen 

Verwaltungsangestellte /n 
mit abgeschlossener KV-Lehre (Modelllehrgang 

Grundbuch) oder gleichwertiger Ausbildung 

Verfügen Sie ausser den Grundkenntnissen im 
Grundbuchwesen über eine rasche Auffassungs­
gabe, haben Sie Freude am Umgang mit Kunden, 
ist exaktes Arbeiten für Sie eine Selbstverständ­
lichkeit und übernehmen Sie gerne Verantwor­
tung? Dann finden Sie in unserem kleinen Team 
eine anspruchsvolle Aufgabe mit Weiterbildungs-' 
möglichkeiten. 
Stellenantritt: 1. Januar 2006 oder nach Verein­
barung 
Für weitere Auskünfte stehen Ihnen Herr Andrö 
Riesen, Grundbuchverwalter, Tel. 08141432 30, 
oder Daniel Peng, Grundbuchverwalter-Stv., Tel. 
081 414 32 74, gerne zur Verfügung. 
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung bis 
spätestens am 17. Oktober 2005 an: 

LANDSCHAFT DAVOS GEMEINDE 
Beatrice Brunner, Personalchefin 

Rathaus, 7270 Davos Platz 
Telefon 081 414 32 23 

E-Mail: personal @davos.gr.ch 
Homepage: 

www.gemeinde-davos.ch 

Wir suchen in unseren kreativen Innenausbaubetrieb 
in Arosa 

Schreiner-Projektleiter 
Wir sind tätig im Innenausbau, Renovationen, Küchen 
und Bäder. Mit vielseitigen Ideen setzen wir  die Wün­
sche unserer Kunden in die Realität u m .  

Ihre Aufgaben sind 
- Persönliche Kundenbetreuung 
- Gesamte Auftragsabwicklung (Massaufnahme, Planung 

Kalkulation/Offerten bis hin zur Rechnungsstellung) 
- Arbeitseinteilung undTerminüberwachung 

Mitbringen sollten Sie 
- Abgeschlossene Schreinerlehre mit einigen Jahren Praxis 
- Avor-Ausbildung und Erfahrung als Projektleiter 
- Fundierte EDV-Kenntnisse 
- Initiatives, zuverlässiges und selbständiges Arbeiten 
- Teamgeist und gute Umgangsformen 
- Idealalter zwischen 28 bis 35 Jahren 

Wir bieten 
- Interessante und abwechslungsreicheTätigkeit 
- Zeitgemässe Anstellungsbedingungen 
- Motiviertes, eingespieltesTeam 

Haben wi r  Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen an: Herr R Meisser, 
MEISSER AG INNENAUSBAU, 7050 Arosa, 
Tel 081 377 13 95 oder 078/676 13 95,  meisser@spin.ch 
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, M tm i f t  TOiCDO entwickelt  Wflgeiyiteme und komplementäre Techno-
tOfllM Wr MwMdungm Im Labor, der Industrie und Im Handel. Wir sind 
an der SpKze und wollen et bleiben. Die Entwicklung Innovativer Lösungen 
Ist dafür entscheidend - für untere Kunden und für uns. 

Wir suchen für unser Unternehmen einen Servicetechniker für Industrie­
waagen Im Gebiet Lirrctthebene / Sarganserland / Rheinlal mit regelmässigen 
Einsätzen im Tessin. 

Aufgabe 
Sie ergänzen unser eingespieltes Team und sind verantwortlich für die 
Wartung, Kalibrierung und Behebung von Störungen an Industrie-'und Präzi­
sionswaagen direkt bei unseren Kunden, hauptsächlich im Raum Lindt-
hebene / Sarganserland / Rheintal und zusätzlichen Springereinsätzen in an­
grenzenden Gebieten. Für ca. 3 Monate im Jahr leisten zudem Einsätze im 
ganzen Kanton Tessin. Das aktive Beraten unserer Kunden in Bezug aut unsere 
Dienstleistungen gehört ebenfalls zum sehr abwechslungsreichen Aufgaben-

Anforderungen 
Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufslehre als Mechaniker oder 
EleMromechaniker und bringen bereits gute Kenntnisse In Elektronik und Infor­
matik mit. Im Bereich «Betriebsunterhalt» haben Sie bereits Berufserfahrung ge­
sammelt, haben gute PC-Kenntnisse als Anwender und sind zwischen 30 und 
40  Jahre alt. Sie verständigen sich problemlos in Deutsch, für die Einsätze im 
Tessin sind gute Italienisch-Kenntnisse Pflicht. Ihr Wohnort muss im Gebiet 
Lindlhebene / unteres Glarnerland liegen. Kundenfreundliche Umgangsformen 
sowie ein sicheres Auftreten gehört zu unserer Unternehmenskultur. Im Weiteren 
arbeiten Sie gerne ziel- und leistungsorientiert und legen Wert auf eine gute 
Teamarbeit. Gerne möchten wir Sie kennen lernen. 

Haben Sie weitere Fragen, dann wenden Sie sich bitte direkt an Herr Beat-
Mastai unter der Direktwahl 044 944 45 07. Ansonsten freuen wir uns aul 
Ihr komplettes Bewerbungsdossier. 

Mettler-ToMo (Schwall) AG 
Reto Schneider 
Postlach 
8606 Gteitensee 

Reto.Schneider©mt com 
www.mt.com 

RECHTSANWALTSI^ANZLEI 
HARRY GSTÖHL & PARTNER 

Austrasse 42, 9490 Vaduz 

Wir suchen zum baldmöglichsten Eintritt eine(n) 

KONZIPIENTEN/-IN 
mit guten Englisch- und Französisch- oder Italienischkenntnissen in Wort 
und Schrift sowie vorzugsweise ungefähr einjähriger Praxis. 

Richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung bitte an Frau Jacqueline Kindle. 

Gemeinde Mauren 

Du bist auf der Suche nach einer abwechslungsreichen und interessanten 
Lehrstelle? Dann haben wir vielleicht genau das richtige Angebot für Dich. 
Die Gemeinde Mauren ermöglicht Dir ab Sommer 2006 in ihrem Forstbetrieb 
eine 

Lehre als Forstwart/Forstwartin 
Die Lehre dauert drei Jahre. Zu den Hauptaufgaben zählen die Jungwald­
pflege, Holzerntearbeiten, der Forstschutz, das forstliche Bauwesen, die 
Qualitätssicherung und das Rapportwesen. Die Lehre stellt insbesondere 
folgende Anforderungen an Dich: 

- Freude an der Arbeit im Freien 
- Verantwortungsbewusstsein und gutes Urteilsvermögen (Unfallrisiko) 
- Selbstständigkeit 
- gute Gesundheit und körperliche Robustheit 
- handwerklich-praktische Begabung 
- technisches Verständnis 

Wenn Du noch Fragen hast, dann ruf uns einfach an. Unser Gemeindeförs­
ter Peter Jäger (Tel. +423 792 22 45) erteilt Dir gerne weitere Auskünfte. 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sende Deine vollständigen Bewer­
bungsunterlagen mit Lebenslauf, Foto und Schulzeugnis-Kopien der letzten 
drei Jahre bis spätestens 14. Oktober 2005 an die Gemeindevorstehung 
Mauren, Postfach 68, 9493 Mauren (Vermerk: Lehrstelle). 

Gemeindevorstehung Mauren 
Freddy Kaiser, Gemeindevorsteher 


