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Detad aus «Portrat enes Edeimanis it s Sohns
© Sammiungen des Fursten vor und 2u Lechtansiem,
Vaduz, LECHTENSTEIN MUSEUM, Wien

Du suchst eine Ausbildungsstelle mit Zukunftsperspektiven? Du interes-
sierst dich far die Bankenwelt? Du winschst dir ein angenehmes
Arbeitsumfeld? Dann ist die LGT Bank in Liechtenstein, die Privatbank
des Farstenhauses von Liechtenstein, in Sachen Ausbildung far dich der
Ansprechpartner Nummer 1.

Die LGT Bank in Liechtenstein sucht Lernende in den Bergichen

Kauffrau/Kaufmann eswsimsrom
und
Informatiker/-in

Sende uns deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf,
Foto, Zeugnissen der letzten beiden Jahre (Realschule oder Gymnasium im
Farstentum Liechtenstein) und das Resultat des Eignungstests Multicheck
fir KauffrawKaufmann bzw. ZLI fir Informatiker/-in. Die Anmeldung ftr
diese Eignungstests findest du unter www.multicheck.ch bzw. www.zli.ch.
Details zu deiner Ausbildung erfshrst du an unseren Informationstagen

. - Mittwach, 28. September 2005 oder

Dienstag, 4. Oktober 2005 far Kauffrau/Kaufmann
(Anmeldeschluss: 26. September 2005)

- Montag, 10. Oktober 2005 fir Informatiker/-in
(Anmeldeschluss: 6. Oktober 2005)

Die Teilnahme an einem Infotag ist Voraussetzung f(r die
Lehrstellenbewerbung.

Fir deine Bewerbung und die Anmeldung zum Informationstag wende
dich bitte an Werner Schichle,

LGT Bank in Liechtenstein

Herrengasse 12 - Postfach 85 - FL-9490 Vaduz
Tel. 44232351314
werner.schaechle@igt.com - www.igt.com

LGT Bank -
Die Privatbank des Fiirstenhauses von Liechtenstein.
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Kundenberater/in &‘ Verkaufsforder/in

Leben Generalagentur Vaduz

Bei uns erwartet Sie ein bestehendes, breit gefacher-
tes Kundenportefeuille zur nachhaltigen Betreuung.
Sie beraten sowohl! Privatkunden als auch Unterneh-
men vornehmlich im Einzel- sowie Kollektivieben-Be-
reich. Zudem unterstitzen Sie den Generalagenten ak-
tiv in der Erreichung der Verkaufsziele durch lhre
eigene Verkaufsleistung und den Support threr Team-
mitglieder. Bei komplexen Anfragen Gbernehmen Sie
die fachliche und verk&ufensche Unterstatzung, For-
derung und Begleltung anderer Kundenberater/innen.

Aufgaben

sie verfugen aber erfolgreiche Berufserfahrung in ei-
ner entsprechenden Versicherungsfunktion und brin-
gen vertiefte Fachkenntnisse im Verkauf von Leben-
Losungen mit. Dank threr Praxis sind Sie mit den Be-
dirfnissen von Privat- und Firmen-Kunden bestens ver-
traut und konnen diese rundum beraten. Zudem tra-
gen Sie den Wissenstransfer im Leben-Geschaft der
Generalagentur mit und sind es gewohnt, lhr unter-
nehmerisches Denken gekonnt umzusetzen. thre part-
nerschaftlichen Kundenbeziehungen bilden dabei die
Grundiage far eine erfolgreiche Zusammenarbeit. Wir
winschen uns far diese verantwortungsvolle Aufgabe
eine Uberzeugende Persdnlichkeit mit entsprechen-
dem Leistungsnachweis, die auch gerne mit erfolgs-
orientierter Honorierung arbeitet. Sie freuen sich zu-
dem, ihr bestehendes Know-how in unseren
Weiterbildungsmodulen mit spezifischem Fach- und
Methodenwissen anzureichern. Nehmen Sie diese He-
rausforderung an. Wir sind gespannt darauf, Sie ken-
nen zu lernen.

Zlrich Versicheru @

esollschaft, Robert Wilheimi,
g ZURICH

Anforderungen

Austrasse 79, 9490
Telefon +423 265 52 54 e'Mall robert.wilhelmi@zurich.ch

Ve d

Les Naturellu

COSMETIOUE SU'SSE DE QUALITE

Aussendienst-Mitarbeiterin

Wir suchen 1 engagierte Mitarbeiterin
mit gepflegtem Erscheinungsbild, die

den Kundenstamm in ihrer Region betreut
und ausbaut (Sektor Kosmatik).

Dynamik und Selbststindigkeit sind fir
Sie selbstverstiindlich.

Teilzeit ist mdglich, jedoch mindestens
60%-Pensum ist erforderlich.

Wir bieten ihnan eine faszinierende Auf-
gabe in einem internationalen Unterneh-

"EFTAN

The European Free Trade Association is currently
seeking, for the Third-Country Unit, an

Officer

(n° 15/2005)
The Third-Country Unit of the EFTA Secretariat

supplies services for the negotiation, upgrading and
administration of free trade agreements relating to this
dynamically growing external policy area.

The successful applicant will have substantive
responsibilities with regard to the negotiation of new
free trade agreements and the administration of existing
agreements and declarations.

Applicants should have a university degree or
equivalent. They should also have advanced know-how
in the field of trade in goods (market access, trade
disciplines and rules of origin) and be familiar with
related intemational agreement and have work experience,
preferably in a national body, national administration or
international organisation. Trade-related negotiating
experience is desirable as are strong organisational

, skills and initiative. The post-holder should be able to
o draft analytical reports and policy papers concisely and
clearly in the English language. S/he should have an
excellent command of written and spoken English.
Knowledge of other EFTA or job-related languages
would be an asset (French, German, Italian, Norwegian
and/or Icelandic).

Those interested should see the full advert at:
http://secretariat.efta.int (current vacancies). Please use
the EFTA e-recruitment tool to complete and submit
your application.

Deadline for applications: 30 September 2005

men mit Fixiohn, Provision und Spesen.

Wenn Sie iiber sinen gilitigen Filhrer-
schein verfiigen, Schweizerin sind

oder mit Bewilligung-C-Ausweis, dann
26gem Sie nicht und senden lhre Bewer-
bung mit Foto an

Daniela Brandenberg, Signalstr. 8

9400 Rorschach, Tel. 081 253 35 50

oder per Mail: dh.nudmﬂhlumm&h

&) UECHTENBTEINISCHE ALTERS-
il UND HINTERLASSENENVEARSICHERUNG

INVALIDENVERSICHERUNG

Postadresse: AHV-IV-FAK
GERBERWEG 2, 9490 VADUZ
Telefon:  +423/238 16 16
Fax: +423/238 16 00

Ign:i';r‘v::t: ;v;v‘vmn.h.v‘g’ Qahvii F AK FAMILIENAUSGLEICHSKASSE
-
Stellenausschreibung

Wir suchen zufolge Reduktion des Pensums der bisherigen Stelleninhaberin
eine juristische Mitarbeiterin/
einen juristischen Mitarbeiter (50 %)

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen die Bearbeitung von Rechtsmittelfélien und
Schadenersatzfllen (inkl. Vertretung vor Gericht etc.). Erteilung von Rechtsauskiinften nach
aussen (Versicherte, Behdrden etc.) und innen (Beratung der Abte:lungen) und weitere juris-
tische Aufgaben.

Das Anforderungsprofil veriangt ein abgeschlossenes juristisches Hochschuldiplom. Team-
fahigkeit sowie gute Sozialkompetenz im Umgang mit unseren Versicherten und Partnern.

Besoldung und Arbeitsbedingungen richten sich nach dem internen Reglement.
Der Stellenantritt erfolgt nach Versinbarung.

Schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugniskopien sind bis zum 7. Oktober 2005
an den Direktor der AHV-IV-FAK-Anstalten, Gerberweg 2, 9490 Vaduz, zu richten.
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Gesucht fiir Wintersaison

Koch/Kiichenhilfe/

Zimmermédchen/

Buffetangestellte/
Servicefachfrau

Auf Thren Anruf freuen sich
Susanne und Norman Vogeli,
Tel. +423 265 34 24

: 99Eme kleine Friedensbriicke 66

Seit Uber 50 Jahren bietet das
Caritas Baby Hospital medi-
zinische Versorgung fir Kinder,
Sozialarbeit fiir Familien,
Ausbildung far Frauen und
Vorsorge fir Mtter.

Das Caritas Baby Hospital ist
eine kleine Briicke unter den
Friedensbriicken. Wir wirken
daran mit, dass das Heilige
Land eines Tages fur alle
Menschen ein gelobtes und
gltckliches Land sein darf.

Bauen Sie mit uns an
dieser Friedensbriicke.

%KINDERHILFE BETHLEHEM Jede Spende 1‘“’%
] hilft

Wasemlinstr. 2, Postfach, 6000 Luzern 6 ,'*., ¢
Tel. 041 420 57 88, Postcheck: 60-20004-7 ot
www.khb.ch / kinderhiife@khb.ch . }




