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- Welchen stelien.
Vielleicht ist der richtige Moment fir Sie jetzt da,
denn wir suchen

eine Verstdrkung des Controllings.

Wir sind mit unseren bekannten Produkten und unserem
Streckennetz in einzigartiger Gebirgslandschaft im natio-
nalen sowie internationalen Markt sehr gut positioniert.
Wir wollen unsere Strken noch besser nutzen und uns
mit Kompetenz in allen Gebieten verstérken. Fir den
Geschiftsbereich Finanzen suchen wir eine initiative und
qualifizierte Persdnlichkeit als

Leiter(in) Controlling

In dieser wichtigen Filhrungsfunktion sind Sie fiir die
Betreuung und Beratung des Managements in allen

. Fragen der betriebswirtschaftlichen Unternehmungs-
steuerung und -planung verantwortlich. Zu lhren
Aufgaben gehdrt ebenfalls der Ausbau der Kosten-,
Leistungs- und Ergebnisrechnung, der angewendeten
Controliinginstrumente sowie die laufende Uberpriifung
der Zielerreichung bzw. der Strategieumsetzung. Sie sind
die Ansprechperson fiir unsere Fihrungskréfte und
Projektieiter bezilglich aller betriebswirtschaftlichen
Themen.

Sie fihren erfolgsorientiert ein kleines Team und tragen
gerne als Kadermitglied Verantwortung fiir die
Zukunftsentwicklung der Rhitischen Bahn.

Als initiative, einsatzbereite, belastbare und flexiblie
Persénlichkeit verfligen Sie Gber Fiihrungskompetenz
und hohe Zuverllssigkeit, iiberzeugendes analytisches
und konzeptionelles sowie vernetztes Denken und ein
hohes Entscheidungs- und Durchsetzungsvermbgen.
Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit in der laufenden Suche
nach zusltzlicher Effizienz und Effektivitit der
Unternehmungsprozesse zeichnet Sie ebenfalls aus. lhre
kommunikative Fhigkeit, ihr teamorientiertes Verhalten,
sowie Fraude an einer aktiven Rolle im Entwicklungs- und
Verinderungsprozess, unterstitzen Sie in der
Zielerreichung.

Sie verfiigen Ober eine betriebswirtschaftlich fundierte
Aus- und Waeiterbildung {Uni, FH, Controller) und haben
bereits eine mehrjéhrige Berufserfahrung im erwdhnten
Aufgabenbereich. Ein sicherer Umgang mit géingigen
Controllinginstrumenten sowie mit MS-Office gehdrt fiir Sie
z2ur Selbstverstéindlichkeit

Idealerweise bringen Sie auch Erfahrung in den Bereichen
interne Revision / Beratung, und/oder Rechnungslegung
nech Swiss GAAP FER mit. '

Wir freuen uns, Sie kennen zu lermen. lhre vollstindig
dokumentierte Bewerbung senden Sie bitte an:

Rhétische Bahn

Geschiftsieitung Stab Personal, Herr Reto Fischer
Bahnhofstrasse 2§

7002 Chur

Gerne gibt Ihnen Herr Silvio Briccola, Leiter Finanzen, wei-
tere Auskunft unter Tel. 081/288 63 06.

Wir verweisen Sie auch auf unsere Homepage
www.rhb.ch. cy

vielleicht stelien Sie mit uns

Schweizer
Arztinnen und
Arzte in Afrika -
helfen Sie mit!

Flilhrungspersdnlichkeit mit Verkaufserfahrung

Schindier-Aufziige und -Fahrtreppen °
transportiersn jeden Tag weitweit :
dber 700 Millionen Menschen.

Schindler ist in allen Sparten Branchen-Leader in
der Schweiz und will ihre Position weiter festigen
und ausbauen. Zu diesem Zweck suchen wir eine

im Verkaufegebiet Graubiinden

$Sio bringon folgendes
Ristzong mit:

Sie verflgen Ober eine ab-
geschlossens Berufsiehre
ergéinzt durch eine hohere
Weiterbildung (Fachhoch-
schule usw.).

Nach mehrmonatiger Einarbeitung ibernehmen
Sie als Service-Leiter/-in die Instandhaltungs- und
Modernisierungsverantwortung fiir sémtliche Auf-
zugsanlagen in einem kiar definierten Gebiet. Als
kompetente/-r Ansprechpartner/-in und Berater/-in
betreuen Sie Ihre Kunden.

Sie kdnnen eine mehrj8hrige

Berufs-, Verkaufs- und

Sie fihren und motivieren ein Team von selbststén-
digen Service-Technikern und stellen die vereinbar-

FUhrungsarfahrung nach- ten qualitativen und quantitativen Leistungen sicher.
weisen. Als Kundenbetreuer/-in verkaufen Sie Servicever-

- - - trdge und allfallig notwendige Reparaturarbeiten.
Sie arbaiten '."" M.s Office Sie geben Anstoss und leisten Unterstiitzung beim
und kannen sich mit SAP aus.

Verkauf von Modernisierungen. Schliesslich (ber-

Englischkenntnisse sind ain
Vorteil.

nehmen Sie auch die entsprechende Budget-, Ver-
kaufsvolumen- und Ergebnisverantwortung.

Sie denken und handeln kun-
denorientiert und sind fahig,

Ihr Team auch entsprechend
2u fihren und zu motivieren.

Weitere interessante Stellen unter www.schindler.ch ’ ]

Bewerbungen senden Sie bitte an

Schindler Aufziige AG
Olivier Funk

Personal Field Operations
Murtscherstrasse 42
CH-8048 Zirich

‘Telefon 044 404 15 25
olivier_funk@ch.schindler.com

)
Schindler

The Elevator and Escalator Company

rojektleiter

Die Zschokke Generaluntemehmung AG gehdrt zur Zschokke-Gruppe, einem
fiihrenden Konzern der Baubranche. Mit 17 Niederlassungen in der ganzen
Schwelz zihit die Zschokke Generaluntemehmung AG zu den Marktieader
im Bereich General- und Totalunternehmung.

Als Projektieiter bernehmen Sie die gesamte Verantwortung fir die Re-
alisierung threr Projekte. Sie fiiwen ein Projektteam mit externen Planem,
Fachspezialisteny und Unternehmem, Giberwachen und sichemn die Qualitat,
die Termine und die Xosten, Sie sind Ansprechpartner fiir unsere Bauherren

und Geschiftspartner.

Sie sind ein ausgewiesener GU-Profi und haben eine abgeschlossene
Ausbitdung als Architekt, Hochbautechniker oder vergleichbare Ausbildung
und verfigen ber einige Jahre erfolgreiche Projektmanagement-Erfahrung
im Bereich Hochbau.

Motivierten, bestens ausgewiesenen Fachleuten bieten wir interessante
Projekte, attraktive Anstellungsbedingungen und Emwicklungsmiglichkeiten
in einem von Teamgeist gepragtem Umfeld.

Emst Senteler, Niederlassungsleiter, erwartet gemne thre Unterlagen per Post
oder per E-Mail:

/SCHOKKE

GENERALUNTERNEHMUNG

Zschokke Generaluntemehmung AG
Felsenaustrasse 25 7004 Chur Telefon 081 286 86 86
emst.senteler@zschokke.ch www.zschokke-gu.ch

Aarau Balzers Basel Bem Chur Dietikon Frauenfeld Fribourg Gendve
tugano tuzem Neuchdtel Nevhausen a.Rhf Renens Sion St Gallen Zug

Die Gemeinde Balzers ist mit rund 4400 Einwohnern eine der gréssten
Gemeinden im Farstentum Liechtenstein. Mit modemen Strukturen und
Arbeitsmethoden werden die zu erbringenden Dienstleistungen im Sinne
einer wirkungsorientierten Verwalitung gestaitet.

Hochstehende Beratung und Dienstieistung fir Einwohnerinnen und
Einwohner sind das Angebot unseres neu strukturierten Frontoffice. Ein

gepflegtes und modern gepriigtes Umfeld bietet einer initiativen und kon-
taktfreudigen Perstnlichkeit den Rahmen filr die Tétigkeit als

Sachbearbeiter/-in Frontoffice.

Zusammen mit einer Kollegin nehmen Sie sémtliche Anfragen, telefo-

nisch, schriftlich

diese speditiv und birgernah. Als zentrale Anlaufstelle sind Sie wichtige
Drehscheibe zwischen Kunden und Verwaltungseinheiten.

Sie sind ausserdem flr die selbstéindige Fihrung der Einwohnerkontrolle
verantwortlich. Die im Zusammenhang mit lhren Aufgaben stehende Kor-
respondenz erledigen Sie in eigener Regie. Interesse, Eigenmotivation
sowie lhre zuverléissige und diskrete Arbeitsweise beftihigen Sie, weitere
vielfiiitige Verwaltungsaufgaben zu Ubernehmen. Bei Eignung kdnnen wir
Ihnen Weiterentwicklungsmdglichkeiten im Steuerbereich bieten.

Flr diese abwechslungsreiche Tatigkeit an der Front bringen Sie eine
abgeschiossene kaufmiinnische Ausbildung (mit Vortell Verwai-

tungsiehre), im

ménnischen Bereich, sowie mehrjiihrige Erfahrung aus einer #hnli-
chen Position mit. Sie sind stilsicher in Deutsch und haben eventuell
mindliche Italienischkenntnisse.

Als Stellenantritt ist der 1, Januar 2006 vorgesehen.

Weitere Informationen gibt Ihnen gerne der Abteilungsleiter Finanzen

GEMEINDEVORSTEHUNG BALZERS

oder am Informationsschalter entgegen und erledigen

idealfall ergéinzt durch gezieite Weiterbildung im kauf-

Kiichen/Bider-Verkauf

Die besten Verkdufer-innen...
.. wollen ein Gberdurchschnittiiches, leistungsbezogenee,

Wipl. Ing. FUST AS, Horr M. Spilter
Riedmoosstrasss, 3172 Niederwangen
Tolelon 031/960 11 58, o-mell: m.oplier@fustch

FUCHEN PBADER . s
Fust

RENOVATION

B + B ENGINEERING

Die B+B Engineering ist ein Tochteruntemehmen der Reuss
Group Holding AG. Wir Maben uns im Bereich der integralen
Ptanung, Realisierung und Optimierung von Gesamtprojekten
im Bereich Retail einen ausgezeichneten Namen geschaffen.
Zur Unterstitzung unseres Geschéftsieiters im Bliro Gossau
(SG) suchen wir Sie als

Technischer Koordinator und
Projektleiter Generalplanung

Ihre Herausforderung:

Als Projektleiter tragen Sie die Verantwortung fir Projekte
von der Konzeptphase bis zur Inbetriebnahme. Gegeniiber
unseren anspruchsvollen Kunden agieren Sie als Ansprech-
und Vertrauenspartner. In lhrer Funktion unterstiitzen Sie den
Geschéftsleiter und fihren das Back-Office.

Ihre Qualifikation:

Sie verfigen {iber eine Ausbildung als Ingenieur FH/HTL
Fachrichtung Bau, HLK o.8. Als Projektieiter haben Sie
Routine und praktische Erfahrung in der Planung, Steusrung
und Koordination von Grossprojekten gesammett. Neben Ihrer
konzeptionelien und zielorientierten Handlungsweise besitzen
Sie Flair fir organisatorische Belange.

lhre Chancen:

Neben guten Arbeits- und Anstellungsbedingungen bieten wir
ihnen Interessante Projekte in einer zukunftsorientierten
Unternehmung. Bitte senden Sie Ihre schiiftiche Bewerbung
an Frau Rita Bruggemann, Leiterin Personalwesen, An der
Reuss, 8038 Gisikon (041 455 65 52 / or@bbag.ch),

B+B Engineering AG
An der Reuss e 6038 Gisikon

Tel. 041 455 64 40 ¢ www.bbag.ch REUSS SROY

i und Dienste, Herr Michael Wymann (Tel. 00423/388 05 24 oder E-mail.
Medizinische michael.wymann@balzers.li). Ihre volistandigen Bewerbungsunteriagen
rbeit mit mit Foto und Gehaltsvorsteliungen senden Sie bitte bis 2. Sept. 2005 an
Afrika seit 1926 .
Gemeindeverwaltun
B2ZEWO-anerkannt Foreal " s oo
Flrstenstr. 50 el.
PC:60-1433-9 Tel. 041- 310 66 60 FL-0496 Balzers Fax 00423 / 388 05 08
Herzlichen Dank! 6000 Luzern 4
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