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Ihre Zukunft mit TRUMPF 

Elektrotechniker Inbetriebnahme (m/w) 

Mit rund6000Mitarbei
tern in über 23 Ländern 
ist TRUMPF ein filbrendes 
Unternehmen des 
Maschinenbaus und gilt 
weltweit alsMarktßb-
reraitfdem Gebiet der 
Blecbbearbeitung-von 

Laser-Schrieidzentren. Im weiteren unterstützen Sie uns 
bei der Problemfindung und -lösung. In diesem Zusam
menhang arbeiten sie eng mit externen Stellen in den 
Bereichen Softwareentwicklung, Elektrokonstruktion, 
Antriebsentwicktüng und Konstruktion zusammen. 

• Sie sind der/die ideale Mitarbeiter/in, wenn Sie als 

zur industriellen Laser-
tecbnologie. 

Die TRUMPF Unternehmen 
in Grüscb sind eigenstäH-

Teamorientiertes und eigenverantwortliches Arbeiten 
zeichnen Sie aus, Ausserdem verfügen Sie über PC-Kennt
nisse. 

Interessiert? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsurt-
der TRUMPF Gruppe und 
beschäftigende» 
460Mitarbeiter. 

TRUMPF 

wir Ihnen ein interessantes Arbeitsuntfeld, moderne Unter
nehmensstrukturen sowie ein kooperatives Teamdenken. 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Karin Rupp gerne zur 
Verfügung. 

TRUMPF Maschinen Gritsch AG 
7214 Grüsch GR 
Telefon: 081 307 6212, Telefax: (081) 307 64 01 
karin.ruppOch.trunrtpf.com 
www.ch-gruesch.trumpf.com 

RUAG 
Aerospace Defence Technology 

RUAG ist ein international tätiges Unternehmen für Aerospace und Defence mit einer hohen 
Technologiekompetenz. Für den Bereich Simulation & Training mit Arbeitsort im Raum Walen
stadt / St. Luzisteig suchen wir eine/einen 

Techniker/in TS 

Als neue Herausforderung in diesem Geschäftsfeld übernehmen Sie im 

Raum Walenstadt / St. Luzisteig die Betreuung einer neuen komplexen 

Simulations-Anlage. Zu Ihrem Verantwortungsbereich gehören das 

Operating sowie das technische Management aller Komponenten in 

Zusammenarbeit mit zivilen und militärischen Fachstellen. Mit Unter

stützung des Kundenbetreuers organisieren und optimieren Sie diese 

Logistik und deren Entwicklung. 

Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufslehre als Elektroniker/in oder 

Informatiker/in mit zusätzlicher Ausbildung zum/zur Techniker/in TS und 

haben bereits mehrere Jahre Erfahrung im Kundendienst. Sie sind eine 

teamfähige, zuverlässige, flexible und kommunikative Persönlichkeit und 

sind bereit, sich laufend persönlich weiterzubilden. Gute Französisch

kenntnisse (m/s) werden vorausgesetzt. Freude als Ausbildner/in für 

interne und externe Schulungen rundet Ihr Anforderungsprofil ab. 

Wir  bieten Ihnen eine äusserst vielseitige Herausforderung in einem 

dynamischen Team mit zukunftsgerichteten Technologien, interessanten 

Projekten sowie guten Entwicklungsmöglichkeiten. Eine gründliche Ein

arbeitung in die neue Aufgabe, teilweise an externen Standorten, ist für 

uns eine Selbstverständlichkeit. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre vollständigen 

schriftlichen Bewerbungsunterlagen an die nachstehende Adresse. 

RUAG Electronics 
Human Resources • Markus Findeis • Postfach • CH-6440 Brunnen - Schweiz 

Tel, +41 418 250 380 • Fax +41 418 250 301 • markus.findeisöruag com  WWW.ruag.COtTl  

SECURITY IS OUR GOAL, QUALITY OUR STANDARD 

Müntener Thomas 
l e i  P i r i M i l f r i f i i  p i r t i i l i c b t r  

UNSERE MANDANTIN 
ist ein bekanntes, international tätiges Produktions- und Vertriebsunternehmen mit Sitz in 
der Region Chur. Innovative, hochwertige Produkte sowie konsequente Prozessopti
mierung stehen für den Erfolg und das Potenzial dieses Unternehmens. In deren Auftrag 
suchen wir eine praxiserprobte, führungserfahrene Persönlichkeit als 

VERKAUFSLEITER 
MHglM U t  OMCblf tsMtiaf 

ME NAUPTAIffiMBEN 
Als Geschäftsleitungsmitglied sind Sie für die organisatorische wie auch personelle 
Führung der gesamten Verkaufseinheit verantwortlich. Unterstützt werden Sie durch ein 
motiviertes sowie qualifiziertes Aussen- und Innendienst-Team. Sie betreuen aktiv 
Repräsentationsbüros, Agenten und Key Accounts. Die verkaufsübergreifende Koordi
nation der Vertriebswerkzeuge und der Ressourcenplanung sowie die aktive Gestaltung 
des Marketingmixes runden das Pflichtenheft ab. 

DAS ANFORDERUNOSPROFIL 
Zur Besetzung dieser anspruchsvollen Kaderfunktion stellen wir  uns eine ausgewiesene 
Führungskraft mit Praxis im internationalen Verkauf vor. Sie verfügen über eine entspre
chende Weiterbildung und bringen nebst Englisch- (fliessend) weitere Fremdsprachen
kenntnisse mit. Zudem kennen Sie moderne Führungs- und Organisationsinstrumente, 
die Sie gewinnbringend in die Unternehmensstrategie einfliessen lassen. 

DASANOEWT 
Ein Unternehmen mit dynamischen Prozessen, einem herausfordernden Markt, interes
santen Projekten und einem vielseitigen sowie selbstständigen Arbeitsumfeld. Die 
Anstellungsbedingungen sind der Position entsprechend. 

IHRE KONTAKTPERSON 
Suchen Sie nach einer Kaderstelle und möchen Sie in einem Unternehmen mitgestalten, 
aber auch Verantwortung mittragen? Dann freut sich auf Ihre telefonische Kontakt
aufnahme oder schriftliche Bewerbung mit Foto: Beat Schneckenburger oder Andrä 
Thomas. Für Diskretion und Kompetenz bürgt unser Name. 

Müntener & Thomas Personal- und Unternehmensberatung A6 
7002 Chur, Hartbertstrasse 9, E-Mail:  info.chur@job-online.ch 

081 257 15 00  

Mitarbeiter/in Qualitätsprüfung 
l i N f t n i l t l T i C  • ^ L A N 0 0 U A I T AG 

ist ein Unternehmen der 
Würth-Gruppe und spe
zialisiert auf professionelle 
Lagerdienstleistungen so
wie Produkt- und Material
prüfungen. 

Würlh ist ein stark wach
sendes, überdurchschnitt
lich erfolgreiches Direkt
vertriebsunternehmen im 
Bereich der Befestigungs
und Montagetechnik. 
Der Konzern beschäftigt 
weltweit über 48'600 Mit
arbeitende und erwirt
schaftete einen Umsatz 
von 6,2 Mrd. Euro im 
vergangenen Jahr. 

Als dynamische, belastbare und an selbstständiges Arbeiten 
gewohnte Persönlichkeit unterstützen Sie unser Qualitäts-
Team. Die Funktion als Mitarbeiter/in Qualitätsprüfung er
fordert ein hohes Mass an Teamfähigkeit und Belastbarkeit. 
Ein kollektiver, kommunikativer Arbeitsstil und gute Englisch
kenntnisse, gepaart mit Zielstrebigkeit und Interesse, sind 
Garanten des Erfolges. Zu Ihrem Aufgabengebiet gehört 
die Qualitätsprüfung von Werkzeugen sowie die Mithilfe bei 
Reklamationsbearbeitung und Bemusterung von Neupro
dukten. In unserem modern eingerichteten Prüflabor führen 
Sie die mechanisch-physikalischen Prüfungen durch. 

Sie bringen eine abgeschlossene technische Ausbildung mit 
und verfügen über handwerkliches Flair. Ausserdem macht 
Ihnen der Umgang mit den gängigen MS-Office Anwen
dungen Freude. Gute mündliche und schriftliche Englisch
kenntnisse sowie SAP-Kenntnisse sind von Vorteil. 

Bitte senden Sie Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen 
an den Leiter Human Resources, Herrn Riccardo Thöni 
(E-Mail:  riccardo.thoeni@wurth-international.com, 
per Post an Wurth International AG, Aspermontstrasse 1, 
7000 Chur). 

Für telefonische Auskünfte steht Ihnen Herr Remo Vasella 
gerne unter Tel. 081 300 61 46 zur Verfügung. 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. 

Lagerhaus Landquart AG, Mühlesirasse, 7302 Landquart/SwHzerland 
Telefon: 4 4 1  (0)81 3 0 0  61 31, Telefax: 4-41 (0)81 3 0 0  61 3 0 ,  
www.laQerhaus-landquart.ch 

SUDAN: 
EIN SACK VOLLER 

HOFFNUNG 
Nach der Befreiung als Sklaven sind nun Tausende von Familien in ihre 
Heimatdörfer im Süden Sudans zurückgekehrt. Jetzt versorgt die CSI jede 
zurückgeführte Familie mit einem Startsack, der alles Lebensnotwendige 
für den Neubeginn enthalt. 

Mit 50 Franken spenden Sic einen Startsack. 

CSI-Schweiz, 8122 Binz, Telefon 044 982 33 33  
Spendenkonto 80-22429-9,  www.csi-schweiz.ch Chr i t t i an  S o t i d v i t y  I n e m t t i o n t l  


