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• u m  ISTELLENBÖRSE J O B  F I N D E N *  

Unsere Mandantin geMrt zu einem weltweit führenden Herste»* von UcMtanpornnten 
und -syetemen. Sie beherrjcht Entwicklung, Fertigung und Vertrieb von eietöronlsehen Lampenbetrietagerlten 

und UcMsttuereystemen. Um die Position alt weltweites Kompetenreenter auch weitertin ausbauen zu Können, sucht sie einen 

Leiter Produktion 
Sie beherrschen Fertigungsprozesse! 

Die Fertigungsprozesse sind in den Bereich Operations eingegliedert, bestehend 
aus Produktion, Logistik, Einkauf, Umwelt und Sicherheit, für den Sie die Verantwortung 
tragen . Sie bestimmen mit der Geschäftsleitung die lokale Unternehmensstrategie und 
vertreten im Konzern die Bereiche Produktion sowie Supply Chain Management. Zudem 
planen Sie den Gebäude- sowie den Infrastrukturunterhalt. Als Macher setzen Sie Ihre 
eigenen und die Konzemstrateglen effizient wie auch vorausschauend um. Sie stellen 
die Qualitätsstandards für die Entwicklung und die Durchführung von Geschäftsprozes • 
sen über das gesamte Supply Chain Management sicher. Mit einer rollenden Planung 
und Umsetzung von Verbesserungen in den Prozessabläufen erreichen Sie laufend 
Produktivitätssteigerungen. Durch Ihre Erfahrungen erreichen Sie mltlhrem Kader und 
Ihren Mitarbeitenden die gesetzten, sehr anspruchsvollen Ziele. Diese erarbeiten Sie 
mit einer Kultur der gegenseitigen Wertschätzung. 

MflhrJJhrig» Fachkompetanz- und Führungserfahrung im Bereich der indu­
striellen Fertigung, vorzugsweise in der Elektronikproduktion, setzen wir voraus. Durch 

den Abschluss als Techniker TS oder Ing. FH mit einer BWl-Weiterblldung bringen Sie 
das theoretische Rüstzeug mit, um die anstehenden Projekte erfolgreich abwickeln 
zu können. Praktische Erfahrungen In der Umsetzung von Lean Management und Six 
Sigma sind wünschenswert. In Problemlösungsprozessen bauen Sie durch Ihre struk­
turierte, transparente und methodensichere Arbeitsweise Vertrauen auf und helfen, die 
Organisation mit der Geschäftsleltung weiterzuentwickeln. Sie verständigen sich Im 
internationalen Verbund In Englisch. 

Modernde Produkttonsprozesae in einer inspirierenden, geographisch gut 
erreichbaren Umgebung sorgen für Spitzenleistungen. Sie profitieren direkt vom 
Know-how eines führenden, global tätigen sowie erfolgreichen Konzems. Innerhalb 
dieser Leitplanken gestalten Sie den Werkplatz Schweiz sehr selbständig und helfen, 
die heutige erfolgreiche Position weiter zu entwickeln. Den Leistungsvergleich inner­
halb der Gruppe sehen Sie als sportliche Herausforderung an. Täglich setzen Sie Ihre 
Fähigkeiten und Kenntnisse auf einem hohen Niveau ein. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an nWum-cMmarcuriunalxam mit dem Vermerk 2024488 oder an Mercuri Urval AG. Rietstrasse 41,8702 Zollikon. Gerne geben 
wir Ihnen weitere Informationen unter 044 3861111. MercuriUrval mit Sitz in Zürich, Nyon, Basel, Bern und Zug sowie weltweit 80 Niederlassungen  www.nwrcurturval.cii 

Mercuri Urval 

Wir suchen Sie! 
Pesko Sport in Lenzerheide - das führende Sport-
und Modehaus Graubündens - sucht in Kooperation 
mit einem anderen Unternehmen eine motivierte, 
teamfähige und vielseitig begabte 

Dekorateurin 
(gelernt, mit Berufserfahrung) 
(Eintritt per 1. August 2005 oder nach Übereinkunft) 

Dieser Job, den Sie teils in unserem lebhaften 
Geschäft sowie in einem anderen, ebenfalls qualitativ 
hochstehenden Sport- und Modehaus im Engadin 
machen, ist wirklich nicht alltäglich! 

Fühlen Sie sich angesprochen? Haben Sie ein starkes 
Interesse än Sport und Sportmode? Sind Sie belastbar, 
und flexibel und wollen sowohl Ihr Engagement einbrin­
gen als auch Ihre Ideen bei uns umsetzen? Dann sen­
den Sie Ihre komplette Bewerbung mit Foto an: 

s d & s s s s s ä  

Pesko Sport AG 
Ptaz da Posta 
7078 Lenzerheide 
www.pesko.ch 

Tel. 081 38510 10 
Fax 081 385 10 19 
info@pesko.ch 

Verlässliche 

Zugehfrau 
für gepflegten Privathaushalt 
in Schaan gesucht, ca. 4l / z  Std. 
pro Woche. 

Telefon 0 0 4 2 3  3 9 0  0 5  5 0 ,  
Frau Dimiccoli oder Frau Ortner 
verlangen. M o  bis Fr 9 bis 12, 
14 bis 17 Uhr. 

ESTEE LAUDER 
Suchen Sie den Einstieg In den Verkauf und möchten 
Ihr Verkauftulent In der Parfumerle einsetzen. Wir 
suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine 

Schönheitsberaterin 
welche unsere exklusiven Produkte mit vtal Begeiste­
rung betreut und verkauft Wenn Sie zwischen 30 und 
40 jähre alt sind, Freude an einem gepflegten Aussehen 
haben, eine herzliche Persönlichkeit mit einer liebens­
würdigen Art sind, motiviert, jeden Tag frisch ihre 
Kunden zu empfangen und Freude am Kontakt mit den 
Kunden haben, dann möchten wir Sie gerne kennen 
lernen. 

Sie werden in den eigenen Schulungen in den Fach­
kenntnissen trainiert, und wir werden Sie zu einer pro­
fessionellen Beraterin fUr unsere Kunden in einer 
Parfumerie in Devoe ausbilden. Wir bieten Ihnen 
gute Sozialleistungen und leistungsbezogenes Salär. 

Bitte senden Sie Ihre vollstiindigen Bewerbungs­
unterlagen mi t  Foto an 

ESTtE LAUDER 
Frau G. Ernl 

Genferstrasse 35 
8027 Zürich 

Suchen Sie Heimarbeit - ganze 
CH - Montage, Nfthen, Handarbei­
ten, Schreibarbeiten, Versand usw. 
INFOS gegen frank. Antwortcou-
vert und 5x 1-Franken-Marke unter 
Büro für HeimarbÄü PF 264 SO, 
948« Schaan. 

Arbeiten von Zuhause aus! 
bei freier Zeiteinteilung im Trendmarkt 

der Zukunft arbeiten. 
www.trendworks.infb 

R e t t e  L e b e n  

Gesucht per sofort oder nach Vereinbarung 

Betreuerin 
Tel. 0041 79 254 74 62 

1 1 = 7 = 1  
Als erfolgreicher Partner der gesamten europäischen Autoin­
dustrie stellen wir Hochtemperatur-Isolierungen aus Aluminium 
sowie Unterbodenteile aus faserverstärktem Kunststoff her. 

Für die Inbetriebnahme und den Unterhalt unserer komplexen 
Produktionsaniagen, wie z. B. hydraulische Grosspressen, 
Industrierobotern, Sondermaschinen usw., suchen wir einen 

Automatiker / Betriebsmechaniker 
mit Berufsausbildung als Automatiker, Elefctromechaniker oder 
Mechaniker und entsprechender Weiterbildung und Berufserfah­
rung in Richtung Automation / Robotertechnik Mit Ihren Kollegen, 
einem jungen Team, sind Sie für den vorbeugenden Unterhalt, die 
Reparatur und die kontinuierliche Verbesserung bestehender Pro­
duktionsmittel sowie für die Inbetriebnahme neuer Anlagen zu­
ständig. VWr erwarten ein hohes Mass an Selbstständigkeit und Be­
lastbarkeit sowie die Bereitschaft zum Pikettdie^ 

Wenn Sie eine Herausforderung und nicht nur eine Job suchen, 
senden Sie bitte Ihre Bewerbung an: 

Rieter Automotive Heatshields AG 
Herrn A. Eggenberger, Personalabteilung 
Bahnweg Süd, 9475 Sevelen 
Tel. 081 786 01 00 (Zentrale) oder 786 0129 (Direktwahl) 
alfred.eggenbergertfrieterauto.com  /  www.rieter.com ei»;«» 

F E L D S C H L Ö S S C H E N  
G E T R Ä N K E  

Die Feldschlösschen Getränke AG, ein Unter­
nehmen der Carlsberg Breweries, ist das führen­
de Schweizer Getränkeuntemehmen und verfügt 
Ober ein gesamtschweizerisches Distributions­
netz. 
Für unsere Abteilung Gastroservice suchen wir 
fOr die Region GraubOnden ein/e dynamische/n, 
zielorientierte/n 

Servicetechniker/in 
In dieser Funktion pflegen Sie den direkten Kon­
takt mit unserer Gastronomiekundschaft und stel­
len die Instandhaltung der verschiedenen Offen-
ausschank-Anlagen hinsichtlich Reinigung, War­
tung und Reparaturen sicher. Interessant an 
dieser verantwortungsvollen Aufgabe ist die 
selbständige Arbeits- und Tourenplanung, die fle­
xiblen Arbeitszeiten, die sporadischen Piket-
teinsätze für die Behebung von Störungen und 
die selbständige Erledigung des Rapportwesens 
als Basis für die Fakturierung. 
Zu Ihrem handwerklichen Geschick, Ihrem Orga­
nisations-Flair und Ihrer Kommunikationsfähig­
keit, ist der Fahrausweis für PW sowie Wohnort 
im Einsatzgebiet unertässlich. Selbstverständlich 
werden Sie sorgfältig in Ihre verantwortungsvollen 
Aufgaben eingeführt. 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Herr Christoph Küster orientiert Sie gerne Ober 
wettere Details unter Telefon 058 /123 33 10, E-
Mail  christoph.kuster@fgg.ch.  Ihre Bewerbungs­
unterlagen senden Sie bitte an Feldschtösschen 
Getränke AG, Frau Salome Buser, Postfach, 
4310 Rheinfetden. 

Polier "Hochbau" 
Bauen 8ie mit unserem Kunden ihr* Zukunft! 

Unser Kunde ist eine führende Bauuntemehmung in der Zentratechweiz mit 
Schweipunkten in den Bereichen: Umbauten« Renovationen, Fassaden, Hoch-
und Tiefbau, bohren und fräsen. Im Zuge der stetigen Weiterentwicklung 
und zur qualitativen Verstärkung dee kÄtaibeiterteams suchen wir eine jüngere 
und fachlich bestens ausgewiesene Persönlichkeit ah  Peller "Hochbau". 

Aufgeben: Sie betreuen und überwachen komplexe Beuten, vor allem Im 
Kanton Zug. Weiter führen um) motivieren Sie (jMBMzIerte Mitarbeiter 
und sind an ihrer persönlichen Weiterentitfoklung interessiert. 
Anforderungen: Grundausbildung ate Maurer und eine Weiterbildung als 
HochbaugoRer mit eidg< Fachausweis. Alter ca. 28 bis 40 Jahre jung. 
Fühlen Sie sich angesprochen? Senden Sie bitte Ihr komplettes  Deworbunga-
doesier an den beauftragten Berater, Herr Beat Hug. Wir versichern Ihnen 
absolute Diskretion. 

PBttONAL KOUN AO 
Untere Altstadt 3,6301 Zug 
Tel. 041 710 45 77, hugOpersonal-koln.ch 

Gebrüder Hödel AG 
Poetfach 556,6301 Zug 
www.hodebau.ch 


