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Fürstentum 
Liechtenstein 

Amtliche 
Kundmachungen 

Landesgesetzblätter 
Am 14. Dezember 2004 werden die Liechtensteinischen Landesgesetzblätter 

Nr. 262 Gesetz vom 20. Oktober 2004 über die staatlichen Ausbildungsbeihilfen 
(Stipendiengesetz; StipG) 

Nr. 263 Gesetz vom 20. Oktober 2004 über die Abänderung des Gesetzes zur 
Förderung des Wohnungsbaues 

Nr. 264 Gesetz vom 20. Oktober 2004 über die Abänderung des Beschwerde­
kommissionsgesetzes 

Nr. 265 Gesetz vom 20. Oktober 2004 über die Abänderung des Bankengesetzes 
Nr. 266 Gesetz vom 20. Oktober 2004 betreffend die Abänderung des Gesetzes 

über Investmentunternehmen 
Nr. 267 Gesetz vom 20. Oktober 2004 über die Abänderung des Gesetzes gegen 

. den unlauteren Wettbewerb (UWG) 
Nr. 268 ' Gesetz vom 20. Oktober 2004 über die Zusammenarbeit mit dem Interna­

tionalen Strafgerichtshof und anderen Internationalen Gerichten (ZIGG) 
Nr. 269 Gesetz vom 20. Oktober 2004 über die Abänderung des Telekommuni­

kationsgesetzes (TelG) 
Nr. 270 Finanzbeschluss vom 20. Oktober 2004 über die Gewährung eines 

Landesbeitrags für  die Jahre 2005 bis 2007 sowie die Genehmigung eines 
Nachtragskredits für die International School Rheintal 

Nr. 271 Finanzbeschluss vom 24. November 2004 über die Bewilligung von Nach­
tragskrediten (V/2004) 

Nr. 272 Kundmachung vom 7. Dezember 2004 der Aufhebung von Art. 1 Abs. 1 
Satz 1 des Gesetzes betreffend die Errichtung einer Gewerbegenossen­
schaft und Art. 3 der Statuten der Gewerbe- und Wirtschaftskammer für 
das Fürstentum Liechtenstein durch das Urteil des Fürstlich Liechtenstei­
nischen Staatsgerichtshofes vom 29. November 2004 (StGH 2003/48) 

Nr. 273 Verordnung vom 7. Dezember 2004 betreffend die Abänderung der 
Verordnung über die Ausrichtung von Bewirtschaftungsbeiträgen zur Er­
haltung der Magerwiesen 

Nr. 274 Verordnung vom 7. Dezember 2004 über die Abänderung der Verord­
nung zum Personen- und Gesellschaftsrecht 

Nr. 275 Verordnung vom 7. Dezember 2004 über die steuerliche Anerkennung 
nicht verbuchter Abschreibungen, Wertberichtigungen und Rückstellungen 

Nr. 276 Verordnung vom 7. Dezember 2004 betreffend die Abänderung der 
Verordnung über die steuerfreien Rückstellungen 

ausgegeben. 
gez. Otmar Hasler 
Fürstlicher Regierungschef 

HTW Chur 
Hochschule für Technik und Wirtschaft 

Fachhochschule Ostschweiz 
University of Applied Sciences 
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1837.410 Regierung des Fürstentums Liechtenstein 

Executive 
Master-Studien 

2005 
Im Bereich Management bietet die HTW Chur 
ein seit mehreren Jahren erfolgreiches! 
Nachdiplom-Studium an. Darauf aufbauend 
werden folgende zwei berufsbegleitenden 

Master-Studien angeboten: 

• Executive MBA in  Innovation and Entrepreneurship 
Beginn Oktober 2005, Dauer 12 Monate, 36 Präsenztage (Do-Sa) 

• Executive MBA in  General Management 
-Beginn Oktober 2005, Dauer 12 Monate, 36 Präsenztage 
(Fr Nachmittag-Sa) 

Studienorte: Zürich, Rapperswil und Chur 

Angesprochen sind in erster Linie Absolventinnen und Absol­
venten eines Nachdiplom-Studiums mit mindestens drei Jahren 
Führungserfahrung. Führungskräfte, die bereits über die not­
wendige Praxiserfahrung verfügen, aber in früheren Jahren 
kein betriebswirtschaftliches Nachdiplom-Studium oder eine 
vergleichbare Ausbildung absolviert haben, können vorgängig 
ein Grundstudium in Betriebswirtschaft und Management mit 
Start April 2005 absolvieren. 

Bestellen Sie die Studiendokumentation bei Marianne Thoma, 
Tel. +41 (0)81 286 24 32, Fax +41 (0)81 286 24 00, 
master@fh-htwchur,ch. Weitere Informationen .finden Sie auch 
unter  www.fh-htwchur.ch/master. 

Hochschule für Technik und Wirtschaft HTW Chur 
Ringstrasse/Pulvermühlestrasse 57, CH-7004 Chur 

Bethlehems Famil ien 
eine Zukunft  geben w o  

1 Im Caritas Baby Hospital 
j erhalten Kinder medizi-
' nische Pflege. Mütter 

lernen die Säuglingspflege, 
junge Frauen werden zu 
Krankenschwestern ausge­
bildet und die Sozial-
arbeiterinnen betreuen 
bedürftige Familien. 

<1NDERHILFE BETHLEHEM 

Sit mltl 
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Kmdertiif/e Bethlehem 
Weiemlimtrasse 2 
6000 Luzern 6 
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Bügeln wie die Profis 
Lassen Sie sich die neuen Bügelstationen von Kenwood 
vorführen oder probieren Sie selbst. 
Speziaf-Tagesangebot 

Vorführzeiten: 
Dienstag, 14., bis Freitag, 17. Dezember 
9-12/13.30-18.30 Uhr 
Samstag, 18. Dezember, 9 - 1 6  Uhr 

iK+r 
unsere energle 

Liechtensteinische Kraftwerke 
Elektrofachhandel, Landstrasse 34, FL-9494 Schaan 
Telefon+423 236 01 11 
Eloktm-Hnu<.hri!tsgßrn!e | Beleuchtung j Bornliinjj ^Service 

ERÖFFNUNG 
Geburtshaus Graubünden 

Das Geburtshaus bietet alles an rund um die Themen 
Schwangerschaft, Geburt, Wochenbett und Nachbe­
treuung sowie Kurse in Geburtsvorbereitung und 
Rückbildung. 

Tag der offenen Tür: 
Betriebseröffnung: 

29. Januar 2005 
1. Februar 2005 

Für Auskünfte oder Fragen wenden Sie sich bitte an: 
Geburtshaus Graubünden 
Im Pramalinis 2 Tel. 081 733 00 88 
7304 Jenins Fax 081 302 75 00 

VOLKS 
BLATT 

ALTERSZENTRUM PFRUNDHAUS 
8750 GLARUS 
Das Alterszentrum Pfrundhaus steht vor dem Abschluss einer umfangrei­
chen Erweiterungs- und Umbauphase. 85 Bewohner geniessen ab Februar 
2005 eine hohe Wohnqualität und die Betreuung in Wohngruppen. 
Wir suchen eine initiative und zukunftsorientierte Persönlichkeit als 

Heimleiterin oder Heimleiter 
Ihre Aufgaben: 
Direkt der Fachkommission Alterseinrichtungen Glarus-Riedern unterstellt, 
tragen Sie die Ergebnisverantwortung fiir das Alterszentrum Pfrundhaus. 
Sie unterstützen die Neuausrichtung des Alterszentrums aktiv und mit viel 
Engagement. Zusammen mit den Bereichsleiterinnen und -leitern nehmen 
Sie die operative Führung des Alterszentrums wahr. Sie pflegen die wichti­
gen Kontakte zu Bewohnerinnen und Bewohnern, Angehörigen und der Öf­
fentlichkeit. Sie schaffen eine angenehme Lebens- und Arbeitsatmosphäre 
und bieten das Alterszentrum Pfrundhaus mit Begegnungsstätte an. 
Sie bringen mit: 
- eine erfolgreichelatigkeit in einer entsprechenden Position und eine 

abgeschlossene Heimleiterausbildung 
-vertiefte betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrung (Führung, 

Organisation, Personal- und Rechnungswesen) 
- eine hohe Sozialkompetenz und Verantwortungsbewusstsein 
- Gewandtheit und Loyalität in der Zusammenarbeit mitTrägerschaften 

und Behörden 

Wir bieten Ihnen: 
-eine anspruchs- und verantwortungsvolle Führungsposition 

mit vielfältigen Aufgabengebieen 
- eine gute Heiminfrastruktur und ein eingespieltesTeam 

Kontakt: 
Auskünfte erteilt Ihnen gerne Hans Jörg Riem, Präsident der Fachkommis­
sion Alterseinrichtungen Glarus-Riedern,Tel. 079 221 38 31. 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis Ende 2004 
an: 
Herrn Hans Jörg Riem, Präsident Fachkommission 
Alterseinrichtungen Glarus-Riedem, Auf Erien 34,8750 Glams 

G519-791251 

Ist Ihr Arbeitsplatz sicher? 
Wir bieten Ihnen ein zweites Standbein 

www.nebenberuf.org 
IVOLKSBLATT 
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