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JOB FINDEN 26 

•Kundenbuchhalter m/W 
Höhere Ausbildung im Rnanz- und Rechnungswesen {Fachaus­
wels oder Ähnliches), sehr gute E-Kenntnlsse in W & S, Kennt­
nisse im liechtensteinischen Gesellschaftsrecht, Steuern, 
Erfahrung In der Mandatsbuchhaltung für Domizilgesellschaften. 

•Juristische/-! MitarbeiterMn 
Für ein Treuhanduntemehmen Im FL, mit sehr guten E- und 
F-Kenntnissen in W & S (Auslandaufenthalt), von Vorteil CH/FL-
Bürger. • 

•Tteuhandsachbearbeiter m/w 
Mit Berufserfahrung im Treuhandwesen, gute E- und/oder 
F-KenntnisseinW&S. 

• Sekretärln/Sachbearbelterln/Telefonistln m/w 
Kfm. Grundausbildung, gute E-Kenntnlsse (First Certificate oder Auslandaufenthalt) • 
von Vorteil Treuhanderfahrung. 

•MltarbelteiHn Empfang 
Im Treuhandbereich, Erfahrung In ähnlicher Funktion, Multitasking-Fähigkeiten, sehr 
gute E--und F-Kenntnlsse mündlich, schriftlich gut. 

•AVOR 
Technische Ausbildung, Kenntnisse in der Werkstofftechnik und Wärmebehandlung, 
praktische Kenntnisse im Qualitätsmanagement, E-Grundkenntnisse, I- und F-Kennt-
nisse von Vorteil. 

• Reinigungskräfte (Unterhaltsrelnlgung) 
Mit Berufserfahrung gesucht. 
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GEMEINDE VADUZ 

Der Verwalter unseres BIO-Landwirtschaftsbetriebs Riethof In FL-Bendern wird pensio­
niert und wir suchen per Februar/März 2005 eine/-n 

Pächter/-in oder Verwalter/-in 

Die Hauptbereiche des BIO-Betriebs Riethof umfassen: 
- Milchwirtschaft als Hauptbetriebszweig 
- Gemüsebau 
- Ackerbau 
- Obstbau 

; - Fleischproduktiön (BtO-Weidebeef) 

Sie bringen mit: 
- Meisterprüfung (für Verwalterin zwingend, "für Pächter/-in erwünscht) 
- Fachkenntnisse der o. g. Bereiche 
- Technisches Verständnis' 
- Mehrjährige Erfahrung In der Biolandwirtschaft" 
- Führungserfahrung • 

Der Riethof verfügt über ein 8-2rhmer-Haus mit grossem Garten. Wir stellen uns als 
Nachfolge vorzugsweise ein Pächterpaar vor/das die vielfältigen Aufgaben des Riethofs 
ansässig übernehmen möchte. Die Bedingungen für eine allfällige Pacht werden Ihnen bei 
Interesse gerne mitgeteilt. 

Einem Verwalterpaar bieten wir eine leistungsgerechte Entlöhnung, zeitgemässe 
Sozialleistungen und die selbstständige Führung des Hofs. Auf dem Riethof werden 
zudem zwei Praktikanten beschäftigt, v 

Für Fragen steht'lhnen Frau Daniela Pedrini, Leiterin Personalwesen, gerne zur Verfügung. 
(Tel. 00423/237 78 56) 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen und an dieser herausfordernden Verwalterstelld oder 
einer Pacht Interessiert sind, richten Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
inkl. Strafregisterauszug und Leumundszeugnis bis 10. Dezember 2004 an die 
Gemeindeverwaltung Vaduz, Personalwesen, Städtle 6, Postfach 283, FL-9490 Vaduz. 

BÜRGERMEISTERAMT VADUZ 
lic. oec. Karlheinz Ospelt, Bürgermeister 

Liechtenstein-Institut 
Forschung und Lehre 

Das Liechtenstein-Institut ist eine wissenschaftliche Forschungsstelle und 
akademische Lehrstätte. Es betreibt und fördert die auf Liechtenstein bezo­
gene Forschung in den Fachbereichen Rechtswissenschaft, Politikwissen­
schaft, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft sowie Geschichte. 

Da sich unsere langjährige Geschäftsführerin beruflich neu orientieren möch­
te, ist an unserem Institut die verantwortungsvolle Position' 

G E S C H Ä F T S F Ü H R E R / I N  
zu besetzen. Diese direkt dem Vorstand unterstehende, sehr vielseitige 
Position beinhaltet organisatorische, administrative und konzeptionelle Auf­
gaben mit folgenden Schwerpunkten: 

• Geschäftsführung 
• Finanzplanung und Budgetierung 
• Kommunikation und Vernetzung mit anderen Forschungsinstitutionen 
• Öffentlichkeitsarbeit 
• Planung und Organisation von Lehr- und Forschungsveranstaltungen 
• Unterstützung des wissenschaftlichen Betriebes 

Wir suchen eine engagierte, kommunikationsstarke Persönlichkeit mit Hoch-
schulabschluss, bevorzugterweise in einem unserer Fachbereiche. 

Sie verfügen über Berufserfahrung, organisatorische Begabung, konzeptio­
nelles Denken; gute Fremdsprachen- sowie EDV-Kenntnisse und sind vertraut 
mit den liechtensteinischen Verhältnissen. Es fällt Ihnen leicht, sich schrift­
lich und mündlich auszudrücken, und Sie konnten idealerweise bereits 
Erfahrungen im Forschungsbereich sammeln. 

Interessierte Damen und Herren bitten wir um ehestmögliche Einreichung ihrer 
Bewerbungsunterlagen inkL Foto an untenstehende Adresse. Für telefonische 
Auskünfte steht Ihnen Herr Mag. Thomas; Spöttl gerne zur Verfügung. Wir ga­
rantieren Ihnen die vertrauliche Behandlung Ihrer Anfrage oder Bewerbung. 

Liechtenstein-Institut, Auf dem Kirchhügel, FL-9487 Bendern 
http://www.liechtenstein-institut.li •  admin@liechtenstein-institut.li 

Telefon (00423) 373 30 22 • Fax (00423) 373 54 22 

Bis € 3000.-
nebenberuflich 

Internet: 
www.richness4u.com 

Alle 5 Sekunden 
erblindet aus 
Armut ein Mensch, 

Helfen Sie mit, 
einem Menschen in 
der «Dritten Welt» 
das Augenlicht zu 
retten. 

Christoffei 
Bllndenmlsslon 
Postfach, 8027 Zürich 
Telefon 01-202 2171,  www.cbmch.org 
Spenden: Postkonto 70-1441-5 
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Der eiermaa ist seit Jahren führend Im 
Hauslieferdienst von Schweizer Eiern 
für Privathaushalte. Wir bauen ein zu­
sätzliches Team auf und suchen aufgestellte 

i - V i . ,  

' l , f V  
www.eier-maa.ch 

Telefonwerberinnen bzw. Telefonverkäuferinnen 
(Teilzeit) 

Wir  erwarten: 
Schweizerdeutsch sprechende, ausdauernde selbstsichere und 
verkaufsorientierte Persönlichkeiten, welche aktiv mithelfen, mit ihren 
freundlichen Stimmen unseren bestehenden Kundenstamm zu erweitern. 

Wirbieten: -
Hervorragende Produkte und sehr gute Dienstleistungen; Einführung, 
Unterstützung und Schulungen durch unseren externen Coach und ein 
umsatzbezogenes Salär zuzüglich Spesen. Sie arbeiten von zu Hause aus. 
Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung: 

A 
A N T ON  I E T T I -  MA RK ET I N G  

Verkauf - Schulung - Beratung 
Räblistrasse 12, 8717 Benken SG 

Telefon 055 283 27 21,  antonietti@smile.ch 

HEILPÄDAGOGISCHES ZENTRUM 
Bildgass 1 
9494 Schaan 
E-Mail:  admin@hpz.il 
www.hpz.li 
Tel.+423 237 61 61 

Das Heilpädagogische Zentrum besteht aus den Be­
reichen Sonderschule, Therapie, Werkstätten, Wohnen 
und Betriebsdienste. 
Im Bereich Wohnen begleiten wir 26 Bewohnerinnen 
und Bewohner mit geistiger, psychischer und/oder 
mehrfacher Behinderung sowohl dauerhaft wie auch 
vorübergehend im Rahmen unserer betreuten/be­
gleiteten Wohnform. 

Für den Bereich Wohnen/Wohnhelm Besch 
suchen wir per 1. Januar 2005 oder nach Vereinbarung 
elne/n 

Betreuer/-in 
Arbeltspensum: 80% 

Ihr Anforderungsprofil: 
- Sozialpädagogische oder adäquate abgeschlossene 

Berufsausbildung 
- Initiative, flexible und kontaktfreudige Persönlichkeit 
- Freude an Teamarbeit, Einfühlungsvermögen und 

Gedulä 
- Erfahrung In der Arbeit mit Menschen mit einer Be­

hinderung . 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 
- Begleitung/Betreuung und Pflege von Menschen mit 

einer Behinderung 
- Primärbetreuung 
- Mitarbeit in der Freizeltgestaltung der Betreuten 

Sie erhalten: 
- Eine Arbeltsstelle mit Eigenverantwortung , 
-Gute Zusammenarbeit In einem aufgeschlossenen 

Team 
- Welterbildungsmögllchkelten 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen mit Foto bis zum 22. November 
2004 an das Heilpädagogische Zentrum, Bereich Woh­
nen, zsHd. Reinhard Mündle, Bildgass 1,9494 Schaan. 

Für nähere Auskünfte steht Ihnen Herr Reinhard Mündle, 
Berelchslelter, Tel, 00423 235 06 20, gerne zur Verfügung. 

W ' 


