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Erfolgsorientierte 
Verkäuferpersönlichkeit gesucht 

Unser Mandant ist ein sehr erfolgreiches und unabhängiges Schweizer Pharmaun­
ternehmen: Zur Erweiterung und Verstärkung des Verkaufsteams suchen wir nun 
eine motivierte Verkäuferpersönlichkeit als 

Pharmaberaterin 
für das Gebiet Ostschweiz/ Graubünden 

In dieser interessanten und abwechslungsreichen Position tragen Sie wesentlich 
zum Erfolg des Unternehmens bei. Nach einer gründlichen Ausbildung besuchen 
Sie Ärzte in Praxen und zum Teil in Kliniken und pflegen den Kontakt zu wichtigen 
Meinungsbildnern. Sie führen selbstständig Fortbildungsveranstaltungen durch 
und nehmen regelmässig an Schweizer Ärztekongressen teil. Die Produkte sind 
Sßhr gut eingeführt und geniessen ein hohes,Ansehen bei den Ärzten. In naher 
Zukunft erwartet Sie auch die spannende Aufgabe der Neueinführung weiterer 
Medikamente. 

Sind Sie bereits seit einigen Jahren erfolgreich im Pharmaäussendienst tätig? 
Sie sind zwischen 30 und 45 Jahre alt, kommunikativ, erfolgsorientiert, belastbar 
und an selbstständiges Arbeiten gewohnt. 

Möchten Sie in einem Unternehmen arbeiten, in dem es noch familiär zu und her 
geht, Ihnen attraktive Anstellungsbedingungen geboten werden und Sie auch noch 
fortschrittliche Sozialleistungen erwarten können? 

Dann zögern Sie nicht, uns Ihre Bewerbungsunterlagen inkf. Foto mit dem Vermerk 
„GWP8232"  an die untenstehende Adresse zu senden. Für Fragen steht Ihnen 
Frau Gaby Guggenheim oder Frau Sabrina Prast jederzeit gerne zur Verfügung. 

Stettier Consulting AG 
Executive Services 
Marktplatz 30A 
4051 Basel 
Tel. 061/260 98 88 Ref. Nr. GWP 8232 
www.stettlerconsulting.ch 

Technischer Leiter 
Bauunternehmuna 

* 

Ihr neuer Arbeitgeber: Ein alteingesessenes, regional tätiges 
Hoch- und Tiefbauunternehmen in einem attraktiven Wintersportort 

Graubündens nimmt seine Verantwortung sowohl gegenüber Mit­

arbeitern als auch gegenüber Kunden voll und ganz wahr. Nicht zu­

letzt deshalb hat es sich einen sehr guten Namen in der Baubran­

che geschaffen. 
Stellenprofil: Sie vertreten das Unternehmen gegen aussen und 

übernehmen die planerische Führung des technischen Bereichs, in­

dem Sie Ihre Mitarbeiter kosten- und nutzengerecht einsetzen. 

Konkret heist das, Sie kalkulieren Offerten, führen Verhandlungen, 

überprüfen Werkverträge und unterstützen die Geschäftsleitung im 

Investitions- und Beschaffungsbereich. 
Anforderungen: Sie sollten ein erprobter Baufachmann sein, der 

eine entsprechende berufliche Basis mit Weiterbildung - vorzugs­
weise zum Baumeister oder Bauführer BSA - mitbringt. Als 

Führungsperson sind Sie gewohnt zu organisieren und zu motivie­

ren. Dynamik und Effizienz sind keine Fremdwörter für Sie. Auf 

Wunsch kann Ihnen eine Wohnung zur Verfügung gestellt werden. 
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Sonja SchwiMicklrr 
Ali:xancli:rstr;isstr !, 700» Chw 
Telefon (Hfl 2ÖH 411 
E-Mail: in!» <1 swiss|M!tson;il.c:li 
www.swissjH.'isonal.ch 

QUALIFIZIERTE PERSONALBERATÜNG 

F Ü R . K A U F M Ä N N I S C H E ,  IT-  U N D  

TECHNISCHE/HANDWERKLICHE BERUFE 
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Einsteigen- Aufsteigen 
Wir sind ein stark wach­
sendes, überdurchschnitt­
lich erfolgreiches Direkt-

" Vertriebsunternehmen im 
Bereich der Befestigungs­
und Montagetechnik. 
Unser Konzern beschäftigt 
weltweit über 46'000 
Mitarbeitende und 
erwirtschaftete einen 
Umsatz von 5,45 Mrd. 

, Euro im vergangenen Jahr. 
: Als renommierter Partner 
„..des Handwerks bietet 
K i'Würth seinen Kunden erst-

tklassige Beratung und den 
VerlirofeiBinBr Vielzahl 
te r jHHnBund innovfl 

Sie werden mit der Organisation und der Abwicklung 
der globalen Warenströme sowie mit dem Kundenservice 
betraut. Die Aufgabe beinhaltet auch die aktive Störfall-
und.Reklamationsbearbeitung ausgewählter Wurth 
Logistics-Kunden. Ihr Organisationstalent, gepaart mit 
der notwendigen Kommunikationskompetenz, Ihr Flair 
für den Informatik-Bereich, Ihr Durchsetzungswille und 
Ihre hohe Motivatioa bilden die idealen Voraussetzungen 
für Ihren persönlichen Erfolg. 

y-pazu benötigen Sie eine abgeschlossene kaufmännische 
^Ausbi ldung und praktische Berufserfahrung im Speditions-

ireich. Die Verständigung in der englischen Sprache 
jr-Wie der Umgang mit den gängigen MS Office-
Âpwendüngen ist für Sie kein Problem. 

! Wenn Sie zwischen 20 und 30 Jahre alt sind und Heraus­
forderungen als Chance 
auffassen, freuen wir uns, . 

f (S ie kennen zu lernen. 

Ihr erster Schritt: Senden 
Sie Ihre kompletten 
Bewerbungsunterlagen 

Herrn Riccardo Thöni. 

Wörth Logistics A G  
Aspermontstrasse 1 
Postfoch 
7004 Chur/Switzerland 
Telefon: +41 81 558 3 8  0 0  
Telefax: +41 81 558 3 9  0 0  
www.wurth-logistics.com 

v; "  •- „ 
; WÖRTH LOGISTICS JUS - Ihr Partner für Logerbewirtschaftung, Transport-Management, Einkaufs-
»ünd Auftragsmanagementsowie Value-Added Services. Wörlh Logistics AG - ein Unternehmen 
der WOrth-Gruppe. ^ ^  : 

Chur 
Gesucht für 12-Famiiien-Haus, 

Nähe Bahnhof 

Hauswart 
im Nebenamt 

zur Pflege derAussenanlagen. 

Anfragen unter: Tel. 081 353 33 75 
R513-396803 

SERIÖSE, ANSPRUCHSVOLLE DAMEN 
(eigenes Auto), mit Freude an Biotemefr. Intern Schulung wr 
Metilberaterin, Toplohn, Vol um) leilzeit, freie Zeiteinteilung, 
selbständige Arbeiten in Ihrer Gegend. Info Tel: Ol 720 6t  08. 
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Schweizer 
Ärztinnen und 
Ärzte in Afrika -
helfen Sie mit! 

SOLID/1 
Medizinische J k  A P™ I 

Zusammenarbeit mit - w mr  I r "  
Afrika seit 1928 M V I L i  I 

® ZEWO-anerkannt 
PC:60-1433-9 Tel.041-3106660 

Herzlichen Dankt 6000 Luzern 4 

»3  Rentokil Initial 
Wir sind die Tochtergesellschaft eines weltweit tätigen Dienst­
leistungsunternehmens. Zur Verstärkung unseres jungen 
Service-Teams suchen wir für das Gebiet Zug-Glarus-Llnth-
geblet per 1. Januar 2005 oder nach Vereinbarung eine/n 

Service-Technikerln 
Ihre Hauptaufgaben 
• Betreuung unserer Vertragskunden 
• Durchführung von Schädllngsbekämpfungsmassnahmen 
• Selbstplanung, bei Bedarf auch Samstag- oder Nachtarbeit 
• Aktive Verkaufsunterstützung 

Ihr vorhandenes Profil 
• Sie sind eine selbständige und initiative Persönlichkeit 
• Sie sind zwischen 20 und 35 Jahre jung und bereit, 

Verantwortung zu übernehmen. 
• Sie verfügen über einen einwandfreien Leumund sowie 

eine abgeschlossene Berufsausbildung 
t Muttersprache Deutsch 

Es erwartet Sie 
• Eine umfassende Einführung in die neue Branche 
• Gutes Salär, fortschrittliche Sozialleistungen 
t Eigenes Firmenfahrzeug 
• Service-Qualltäts-Wettbewerbe 

Interessiert? 
Dann senden Sie bitte Ihre Unterlagen an Herrn M. Hertlg, 
Serviceleiter. 

Rentokil Initial AG 
Grossächerstrasse 21, Postfach, 8104 Weiningen 
www.rentokll-inltlal.ch 

Fl 
Gemeinde Mauren 

Du bist auf der Suche nach einer abwechslungsreichen und interessanten Lehrstelle? Dann 
haben wir möglicherweise das richtige Angebot für Dich. Die Gemeinde Mauren bietet 
motivierten jungen Menschen auf Sommer 2005 folgenden Ausbildurigsgang an: 

Lehre als BetriebspraktikerZ-in 
(3 Jahre mit Fachrichtung Werkdienst) ~ 

Für junge Leute, die praktisch denken und gerne praktisch arbeiten! Während dieser hand­
werklichen Lehre lernst Du vielfältige Aufgaben kennen, wie das Arbeiten mit Maschinen und 
Geräten zur Landschaftspflege, zum Strassenunterhalt, zu Reinigungszwecken usw. 

Wenn Du noch Fragen hast, dann greif einfach zum Telefonhörer und ruf uns unter der 
Nummer 377 10 57 an. Der Liegenschaftsverwalter Gerhard Meier erteilt Dir gerne weitere 
Auskünfte. 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann sende Dein Bewerbungsschreiben mit Lebenslauf, 
Passfoto und Schulzeugnis-Kopien der letzten drei Jahre bis spätestens 19. November 2004 
an die Gemeindevorstehung Mauren, Stichwort: Lehrstelle, Postfach 68,9493 Mauren. 
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Gemeindevorstehung Mauren 
Freddy Kaiser, Gemeindevorsteher 


