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Jahrestreffen der
‘Hotel- und Gastro-
nomieverbinde

Vom 24, bis 26. Juni 2004 wird Licch-
tenstein di¢ Ehre zuteil, das 11. Jahres-
- treffen der Hotel- und Gastronomicver-
biinde des dcutschsprachlgcn Raumes zu
organisieren. Dclegationen aus Italien,
Deutschland, der Schweiz und Osterreich
besuchen unser Land. Den Auftakt bildet
cinc offiziclle Begrilssung der Verbands-
vorstiinde. aus finf Lindern durch Re-
glcmngschcf Otmar Hasler.

 Das jihrlich stattfindende Trcffcn
dient dem Informationsaustausch zwi-

“schen den. Lindern. Dadurch kénnen.
Synergicn - optimal geriutzt - werden.
Wihrend den Arbeitssitzungen werden

'GWK-Verbandssckretiir Nadja Hasler ist
fiir die Organisation des. Jahrestreffens
verantwortlicl. '

o . : B vy :
Themen wie EU-Osterweiterung und die
damit zusammenhiingenden Teilthemen
wic: Rahmenbedingungen, der Arbeits-

- markt respektive die Mindestlohne ‘und
die Problematik. der Bllhgarbcnskr.iflc
bchandqlt. Weitere Themen sind der Ge-
sundhcitsschutz und dic Arbeitssicher-
heit der Mitarbeiter sowie die MwSt-Siit-
ze in der curopmschcn G':slronomxc und
Hotcllerie.

Der tourismusorientierte Tag wird der
Preispolitik, der Imagewerbung, den Ho-
telklassifizierungen und den Hotelbu-
chungssystemen  gewidmet sein. Lin
weiterer wichtiger Punkt ist djc Diskus-
sion dariiber, wie dic Interessen der-Ho-
tellcric und Gastronomic kinftig ver-
stiitkt “in. die EU-Kommission™ cinge-

" bracht werden kénnen.
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nur eine Kammer

Dlenstlelstungsangebot der GWK W1rd standlg erweltert

Die Gewerbe- und ertschafts-
kammer (GWK) ist m‘chtvnur

eine Interessensvertretung son-

"dern auch ein Dienstleistungs-
“unternehmen.

Die . Dienstleis-
tungen, welche die GWK anbie-
tet, sind vielfiltig gestreut und
werden stiindig erweitert.

«Wir vertreten das Gesamtinteresse -

unscrer Mitgliedsuntemehmen in' Po-
litik und Gesellschaft sowic .bei der
Wahmehmung gesetzlich ubcrtragc-
ner Aufgaben. Wir erbringen somit

- Dienstleistungen, so genannte dffent- .

liche Giiter, di¢ unsere Untermchmen e

auf dem Markt so nicht crhaltenp

Dicses - Zitat- aus - dem  Leitbild der -
"Gewerbe- und Wirtschaftskammer
bringt das Dienstleistungsangebot .

und dic Adressaten dieses Angcbous

schon auf den Punkt. Den Untemeh- |
men sollen Dienstleistungen angebo-

ten werden, welche ihnen in ihrer Ti-
tigkeit zum Vorteil gelangen. Somit

ist das Angcbot an Dienstleistungen
~ der GWK schr breit gestreut.

Weiterbildung |

Ein . Schwerpunkt des Dienstleis-
tungsangebotes - der GWK ist die

* Weiterbildung. Die Wirtschaftskam-
mer bietet ein cigenes bréit gefiicher-
tes Weiterbildungsangebot mit. Kur--
sen, Seminaren und Lehrgiingen an. -

Dic Quantitit dicses Angcebotes
nimmt stetig zu. So wird die GWK al-

“lein dieses Jahr 78 verschiedene Kur-

se anbicten. Diesesind verschicdenen

Themen ‘wic beispiclsweise Rech--

nungswesen, Organisation, Marketing
und Werbung, Kommunikation, Mit-
arbeiterfihrung und . -organisation
sowic den Rechten und Pflichten des

- Untemnchmers gewidmet.-Hinzu kom-
-men zahlreiche ‘Kurse: wic. beispicls-
weisc dic Gefahrengutausbildung und

vicles.mehr. Zu diesem Bereich gehiort
auch das Lehrlingswesen, dessen For-

derung in der gewerblichen Wirt-

schaft fiir dic GWK Prioritiit besitat.
Hierzu gehoren auch die letztes Jahr

cingefiihrten Kurse zu Lehrmethoden-

fir Jugendliche, welche sich grosser
Belicbtheit erfreuen. Eignungstests,
Zwischenpritfungen, die Vorbereitung

“auf die' Lehrabschlusspriiffung sowie

die Lehrmeisterausbildung - sind nur
cinige weitere Schwerpunkte des
_ Lehrlingswesens der- Gewerbe- - und
Wirtschaftskammer. - '

Beratung
Prioritiit geniesst im Dienstleis-

tungsangehot auch dic Beratung der

Unternchmen. Hierzu gehdrt unter
anderem dic allgemeine. Rechtsbera-
tung, welche fiir dic Mitgliedsunter-

- nchmen von grundlegender Wichtig-
keit sein kann bzw. ist. Im Spezicllen -
gibt die GWK Auskunft und Beratung

im Bereich des Arbeitsrechtes. Zudem

/ist man bei der GWK jederzeit fiur

Fragen in Bezug auf den Bereich der
Sozialversicherungen: geriistet und
beantwortet sic fachgerecht. Der Be-

‘ratung der Mitglicder dient auch das -

.
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" Gewerbe- un

GEMEINSAM ERFOLGREICH'

* GWK-Priisident Arnold Matt: “«Wir haben in den letzten beiden Jahren einigé

neue Dienstleistungen cingcfiihrt, welche auch von unscren Mitg Jhcdcm auf
grosse Achptauz stiessen und immer noch stosscn.

-GWK-Magazin. wclchcs monatlich
erscheint. Darin wird die Offentlich-

keit auf Neucrungen uni Verinde-

rungen bei- der GWK aber auch im -
Wirtschaftshercich unseres “Landes -

aufmerksam gemacht. Damit werde
bei der GWK cin Prozess fortgesetzt,
der bereits vor rund zwei Jahren be-
gonnen habe, so GWK-Priisident Ar-
nold Matt. Er betont: «Wir haben in

den letzten beiden Jahren cinige neue.
Dicns‘tlcistungcn‘ cingefithrt, welche-
auch von unseren Mitgliedern aufi.

grosse Akzeptanz stiessen und immer

noch stossen. So erweiterten wir bei- -
spielsweise  unseren Internetauftritt.

Uber unsere Homepage gwk.li kin-
nen, zahlreiche Unterlagen bezogen

‘werden, welche verschiedene Arbeits-

ginge der - Unternchmer vercinfa-

.chen. Zudem konnten wir mit der Er--

weiterung von Kooperationen, - wic
zum Beispicl mit der OSEC, die Mdog-
lichkeiten unserer Mitglieder erwei-

tern.s. Dicsbczilglich kann Arnold
“Matt von einer Koopcratlon mit der

Krankenkasse Concordia . berichten.

Durch cinen Taggcldvcmchcrungs- :

vcrlrag kdnncn sich die Mitglicder .

ginstiger versichern.  Besonders fiir

" Berufsgruppen in der hohen Versi-

cherungsklasse biete dieser Vertrag
erhebliche Vorteile. B .

. Interessensvertretung .
Zu den Dicenstleistungen der GWK .

gehort auch, die Interessen ihrer Mit-
glieder zu .vertreten. Aus diesem
Grund nchmen -Vertreter der- GWK
Einsitz in verschiedenen Kommissio-

nen und Arbeitsgruppen. Hierzu ge- |-
“hért unter anderem der Bildungsrat,

die Erwachscnenbildung,- Lcnkungs-“
gremien, die Bereiche Tourismus und

Transport sowic zahlreiche mchr. Es'

soll in allen Belangen aktiv mltgcar-

‘beitet werden, Zudem #Hussert man

sich zu w1rtschaﬂspolmschcn Fragen,

indem man Stellungnahmen und Be-

richte ‘ausarbeitet und sich auch bei

- Vernchmlassungen zu Wort meldet.
Nur durch diese aktive Mitarbeit hat

¢s dic: GWK in der Hand, dass ihr

-wirtschaftspolitisches - Grundsatzpro--

gramm im Sinne ihrer Mitglieder Gel-
tung erlangt,'

eiterbildung

bei der GWK

Ostasien

Falls _]cmand in den ostasnatlschcn Raum
' cxpandlcrcn mochtcn, empfehlen wir [h-
nen den Kurs Ostasien — der Weg zum
Kurs findet am Montag und chnstag.

17.30 Uhr in den Riumlichkeiten . der
Gewerbe- und Wirtschaftskammer statt.
Als Referent konnten wir Florin Boss,
“nen. Sie lernen, was den Geschiiftserfolg
_im ostasiatischen Kulturraum ausmacht.

:Sie_lemen, im Umgang mit-ostasiati-
“schen . Gespriichspartnern richtig zu

stosse- gegen dort gilltige Umgangsfor-
men werden somit vermieden. Sie erhal-
ten nitzliche Hinweise zu kulturspezifi-
schen Tischritualen und Essensctiketten.
-Um. das” Gelernte dirckt anwenden zu
konnen, ‘schliesst sich cin’gemeinsamcs
chinesisches Abendessen an den’ Kurs
“nicht in dcn Kurskostcn cnthalten,

, Inhalthche Kurzubersxcht

~und Kulturen Ostasiens °

Ostasien

Rituale, Aberglauben usw..

lungen

und Europiern

schiift erfolgreich zu scin
7. Niitzliche Hinweise zu kultur-spczm-

ten

sel zum geschiftlichen Erfolg. -
Nchmen Sie die. Gclcgchhéit wahr und
nisch unter der Nummer 237 77 88, per

“OSTASIEN -der Weg zum Erfolg durch
Kulturkompetenzs. . belaufen - sich - dic

‘ untcrlagcn. er freuen uns auf lhrcn Bc-
such. :

Bereich Wc:tcrbtldung vcmmwarthch.

GEWERBE- & WIRTSCHAFTSKAMMER . .
v IR D48 FORSTLNTUA LEOTDISTEN,

Erfolg durch Kulturkompetenz. Dieser,

und 6. Juli 2004 -jeweils von 8.00 bis.

Boss Business Secrvices, Vaduz gewin-

agicren und zu reagicren. Peinliche Situ-’
ationen und geschiiftsschiidigende Ver-

“an. Das Nachtessen ist fakultativ und " -

1. Verschicdenartigkeit der Menschen .
'2. Religionen und chcnsphnlosophmn m:'
3. Asiatische Vcrhaltcnsrcgcln. Usanccn.‘
4. Xulturcinfluss bei- Gcschdftsvcrhand-"
5. Vcrhaltcnsuntcrschxcdc von Asnatcn':

6. Konfliktlgsungen, - um im ASIcn Ge-

schen Tlschntualcn und Esscnscukct- ,

8. Ancignung der w1cht1gcn Kommumi :
kations-Stile und -Regeln als Schlils- .

. mcldcn sich an. Sie kénnen das telefo-.

Fax unter 237 77 89 oder per E-Mail an
gwk@gwk:li tun. Beim Kurs Nr. «BW -

‘Kosten auf CHF 350.-. Die Kursgebithren
sind inkl. Pausenerfrischung und Kurs-

Judith Gassner xsr lm der GWK ﬂlr den




