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DDAIV i r tCr 'L l l  l*r*9 über 70Verkaufs- und Ser-
BUHIMUÖOMU I L vicestellen in der Schweiz 

Mit unseren Produkten sind wi r  der Marktieäder im Be­
reich Sicherheit und Brandschutz. Um unsere Aktivitäten 
in einemTeil des Kantons Zürich, in der Obersee- und Wa-
iensee-Gegend sowie im Kanton Glarus massiv zu ver­
stärken, suchen wi r  einen ausgewiesenen und abschluss­
sicheren 

Gebietsverantwortlichen 
für den Sektor Verkauf 

dem w i r  die Betreuung einer interessanten Kundschaft 
wie Sanitärinstallateure, Architekten, Behörden sowie die 
Akquisition von Neukunden anvertrauen möchten. 

Wir bieten Ihnen eine weitgehend selbstständige Ver­
kaufstätigkeit, gute Entwicklungs- und Verdienstmöglich­
keiten und ein bestens eingeführtes Produkt mit hohem 
Bekanntheitsgrad. 

Haben wi r  Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre 
persönliche handschriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, 
Zeugniskopien und Foto an: 

PRIMUS AG, Postfach, 4102 Binningen 
ag.Ch  0003 395070 

Wir sind ein solides, mittelständisches Unternehmen der 
Lackindustrie und bei den Verbrauchern für Verpackungs­
lacke durch unsere innovativen Problemlösungen be­
kannt. 

Für unser Geschäftsfeld 

Entwicklungs-/Anwendungstechnik 
für Nahtschutzpulver 
suchen wir eine/n Fachfrau/Fachmann mit chemisch/ 
technischer Grundausbildung, speziell im Bereich der 
Polymerchemie Pulver "(Polyester), 

Mehrjährige Tätigkeit in der Produktentwicklung, Pro­
jektmanagement, Anwendungstechnik und Kenntnisse 
imThermoplast-/Duroplast-/Projekt-/Pulverlackbereich und 
Verpackungslacke runden das Profil ab. 

Sie sind flexibel, kontaktfreudig und zu regelmässiger 
Reisetätigkeit bereit, wobei wi r  verhandlungssichere 
Englischkenntnisse voraussetzen. Sie arbeiten in einem 
jungen, kollegialen Team mit hoher Eigenverantwortung 
und grossem Handlungsspielraum. Die Aufgabe ist an­
spruchsvoll und abwechslungsreich, die Rahmenbedin­
gungen sind attraktiv. 

Wir  freuen uns über Ihre Kontaktnahme unter Chiffre 
174-739029, Publicitas AG, Postfach 661, FL-9494 Schaan. 

EMS - POLYMERE WERKSTOFFE, 
FEINCHEMIKALIEN, ENGINEERING 

EMS-SERVICES erbringt Dienstleistungen für 
die verschiedenen Unternehmensbereiche der 
EMS-CHEMIE. 

Für unsere Abteilung Elektro in Domat/Ems 
suchen wir für den Aufbau und die Durch­
führung der Ausbildung unserer Automatiker-
lehriinge einen pädagogisch interessierten 

Elektrotechniker TS 
In einem industriellen Umfeld bauen Sie den 
Modelllehrgang ASM für Automatikerlehrlinge 
sowie überbetriebliche Kurse gemäss eidgenössi­
scher Ausbildungsverordnung auf. In enger 
Zusammenarbeit mit den Ausbildnern der übrigen 
technischen Lehrberufe bereiten Sie als Lehrmeis­
ter die Automatikerlehrlinge auf ihren künftigen 
Beruf vor. Zudem erteilen Sie Weiterbildungskurse 
für unsere Mitarbeiter der Instandhaltung. 

Die Stelle erfordert eine abgeschlossene Berufs-
lehre als Automatiker, Elektromonteur oder 
Elektroniker mit einem Abschluss als Techniker TS. 
Nach mehrjähriger Berufspraxis haben Sie Ihre 
Stärken auch in Pädagogik und Didaktik entdeckt 
und suchen nun die Herausforderung, um diese 
initiativ und selbständig zum Tragen zu bringen. 
Wir setzen routinierten Umgang mit moderner 
EDV sowie technische Englischkenntnisse voraus. 

Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen senden 
Sie bitte an Herrn H. R. Zindel, Personalabteilung 
(Tel. +41 (0)81 632 72 66). 

£MS 
EMS-SERVICES CH-7013 Domat/Ems 

a unit of EMS-CHEMIE AG 
www.efn$d>emxom 

Netstal-Maschinen AG NETSTALl 
SWISS MADE 

• 

• 

• 

Wir sind ein Unternehmen, das modernste Kunststoffver­
arbeitungssysteme entwickelt, herstellt und weltweit vertreibt. 
Wir gehören mit unseren Maschinen international zur Spitze 
der Hersteller von Spritzgiessmaschinen für anspruchsvolle 
Spritzgiessteile, optische Datenträger und PET-Preforms. 
Unser rund 650 Mitarbeiterinnen zählendes Unternehmen 
befindet sich in Näfels, Kanton Glarus. 

Zur Verstärkung unseres Einkaufsteams suchen wir einen aus­
gewiesenen, technisch orientierten 

Einkäufer/Costmanager m / w  
eidg. dipl, Einkäufer oder 

Ing. FH mit Einkaufserfahrung 

Ihr neues Wirkungsfeld ist in der Abteilung strategischer Einkauf 
angesiedelt. EinTeam von motivierten Mitarbeitern ist für die 
Beschaffung sämtlicher Einkaufsteile, Einrichtungen und 
Systeme, welche w i r  zur Herstellung und Ersatzteilhaltung für 
unsere Maschinen benötigen, verantwortlich. In enger 
Kooperation mit den Fachabteilungen realisieren Sie im Bereich 
Blechteile/Schweisskonstruktionen Kostenreduktionen und 
sichern die Verfügbarkeit. Dabei sind Sie in die konzernweite 
Einkaufsorganisation integriert und übernehmen Projekte 
für die gesamte Gruppe. 

• 
Ihre Aufgaben bestehen in der Erschliessung von neuen Be­
schaffungsmärkten, Benchmarking und Verhandlungen. Sie erar­
beiten Lieferstrategien und erarbeiten in Zusammenarbeit mit 
den Lieferanten Systemkostenreduktionen. Mit regelmässigen 
Lieferantenaudits stellen Sie die hohen Qualitätsanforderungen 
an unsere Produkte sicher. Die Mitarbeit in internen und exter­
nen Projekten sowie die Unterstützung unserer operativen Ein­
käufer ruhden Ihr Aufgabengebiet ab. 

E2 

• 

Sie sind eine teamfähige, dynamische und kommunikative Per­
sönlichkeit im Alter von 30 bis 45. Sie haben langjährige Ein­
kaufserfahrung im Bereich Maschinen- oder Anlagenbau und 
kennen die Möglichkeiten der heutigen ERP-Systeme wie SAR 
Es macht Ihnen als kreativer Macher Spass, imTeam Beschaf­
fungskonzepte zu erarbeiten und umzusetzen. Weiter sind Sie 
sich gewohnt, Verhandlungen in englischer Sprache zu führen. 

Haben w i r  Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir  uns auf Ihre 
Bewerbungsunterlagen oder Ihren Anruf. Als international 
tätiges Unternehmen bieten wir Ihnen interessante berufliche 
Perspektiven. Ein modernes und motiviertes Arbeitsumfeld 
sowie eine Gegend mit hohem Freizeitgehalt bieten die 
entsprechenden Rahmenbedingungen. 

ET 

Leiter Einkauf 
Herr Paolo Nart 

Kontakte: 

paolo.nart@netstal.com Tel. +41 (0) 55 618 62 69 

Leiter Personalwesen 
Herr Max Gantner  max.aantner@netstal.com Tel. +41 (0) 55 618 62 59 

Weitere Stellen unterwww.netstal.com 

Netstal-Maschinen AG Telefon 055 618 61 11 ISO 9001 certified 
8752 Näfels Telefax 055 618 62 40  www.netstal.com 

'<rtf 

Wir suchen Sie! 
Pesko Sport in Lenzerheide - das führende Sport-
und Modehaus Graubündens - sucht ab sofort eine(n) 
motivierte(n), teamfähige(n) und flexible(n) 

- Sportartikel-Verkäuferin 
(gelernt, mit Berufserfahrung) 

sowie für die Wintersaison 04/05 
- Konfektions-Verkäuferin 

(gelernt, mit Berufserfahrung) 

- Mitarbeiterin Ski- & Board Vermietung 
(mit EDV-Kenntnissen) 

- Mitarbeiterin Kassawesen 
mit Zahlenflair und Freude am Umgang mit Menschen 
(Fremdsprachenkenntnisse bevorzugt) 

- Mitarbeiterin Espresso-Bar 
unser Tagescafe ist im Geschäft integriert 

Es erwartet Sie ein motiviertes, dynamisches Team. 
Sind Sie sprachgewandt, fröhlich, flexibel und belast­
bar? Dann senden Sie Ihre komplette Bewerbung mit 
Foto an: 

swigsrenta sportft 

Pesko Sport AG 
Plaz da Posta 
Tel. 081 385 10 10 
www.pesko.ch 

Herr Reto Deflorin 
7078 Lenzerheide 
Fax 081 385 10 19 
info@pesko.ch 

EMS - POLYMERE WERKSTOFFE, 
FEINCHEMIKALIEN, ENGINEERING 

EMS-GRILTECH ist ein international erfolg­
reicher Spezialist in der Herstellung von techni­
schen Fasern und Schmelzklebstoffen. 

Für unsere Abteilung Anwendungstech-
nik/Entwicklung in Domat/Ems suchen wir 
einen (Dame oder Herrn) 

Textiltechniker/ 
Textilingenieur 

Zu Ihren Hauptaufgaben gehören die technische 
Beratung und Unterstützung unserer Kunden und 
Verkaufsorganisationen, die Betreuung anwen­
dungstechnischer Versuche sowie die Entwicklung 
neuer Anwendungen. 

Die Tätigkeit setzt eine abgeschlossene Ausbildung 
in den Bereichen Textiltechnik oder Textilmaschi­
nenbau voraus. Ideälerweise haben Sie bereits 
Berufserfahrung auf dem Gebiet der Vliesherstel­
lung. 

Der regelmässige Kontakt mit internationalen 
Kunden erfordert die Beherrschung der engli­
schen Sprache in Wort und Schrift. Zusätzliche 
Fremdsprachenkennfnisse sind von Vorteil. 

Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen senden 
Sie bitte an Herrn H. R. Zinael, Personalabteilung 
(Direktwahl +41 (0)81 632 72 66). 

UMS 
EMS-GRILTECH CH-7013 Domat/Ems 

a unh of EMS-CHEMIE A G  
www.emsgriltech.com 

Schild AG ist ein bekanntes und erfolgrei­
ches Modeunternehmen mit 30 Filialen in 
der Deutschschweiz. Wir bieten Mode für 
Frauen, Männer und Kinder an, mit starken 
und bekannten Marken. 

Für unser Modehaus In Mets suchen wir 
eine/n 

Geschäftsführer/in 
Mass und gute Passform sind uns sehr 
wichtig. Deshalb führen wir in unserem 
Modehaus nur Qualitätsmarken. Der Kun­
denservice und die fachkompetente Bera­
tung steht bei uns an erster Stelle. Auch 
die zukünftige Stammkundenentwicklung 
ist uns ein grosses Anliegen. 

In dieser anspruchsvollen Tätigkeit sind 
Sie verantwortlich für ein 5-köpfiges Team. 
Sie führen das Team erfolgreich mit Elan 
zum Ziel. Des Weiteren arbeiten Sie eng 
mit unserem Verkaufsleiter zusammen. Sie 
verfügen über Erfahrung im Verkauf sowie 
im Führen eines Teams, denken unterneh­
merisch, stammen aus der Region Südost­
schweiz und sind zwischen 25 und 45 Jah­
rejung. 

Wir bieten Ihnen ein angenehmes Arbeits­
umfeld, eine faszinierende Aufgabe sowie 
fortschrittliche Anstellungsbedingungen, 
Weiterbildungsmöglichkeiten sowie zeit-
gemässe Sozialleistungen. 

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewer­
bung mit Foto an: 

Schild AG 
Frau I. Blättler 
am Rotsee, 6002 Luzern 
Telefon 041 429 55 55 
www.schild.ch 
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SCHILD 

E n d l i c h  

Zuhau te !  
SOS-Kinderdort bietet Ober 
50000 Kindern In 131 Ländern ein Zuhause? 
Bitte senden Sie mir 
Informationen über SOS-Kinderdorf und Patenschaften. wnaeraori una raienscnanen^p ^ 

i  Name/Vorname: 

i Strasse: 

I PLZ/Ort:.. 
] Einsendon an: Schweizer Freunde der SOS-KlnderdSrler 
I Hessstrasse 27a. Postlach, 3097 tieboleld 
I Tel. 031 979 60 60, Fax 03t 979 60 6 t  
I  www.sos-kinderdort.ch,  PC 30-31935-2 
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