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EXTENSION OF DEADLINE FOR APPLICATION 

The EFTA Survcillancc Authority is an international Organisation, locatcd in ccntral 
Brüssels, employing about 60 persons o f  13 nationalities. The Authority offers net 
salary and employment conditinns eomparablc to those o f  other international orga-
nisations. 

The main task o f  the Authority is to ensure the fulfilment by the EFTA States, 
Icclund. Liechtenstein and Norway, o f  their obligations under the Agreement on the 
European Economic Area (EEA), as well as the application o f  the rules o f  the 
Agreement conccrning undertakings. 

The Authority shall rveruit, as ol Spring 2(XW. one oflieer l'or its Compctition and State 
aid Dircetorate. The appointnient wi l l  be for a fixed-term period o f  threc years. I f  the 
Authority considers it desirable and in its interest to do so, a Prolongation o f  tliree 
years may be oflered. The succcssl'ul applicant wi l l  handle individual State aid cascs, 
i.e. notifications. complaints and nwn initiative cases dealt with by the Authority. 

Further information and application form for vacancy 3/04 are available from: 

The Authority will only aeeept uppliciilion.s sent by e-mail, to the following 
address:  nppllcntion@eftnstirv.int 

New deadline for application: 14 May 2004 

r . l  
P r o f i  P e r s o n a l  G m b H  
U n t e r n e h m u n g s -  u n d  
P o r e o n o l b o r o t u n g  

Unser Kunde, ein innovativer, weltweit führenderTechnologiekonzem mit Standort im 
St Galler Rheintal. ist im High-Tech-Bereich der global führende Anbieter von Pro­
duktionssystemen Zur Unterstützung suchen wir eine verantwortungsvolle Persön­
lichkeit als 

Technischer Supporter/in 
Ihre Aufgaben 
Sie unterstützen die Auftragsbetreuung in Proiekten für neue Technologien und Pro­
dukte. planen und veranlassen Korrekturen sowie Verbesserungsmassnahmen im 
Rahmen des Beschwerdesystems und unterstützen die Montagemitarbeiter bezüg­
lich Qualitatsfragen Als technischer Berater pflegen Sie einen aktiven Kontakt zu 
Service- und Montagetearfls, arbeiten bei der Einführung von neuen Dienstleistungs­
projekten mit und sind für die Initialisierung/ Verfolgung von Verbesserungsmass­
nahmen zuständig. 

Ihr Profil 
Idealerweise verfügen Sie über eine abgeschlossene mechanische/elektrische 
Berufsausbildung sowie eine Weiterbildung als Techniker TS. Diese Aufgabe verlangt 
Projekterfahrung, gute Kenntnisse im Qualitätswesen sowie das Beherrschen der 
englischen Sprache in Wort und Schrift. Neben den ausgeprägten kommunikativen 
Fähigkeiten zählen Teamfähigkeit, systematische, selbständige und eine beharrliche 
Arbeitweise zu Ihren Stärken 

Haben wir Ihr Interesse, für dieses zukunftsorientierte Industrieunternehmen tätig 
zu sein, geweckt7 Dann freut sich Herr Martin Modde auf Ihre Bewerbung. Wir 
sichern Ihnen absolute Diskretion zu 
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Der Kur- und Vsritshrsvereln S t  Moriti sucht por 1. Juli 2004 odor 
nach Voreinbarung eine/n 

Mitarbeiterin 
für Public Relations 

der/die St. M o r i a  im «glichen Kantakt mit Medien aus aller Welt 
professionell repräsentiert 

Sie bringen mit: 
• Tourismus-Ausbildung, mit Vortoil Weiterbildung im PR-Boreich 
• Stilsichores Doutsch, guto Fromdsprachonkonntnisso in Englisch, 

Itelionisch, allenfalls Französisch 
• Solbstständige Arbeitsweise und sichores Auftroton 
• Kompetenz und Erfahrung mit modernen Kommunikationsmitteln 
• Hoho Loistungsboreitschaft. ßelastbarkoit und Zuverlässigkeit 

Ihre Tätigkeit umfasst hauptsächlich: 
• Organisation und Betreuung von Medienbesuchen vor Ort 
• Beantwortung von Medionsnfragon aus aller Wolt 
• Organisation von Medienanlässon vor Ort und im In- und Ausland 
• Vorfasson und Redigioron von PR-Toxton 
• Spozifische Projektarbeit mit dem Kgrdiroktor 
• PR nach innen.... 

W i r  bieten Ihnen: 
• Vielfältige und verantwortungsvolle Aufgaben in oinem zoitgomasson 

Arbeitsumfold 
• Ein junges, initiatives und dynamischos Team 
• Kontakto zu vorschlodonon Anspruchsgruppon (Medien, Gäste,. 

Einheimische) 
• Violsoitigo FroizoitmOglichkoiton im Engadin 

Horr Andreas Frauenfeldor (Telefon 081 837 33 08, androas.frauon-
felderQstmoritz.ch) frout sich auf Ihren Anruf odor Ihro vollständigen 
Bewerbungsunterlagen, dio Sio bis zum 21. Mai 2004 an folgondo 
Adresso sondon. 

r o f  O'  " I I  WOIlO 

Kur- und Vorkohrsvoroin S t  Moritz 
Zentrale Dionsto 
Via Maistra 12 

CH-7500 St. Moritz 

Für unseren erweiterten Maschinenpark suchen wir 
per sofort oder nach Vereinbarung jüngere, initiative 

Gleisbaumaschinenführer/in 

Ihre Aufgaben: 
• Bedienen unserer Gleisunterhaltsmaschinen 
• Kleinere Reparatur- und Unterhaltsarbeiten 

Unsere Anforderungen: 
• Abgeschlossene technische Berufslehre 
• Fremdsprachen-Kenntnisse (F/l) von Vorteil 
• Bereitschaft für Nachtarbeit auf ständig, 

wechselnden Baustellen auf dem SBB-Netz und 
verschiedenen Privatbahnen der Schweiz 

• Handwerkliches Flair bei abwechslungsreichen 
Arbeiten im Freien 

• Flexibilität und Teamfähigkeit 

Unser Angebot: 
• Interessante, selbständige Tätigkeit, 

100 %-Dauerstelle 
• Leistungsbezogene Entlohnung 
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und gute 

Sozialleistungen 

Eintritt: per sofort oder nach Vereinbarung 

Fühlen Sie sich herausgefordert, in einer erfolgrei­
chen Firma Ihre beruflichen Qualitäten unter 
Beweis zu stellen? Dann senden Sie bitte Ihre 
Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf an 
Herr H. Oettli. 

I i i  J. Müller AG 
Vogelsangstrasse 6 
Tel. 052 354 70 70 

8307 Effretikon 
www.jmag.ch 

r suisse 
Die Pomdor AG ist der führende schweizerische Hersteller und 
Anbieter von reinen und veredelten Frucht- und Obstsaft­
getränken höchster Qualität der renommierten Marken 
RAMSEIER, ELMER Citro, ELMER Mineral und SINALCO. 

Wir suchen für unseren Betrieb In Elm per sofort oder nach 
Vereinbarung einen 

Betriebsleiter 
In dieser Funktion sind Sie für die selbstständige Führung und 
Organisation der ca. 30 Angestellten in den Bereichen Pro­
duktion, Lager / Spedition und Administration verantwortlich. 
Im operativen Tagesgeschäft planen, koordinieren und über­
wachen Sie die Tätigkeiten und Termine und  optimieren die 
Produktionsabläufe. Im Weiteren sind Sie bei der, Mitarbeit 
und Umset2ung von wichtigen Projekten in der Produktion, 
Technik und Qualitätssicherung mitverantwortlich. 

Idealerweise haben Sie eine Ausbildung in der Getränke- oder 
Lebensmittelbranche absolviert und haben'sich entsprechend 
weitergebildet. Zusätzlich br ingende mehrjährige Führungs­
erfahrung in ähnlicher Position mit. Sie bringen neue Impulse 
ein, denken und handeln unternehmerisch, sind zuverlässig, 
loyal sowie belastbar und kommunizieren offen. Zudem sind 
Sie an einem langfristigen Engagement interessiert. 

Eine verantwortungsvolle, spannende und abwechslungs­
reiche Herausforderung erwartete Sie. 

Für zusätzliche Informationen steht Ihnen Herr Melchior 
Zürcher, Leiter Betriebe und Technik, Tel. 031/780 11 14, 
gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie an: 

Personaldienst Pomdor AG - Betrieb Elm, c/o fenaco, 
Frau M. Vonaesch, Obstfeldstrasse 1, 6210 Sursee, 
e-mail:  marlise.vonaesch@fenaco.com 
Weitere Stellen finden Sie unter:  www.fenaco.com 

<f>  www. fas tenop fe r . ch  
Spcndonkonto PC 60-19191-7 

M M ? * *  
<4 | ansprechen | handeln versöhnen | 

f i K :  

Wir sind ein innovatives, -weltweit führendes 

Unternehmen auf dem Gebiet der Laborauto­

mation und der Sensorik. 

Für unsere Auftragsbearbeitung suchen wir nach 

Vereinbarung eine/n 

Exportsachbearbeiter/in 

Als Mitglied eines jungen, aufgestellten Teams 

sind Sie, nach entsprechender Einarbeitung, 

für die Auftragsbearbeitung und -abwicklung 

eines eigenen, vorwiegend englischsprachigen, 

Kundenkreises, verantwortlich. 

Sie verfügen über eine kfm. Ausbildung, 

Exporterfahrung und gute mündliche, sowie 

schriftliche Englischkenntnisse. Französisch i$t 

von Vorteil. 

Interessiert? Für eine erste telefonische 

Kontaktnahme steht Ihnen Roger Lang, 

Personalleiter, gerne zur Verfügung. 

HAMILTON 
THE MEASURE OF EXCELLENCE" 

HAMILTON Bonaduz AG. Via Crusch 8. CH-7402 Bonadur/Switzerlarvj 
Tel.: *41 81 66063 22,  email: rtangötiamilton.ch 

Mww.hamiltoocompany.com 

* 4 ?  Eidg. Institut für Schnee-
und Lawinenforschung SLF 

Das SLF Ist Teil der Eidg. Forschungsanstalt WSL und damit 
eine Institution des ETH-Bereiches. 500 Mitarbeitende, davon 
130 In Davos, setzen sich ein für eine Landschaft mit mehr 
Lebensqualität und den Schutz des Menschen vor Naturge­
fahren. Für die Weiterentwicklung von Warnsystemen für 
Naturgefahren suchen wir eine/n 

Java Web Application 
Developer 
Im Projektteam entwickeln und betreuen Sie internetbasierte 
Informationssysteme und Datenbankapplikationen für Natur-
gefahrenverantwortllche. Sie sind an allen Realisierungspha-, 
sen beteiligt. 

Ihr Profil: 
- Informatikausbildung mit Hochschulabschluss 
- Mehrjährige Erfahrung in objektorientierter Programmierung 

und Entwicklung von Web-Applikationen mit J2EE. relatio­
nalen Datenbanken, HTML und XML 

- Windows und UNIX-Kenntnisse 
- Fremdsprachen: Englisch und eine zweite Landessprache 
- Interesse für naturwissenschaftliche Themen und Naturge­

fahren 
- Flexibilität, Teamfähigkeit und hohe Einsatzbereitschaft 

(Pikettdienst) 

Vielseitige Aufgaben und eine moderne Infrastruktur erwarten 
Sie In der höchstgelegenen Stadt Europas. 

Interessiert? Bitte richten Sie Ihre vollständige, schriftliche 
Bewerbung mit Foto unter Angabe der Kennziffer 383 an 
Monika Huber, Personalabteilung WSL, Zürcherstrasse 111, 
8903 Birmensdorf. Für Fragen steht Ihnen Dr. Jakob Rhyner, 
Telefon 081/417 O l  51, gerne zur Verfügung. 

Eidg. Forschungsanstalt WSL 
Zürcherstrasse 111, CH-8903 Birmensdorf 
Tel. +41-1-739 21 11, Fax +41-1-739 22 15.  www.wsl.ch 

Gesucht 

TEILZEITVERKÄUFERIN 
Sind Sie flexibel und besitzen den Führerschein? 

Rufen Sie an, nähere Auskünfte unler 
Telefon 232 1 0 74, Frau Ott oder Herr Dörig. 

S > ö n m  

Sie suchen? Wir bieten! 
Nutzen Sie die Chance Im Jahr 20041 

Damen und Herren, die In Ihrem Leben 
noch einmal etwas positiv verändern wol­
len oder eine Herausforderung suchen. 
Keine Altersbegrenzung 
Wir bieten selbständiges Arbeiten Von 
Zuhause aus, haupt- oder nebenberuflich, 
kein Eigenkapital erforderllch.'leistungs-
bezogenes Einkommen von Fr. 1'500.-
bls Fr. 5'000.--mtl. Im 1. Jahr und mehr 
möglich. ; • 
24-h-lnfo-Anfordeiungsband: 071,298 58 39 

Erfolgreiches Hotel 
mit guten Aussichten 

sucht neues Herz, 
um am Puls zu bleiben. 
12 Zimmer, Restaurant und 

Säle bis 130 Personen, 
an zentraler Lage in 9200 Gossau. 

Woiteres Ausbaupotenzial vorhanden. 

Erfahrene Gastgober/Köcho melden sich bitte bei 
V Guilfoyfo, Curastr. 17,9016 St Gallen 

TbIH71 288 60 94.  wonne.ouilfovlo@freesurf.ch . 


