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o Der ngh -Tech Konzern Unaxis ist ein global fhrender Anbieter von Anlagen
/ ‘und Dienstleistungen-in der Informationstechnologie. Unsere Pradukte wer-
/ den fur,die Fertigung von flachen Bildschirmen, HaldTeitern und Elektronik-
’komponenten sowie Speichermedien elngesetzt

CREDIT
SUISSE

“Fir/ d|e Verstarkung unseres Teams suchen wir in der Division Optics fir die .
P;oduct Line Instruments eine/n :

!»-»—f'-;-ffPI’OdUkthﬂSp'ﬁﬂel’lﬂ

lhre Aufgaben S
Sie sind verantwortlich fiir die Planung und Steuerung der Fertigung ein-
schiiesslich Terminiiberwachung. Das Ausstellen der Fertigungspapiere,
Erfassen der Fertigungsauftrdge und -daten im.SAP gehdren ebenfalls zu
lhren Aufgaben. Die Bewirtschaftung und Verwaltung der Lager sowie die

Marktgebxetslelter/ in Cash Serwce

thre Persénlichkelt hat Perspektiven, - ' o p SV VA |

Fir das Markigebiet Engadin im Bereich Cash Service, mit Arbeitsplatz in St Moritz, suchen wir R iﬁ?rgg’e"‘:'oe“blgf;bBeSChaﬁung uber den internen “Einkauf runden dieses
: eine versierte Personlichkeit. Als Mitglied des Fihrungsteams treffen Sie fachkompetente . | B AT g 9

-Entscheidungen und wirken aktivam Gesamterfolg der Region Ostschweiz mit. Zu lhren Aufgaben - ;,/ J Iht Profil -

gehdren die personelle und fachliche Fihrung verschiedener Cash-Service-Teams im Engadin mit S
dem Ziel, durch eine starke Leistungs- und Verkaufskultur die Professionalitat der Standorte auf - v ‘ nisse sowie Bérufserfatfrung im Bereich interner Logistik sind erforderlich.
hohem Niveau zu férdern. Wir wenden uns an Personlichkeiten mit Unternehmergeist und einem - /. Siesind eine kommunigative und belastbare Persniichkeit mit Bereitschaft

Leistungsausweis an der Kundenfront, welche bei der Umsetzung von Marktbearbeutungsaktlw jten N 2ur Flexibilitat. Englischkenntnisse in Wort und Schrit sind Voraussetzung.
Klare Akzente setzen und den Fokus auf den Kunden richten, . 2 i : ' : : ; e

Sie haben elne technisc| : Ausbildung (TS/Betriebsfachmann). SAP-Kennt-

: .+ Unser Angebot ' -
Diese ve(antwodungsvoile Position erfordert Erfahrung an der Kundenfront vorzugsweise mit - - O Wir bleter? Ihnen eine lebendige High Tech- Ufﬁgebung und ein angenehmes
entsprechender Fithrungserfahrung. Zu lhren Stérken zéhlen ein kooperativer Fiibrungsstil mit gut o " Arbeitsklima. Sie (ibernehmen eine interessante und VIelsemge Tatlgkelt in -
entwickelten Persénlichkeits- und Methodenkompetenzen. Ihr natiidiches Durchsetzungsvermogen " unserem dynamischen Unternehmen.
und thre hohe Flexibilitat sowie ein vernetztes Denken runden thr Profil ab. :
M(’ichten Sie lhr Potential in ein interessantes Umfeld einbringen und dieses wesentlich mitpragen? S . . Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Fir telefonische Vorabklarungen steht lhnen - : Frau Nadine Rothlisberger,
Frau Claudia Bani-Nitsch geme zur Verfugung thre schnfthche Bewerbung senden Sie bitte an’ ... | R Human Resources Manager.
‘folgende Adresse: . , ‘ » v : o o _Fur tel. Auskiinfte steht sie gerne

. zu lhrer Verfijgung.
Credit Suusse, ‘Claudia Béni- N’tsch Recrumng & Young Talents Management, XHWW 31, ‘

, Postfach 563, 9001 St. Gallen Tel. 071 226 39 21, E Mall claudia.boeni@credit-suisse.com : : Ny Unaxis Balzers Aktlengesellschaft
SERIC . - Postfach-1000 -
E s - L
R Online-Bewerbung unterwwwcredlt suisse.com/jobs . o SR - i FL-9496 Balzers ,
. : L , : N . . nadine.roethlisberger@unaxis.com
' Meh[_lnformatlonen 2u Credit Suisse unter www.credlt:sunsse.com " . o - www.optics.unaxis.com

s EA : ' L : - Tel. +423 /388 44 18
' : ' - Fax +423 / 388 54 46

»Genau Sie...- f’ hausfactory V
wullllnlw!l nesser l OLKSBMTT
...verstehen es, unsere - » ' o DIETAGESZEITUNG FOR LIECHTENSTEIN
Elgenhelme ab PIan/Prospekt : )
dls Selbststandigerwerbende und
auf Erfolgsbasis zu verkaufen.

Ve(lang:er'i Sie unser-
_Bewerbungsprofil.

TG ierth-

info@hausfactory.ch WWW. hausfactory ch

e

Als Schweizer Nieder/assdng eines weltweit fuhrenden |  Wir suchen fiir unser Dxcnstlclstunbszcntrum in Chur per sofort . lhre BBW?WUHQSUMB”GQGH
forschenden Pharmaunternehmens haben wir einen beweg- oder nach Vercinbarung eine : g‘;’:;zgj:t:;"ey an unseren-
ten Alitag. Unsere Suche nach neuen Mitarbeiterinnen und. L - He . :
: _ J rrn Anton Mehr. .
Mitarbeitern fokussiert auf Menschen, die sich In einem Te|Efon|St|n I . : ‘ . , Rh
dynamischen wie anspruchsvollen Umfeld wohl fihlen und - - Volvo Trucks (Schweiz) AG
gewillt sind, ihre Talente; ihre Fahigkeiten und ihre Einsatz- ' Buro este“te 70 80 o/o ‘Filiale Chur
freude in unser Business zu investieren. ' ‘ : Industriestrasse 9 RN
 In dieser Funktign erled] gen Sic mr den Bercich Aftersales und 7000 Chur
Zur Betreuung von Arzten im Spltal suchen wlr emen w1ssenschaftllchen kommunlkatlven und | . - fiir den Betriebsleier ad nmstratnv; 1ind organisatorische Auf- . , g
verkaufsorientierten B ST TE L P S gaben. Sic haben Spass a Biiroatbeiten (Telefonbetreuung, Tel. 081 284 57 24 ]
' .~ Organisation von Meetings, Fiitiren cinfacher Korrcspondenzcn ' anton.mlehrt@vtz(lvottl;ucks.ch e
o und Stalxsnkcn Posmus&,ang. Ablage). - www.volvotrucks.c R
Pharmaberater fur den Spltalaussendlenst | T
Dame oder Herr im Alter zwlschen 27 und 45 Jahren BN . Sic verfiigen iiber cine Ausbildung als Buroangcstclltc und , : .

besitzen cinigg Jahre Bcrufberfahrun;, Sic haben Freude an der

3 Technik und mdchten in einem klcinen Team Ihre guten EDV- : +
; ,:> fur das 'ndlkatlonserlet ,,Kardlovaskul I" Kenntnisse (Winword, Excel, Powerpoint) sowie Thr Organisations-

>- fur den Sektor SG/GR RTINS o ".'a e . , “talent unter Beweis stellen. Sic sind es g,cwohnt sclbststindig und
' S t{:'-' S T Fet e AT zuvcrlassng, zu arbeiten. - ‘

Ain sicht bringen Sle eln naturwlssenschaftllches Studium oder allenfalls eine para- * Wir bicten Thnen cinen modcr;l cin;,cricmc'tcn Arbeitsplatz,
usbildung mit und sind berelts erfolgrelch als Arzte- oder Klinlkbesuchertétlg ; » nttraktlvc Sozm"c,stu%cn sowic ein angenchmes Arbcnskllma

in cinem kollc},lalcn, motivierten Team.

Als unser zuk(Jnftlg Mutarbeiter sind Sle lnitlativ en‘olgsorientiert und haben ein slcheres Auf-' ' Cool
treten. Mit Ihrer Ober2eygungskraft und thren angenehmen Umgangsformen kbnnen Siesichmit “ | + Kundcnnutzcn, dinach richtet sich uns ganzes Denkenund

- Begelsterung und' Ubgrzeugung fir die Information der. Arzteschaft tiber unsere Produkte ' Handeln. Wenn auch Sic diesen Anspruc }WsiCh selbst stellen,
- einsetzen, Selbstangies Arbeiten ist hnen wichtig; Sié fihlen sich aber auch im Tearh wohl. - dann freuen wir uns, Sic kennen zu leren,

uveridssigkelt ist Teil threr. Persbnllchkelt Gute Fremdsprachenkenntnlsse in Engllsch und T R o el e e e 2

“Wir. bieten lhnen fortschrlttliche und sehr attraktlve Anstellungsbedingungen und sind fﬂr einey"
umfassende EinfUhrung und die |aufende Weiterblldung; besorgt. Moderne Hllfsmittel werden L
~Ihnen zur erfolgrelchen Betreuung res Spezia gebletes zur Verfﬁgung gestellt

wwbro-fuer-alle ch Telefon 03138065 65 B
Brot fiir alle - fiir eme

| . gerechtere Welt
» ’_PFIZER AG FrauE Hauser, Schérenmogsstr 99 Postfach 8052 Z(mch Tel 043/495 [ARE P
"~W‘f'w"'"ze"°“ B L IR T L Spendenkonto 40-984-9

LIFE :s oun LIFE’S WORK |ggBROT FURALLE,‘ . ®

. Wenn Sle das Anforderungsproﬂl _v urnfén gllch erf len Und |m Arbeltsgeblet wohnhaft sind,
.erwarten er geme Ihre vollqtﬁndlgen Bewerbungsunterlagen mlt Foto aufdem Postweg an:




