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Wasserkraft 
unsere 
Zukunft 

Die RÄTIA ENERGIE Ist eine bekannte und erfolgreiche, i m  
internationalen Handel und in der regionalen Versorgung 
tätige Energiegesellschaft, mi t  Standorten in Poschiavo, 
Klosters, Samedan, Zürich und Mailand. Zur Ergänzung 
unseres Teams in Küblis suchen w i r  eine/n jüngere/n 

NETZELEKTRIKER/IN 
Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufslehre oder 
entsprechende Grundausbildung in dieser Richtung. 

Ihre zukünftige Tätigkeit umfasst den Bau, Betrieb und 
Unterhalt von: 
• Frei- und Kabelleitungen 
• Transformatorenstationen 
• Öffentliche Strassenbeleuchtung 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit, vor
wiegend im Freien, sowie den Anforderungen und Fähig
keiten entsprechendes Salär und fortschrittliche Sozialleis
tungen. Ihr Arbeitsbeginn erfolgt nach Vereinbarung. 
Arbeitsdomizil: Küblis 
Nähere Auskunft zu dieser Stelle erteilt Ihnen gerne Herr 
Caspar Caduff, Leiter Netze Prättigau/Rheintal, unter Te
lefon 0 8 1 4 2 3  77  77. 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mi t  Foto bis 19. 
Apr i l -2004 an Rätia Energie, Herrn Dario Polcan, Leiter Per
sonalwesen, Talstrasse 1 0 , 7 2 5 0  Klosters. 

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen. 

RXTIA E N l f t C I l  

Rätia Energie 
CH-7250 Klosters 
Tel. 081423 77 77 
fax 081 423 77 99 
www.REpower.ch  
lnfo@REpower.ch 

Wir brauchen Verstärkung 
Wir sind ein junges, dynamisches und sehr 
erfolgreiches Unternehmen und beschäftigen rund 
25 Mitarbeitende. Im Zuge unserer Expansion suchen 
wir zur Ergänzung unseresTeams zusätzlich 

2 Metzger für die Hotelrichterei, 
die Spedition und die Warenannahme 

Wir erwarten eine gute Auffassungsgabe, 
weitreichende Berufskenntnisse, rationales und 
unkompliziertes Denken und Handeln. In unserem 
saisonlastigen Betrieb behalten Sie auch in hektischen 
Zeiten den Überblick und fühlen sich wohl in einem 
grösserenTeam. 
Wir offerieren nicht einfach «Stellen», sondern 
Aufgaben, die Sie mittragen und weiterentwickeln 
können. Die Perspektiven sind in jeder Beziehung 
hervorragend. Bei Eignung ist auch ein erweitertes 
Arbeitsfeld im Einkauf oder Verkauf möglich. 

Dem richtigen Bewerber haben wir auch einiges zu 
bieten. Unsere Anstellungsbedingungen sind 
überdurchschnittlich und die Arbeitszeiten 
höchst interessant (4-Tage-Woche, nur jeden 3. Freitag 
arbeiten). 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Weitere Auskunft 
gibt Ihnen gerne unser Beauftragter 
E Häuser,Telefon 071 65516 06. 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: 

Cama Gallo AG 
Gewerbestr. 2 
9562 Märwil G513-3748G8 

Wir suchen einen 

Mitarbeiter im Verkauf 
Profitcenter Massivholz 

Ihre Hauptaufgabe ist derVerkauf sowie die 
Lagerbewirtschaftung von Massivholz. Sie beraten 

unsere Kundschaft im Innendienst. 

Als Holzfachmann bringen Sie das notwendige 
Fachwissen mit. Sie sind kontaktfreudig, umgänglich 

und gewohnt, selbstständig zu arbeiten. Die 
Bedienung von Seitenstapler und anderen 

Lagergöräten stellt für Sie kein Problem dar. 
Erfahrung im Bereich Kundenberatung und Verkauf 

sind Voraussetzung für diese Stelle. 

Wenn Sie unserTeam unterstützen wollen, dann 
freuen wir uns über Ihre schriftliche Bewerbung an 

die untenstehende Adresse. 

Fredi Siegenthaler 
fsz Furnierwerke AG 
Guschastrasse 87 
CH-9475 Sevelen 
Tel. 081 78515 50 
fsiegenthaler@furniere-holz.com 

Officer 
Internal Market Affairs Directorate 

UfTA SURVtlllANCt 
AUTHORITY, 

The EI-TA Survcillancc Authorily is an international Organisation, localcd 
in central Brüssels, employing about 60 persons of 13 nationalilics. The 
Authorily offers net salary and employment conditions coinparablc to 
tliosc of other international organisations. 

The main task of the Authority is to cnsure the fulfilment by the EFTA States, Iceland, Liech
tenstein and Norway, of their obligations under the Agreement on the European Economic Area 
(EEA). 

In Controlling the applicalion of and in cnforcing these rulcs, the EFTA Survcillancc. Authority 
has similar powers as the European Commission. 

The Authority shall rccruit, prcferably as o f  
Internal Market Affairs Directorate. 

September 2004, an Officer for its 

The successful applicant will be assigned responsibility for general surveillance work 
in the field o f  the environment and related issues; e.g. concerning the basic-provi-
sions and some o f  the relevant Annexes o f  the EEA Agreement (Annex II (Environ
ment protection, Dangerous substanccs and Cosmctics) and Annex X X  (Environ
ment)). However, depending on. vvorkload and other requirements, the responsibili-
ties  may .be  changed. 

The position is plaeed with the Food Safcty and Environment Unit of  the Internal 
Market Affairs Directoratc. 

Further Information and application form for vacancy 5/04 arc available from: 
www.cftasurv.int 

The Authority will only ueeept upplications sent by c-mail, to the following address: 
application@eftasurv.int 

Deadline l'or.application: 19 April 2004 

PESKQ 
Wir suchen Sie! 
Auf die kommende Sommersaison sowie für den 
Winter 04/05 sucht Pesko Sport in Lenzerheide - das 
führende Sport- und Modehaus Graubündens - eine(n) 
motivierte(n), teamfähige(n) und flexible(n) 

- Sportartikel-Verkäuferin 
(gelernt, mit Berufserfahrung) 

und für die Wintersaison 04/05 

-Konfektions-Verkäuferin 
(gelernt, mit Berufserfahrung) 

- Mitarbeiterin Ski- & Board Vermietung 
(mit EDV-Kenntnissen) 

- Kassierin mit Zahlenflair und Freude am Umgang 
mit Menschen (Fremdsprachenkenntnisse bevorzugt) 

- Mitarbeiterin Espresso-Bar 
unser kleines Tagescafe ist im Geschäft integriert 

Es erwartet Sie ein motiviertes, dynamisches Team. 
Sind Sie sprachgewandt, fröhlich, flexibel und belast
bar? Dann senden Sie Ihre komplette Bewerbung mit 
Foto an: 

swissrent a sportf3 

Pesko Sport AG 
Plaz da Posta 
Tel. 081 385 1010 
www.pesko.ch 

Herr Reto Deflorin 
7078 Lenzerheide 
Fax 081 385 10 19 
info@pesko.ch 

Einsteigen - Aufsteigen 
Wir sind ein Stork y/ach» 
sendes, überdurchschnitt
lich erfolgreiches Direkt* 
vorlriebsunlernehmen im 
Bcreich der Befostigungs-
und Montogetechnik. 
Unser Konzern beschäftigt 
weltweil über 4 V000 
Mitarbeitende und 
erwirtschaftete einen 
Umsatz von 5,44 Mrd. 
Euro im vergangenen Jähr. 
Als renommierter Partner 
des Handwerks bietet 
Würth seinen Kunden erst
klassige Beratung und den 
Verkauf einer Vielzahl in
teressanter und innovativer 

M.Produkte. 

Disponent/in 

Sic werden mit der  Organisation und der Abwicklung 
der globalen Warenströme sowie mit dem Kundenservice 
betraut. Die Aufgabe beinhaltet auch die aktive Störfall-
l ind Reklamationsbearbeitung ausgewählter Wörth 
Logistics-Kunden. Ihr Organisationstalent, gepaart mit 
der notwendigen Kommunikationskompelenz, Ihr Flair 
für  den Informatik-Bereich, Ihr Durchsetzungswille und 
Ihre hohe Motivation bilden die idealen Voraussetzungen 
für Ihren persönlichen Erfolg. 

Dazu benötigen Sie eine abgeschlossene kaufmännische 
Ausbildung und praktische Berufserfahrung im Spedilions-

• bereich. Die Verständigung in de r  englischen Sprache 
sowie der  Umgang mit den gängigen MS Office-

KÄnwendungen ist für Sie kein Problem. 

(#nn Sie zwischen 2 0  und 30 Jahre alt sind und Heraus-
rderungen als Chance auffassen, freuen wir uns, Sie 

i h n e n  zu lernen. 

[fir erster Schritt: Senden 
I# Ihre kompletten 
lewerbungsunlerlagen 
in Herrn Riccardo Thöni. 

Wurth 
LOGISTICS 

Wörth Logtstics A G  
Aspermontstroue I 
Postfoch 
7004 Chur/SwitieHond 
Telefon: +41  81 5 5 8  38 0 0  
Telefax; +41  8 t  55B 39 0 0  
wwW.wuflh-loQistics.com 

,.WitrH lO61!nC* A0.~ Ihr Partner für Ujjerbewirlschoftung, Transport-Management, Einkoufs-
' •'"r. * '• ' " -'eitt'ftnyfoValue-Added Service!. Wurth Logistlcs AG - ein Unternehmen 

• -'t i  r -,k  v 

n i o i ö i p  

Der Bereich PostAuto fährt jährlich 94 Millionen Kun
dinnen und Kunden sicher und zuverlässig ans Ziel und 
leistet damit einen Beitrag zur Umwelt. Diese Dienst
leistung stellt einen wichtigen Pfeiler im regionalen 
Personenverkehr wie  auch im Tourismusbereich dar. 

Nebenberufliche Tätigkeit 
als Testkundin/Testkunde 
Ihr Verantwortungsbereich: Zur Beurteilung und Optimie
rung unserer Dienstleistung suchen wir Testkundinnen und 
Testkunden im Nebenamt. Dabei messen Sie als bereits regel
mässiger Fahrgast in einer der nachfolgenden Regionen unsere 
Servicequalität in den Bereichen Verkauf, Freundlichkeit, 
Hilfsbereitschaft. Pünktlichkeit, Fahrkomfort und Information 
im Fahrzeug. Regionen: Chur, Sargans, llanz, Davos, Thusis, 
St.Moritz, Scuol. • ' 

. Ihr Profil: Sie sind mindestens 18 Jahre alt und haben eine 
gute Beobachtungs- und Auffassungsgabe. Im Weiteren 
setzen wir  Verschwiegenheit, Vertrauenswürdigkeit und 
Flexibilität voraus. Die Tätigkeit eignet sich für Personen, die 
gerne PostAuto fahren und an der Verbesserung unserer 
Qualität interessiert sind. 

Wir  bieten: Eine fundierte Einführung, sehr flexible Arbeits
zeiten und eine leistungsgerechte Entlohnung. 

Ihr nächster Schritt: Für weitere Informationen stehen 
Ihnen gerne zur Verfügung: Herr Ettore Raguth Tscharner, 
Personalverantwortlicher PostAuto Region Süd/Ost, 
Tel. 081 256 32 78 oder Herr Philipp Bühler, Leiter Marketing 
PostAuto Regionalzentrum Chur, Tel. 081 256-31 79. 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 
10.4.04 an: 
Die Schweizerische Post, PostAuto Region Süd/Ost, Service 
Center Personal, Postfach, 7001 Chur  www.post.ch/jobs 

PostAütp 
O / e p o s t J  

Wir schaffen Arbeitsplätze. 

W i r  sind ein mittelgrosses Strassen- und Tiefbauunter 
nehmen, mi t  Sitz i m  St.Galler Rheintal und suchen zur 
Verstärkung unseres Kaders einen jüngeren 

Dip l .Bauführer  
( Strassen- und Tiefbau ) 

Als Bauführer mi t  solidem, fachtechnischem Wissen, 
ist Ihnen das selbständige Führen unterschiedlichster 
Baustellen aus der Praxis bekannt. Wenn Sie zusätzlich 
noch eine gesunde Portion unternehmerisches Denken 
und Verhandlungsgeschick mitbringen, dann sind Sie 
unser Mann. Wir  werden kräftig in Ihre Weiterbildung 
investieren, damit  Sie später bei uns eine leitende 
Führungspösiton übernehmen können. Sehen Sie den 
Start in eine neue Karriere? 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie an unseren Ge 
schäftsführer Herrn Ronny Toldo. 

Toldo Strassenbau AG Tel. 081*785 31 11 
Sevelen Fax 081*785 26 42 
Arinstrasso 2  lnfo@toldo.ch 
CH-9475 Sovolon Zerlifijiort ISO 9001:2000  W W W . t 0 l d 0 . C h  

STIFTUNG MAURERZENTRUM NIEDERURNEN 
Infolge Pensionierung des bisherigen Stellen
inhabers suchen wir auf 1. Mai 2004 oder nach 
Vereinbarung einen 

LEHRLINGSINSTRUKTOR 
(Teilzeit 50%) 
Einem versierten Polier, vorzugsweise mit Praxis 
im Schalungsbau, welcher Freude und Gewandt
heit im Umgang mit Jugendlichen mitbringt, 
können wir eine interessante, abwechslungs
reiche Teilzeit-Instruktorenstelle anbieten. Eine 
vorgängige Einarbeitung in die zukünftige Tätig
keit sichern wir Ihnen zu, Ebenso bieten wir 
Ihnen zeitgemässe Anstellungsbedingungen in 
einem lebendigen Schulbetrieb. Unser Kurs
leiter, Herr G. Staubli, erteilt Ihnen gerne er
gänzende Auskünfte. Ihre Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen senden Sie bitte an: 
Stiftung Maurerzentrum Niederurnen 
Herr G. Staubli, 8866 Ziegelbrücke 
Telefon 079 608 73 17,  gstaubli@freesurf.ch 

" . G1J7O3910S 


