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e STELLENBORSE 29

Polycontact AG .ist ein mittelgrosses Unternehmen mit Sitz in Chur.
Wir entwickeln und produzieren komplexe elektromechanische und
elektronische Schalt- und Steuersysteme fiir. den modernen Auto-
. mobilbau. Bedingt durch das Unternehmenswachstum suchen wir
“eine/n engaglerte/n, innovative/n Mltarbelterf in flr dle Schlissel-
position :

trukteur

Qualifikation: Dipl. Ing. Femwerktechmk (FH) mit Praxis in der Kon-
zeption und Auslegung von Produktery

Aufgaben: Entwicklung von elektromechanischen’ Schaltsystemen bis
zur Serienreife, konstruktive Auslegung von Produkten mit modern-
ster 3-D CAD.

Anforderungen: Kenntnisse der Mechanik und tdealenNelse der
. Kunststoffverarbeitung, gutes Englisch, zielorientiertes ‘Arbeiten,
analytische Denkweise, hohe Eigenmotivation.

Wir bieten: technische Herausforderung in dynamischem Team
_internationale Zusammenarbelt :

PERSONALBERATUNG
WILHELM

Ein Unternehmen der WILHELM-DMS-GRUPPE

ausgerichteten fnstitution im Flrstentum
\ he In ’aufgeschlossa en; vielseitig einsetzbaren
fiir die Mitarbeit in einem anspruchsvollen

_riat anfallen: Die Erledlgung dergehobenen
" tat, dle Vorbereitung von Relsen und die Mitarb
" Dazu komimen administrativé Aufgahen,lwelch
< werden mﬂssen Wir erachten eine

kaufmdnmsche Grundausblldung""

~_und elnlge Jahre’ Berufserfahrung (@ B ln elnem Anwaltssekretanat) als ideale Voraus
. '_j} - setzung. Unser Kunde legt grisssten Wert auf absolute Verschwiegenheit und Zuverlss-
..+ sigkeit sowle sehr’ gute Umgangsformen. Fundlerte Englischkenntnisse in Wort und
~.7." Schrift-sind auf Grund der Internationalen-Beziehungen erforderlich. Es erwarten Sie
" attraktive Anstellungsbedingungen und eine angenehme persdnliche Zusammenarbeit.

Fiihlen Sie sich angesprochen? Stefan R. Wilhelm freut sich auf lhre Kontaktaufnahme

Gerne erwarten wir lhre schriftiiche Bewerbung mnt Einkommens-
*angaben und Verfiigbarkeit.

Fir Fragen wenden Sie sich bitte an: Frau N Gabathuler
Polycontact AG, Rossbodenstrasse 22, Postfach 221, 7007 Chur
Tel. +41 (0)81 286 91 60, Fax + 41 (0)81 286 9179

mfo@polycontactch ' R ’
E F’LYDI\JTAGT

bel der Organisation van-Anlassen.
f orgfalﬂg durchgefuhrt

‘Personalberatung Wilhelm AG
Bahnhofstrasse 4 - 9001 St.Gallen
Telefon 071222 03 22 - Fax 071 223 16 44 - www.wilhelm.ch

2Drich

St.Gallen . Lugano °

—

Arosa Energie ist ein moderner und innovativer Energiedienstleister.
ausgezelchnel mil dem Umweltzertifikat 1SO 14001, Zur Verstdrkung |-
unseres TEAMS. suchen wir per sofort odernach Vereinbarung eine(n)

Berelchslelterm / Bereichsleiter
Admmlstratlon Fmanzen und Personal

Ihre Aufgaben:

In lhrer Funktion leiten Sie das gemelnsame Zentralsekretanat von
Arosa Energle sowie dem Bauamt Arosa (20%). Sie koordinieren die
vielseitigen administrativen Aufgaben, welche Sie nach effizienten - |
und modernen kaufménnischen Grundsétzen vorgeben und fihren,
zusammen mit einer Mitarbeiterin und einem Lehrling. Sie sind ver-
antwortlich fiir das Finanz- und Rechnungswesen sowie dem Unter-
nehmens-Controlling, fiir das Sie sich stark engagieren. Zu lhrem Ver-
antwortungsbereich gehren die Uberwachung der Budget- und Jah-
resabschllissprozesse, die Personaladministration der Arosa Energie
. sowie das Betreuen von Kunden am Schalter und am Telefon. '

Was Sie mitbringen:

Sie verfigen tiber kaufmannische Fuhrungserfahrung, idealerweise in’
den Bereichen Finanzen/Rechnungswesen/Personal. Als Kader-mitar- 1
beiterln gestalten Sie aktiv und zukunftsorientiert mit. Sie sind team- |
fahig und pragmatisch, verfiigen iiber eine kaufménnische Grundaus- -
bildung und haben sich betriebswirtschaftliche Kenntnisse durch ent-
sprechende Weiterbildung angeeignet. lhr Alter liegt zwischen 26 und
36 Jahren. : : , v

Das Angebol
Sie treffen auf ein Umfeld mit modernen betnebhchen Strukturen at-

trakiven und fortschrittlichen Arbeitsbedingungen und Sozialleistun-
den sowie Weiterbildungsméglichkelten

Haben wir Sie angesprochen? Wenn |a, senden Sle bitle lhre Bewer-
bungsunterlagen an Reto Zampatti, Geschéfislelter Arosa Energie,

- Haus EWA, 7050 Arosa, oder per E-Mail an reto.zampatti@arosaener-
gle.ch. Gerne geben wir thnen weitere Informationen unter 0813 786
786. Wir sichern lhnen absolute Diskretion zu. ,

aros:2nergie

www.arosaenergie.ch

|PRESSUM

Inseratenannshme/Empfang:

- Suchen Sie einen Zusatzverdienst oder

'|.. tionen im Lebensmittelbereich. Firmen
‘wie Hero, Rivella oder Kambly zéhlen

-eprofessionelle Unterstiitzung bei

- lhrerWobnregion, Voraussetzung:

und gibt thnen in einem persbnlichen Gesprich gerne nihere Auskiinfte, Wir garantle Sl
‘ren-absolut diskrete Behandlung IhrerBewerbung : : ~Wil:d _I!kﬂn
tnsk Officer

SHOP PROMO

Teilzeitmitarbeit fiir
Degustationen und
Promotionen

mdchten Sie wieder ins Berufsleben
elnsteigen? Wir suchen kontaktfreudige
Damen im Alter. zwischen 20 und 50
Jahren flir Promotionen und Degusta-

2u unseren Kunden,

Wir bieten lhnen:
* gute Verdienstmaglichkeiten
«abwechslungsreiche Einsatze

Ihrer Arbeit
Arbeitsort: Lebensmittelgeschifte in

einwandfreie Deutschkenntnisse.
Interessiert? Rufen Sie uns an oder
schreiben Sie‘an:

Shop Promo AG, Gerllswilstrasse 69
' 6020 Emmenbriicke, Jolanda Meier

Tel. 041 267 0101, www.shoppromo.ch '
R513-973470

_dmom comparable to those of other mlcmatlonal org,ams'mons

Internal Market Affairs Dlrectorate

rt;ﬂ SURVEILLANCE

AUTHORITY,

The EFTA Surveillance Authority is an international organisation,
located in central Brussels, employing about 60 persons of 13 na-
tionalities. The Authority offers net salary and employment con-

The main task of the Aulhonty is to cmurc the fulfilment by the EFTA States,
Iceland, Liechtenstein and Norway, of their obligations under the Agrccmcnl on the
Europcan Economic Arca (EEA).

In controllmg the upphcauon of and in enforcing thcse rules, the EFTA Surveillance
Aulhomy has similar powers as the European Commmlon :

The Authority shall recruit, preferably as of 1 August 2004, an Ofﬁccr forits lnter-
nal Market Affairs Dlrcclomlc ’

The successful applxcant will be assigned rcsponwbahty for gcncrai surveillance work
in the ficld of free movement of goods; e.g. concernirig the basic provisions and
some of the relevant Annexes to the EEA Agreement (Annex I (Technical regulati-
ons; standards, testing and certification), Annex III (Product liability), Annex 1V
(Energy), Annex XVI (Public Procurement) and Annex XVII (Intellectual Property)).
However, depeading on workload and other rcqurremems. the rcsponwbllmcs may -
be changed. :

Thc position is placed with the Goods & Pcrsons Unit ofthc lntcmal Market Affairs -
Directorate.

Further mformauon and upphcauon form for vacancy 4/04 are available from:
ww.eftasu

The Authority will only accept applicatiomi scnt by e-mml tothe following address:
anpﬂmﬂm@_eﬂaiumml

Deadline for application: 31 March 2004
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Als erfolgreiche Kleinfirma ent-
wickeln wir Software far weltweit
fiithrende Werkzeugmaschinen-.
hersteller. Unsere CAM-, CNC-
Programme und Softwarekom-
ponenten erméglichen neusTech-
nologien und beherrschen Abléu-
fe schneller und besser als her- .
kémmliche Verfahren. Filr unsere
Firmaim INNOZET in Griisch
{GR) suchen wir ein/e )

Software-
Entwickler/in

mit Flair zur Entwicklung von
technischer Software unter
Windows NT/2000/XP auf PC -

. und CNC-Steuerungen. Wer
persénlichen Freiraum, ein mit-
gestaltbares Umfeld, neuste Soft-
waretechnologien und technische
Herausforderungen sucht, findet
mehrunter:

~ www.mcsengineering.ch ]

Suchen Sie Heimarbeit —

ganze CH
- Montage, Ndhen, Handarbeiten,
Schreibarbeiten, Varsand usw. .

INFOS gegen frank. Antwortcouvert -
mit 5x 1-Franken-Marken unter:

Biiro fiir Heimarbeit

PF 264 SO, 8494 Schaan

"R513.970754

'Rekurskommission des Endg, Departementes fir Umwelt

Verkehr, Energle und Kommunikation (REKO UVEK)

Die verWaltungsunabhéngige REKO UVEK sucht eine/einen

juristische Sekretarin / juristischen
Sekretar deutscher Muttersprache

‘Die REKO UVEK ist zustindig fir die Behandlung von Beschwerden, ins-

besondere gegen Plangenehmigungen der Amter des UVEK {v. a. in den
Bereichen Eisenbahnen, Zivilluftfahrt, Kommunikation, Energie, Wasser-
kraft, elektrische Erzeugnisse und Anlagen). Sie entscheidet letztinstanzlich

-oder als Vorinstanz des Bundesgerichts. Die Aufgaben umfassen die Mit- -
- wirkung bei Instruktion und Entscheid von Verwaltungsbeschwerdeverfah-

ren, Ausarbeitung von Vernehmlassungen zu Verwaltungsgerichtsbe-

-schwerden und die Bearbeitung weiterer Rechtsfragen. Verlangt werden

ein juristischer Hochschulabschluss, Erfahrungen im Verwaltungs(verfah-
rens)recht, Sicherheit und Prézision im sprachlichen Ausdruck sowie ein
guter Umgang mit Behorden, Rechtsvertretern und Privatpersonen Nétig .

sind auch Informatikkenntnisse sowie die guteVerstandlgung in einer zwei-

ten Amtssprache

- Wir erwarten Bewerber/innen mit solider ;urlstischer Ausblldung und Be-

rufserfahrung. Sie sind selbststéndig, kommunikativ, belastbar, verfigen
uber eine efﬁzuente Arbeltstechmk und arbeiten gerne ine elnemTeam

‘Beschiftigungsgrad: 80bis 100% -

Arbeitsort: Stadt Bern
Lohn: gemass Besoldungsklassen der Bundesverwaltung (25)

Anmeldung bis 20. Mérz 2004 an die Rekursko'mmissibn UVEK, Herr Bruno

“Wallimann, Prasident, Schwarztorstrasse 59, Postfach 336 3000 Bern 14, | - '

Telefon 031.325 00 32.

B s e 7 o e L m;mmmmwmmmmmmmwM«'@smmrw‘z, kmmmmmmw 5

papuson ]



