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Für den Ausbau des Bereichs Weiterbildung innerhalb des Fachbereichs 
Wirtschaftswissenschaften suchen wi r  eine/n 

Studienbetriebsleiter/in 
Weiterbildungsprogramme 

Das Aufgabenspektrum des/r Stelleninhabers/in beinhaltet die Unterstützung 
der Verantwortlichen für die Weiterbildung in den Instituten Entrepreneur-
ship, Finanzdienstleistungen und Wirtschaftsinformatik bei der konzeptionel­
len Gestaltung und organisatorischen Umsetzung von Weiterbildungspro­
grammen. Nebst der fachbereichsübergreifenden Koordination im Bereich 
Weiterbildung und des Ausbaus der Qualitätssicherung übernimmt der/die 
Stelleninhaber/in auch die Studienbetriebsleitung für einzelne Weiterbil­
dungsprogramme. Ein wesentlicher Bestandteil des Arbeitsbereiches umfasst 
die Betreuung von Lehrbeauftragten sowie die Kooperation und das Net­
working mit Verbänden, Unternehmen, Banken und Hochschulen. 

Wenn Sie über einen Hochschülabschluss und langjährige Berufserfahrung 
(vorzugsweise im Bereich Bildungsmanagement) verfügen, ein hohes Mass an 
Organisationstalent und Kommunikationsfähigkeit einbringen, sehr gute 
Kenntnisse der englischen Sprache besitzen und hoch motiviert sind, dann 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte, bis zum 15. Februar 2004 an: 
Fachhöchschulrat, Fürst-Franz-Josef-Strasse. FL-9490 Vaduz. : 

Kontakt und nähere Informationen: 
Dr. Daniel Wiesner, Fachbereichsleiter Wirtschaftswissenschaften 
(Tel. +423 265 11 55) oder Mag. Christoph Jenny, Leiter Stabsstelle Personal 
(Tel.+423 265 11 02),  www.fh-liechtenstein.li ' 

Fachhnchschule  
university of applied sciences 

Liechtenstein 
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J U S !  steht fiir erfolgreichen Oircktverknuf hochwertiger Produkte für 
Körperpflege, Kosmetik und Haushalt. Als 

JUST-Verkäufiberater/in 
(50% 80%, 100%) 

f ü r  diefreien Gebiete: Chur, Buchs, Lanthpwrt, 
Sargans, Walenstadt und Kt. Glarus 

können Sic Ihren 'lag sclbststünilig einteilen, 

Sie finden bei uns: 
- ein geschütztes RciScgcbict mit privater Stammkundschaft 
- .  kostenlose, fundierte Schulung 
- laufende Verkaufsunterstiir/.ung 
- gute Vcrxlicnstmöglichkciten mit attraktivem I'rovisionssystcm, 

CJaranticlohn und zeitgemKsscn Soziallcistiingcn 

Bei uns haben auch Wicdcreinstcigcrinncn eine Chance. Wenn Sic zwischen 
2 5  und 55 Jahre jung, kontaktfreudig und vcrkauftorienticrt sind und ein 
eigenes Auto besitzen, dann richten Sic Ihre schriftliche Bewerbung mit 
Foto bitte an unseren Personalchef A. Moog. 

Was JUST br ingt ist gut. 
Körperpflege.Kosmetik.Haushalt 
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^ l M A D E  IN SWITZERLAND 

Ulrich Jüstricli AG, A. Moog, PF 62,94 28 Walzcnhauscn 
Tel. 071 886 42 42 Pax 071 886 42 52,  www.just.ch J 

Rütisches Kantons- lind 
Regionalspital 
CH-7000CHUR 
Ix'ituiiß Pflefjedienst  www.kantonsspital.chur.ch 

Wir passen den Stellenplan an unsere Leistungen an. 
Deshalb suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung lur 
unsere Operationsabteilung mit den Fachgebieten 
Allgemeinchirurgie, Traumatologie, Orthopädie, Thorax-
und Gefässchinirgie, Urologie, Neurochirurgie und ORL 

Diplomierte Pflegefachfrau/-mann 
FA OP oder TOA 

Es erwarten Sie: „ 
• 6  Operationssüle am Tageslicht mit Aussicht auf die 

Bündncr Beinwell 
• einen abwechslungsreichen und interessanten Arbeitsalltag 
• ein angenehmes Arbeitsklima 

Sind Sie interessiert? Rufen Sie'uns an. Sie erhalten gerne 
unverbindlich Auskunft durch die Pflegeleitungen Opcra-
tionsahtcilung Miranda vona Hock, Telefon 081 256 62 59 
und Walter Brune», Telefon 081 256 62 63. 

Schriftliche Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen 
zu richten an: Rätisches Kantons- und Regionalspital Chur, 
Heinrich Neuweiler, Leiter Pllcgedienst, Loestrassc 170, 
7000 Chur. 
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Wir sind ein innovatives, weltweit führendes 

Unternehmen auf dem Gebiet der Labor­

automation und der Sensorik. 

Zur Verstärkung unseres Entwicklungsteams 
0-

suchen wir eine/n jüngere/n 

Laborant/in 
Als Mitglied in einem interdisziplinären Team 

aus Produkt Managern und F & E Ingenieuren 

übernehmen Sie die Planung, Durchführung und 

Dokumentation von Prüfreihen zur Ermittlung der 

Präzision von Dosierautomaten. 

Eine Ausbildung als Laborant/in in Chemie-, 

Medizin- oder Biologie sowie Teambereitschaft 

bilden die tiasis um diese Autgaben ertoigreicü 

wahrnehmen zu können. 

Interessiert? Für eine erste telefonische Kontakt-

nahme sieht Ihnen unser Personalleiter Roger 

Lang gerne zur Verfügung. Rufen Sie uns an! 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an: 

HAMILTON 
THE MEASURE OF EXCELLENCEG 

HAMILTON Bonaduz AG, Via Crusch 8, CK 7402 Bonaduz/Swit/erland 
Tel.: +41 81 6 6 0  63  22 ,  email :   flang@tiamillon.ch  

www.hamiltoncompany.com 

liebe meine 
Zeitung... 

... vw>l m«n «ich In 
d'infandvn Fklkn 
gut ftbijufhtn k*tn -

Zwei erfahrene 
Trockenbauer/ 
Althaussanierer 

zuverlässig, flexibel, mit 
eigenem Werkzeug, suchen eine 

neue Herausforderung. 

Telefon 0043 664 10 30 712 

Selbstverständlich auch 
im Internet unter. 
www.volksblatt.l' 
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