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Ihre neue Stelle 

kantonschwyz® * 
Militär- und Polizeidepartement 

In der Kantonspolizei Schwyz ist die Stelle eines/einer 

Sachbearbeiters/Sachbearbeiterin 
Dienst für Wirtschaftsdelikte 
für die Kriminalpolizei neu zu besetzen. Stellenäntritt per 
1, Februar 2004. Arbeitsort ist Schwyz (ab 2006 
Biberbrugg). 

Aufgaben: 
- Polizeiliche Ermittlung im Bereich Wirtschaftsdelikte , 
- Bearbeitung von komplexen Wirtschaftsstraffällen in 

enger Zusammenarbeit mit den zustandigen Unter­
suchungsrichtern 

Anforderungen: 
. - Kaufmännische Grundausbildung mit Abschluss einer 

. höheren Fachprüfung Im Finanz- oder im Treuhand­
bereich 

- Berufserfahrung im Banken-, Revisions-, Buchhaltungs­
oder Treuhandbereich ' 

- Vertiefte und sicherc EDV-Anwenderkenntnisse (Word, 
Excel, Power-Point, Access) 
Bereitschaft zur Weiterbildung im rechtlichen, polizei­
technischen und wirtschaftlichen Bereich 

- Team-und Kommunikationsfähigkeit ' 
- Belastbarkeit und Durchsetzungsvermögen 

Weitere Auskünfte über Aufgaben, Arbeitsumfeld und 
Anstellungsbedingungen erteilt Ihnen gerne der Dienstchef 
des Dienstes für Wirtschaftsdelikte, Fw Mathias Ammann, • 
Tel. 041 819 20 86. Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Foto, 
Zeugniskopien und Referenzen richten Sie bitte bis zum 
Dienstag, 30. Dezember 2003, an die Kantonspolizei 
Schwyz, Chef Kriminalpolizei, Lt Stephan Grieder, Eichen­
strasse 6, 8808 Pfäffikon. 

FORSTREVIER LINTHAL 
Zur  Entlastung unseres Betriebsleiters suchen w i r  fiir das 
GebirgS'Forslivvier Linllml einen 

Forstwartvorarbeiter 
Stellenäntritt itach Vereinbarung 

Wir bieten: 
- miniem eingerichteten Forstbetrieb 
- abwechslungsreiche Tätigkeit 
- zeitgenuisse Anstelhingsbedingungen . 

Anforderungen: 
- freundlicher Umgang, zuverlässig 
- gute Filhnmgseigenschaften 
- teamfähig, verantwortungsbewusst 
- PC-Kenntnisse in Word und Excel 

Weitere Auskünfte erteilt der Tagwenspräsident Jakob Scltiesser, 
Brantschen, Telefon 055 643 18 06. 

Ihre Bewerbung mit  den üblichen Unterlagen richten Sie bitte 
an: Tagwen Linthal Dorf, z. H. Herrn Jakob Schiesser, Brant­
schen, 8783 Linthal 

Landschaft Davos 
Gemeinde 

Zur Ergänzung unseresTeams suchen wi r  für das Hallenbad 
Davos einen/eine 

Badmeister/Badmeisterin 
Aufgabenbereich! 
-Aufsicht über den gesamten Bade- und Wellnessbereich 
- Betreuung der technischen Anlagen 
- Reinigungs-und Unterhaltsarbeiten 
Wir erwarten: 
- abgeschlossene, handwerkliche Berufsausbildung 
-Führungserfahrung 
- selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise . 
-Belastbarkeit . 
-Teamfähigkeit 
- organisatorisches Geschick 
- Bereitschaft, SLRG-Brevet I oder CPR zu erlangen 
-angenehme Umgangsformen 
-Verständnis für die Jugend 
- Bereltschaft zu Arbeitszeiten im Schichtbetrieb und zu 

Einsätzen am Abend und an Wochenenden sowie bei 
Veranstaltungen 

- EDV-Kenntnisse erwünscht 
Wir bieten: 
• interessante und vielseitige Jahresstelle 
• abwechslungsreiche und verantwortungsvollelatigkeit 
/ attraktiven Arbeitsplatz und fortschrittliche Arbeits­

bedingungen 
• Weiterbildungsmöglichkeiten 
Stellenantritt: 1. Juni 2004 . 
Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Susanna Koch, 
Betriebsleiterin, Hallenbad, Telefon 081 414 32 64, und Frau 
Beatrice Brunner, Personalchefin.Telefon 081 414 32 23. 
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung bis spätes­

t e n s  5. Januar 2004 an folgende Adresse: 
LANDSCHAFT DAVOS GEMEINDE 
Beatrice Brunner,1 Personalchefin 
Rathaus, 7270 Davos Platz 

• Tel. 081 414 32'23 
Homepage: wwvy.davos-gemeinde.ch ' 

Nähere Informationen zu Qavos:  www.gemeinde-davos.ch/  
www.davos.ch 

Profis für die Massarbeit, Das Oolfspiel > 
kennt man in Graubünden seit 110 Jahren, die GKB 
etwas länger. Lernen Sie die Bank kennen, bei • 

der Sie professio­
nell die Zukunft 
mitgestalten. , 

Graubündner 
Kantonalbank 

Sie suchen eine interessante und herausfordernde Aufgabe in  einer 

erfolgreichen Bank. In der Abtei lung Cont ro l l i ng  bieten w i r  Ihnen diese 

Chance als 

C o n t r o l l e r / i n  

W i r  bieten Ihnen: Dic 'Hcrausfordcrung,  ein zukunftsorientiertes 

Gemeinkosten-Control l ing auf  der Basis einer modernen betr iebswirt­

schaftl ichen Plat t form massgeblich mitzugestalten. Sie moderieren im  

Rahmen des jährl ichen Planungsprozcsses das Kostenthema und tragen 

zu transparenten und qual i ta t iv  hochstehenden Führungsinstrumenten 

bei. In einem kleinen Team erarbeiten Sie die konzept ionel len 

Grundlagen und setzen diese m i t  H i l f e  von zeitgemässen Instrumenten 

und Methoden erfolgreich um.  

Sic bringen mit:  Eine fundierte betriebswirtschaft l iche 

Ausbi ldung und sehr gute Kenntnisse der SAP R/3-Umgebung (insbe­

sondere CO-CCA,  CO-ABC).  Hohe Leistungsbereitschaft und gute 

kommunika t ive  Fähigkeiten unterstützen Sie in dieser anspruchsvollen 

Tät igkei t .  ' • 

M e h r  über diese spannende Tät igkei t  erfahren Sie von  M a r c o  

Haas, 'Lei ter Contro l l ing,  Telefon 081/256 83 40. Ihre Bewerbungs-.  

unterlagen senden Sie an Bettina Caplazi, Pcrsonalbetreuung, Postfach, 

7002 Chur  oder elektronisch an  bettina.caplazi@gkb.ch. 

Graubündner Kantonalbank 

Postfach, CH-7002 Chtir 

www.gkb.ch 

GRUNENTHAL Möchten Sie sich in einem neuen 
Umfeld weiterentwickeln? 

W i r  s i nd  eine pharmazeut ische F i rma m i t  zwe i  Produkt ionsbet r ieben i n  • 
M i t l öd i /G lan is .  W i r  gehören z u m  internat ional  tä t igen Pharmakonzern  
Grünen tha l  G m b H  in Aachen, Deutschland, e i n e m  Fami l i enun te rnehmen  
m i t  e igener  Forschung.  

In d e n  letzten Jah ren  hat  unser  Mut te rhaus  grosse Invest i t ionen in M i t l ö d i  
getät igt ,  v o r  a l l em  auch in  unser  m o d e r n e s  u n d  neu erste l l tes Ana ly t i k ­
labor.  

W i r  suchen f ü r  unser  junges,  mot iv ie r tes  Ana ly t i k team p e r  so fo r t  o d e r  nach 
Vere inbarung eine(n) neue(n)Teamkol legin/Teamkol legen 

mit abgeschlossener Berufslehre als 

Chemielahorant/-in 
W i r  stel len einerseits in  d e r  Pharmaproduk t ion  Salben, Cremes  u n d  
Suppos i to r ien  her, u n d  anderersei ts produz ieren w i r  i n  unserer  m o d e r n e n  
Grunds to f fp roduk t ion  Wirks to f fe  f ü r  verschre ibungspf l icht ige Arzne imi t te l .  

Sie erwar te t  i n  d e r  Qual i tätskontrol le f ü r  be ide Bereiche e ine v ie lse i t ige,  
abwechslungsre iche u n d  interessante Arbe i t .  S ie arbei ten m i t  m o d e r n s t e n  
Geräten u n d  s i nd  i m T e a m  mi tverantwor t l i ch  f ü r  fo lgende  A u f g a b e n :  
- A n a l y s e n  m i t  DC, GC, HPLC 
- Rohs to f fp rü fungen 
- Z w i s c h e n - u n d  Fer t igprodukteprü fungen 

W e n n  Begri f fe w i e  Zuverlässigkeit, Genauigkeit, Selbstständigkeit und 
Teamgeist f ü r  S ie keine F remdwör te  s ind  u n d  Sie fundierte Erfahrung mit 
GC und HPLC mi tb r ingen ,  d a n n  zählen Sie zu unseren Kandidaten/ - innen.  

Fühlen Sie sich v o n  dieseKanspruchsvol len A rbe l t  angesprochen? 
Dann richten Sie Ihre Bewerbungsunte r lagen an  unsere  Personal le i ter in,  
Frau S. v o n  War tbu rg  o d e r  n e h m e n  Sie bei Fragen te lefonisch m i t  i h r  Kon ­
takt  a u f  (Direktwahl  055 647 31 22) o d e r  senden Sie so fo r t  Ihre Un te r lagen  . 
p e r  E-Mai l :   svonwar tburg@grunentha l .ch.  

Grünenthal Pharma AG, 8756 Mitlödi 
Telefon ++41 (0)55 647 31 31 

' .  • 519-700678 

£,\-F/?£S5.-

DHL Express ist Spezialist für Expressdienst­
leistungen im Konzernverbund Deutsche Post World 

• Net und zählt mit seinen Marken Deutsdie Post) DHL. 
und Postbank zu den leistungsfähigsten Logistik-. 
unternehmen der Welt. Seit 2003 würde das Express-
und Paketgeschäft sowie die Logistik' unter' einem 
Dach der weltweiten Marke DHL zusammengeführt. 

Wir suchen für den Raum Graubünden/Rheintal/ 
Glarus per 5 Januar 2004 jüngere, ortskundige 

Fahrer/-Innen Kat. B./ 
Selbstfahrer/-Innen 

Sie sind Schweizer/In oder im Besitz einer Aufent­
haltsbewilligung C, haben ein gepflegtes Äusseres, 
gute Umgangsformen und . lieben den Kontakt zur 
Kundschaft, Ihre Arbeitsweise ist engagiert und 
zuverlässig. Sie verfügen über ausgezeichnete geo­
graphische Kenntnisse der Region Graubünden/ 
Rheintal/Glarus die Sie bei einer ähnlichen Tätigkeit 
eiworben haben und unfallfreies Fahren können Sie 
nachweisen. 

Sofern Sie interessiert sind, in einem zukunftsorien­
tierten Umfeld mitzuarbeiten und unsere Voraus­
setzungen erfüllen, freuen wir uns auf Ihre Kontakt­
aufnahme. Herr Simon Leuener, Tel. 081 740-05 85, 
gibt Ihnen gerne nähere Details bekannt. 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte.an: 
DHL Express, Deutsche Post (Schweiz) AG, z.Hd. von 
Helena Hofmann, Postfach, . 
4002 Basel. ... 

I B B ]  
Engineering I Chur 

. Wir  sind eine leistungsstarke und innovative Elektra-
Engineering-Unternehmung mit anspruchsvollen Be-
ratungs-, Projektierungs-, und Bauleitungsaufgaben 
im ganzen Bereich der Energie-'und Gebäudetechnik. 

Zur Ergänzung unseres Teams des Geschäftssitzes 
Chur  suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung 
einen 

Projektleiter / Elektroplaner 
Als erfahrener Elektroplaner übe rnehme^  Sie selb­
ständig anspruchsvolle Projektleitungen im Bereich; 
der Gebäude-, Kommunikations- und Sicherheitstech­
nik. Eine interessante Aufgabe, wenn Sie Ihr Fachwis­
sen in die selbständige Bearbeitung anspruchsvoller 

.Installationsprojekte einsetzen und somit immer wie­
der fieuen Herausforderungen begegnen wollen. 

Wi r  erwarten, eine entsprechende Ausbi ldung als 
Elektroplaner, idealerweise ergänzt durch eine fach­
spezifische Weiterausbi ldung.(z.B. Techniker t S ,  
eidg. dipl. Elektroinstallateur, usw). 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann setzen Sie sich 
mit uns i n  Verbindung. Herr Christian Mittner stellt 
Ihnen Ihren vielseitigen Tätigkeitsbereich gerne vor. 

IBG B. Graf A G  Engineering 
Florent in istrasse 9 - 7000 Chur  
Telefon 081 286 91 30 - E-mail  chur@ibg .ch   
www. ibg .ch  
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für die Stellen-
Inserate am Samstag 

ist spätestens 
Donnerstag, 8.00 Uhr. 

DIETAGESZEITUNG FÜR LIECHTENSTEIN 
r ; .  


