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Die RÄTIA ENERGIE ist eine bekannte und erfolgreiche, im internationalen Handel und In der regionalen Versor­
gung tätige Energiegesellschaft, mi t  Standorten in Poschiavo, Klosters, Samedan, Zürich und Mailand. 

Zur Ergänzung unseres motivierten Informatik-Teams 
in Poschiavo suchen wir einen 

PC-SUPPORTER 
Ihre zukünftige Tätigkeit umfasst PC-Installationen 
und -Support (Anwendersoftware Office), Betreuung 
und Unterstützung der PC-Benutzer und Beobach­
tung des Marktes für PC-Lösungen. Die Stellvertre­
tung des Server-Systemspezialisten zählt ebenfalls zu 
Ihrem Pflichtenheft. 
Für diese Aufgabe suchen w i r  eine Persönlichkeit m i t  
fundierten Informatikkenntnissert (speziell PC- und 
Anwendersoftware Office), die sich durch eine analy­
tische und methodische Arbeitsweise auszeichnet. 
Verfügen Sie zudem über Netzwerkkenntnisse, sind 
belastbar, flexibel und zuverlässig, so sind dies ideale 
Voraussetzungen für diese Stelle. Deutsch, Italie­
nisch-, Englischkenntnisse und Teamfähigkeit runden 
Ihr Profil ab. 

Zur Ergänzung unseres motivierten Teams suchen wir 
mi t  Arbeitsort im Prättigau einen 

PROJEKTLEITER INFORMATIK 
Ihre zukünftige Tätigkeit in unserem Rechenzentrum, 
umfasst Implementierung und Migration von betriebs­
wirtschaftlicher Software, Unterstützung und Ausbil­
dung unserer Rechenzentrum-Kunden in der Anwen­
dung der eingesetzten Applikationen sowie Projektlei­
tungen von A bis Z. 
Für diese anspruchsvolle Aufgabe suchen wir eine Per­
sönlichkeit mit guten allgemeinen Informatikkenntnis­
sen sowie kaufmännlsch-/betriebswirtschaftlichem Hin­
tergrund. Sie zeichnen sich aus durch eine analytische 
u n d  methodische Arbeitsweise und konzeptionelles 
Denken. Zudem verfügen Sie über Programmiererfah­
rung in MS SQL, sind belastbar, flexibel, zuverlässig und 
selbständiges Arbeiten gewohnt; dies ,sind ideale Vor­
aussetzungen für diese Stelle. Deutsch, Italienisch- und 
Englischkenntnisse sowie eine-ausgeprägte Teamfähig-

• keit runden Ihr Profil ab. 

Nähere Auskunft zu diesen Stellen gibt Ihnen gerne Herr Guido Crameri, Leiter Informatik, unter Telefon 0 8 1 8 3 9  7111. 

Wir bieten Ihnen gezielte Einführung in Ihr Arbeitsgebiet, den Anforderungen und Fähigkeiten entsprechendes Salär 
sowie fortschrittliche Sozialleistungen. Ihr Arbeitsbeginn erfolgt nach Vereinbarung. 
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis 10. November 2 0 0 3  an Rätla Energie, Personalwesen, Herr Dario Polcan, 
7250 Klosters. 
Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernenl _ 

R3tia Energie 
CH-7742 Poschiavo 
Tel. 081 039 71 11 
Fax 081 839 72 99 
www.REpower.ch  
JnfoPREpower-ch 

Rätla Energie -
CH-7250 Klosters 
Tel. 081423 77 77 
Fax 081423 77 99 
www.REpower.ch  
info&REpower.ch 
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Zur Verstärkung unsere^ Radiologieteams 
suchen wir per 1. Mal 2004 oder nach Ver­
einbarung 

Dipl. Fachfrau/-mann 
für med. techn. 
Radiologie (MTRA) 
Unser Spital ist zuständig für die erweiterte 
Grundversorgung des Bündner Oberlandes 
mit den Abteilungen Chirurgie-Orthopädie, 
Gynäkologie-Geburtshilfe, Innere Medizin, 
Pädiatrie, Anästhesie und einer interdiszi­
plinären Intensivüberwachungsstation. 

Ihre Aufgabenbereiche: 
• Konventionelle Radiologie 
• Mammographie 
• Sonographie 
• Knochendichtemessung 

Unsere Anforderungen: 
• Gut fundierte Fachausbildung 
• Teamfähigkeit und Kontaktfreudigkeit 
• Flexibilität und Bereitschaft Pikett- und 

Wochenenddienste zu leisten 

Unser Angebot: 
• Innovativer, überschaubarer Betrieb mit 
' guter Infrastruktur 
• Unterstützung Ihrer persönlichen 

Weiterbildung 
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen, 

flexible Arbeitszeiten 
• Hohe Lebensqualität in einerTourismus- ' 

region mit vielen Freizeitmöglichkeiten 

Nähere Auskünfte: 
Herr E. ter Braak, Bereichsleiter Röntgen, 
Telefon 081 926 51 04 
e-mail:  e.terbraak@spitalilanz.ch 

Herr Dr. med. U. Zellweg er, Chefarzt Medizin, 
Telefon 081 92654 01 
e-mail:  u.zellweger@spitalilanz.ch 

Ihre Bewerbung richten Sie an: 
Herr F. Hübner, 
Spitaldirektor, Regionalspital Surseiva,7130 llanz 

Regionalspital Surseiva, Spitalstrasse 6,7130 llanz 
Telefon 0819265111 

A n r u f e  anderer Zeitungen nicht erwünscht. • 
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Wir suchen für unsere Geburtsabteilung in­
klusive Mutter &.Kind-Betreuung eine be­
rufserfahrene 

Hebamme 
Wenn Sie Interesse an selbständiger Arbeit 
haben, gerne umfassend Mutter und Kind 
betreuen, erwartet Sie eine interessante Auf­
gabe. 

Sjnd Sie interessiert? 

Nähers Auskün f te  erteilt Ihnen gerne: 
Herr Urs Gunzinger, Leiter Pflegedienst 
Telefon 081 926 59 10 
e-mail:  u.gunzinger@spilalilanz.ch 

Anrufe anderer Zeitungen nicht erwünscht 

Zu Bearbeitung unserer vielfältigen, 
qualitativ hoch stehenden Projekte 
suchen w i r  per sofort oder nach 
Vereinbarung 

Architekt/in/ 
Projekt- urid Bauleiter 
Mehrjährige Erfahrung in technisch 
fundierter Ausführungs-und. 
Detailplanung sind für diesen 
anspruchsvollen Posten ebenso 
Voraussetzung wie CAD-Erfahrung 
und verantwortgngsbewusste 
Arbeitsweise in jungemTeam 
von 18 Mitarbeitern. 

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche 
Bewerbung mit Foto an: 
Küchel Archttects 
Via Mulin 4,7500 St  Moritz 

m a n a g e m e n t c e n t e r  

Drehscheibe Office-Management 
Unser Mandant ist ein erfolgreiches 
Dienstleistungsunternehmen im KMU-
Bereich. Zur Ergänzung der internen 
Dienste suchen wir eine motivierte Per­
sönlichkeit als 

Sachbearbeiterin Administration 
Ihre Hauptaufgaben: 
• Rechnungswesen: Selbstständige Kontierungen und Vorbuchungen (FIBU, 

BEBU, KREDI), Rechnungskontrolle und Periodenabschlüsse (Bilanz und ER) 
• Personaladministration: Zeiterfassungen, Gehaltsabrechnungen und 

Versicherungswesen usw. für über 100 pestangestellte 
• Auftragsabwicklung:Tagesabschlüsse, Stellvertretungs-und 

Controllingaufgaben 

Was Sie mitbringen: . 
Als einsatzfreudige Person verfügen Sie über mehrjährige praktische Erfah­
rungen im administrativen Bereich wie auch in der Betreuung der internen Kun­
den. Sie arbeiten exakt, sind vertrauenswürdig und behalten auch in hektischen 
Zeiten den Überblick. Idealalter ist 25-45 Jahre. 

'Wir bieten: 
Ein vielseitiges und forderndes Aufgabenspektrum mit dem notwendigen 
Spielraum für Eigeninitiative und.Selbstständigkeit, in welchem Sie Ihre Pro­
fessionalität gezielt einsetzen und ausbauen können. 

Wir freuen uns darauf Sie kennen zu lernen, 
bungsunteriagen an den Beauftragten vom 

Bitte senden Sie Ihre Bewer-

P E R S O N A L L W O M S  

m a n a g e m e n t c e n t e r  
Mafkus R Bürgler 

FL-9490 Vaduz 
"Austrasse 1 .  
Postfach 1519 
Telefon +423/26001 77 
Telefax +423 / 260 01 78 
contact@mc-coach.com 

Hier wächst ~ 
_.Voräelliings-
Vermogeni 

Bauingenieur ETH/FH oder Baumeister 
als Tiefbau-Verantwortlicher 
Sie prägen diesen Bereich mit 
Ihrem Fachwissen und Ihrer 
Persönlichkeit 
Bei unserer Auftraggeberin handelt 
es sich um eine innovative, beweg­
liche Unternehmung im Tiefbau mit 
Domizil im Bündrier Rheintal, wel- . 
che sich in verschiedenen Bereichen 
interessante Nischen erarbeitet hat 
und im Markt sehr gut positioniert 
ist. Zur nachhaltig positiven.Weiter­
entwicklung der Unternehmung • 
suchen wir einen gewinnenden und 
fachlich versierten ' : ' : 

Leiter Tief bau V 
Sie sind als Mitglied der Geschäfts­
leitung für sämtliche Tiefbauarbei­
ten verantwortlich, führen die Mit­
arbeiter zielbewusst und pflegen • 
einen steten Dialog mit  dem Unter­
nehmensleiter. Sie handeln Ange­
böte im klassischen Tief- als auch 
im Spezialtiefbau aus, übernehmen 
auch selbst die Leitung von Projek­
ten und sind sich gewohnt, mi t  
Unternehmervarianten zu arbeiten; 

Dazu bringen Sie als dipl. Bau­
ingenieur ETH/FH oder.eidg. dipl .  
Baumeister mehrjährige Tiefbauer-

fahrung mit. Sie sind ein Chancen­
denker mit innovativer Sach- und 

: Fachkompetenz in den Bereichen 
Ingenieurwesen und Grundbau­
technik. Gleichzeitig überzeugen 
Sie durch Ihr Durchsetzungsvermö­
gen, einem sicheren und gewin­
nenden Auftreten und sind sich 
gewohnt, Herausforderungen 
positiv .und zielstrebig anzupacken 
und Projekte selbständig und 
erfolgreich einer gangbaren 
Lösung zuzuführen. Ihre unter­
nehmerische Sichtweise sowie 
Bauorganisations-PC-Kenntnisse 
ergänzen das Profil optimal. 

Wenn Sie eine u mfassende Füh-
rungsfunktion mit  Kompetenzen 
suchen, sollten w i r  uns kennen ler­
nen. Schicken Sie uns Ihre Bewer­
bungsunterlagen - Vertraulichkeit 
ist f ü r  uns Pflicht und Selbstver­
ständlichkeit; , 

Kontaktpersonen: 
Jörg Uenert , . 

' Ren6 Barmettier 
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LUSTAUFUNABHÄNGIGKBT? 
Ohne Kapitalrisiko sein eigenes 
Geschäft aufzubauen oder einem 
lukrativen Nebenjob nachgehen? 
Interessiert? Dann rufen Sie uns an: 
Frau Werren,Tel. 079 753 58 81 

STELLENGESUCH 1 

s -
Eücti 

Wisuchen: ISchininielpfcngJ BWosraetk 

SERIÖSE, ANSPRUCHSVOILE DAMEN 
(eigenes Auto), mit Freud« bn Bttfamelic. Intern« Schulung nr 
ibiMlilxroierin, loplchn, VoS-und Tesbeö, hde ItiMtÄnig. 
«Ibitöndig«Aibciten in Ihi« Geacni Wo Tel: Ol 720 6108. 
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Zwei erfahrene 
Trockenbauer 
zuverlässig, flexibel, 

mit eigenem Werkzeug 
suchen neue 

Herausforderung. 

Telefon +43 664 15 32 417 


