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DIETAGESZEITUNG FUR LIECHTENSTEIN -

Kurs auf dle nachberuﬂlche Zukunft

- Der Austritt aus déim Erwerbs-
lebén, ob regulér odervorzei- - -

tig, ist zweifellos ein besan-

" deres.Ereignis. Die einen Kin-

nen ihre Pensmnlerung kaum

- erwarten. Sie freuen sich auf -

die neuen, die «spiten» Frei-

. heiten. Die anderen sind eher

unsicher, was sich alles ver-

“éndert und wovon sie sich

trennen mussen. -

0b Freude oder Befurchtungen ‘die-
© sen Ubergang pragen, ist von Mensch
.2u-Mensch verschieden. Klar ist je-

doch, dass sich das Leben mit der

’ 'Pens:omerung verdndert. Glaubt man

denjenigen, die diesen Ubergang be-
reits hinter sich haben, sind gute In-
formationen im ncht/gen Moment der
Schiiissel fiir das Gel/ngen

' Vorberenung auf die
bevarstehende Pensmnierung

- Wer nimmt fiir die Gestaltung seines’

‘Lebens.nicht gerne selbst das Stever

in die Hand. und sagt, woh/rr es geht. .

“Die Zeit vor der Pensmn/erung ist

ideal, um den Kurs auf die nachberuf-

~_liche Zukunft zu bestimmen. In dieser

Zeit kinnen Weichen so gestellt wer--

" den; dass man spéter nichts bereut.

Die Zeit vor der Pens:omerung st :deal um den Kurs auf die nachberuﬂlche

,Zukunft 2 beslrmmen

Berufin d/e Pens;on smd dabei zentra/
In Seminaren zur Vorbere/tung auf die -
“Pensionierung planien helte bereits

56-Jiihtige -aktiv.ihre dritte Lebens-- in dem die meisten durchaus fahig

_phase. Neben praktischen Hinweisen
zu Finanzen, Recht-und Gesundheit’
wadllen sie kldren, welche: Z/ele sie an--

) Bild ng -
ler, welche Hiirden diese Fahrt be-
gleiten? Was bedeutet dabei der Ab-
schied von der Arbeit in einem™Alter,

\wadren, gesurid.weiter tétig zu sein?
‘Aus der Sicht von.- Soz:o/ogle und
Psychologie erfiillt Arbeit i in_unserem

. Arbe/t bildet die Grunde/nhe/t .

. fiir eine zeitliche Struktur — irinerhalb
eines Tages, einer Woche ‘der- Jahre
und auch innerhalb-des Lebens.

* Arbeit ist eine Quelle sozialer Kon-

 takte mit-der Méglichkeit, Gespréche

zu flihren, andere Merischen zu tref-

" fen, Freundschaften zu schliessen,

Nachbarschaften zu pflegen usw.

«In der Arbeit stellen sich Aufgaben

und Herausforderungen, die Lebens-.
sinn stiften und die Anerkennung und
Wertschétzung bringen. :
e Durch Arbeit. driickt sich soziale
Stellung und persénlichen Identitét

_aus, sie entscheidet (lber Status und

Macht

e Arbeit b/etet einen soz:alen Onen- :
tigrungsrahmen, der wesentlich zur
. Selbsteinschétzung beitrégt und eine
- Gruppenzugehdrigkeit definiert.

* Arbeit bestimmt meistens die ma--
terielle Lebenssicherung S

Eme Standortbestlmmung

“lohnt s:ch fiir alle :

Mit der Pensionierung ver/assen wir

_den Hafen «Arbeitsplatzs,. die Fr-

werbsarbeit féllt weg. Was bleibt sind
Aufgaben die standig grledigt werden
miissen. Andere wéhlen wir neu oder

‘libernehmen sie einfach. Wie. kdnnen

nun die wichtigen Furktionen -von:
Arbeit -anderweitig -abgedeckt” wer-

wo orientiert man sich besser anders?
Wann kann der Kurs selbst bestimmt

-werden, wann nicht? Paare und allein

stehende Personen haben in dieser
Situation villig untersch/edl/che Vor-
aussetzungen Eine Standortbestim-
mung lohnt sich jedoch Yiir alle: denn
die Fahrt durch die dritte Lebensphase
dauvert” im Durchschnitt “ mehr- als
zwanzig.gesunde Jahre. - :

Vorpereitung auf die Pen§ianierung K
2-Tages-Seminar fir die Lebensplanung
ab 55 Jahren mit Fachkriften zu recht-
lichen, !manz:allan, gesundhanhchen L
" und sozialen Theman

“Daten: L
6/7. Novambarzoo.? (vorw:egand aber
“nicht ausschhasshch fiir Paare)

"27./26. November 2003 (vorwiegend,
abernicht aussschhassllch furAllem-

- stehende). S T
Kosten: Fr. 400~ pro Person fir iwei .
Taga inkl. Mimgassen, plus Material,
'l.euung Susanna Muller o
Soz:almanagerm MAS, Thusis. -

' Anmeldung. Pro Senat;tute Gmubﬂndeh,
“Tolefon 0844 850844 -~ -

Weitere Auskunlt: Telefon 08163007 02

_-oder susanne. mueller@zh.pro-senectite.ch
- Anmeldung: Pro Senectute Graubunden

Telefon 0844 850 844

Gute Informat/onen z2um Ubergang von

pe:/en. Welche Wiinsche, welche Rol-

Leben viele Funktionen: .

.den?-Wie ' wéit braucht man sig, und.

;;?{ % - Eidg, Institut fir Schnee: *
j{ﬁ und Lawinenforschung SLF

©

eine Institution des ETH-Bereiches. 450 Mitarbeitende, davon
100 in Davos, setzen sich einfir eine Landschaft mit mehr
Lebensqualitat und den Sthutz des Menschen vor. Naturgefah-
ren. Auf August 2004 schaffen wnr eme neue

Lehrstelle als Polymechanlker/m

Wir suchen einen motivierten Lehrling mit exakter,. grundhcher

.. Arbeitsweise und zeichnerischer Begabung, welcher_ Interesse
an technischen Zusammenhangen sowie der Metallbearbeitung
hat. - : B T

In unserer gut einéerichteten_ Werkstatt bieten wir eine ab-
wechslungsreiche, 4-jahrige Ausbildung in der Hersienung und
- Montage von Protolypen sowie Vomchtungen for den For-
schungsbereich.

‘Interessiert? Bitte richte . Deine vollstandige Bewerbung mit
Foto unter Angabe der Kennziffer 367 an Madeleine Oberhansli,
Abteilung Logistik Davos. Flr Fragen steht Dir Andreas Trdger,
Tel. 081/417 01 45, gerne zur Verflgung. ;

Eidg, Institut far Schnee- und Lawinerforschung SLF
FlGelastrasse 11, CH-7260 Davos Dorf
Tel. +O41 81417 01 11 Fax +041 81 417 01 10, www.sif.ch

lhr Arbentsort. D &\/OS

Das SLF ist Teil der Eidg. Forscﬁunésanstalt WSL und damit .

- “ GENERALSTAE I
A, ETAT-AIAJOR GENERAL _ K
STATO MAGGIORE GENERALE

. . . STAB GENERAL

: Nicht nur heute, sondern auch morgen. Wir. -

chiror 2t ‘ \
(chr'tsﬂdn kollwen

U

3 Ab 1.10. qder nach_\lereinbaruﬁg ;uche ich eine
Dentalassistentin (60-80%)

Sie beherrschen alle Aufgaben, die in einer
modernen Zahnarztpraxis anfallen.

. Am Telefon geben-Sie kompetent Auskunft
in Deutsch und Italienisch.
Hektisch geht es bei uns nicht zu, dafar wird
genau und mit viel Hingabe gearbeitet. -

-\._/

In einer der schénsten Gegenden der Schweiz
erwartet Sie ein aufgestelites Team in eirrer
angenehmen Arbeitsatmosphére

7516rnakna

- Eine Unterkunf_t kann gestellt werden.

Kontakt
081824 35 55 oder praxu@malo;adenmt com

‘Ubermittlungss‘pézialiste

Mit derAufgabe einer Stellenanze/ge erre//t der Inserent der Werbegese//schaftrespektlve dem Verleger das Recht, die Anzeige auf einem Online-Dienst einzuspeisen. Er tritt ihnen das Hechtab gegen Dritte, die
unbefugtemwsa eine irgendwie geartete und nicht erlaubte Verwertung der abgedruckten Stelleninserate oder Te:len da von vomehmen insbesondere durch E/nspe/sen in einen Onl/ne D/enst, fBChI/ICh vorzugehen.

» Militarpaolizisten

‘ Pllnge!achpmsm

) Reltungssnnimt_;
LKW-Chauffeure

. Bau.mnscﬂinonﬁ‘li?a-r
‘Attomochaniker

" Kommandant
Radschiitzenpanzer

© Fabrer -
" Radschiitzenpanzer

Besatzung

- Rads chulzonpanzvr

Mechamku

Radschiitzenpanzer
Territoriatinfanteristen
Angehdrige der

Kampftruppen .

Wplfehmechhniker

Funkcr

Baufachleule )

H'mdwerker
stsuSpeznallsten
Spengler /Samtdr
Mechum

. Sprengfachleute -

Koche/Kuchenchefs

Postangestelite '

B Knufmiin}'uschcs
Per on.\|

{

Militérische Auslandeinsatzmoglichkeit
SWISSCOY (Swiss Company)
in der. Kosovo Force (KFOR)

Far d|e kommende Abldsung der Dnenstkompame '
SWISSCOY (KFOR) werden fiir die Abteilung

Friedenserhaltende Operatnonen (AFO)

Berufsleute / Handwer,(er

~gesucht -

Ihr Profil: Sie verfugen {iber Berufserfahrung eineni -

_einwandfreien Leumund und gute militérische Qualifi-

kationen. Sie sind Schweizer Birger/in im Alter von .
20 bis 45 Jahren und haben erfolgreich die Rekruten-

schule absolviert. Sie sind charakterlich und kérperlich:

robust und verfiigen iber gute Englischkenntnisse

- {fir Offiziers- und Cheffunktionen zwingend).

Unsere Emiai'tung: Sie sind.bereit, vom 16.02.04'
(Beginn Ausbildung) bis 13.10.04 (Ende Einsatz) Ihre

‘Arbeitskraft in den Dienst der internationalen Vélker-

’ gemeinschaft 2u stellen. Sie sind féhig, sich in eine
militérisch orgamsneﬂe und gefihrie Gememschaft ein- -

- zufiigen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken

Sie uns lhre schriftliche Interessensbekundung

bis spétestens 5.09.03 mit einem an Sie adressierten’
und unfrankierten C4-Rickantwortcouvert an:

Generaistab, AFO/SWISSINT -

FGG 1 Personelles, 3003 Bern -
E-Mail: recruit.swisspso@gst.admin.ch
www.armee.ch/peace-support

Hotline-Nummer: 0800 ‘800 930

Sachbearbelter/-m |
Kundendlenst o

-am Telefon kompttent und unterstitzen sie in der

und Akqumuon

- gebildet und verfiigen idealerweise aber Berufs-
. erfahrung aus der Versicherungsbranche. Sie sind
" ausgesprochen dienstleistungs- und verkaufsorien-

_ Einfithrung, zeitgemisse Anstcliungskonditioncn
~und Unterstiitzung.in threrberuflichen Weiter- "

Katharina Huber. btcmbruchstrassc 12 7002 Chur

“Weitere Stellcnangcbote f' nden Sie’ untcr .A
) WWW. swica.ch -

SWICA gibt iiber 730'000 Menschen Sicherheit.
freuen uns auf neuce Kolleginnen und Kollcg,cn,

die cngaglcrt mltuchm

Sind Sie von der \\'thllbl\Lit cines prompten und -
optimalen Kundenservices iberzeugt? Dann sind 4
Sie bei uns richtig, Denn wir smhul fur unsere’ " °
Ag,cmur in Chur. cmc(n) ' '

Sie’ bcratnn unsere. Kundcn am Schalter wie auch
Auswah! der geeignéten Vusncherung,spmduktc

Zudem erstellen Sie Offerten, pflegen den Bestand
im- System und Kelfen mit im Bcruch Tclcmarkclmg

Was b'l{ingc‘n Sie mit? Sie sind kaufmannisch aus.,

tiert, arbeiten gerne selbstindig-und sind belastbir
und flexibel. Wir bieten thnen dafiir cine fundierte-
cntwuklung, -

Sind Sie interessiert? Gerne gibtjhhcn Frau Katha-
rina Huber, weitere Auskiinfte: Tel 081 257 04 74

odcr via E- Mml kalharlna hubcr@swwa ch

Thie Bcwcrbung senden‘Sie hiltlc an: SWlCA
Krankenversicherung, Agentur Chur, zH. Frau -

QESUNDHEITSORGANISATION

T ———



