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z.B. Chemielaborant plus Systemtechniker FH 
. Unsere Mandantin ist das Kompetenzzentrum für die Entwicklung und Produktion innovativer, 

technologisch wegweisender Analysensysteme und im In Vitro Diagnostik Markt weltweit führend.' 

Der «Global Systems Support» mit Sitz am Standort in der Zentralschweiz, zuständig für die 
Unterstützung der Vertriebs-und Service-Organisationen, benötigt aufgrund der läufenden Neu-

• ' und Weiterentwicklung der Systeme Verstärkung Wir suchen deshalb den Kontakt zu einem 
kundenorientierten Ingenieur mi| naturwissenschaftlichem Background (z.B. Chemielaborant 
Init Weiterbildung zum Systemtechnlker FH oder ähnlich), .welcher sich nach einer soliden Ein­
führung als • 

Techn. Support-Ingenieur - 2nd Level 
in folgenden Bereichen engagieren möchten 

Hotline Betreuung: Sie bearbeiten Hotline-Anfragen von den Auslandgesellschalten mittels 
Einsatz von Ferndiagnose und identifizieren Problemursachen durch Datenanalyse und experi­
mentelle Arbeiten mit den Systemen/Sie stellen die Problemlösung durch eigenes Know-how 
oder durch intensive Zusammenarbeit mit der Entwicklung und dem Applikationssupport sicher. 
Sie kommunizieren die Ergebnisse und dokumentieren die Fälle in der Complaint-Datenbank. 
Schulung: Sie organisieren und führen mehrtägige Trainings für Service-Ingenieure und Appli-
kätions-Spezialisten aus den Länderorganisationen durch und helfen mit bei der. Ausarbeitung' 
der spezifischen Schulungskonzepte. 

• Service-Dokumentation: Sie pflegen die elektronische Service-Dokumentation mit Integriertem. 
Fehlersuchsystem und entwickeln diese laufend weiter. 
Internationale Service-Einsätze: Bei Spezialfällen leisten Sie Feldeinsätze In der ganzen Welt 
(Reisetätigkeit bis ca. 10%). " 

• Für die erfolgreiche Mitarbeit im Umfeld der technisch anspruchsvollen und zertifizierten 
Systeme benötigen Sie zusätzlich- zur Fachausbildung sehr gute Elektronik- und Systemkennt­
nisse. Nebst Industriepraxis ist Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion von Vorteil. Im 
Weiteren zeichnen Sie sich aus durch Interesse an instrumentelfer Analytik, Flair im Umgang 
mit modernen Kommunikationsmitteln, didaktischem Geschick, sowie guter Kommunikations­
fähigkeit in Englisch. 

Wenn Sie in dieser technischen Support-Tätigkeit Ihre Herausforderung sehen und sich In 
einem zukunftsträchtigen Gebiet profilieren möchten, freuen'wir uns auf Ihre Kontaktnahme. Für 
weitere Auskünfte stehen Ihnen Herr T. Lüchinger oder Frau M. Schelbert gerne zur Verfügung. 

r c n n s i i L T  
LJ T. Lüchinger Consult, Kaders 

f 
' T. Lüchinger Consult, Kaderselcktion, Untormüli 9, CH-6300 Zug 
Telefon 041-761 65 33  lnfo@tl-consult.ch www.tl-consult.ch 
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-. making ITpossible 

Der High-Tech Konzern Unaxis ist ein global führender Anbieter von Anlagen 
und Dienstleistungen in der fnfqrmationstechriologie. Unsere Produkte wer-
"den für. die.Fertigung von flachen Bildschirmen, Halbleitern und Elektronik­
komponenten sowie Speichermedien eingesetzt. 

Für den Bereich System Montage in der Division Data Storage suchen wir 

System-Techniker 
Ihre Aufgaben . -
In dieser Funktion sind Sie verantwortlich für Montage und Prüfung von 
mechanischen und elektrischen Einzelteilen zu Baugruppen bis hin zur End­
montage von Produktionsanlagen. Im weiteren übernehmen Sie die Ver­
antwortung für Endprüfung und Inbetriebnahme ganzer Handling-Systeme. ' 

Ihr Profil • 
Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Elektromechaniker/Mecha­
niker mit zusätzlicher Ausbildung in Elektrik oder Elektrotechnik sowie eini­
gen Jahren Berufserfahrung. Sie verfügen über.Kenntnisse in der Steue­
rungstechnik (Pneumatik) und sind vertraut mit den üblichen P O  
Anwendungen. Sie sind ein Ällrounder mit einem schnellen Auffassungsver­
mögen, sind verantwor-tungsbewusst und verfügen über gute Englische 
kenntnisse. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an 
Frau Andrea Möhr, 
Human Resources Manager. 
e-mail:  hr.datastorage@unaxis.com 

Unaxis Balzers Aktiengesellschaft . 
Postfach 1000 
FL-9496 Balzers . 

u i a j d s  
Company 

Balzers Ist der weltweit führende Anbieter von Beschickungen, welche 
die Leistungsfähigkeit von. Werkzeugen und Präzisionsbauteilen ent­
scheidend verbessern. Balzers entwickelt Verfahren, produziert und ver­
kauft Anlagen und Produktionseinrichtungen und bietet das Beschichten 
über-ein dynamisch wachsendes Netz von derzeit 52 Beschichtungs-

• Zentren in Europa, Amerika und Asien als Lohnservice a n ;  

Am Stammsitz in Balzers (Liechtenstein) suchen wir im Beschichtungs-
zentrum eine/n . • • * 

Eingangsprüfer/in 
(im Zwei-Schichtbetrieb) 

Ihre Aufgaben 
Sie übernehmen eigenverantwortlich die Erstellung der Fertigungsauf­
tragspapiere für die Auftragspositionen sowie die Durchführung der Ein­
gangsprüfung. Im weiteren sind Sie für die. Festlegung des Auftrag-
ablayfes, der notwendigen Vorbehandlungen und der Termine zuständig. 
Zu den weiteren Aufgaben gehören die fachliche Unterstützung anderer 
Mitarbeiter/innen, die Erstellung, und Pflege der Arbeitspläne sowie die 
Mithilfe bei teamübergreifenden Arbeiten. 

Ihr Profil , 
Nebst einer' abgeschlossenen, technischen Lehre in Richtung Mecha­
niker oder Werkzeugmacher bringen Siö Erfahrungen in;Material-,und. 
Wärmebehandlung der Stähle mit. Im weiteren verfügen Sie über Eng-
lisch-Kenntnisse und sind mit den üblichen EDV-Anwendungen vertraut. 
Sie sind eine flexible und teamfähige Persönlichkeit und besitzen eine 
selbständige und sorgfältige Arbeitsweise sowie gutes Sehvermögen. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an Daniela Malin, Human Resources 
Manager. Für' telefonische Auskünfte steht sie Ihnen gerne zur Ver-" 
fügung. 

Unaxis Balzers Aktiengesellschaft 
Postfach 1000 * ' 
FL-9496 Balzers 
daniela.malin@balzers.com 

.Tel, +423/388 43 88 . - • • ' 
Fax+423/388 54 19 
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Junior Category Manager/in 
-Category Management-

let 's be excellent 

Falls Ihnen dieses Ziel ebensoviel bedeutet wie uns, sind Sie.der richtige Partner 
für'unser junges, expandierendes Unternehmen. 

Als dynamische, selbstbewussle und an selbstständiges Arbeiten gewohnte Persön­
lichkeil unterstützen Sie unser aktives Category Management-Team. 

Sie bringen eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit und verfügen 
idealerweise über Berufserfahrung im Bereich Einkauf/Verkauf. Branchenkenntnis­
se im Bereich der Montage- und" Befestigungstechnik erleichtern Ihnen den Ein­
stieg. Gute Englischkenntnisse werden vorausgesetzt. 

Wenn Sie zwischen 25 ünd 35 Jahre ali sind und ein lebhaftes Umfeld als Chance 
auffassen, bringen wir Sie auf Erfolgskurs und Ihre Karriere bei Würth kann begin- DERM0NTAGEPR0F1 

Wörth Holding GmbH 
Ihr erster Schritt: Übersenden Sie uns bitte Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen Aspermonisirosw 1 
zu Händen Herrn R. Thöni. 7004 p,ur/Swi.zertgnd 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. 

Telefon: *41 81 558*0000 
Telefax: *41 81 558 1000 
wvyw.VAirlh-holding.com 

'• WORTH . D£R MONTAGEPRÖfl hol sich einn Soittcnslelluna Im Marltt erorbeitel und Imfert: Sditoubon Srfitoubcimibutiar. Vtrfcln-
6. rinnt»- und BefMlioiinoimatgrigl. chfmi;ch-t«tinkfh» Produkte. Dübel." Mfltrtit- uruf Boubcschlfloe. Iiollerunoen. Hond-. Etel;>ro-mid 
QDruckluflwerkzeuoit.Service-dnd PHron-ProMt«; BOYprrglung»-,Und,folnflftm«nlemft.-• i 


