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FELDSCHLÖSSCHEN 
GETRÄNKE 

Die Feldschlösschen Getränke AG, ein Unternehmen der 
Carlsberg Breweries, ist das führende Schweizer Getränkeunter­
nehmen und verfügt über ein gesamtschweizerisches Distribu­
tionsnetz. 
Für unsere Produktionsstandorte in Passugg und RhäzUns 
suchen wir eine/n dynamische/n, zielorientierte/n 

Leiter/in Qualitätssicherung 
In dieser Funktion übernehmen Sie zusammen mit Ihrem Team 
die Verantwortung der Qualität der Endprodukte. Sie sind für die 
Initiierung, Koordination und Umsetzung interner Qualitätsstan­
dards gemäss unseren Richtlinien und Kundenanforderungen 
verantwortlich. Als Direktunterstellte/r des Bereichsleiters Pro­
duktion der obigen Standorte obliegt Ihnen die operative Führung 
des QS-Teams mit 3 Mitarbeitenden und des weiteren sind Sie 
direkt verantwortlich bezüglich Qualitätskontrollen, Analyse­
methoden und Gesetzteskonformität der Produkte. 
Ihre überdurchschnittliche Fachkompetenz (Lebensmittelfach-
mann/frau, zusätzl. Weiterbildung HTL/ETH oder Meister­
prüfung) haben Sie während Ihrer mehrjährigen Praxis in der Ge­
tränke- und Nahrungsmittelbranche bereits unter Beweis stellen 
müssen. Wenn Sie zudem bereit sind, Verantwortung zu über­
nehmen und Sie sich durchsetzen können, erwartet Sie eine her­
ausfordernde Führungs- und Fachaufgabe. 
Eine intensive Betreuung beim Start und Weiterbildungsmöglich­
keiten sind die Basis, damit Sie unsere Produkte und Ihre per­
sönliche Karriere entwickeln können. 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Herr Roger Gisler, Leiter Personal Rekrutierungen, orientiert Sie 
gerne über weitere Details unter Telefon 058/123 48 56 oder 
E-Mail roger.gisler@fgg. Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie 
bitte an, Feldschlösschen Getränke AG, z.Hd.v. R. Gisler, 
Postfach 4310 Rheinfelden. 

Müntener&Thomas 
Be i  P e r s o n a l f r a g e n  p e r s ö n l i c h e r  

UNSERE MANDANTIN 
ist ein international tätige High-Tech-Unternehmung mit Sitz in der Region. In ihrer 
Branche ist sie klare Technologie- und Marktfiihrerin. Produkte-Innovationen und 
konsequentes Umsetzen der Unternehmensstrategie sind wesentliche Faktoren für den 
Erfolg dieser Firma. Zur Teamverstärkung suchen wir nun eine/n kommunikative/n und 
initiative/n 

SPEDITIONS-SACHBEARBEITER/IN 
DIE HAUPTAUFGABEN 

umfassen im Wesentlichen: Organisation'und Koordination der gesamten Exporte von 
Ersatzteilen und Anlagen, Erstellen der Handelsrechnungen sowie Speditions- und 
Zollpapiere, Kenrftnisse im Abwickeln von Akkreditivgeschäften und Zahlungsgarantien, 
Dabei stehen Sie in intensivem Kontakt zu diversen internen Stellen, Tochtergesell­
schaften sowie Frachführern, Behörden, Banken, Versicherungen und Kunden. 

DAS ANFORDERUNGSPROFIL 
Kaufmännische Grundausbildung, Praxis in der Speditions- oder Exportbranche, 
kommunikativ, teamfähig, offen für Neues und gute Kenntnisse der englischen Sprache. 

DAS ANGEBOT 
Ein bekanntes Unternehmen mit professioneller Infrastruktur und einer zeitgemässen 
Unternehmenskultur, gute Anstellungsbedingungen, verbunden mit Freiräumen für 
Eigeninitiative. Weiterbildung wird unterstützt. 

IHRE KONTAKTPERSON 
Interessiert? Dann freut sich auf Ihre telefonische Kontaktaufnahme oder schriftliche 
Bewerbung mit Foto: Frau Sonja B. Flütsch. Für Diskretion und Kompetenz bürgt unser 
Name. 

Müntener & Thomas Personal- und Unternehmensberatung AG 
7002 Chur, Hartbertstrasse 9, E-Mail:  info.chur@job-online.ch 

| p J  081 257 15 

WENN MAN NACH GEEIGNETEN VERÄNDERUNGEN 
SUCHT, FINDET MAN SIE OFTMALS NICHT -
DIESMAL IST ES VIELLEICHT ANDERS... I 

MACHEN SIE HEUTE DEN ENTSCHEIDENDEN 
SCHRITT 

zum/zur 

Vorsorge- und Flnanzberater/in 
Ein nach wie vor bewegter und chancenreicher Markt ruft nach 
unternehmerisch denkenden Verkäufern. Den Einsatzwillen von 

Ihnen als Profi oder Neu-ZQuerelnstelger ergänzen wir 
als einer der führenden Vertriebsorganisationen 

mit hervorragenden Auftragsbestimmungen. 

Verstärken Sie unsere Agentur In 
und senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen I m Bachmattslrasse 2,4622 Egerkingen SO 

Phone/ Fax 042 387 90 9 0 /  91 
Mall  b.relnke@msmakler.ch 

Bewerbungen von uns und Sie 
heben sich deutlich von den 

Mitbewerbern ab 

Komplette Bewerbungsmappe schon 
ab Fr. 72.- Quickjob Tel. 390 07 80 

Gemeinde Mauren 

Stellenausschreibung 
Infolge Austritts der bisherigen Stelleninhaberin suchen wir für unsere Ge­
meindekasse eine(n) 

Gemeindekassier-Stellvertreter/-in 
Ihre Aufgaben: 
In Ihrem Tätigkeitsfeld als stellvertretende(r) Gemeindekassierer(in) erfüllen 
oder wirken Sie bei folgenden Aufgabenbereichen mit: Debitoren- und Kredi­
torenbuchhaltung, Zahlungsverkehr, Ablage und Archivierung im Finanz- und 
Rechnungswesen, Einzug von Gebühren, Umlagen und Zinsen, Lohnwesen, 
Finanzplanung, Budget- und Kreditkontrolle, Steuerwesen/Steuererklärungen, 
Schalterdienst sowie allgemein die stellvertretende Führung der Gemeinde­
kasse. 

Unsere Anforderungen: 
Wir erwarten von Ihnen den Abschluss einer kaufmännischen Lehre oder eine 
gleichwertige Ausbildung. In persönlicher Hinsicht erwarten wir zudem eine 
kontaktfreudige, und belastbare Persönlichkeit mit selbstständiger, flexibler, 
diskreter und teamorientierter Arbeitsweise. 

Ihre Bewerbung:' 
Haben wir Ihr Interesse für diese verantwortungsvolle Tätigkeit geweckt? 
Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis Freitag, 2. Mai 
2003, an die Gemeindevorstehung Mauren, z. Hd. des Gemeindevorstehers 
Freddy Kaiser, Peter-und-Paul-Strasse 165, 9493 Mauren. 

Gemeindevorstehung Mauren 
Freddy Kaiser, Gemeindevorsteher 

Architekturbüro sucht zur 
Ergänzung des Teams eine(n) 

Architekt(-in) FH / 
Hochbautechniker / 
Hochbauzeichner 
für die selbständige Bearbeitung 
von Aufträgen. Wir erwarten inte­
ressiertes, genaues, zielstrebiges 
Arbeiten. CAD-Kenntnisse 
erwünscht. 
Bei uns wird Leistung entsprechend 
honoriert. Eintritt baldmöglichst 
oder nach Vereinbarung. Senden 
Sie bitte Ihre Bewerbung, oder 
rufen Sie uns an. 

Slegbert Kranz Planungs- und 
Architekturbüro AG, 
Schalunstrasse 25,9490 Vaduz 
Tel. 00423 / 237 77 66 
E-Mail:  architektur@skranz.li 

Bis 50% Stellen 
Online-Inserate auf 
www.neben-job.ch zwischen 
Suchenden und Anbietern, oder 
gleich selber Inserate aufgeben. 
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Neu! Arbeitsplatz PC 
Auch ohneVorkenntnisse. 
Arbeiten von Zuhause aus 
Bei freie Zeiteinteilung, 

' mit sehr guter Bezahlung. 
www.lstep2money.info 

4®UBS 

UBS als eines der weltweit führenden Finanzinstitute betreut im 
Geschäftsbereich Business Banking Individual- und Geschäftskunden 
und bietet mit hochwertigen Produkten eine erstklassige Beratung. 

Zur Verstärkung unseres Teams in der Geschäftsstelle Lenzerheide 
suchen wir eine Persönlichkeit für die 

Beratungen Privatkunden 

Wir stellen uns Sie als Hauptverantwortliche im Bereich Schalter 
und in der Beratung von Privatkunden vor. Zu Ihren Aufgaben 
zählen: Organisation innerhalb des Schalterteams, Ausbildung von 
Lehrlingen und Praktikanten, individuelle Beratung von Privat­
kunden, Verkauf unserer Dienstleistungen und Produkte sowie auch 
zeitweise die selbständige Führung eines Schalters. Beschäfti­
gungsgrad 80% bis 100% möglich. 

Neben einer Bankausbildung (evtl. KV) bringeh Sie möglichst. 
Erfahrung im Kundenkontakt mit, sind interessiert an einer neuen 
Herausforderung, verfügen über eine selbständige und speditive 
Arbeitsweise, sprachliches Ausdrucksvermögen sowie ein selbst-
bewusstes Auftreten und Durchsetzungsvermögen. 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Ihre Bewerbungsunterlagen 
senden Sie bitte an: 
UBS Wealth Management & 
Business Banking 
Elisabeth Pedrett 
Postplatz 
7000 Chur 
Tel. 081/225 98 70 
E-Mail:  elisabeth.pedrett@ubs.com 

Für weitere Auskünfte wenden Sie sich an: 
Bergamin Fabian 
fabian.bergamin<9ubs.com 
Telefon 081 3852430 

Growwithus. 
www.ubs.com 

V. • 
V 


