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LGT Bank in Liechtenstein  Expect more.

Ein fiirstlicher Arbeitgeber

LGT ist eine fiihrende, international ausgerichtete, im Finanz-
bereich titige Gruppe mit ambitigsen Zielen in Europa und
Asien. LGT, im Besitz des Fiirstenhauses Liechtenstein, steht fiir
erstklassiges Private Banking und umfassende Investmentkom-

VP Banking heisst Mitarbeit am Erfolg.
: petenz in klassischen sowie alternativen Anlagen.

Verfligen Sie Gber einen Hochschulabschluss in Betriebs-
oder Volkswirtschaft oder tiber einen Fachhochschulab-
schluss erganzt mit AZEK oder gleichwertiger Ausbildung?
Haben Sie mehrjahrige Bankerfahrung in den Bereichen

- Risikomanagement, Devisen oder Wertschriften?

Credit Se(yice Manager Schweiz

Risk Controller - Die LGT Bank in Liechtenstein ‘gehbrt international AN den

v anspruchsvolle Kundschaft aus dem In- und Ausland. Unser Kre-
ditgeschaft unterstiitzt Private Banking fiir eine ganzheitliche
Gehoren Eigeninitiative und hohe analytische Fahigkeiten Kundenberatung und ist damit ein komplementires Kernge-
zu Ihren Starken? Mit diesen Qualifikationen sind Sie die o - ..schaft. -
ideale Verstarkung far unser Team. Zu Ihren Hauptauf- . ' T I ' ) ' .
gaben gehoren: periodisches Risk-Reporting fur Markt-
und Kreditrisiken, Erhebung und Aggregation der Gesamt-
bankrisiken, Uberwachung der gesetzlichen und internen
.Risikovorschriften sawie Betrieb und Unterhalt der Risk
Controlling Systeme.

Besitzen Sie Kenntnisse der Methoden und Instrumente v : ™~
des Risikomanagementes einschliesslich Finanzinstrumen-
te? Haben Sie ein Flair far Mathematik und Statistik?

Die Abwicklung und die Uberwachung der Hypotheken Schweiz
und die Kreditadministration stehen im Zentrum dieser neu
geschaffenen Position. Sie erkennen und organisieren die Admi-
mstratlonsprozesse mit Dienstleistungscharakter und unterstiit-
Interessiart? Dann freuen wir uns darauf, Sie persanlich | zen aktiv die Kun(}enberatung in ‘quuz, Zirich und Lugano.
kennen zu lernen. Fir thre Fragen steht [hnen Claus Hug : ) "
(Tel +423 235 67 41) sehr gerne zur Verfugung. Ihre _ ' - Sie bringen eine kaufménnische Ausbildung und erste Erfah-
Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte direkt an: o - rungen in der Kreditadministration mit und haben sehr gute
Yr: gs:tkr'ugne0;8-190495:%/;?‘2.\8” Resources Management, ' _ - ~* Grundbuchkenntnisse der Schweiz, insbesondere der Kantone |
' St. Gallen; Ziirich, Tessin und Graubiinden. Sind Sie ein Mitar- |
beiter mit speditiver Arbeitsweise und haben Sie Freude am {
Organisieren von kundenorientierten Prozessen? . i
]
]

Verwaltungs- und Prvat-Bank AG, ten Zentrum, FL-YS00 Vatduz,

Tel +800 066 055 00, Fax +423 235 66 00, wvnw visbuink com, infoddvpbank .com VERWALTUNGS- UND PRIVAT-BANK AQ

Dann erwartet Sie eine selbstiindige Tétigkeit in einem lei-
stungsstarken Team. Wir bieten ein iiberdurchschnittliches
Arbeitsumfeld in Bezug auf EDV-Tools, Arbeitsplatz und Unter-
nehmenskultur. Diese lernen Sie bereits bei Ihrem Vorstellungs-
gesprich kennen. Dazu benétigen wir als Erstes Ihre Bewer- ;
bungsunterlagen, die Sie bitte an Herrn Jorg Bannwart, Telefon
+423 235 18 73, richten. _ '

g Riftisches Kantons- und

Regionalspital
lf CH-7000 Chur

Leitung Pflegedienst  www.kantonsspital.chur.ch

nicht vergessen

Sie sind cinc engagierte und verantwortungsvolle Person und
haben sich zum Ziel gesetzt, sich beruflich neu zu orienticren,
Dann sind Sie vielleicht genau dic geeignete Person fir die in-
teressante Stelle als

spatestens Donnerstag, 8.00 U

VOLKSBLATT

DIE TAGESZEITUNG FUR LIECHTENSTEIN

LGT Bank in Liechtenstein AG, Herrengasse 12 Postfach 85,

LaborantIn oder FL-9490 Vaduz, www.lgt.com

Med. PraxisassistentIn

filr dic Medizinische Klinik in der Zentralen: Untersuchungs- . , §
station im Bereich Pncumologle/bchlal'medmn per 1. Miirz : ' k
2003 oder nach Vereinbarung, itisches ‘ ' :

Riitisches Kantons- und
‘ Regionalspital
16.00-20.00 Uhr %& Sepionalspial
= Leitung Pllegedienst

Thre Arbeitszeiten: Dienstag:

Mittwoch:  7.00-12.00/16.00-19.00 Uhr .
Donnerstag: 16.00-20.00 Uhr www.kantonsspital.chur.ch
Freitag: 7.00-12.00 Uhr o ) ] :
Sic arbeiten im Moment in cinem Dialysebereich und fassen
Ihr Aufgabengebict:

eine berufliche Veriinderung ins Auge und betrachten Fiihrungs-

» Vorbereiten und Anschliessen der Patienten ﬁlr aufgaben als eine echte und spannende Herausforderung, dann

Schlafuntersuchungen
* Beenden der Schlafuntersuchungen am Palu.mcn
* Mithilfe bei Auswertungen der Schlafuntersuchungen
* Erledigen von administrativen Aufgaben
* Aufbicten von Patienten

« genaue und exakte Arbeitsweise

Diese Anstellung bedingt, dass Sie in der Stadt Chur oder nithe-

ren Umgebung thren Wohnsitz haben und von der Arbeitszeit

her schr flexibel sind,

Wir bicten lhnen eine gute Einarbeitung mit attraktiven Fortbil-

dungsmoglichkciten und zeitgemiisse Anstellungsbedingungen.
* Unverbindliche Auskunft erteilt Ihnen geme Joseph Gamma,

Pflcgeleitung Medizin, Tel. 081 256 63 09,

Schriftliche Bewerbungen senden Sic an den Leiter Pflege-
dienst, Heinrich Ncuweiler, Riitisches Kantons- und Regional-
spital, Loestrasse. 170, 7000 Chur. .
Nr. 20/02
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Wir sind ein fuhrendes Unternehmen in der Nahrungsmittelindustrie. Um
unsere Marktposition auch in Zukunft weiter auszubauen, suchen wir zur
Unterstiitzung unserer zentralen Informatik eine/n engagierte/n

IT-PROJEKTLEITER(-IN)

¢ Sie sind innerhalb der von lhnen betreuten ERP-Module zentrale
Anlaufstelle als Second-Level-Support flr unsere intemen Benutzer
¢ Sie erstellen Dokumentationen und fuhren Benutzerschulungen durch

Unsere Anforderungen:

¢  Sie verfugen Gber eine qualifizierte Ausbildung in Betriebswirtschatt,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen o4

¢ Sie haben Erfahrung in den Bereichen SCM,
Logistik/Produktionslogistik oder Vertrieb eines Industriebetriebes

¢ Sie haben bereits Projekterfahrung und gute Kommunikations- &
Fahrungsfahigkeiten. Sie sind selbstsicher und belastbar

s D/E in W+S sowie F- Kenntnisse

Wir bieten:

¢ Wirbieten Ihnen modemste IT-Infrastruktur. Mitarbeit in interessanten °

Projekten und fortschrittliche Anstellungsbedingungen

Falls Sie Fragen zu dieser interessanten Position haben, wenden Sie sich
bitte an Markus Mayer (++423 377 42 27, markus.mayer@ospelt.com),
Ruedi Burkhalter (++423 377 41 88, ruedi.burkhalter@ospelt.com) oder
senden Sie direkt Ihr Bewerbungsdossier an

sind Sie vielleicht in Zukunft unsere neue Fithrungsperson auf
der Dialysestation der Medizinischen Klinik per 1. Mar/ 2003
oder nach Vereinbarung in der Funktion als

[ d ®
Wirervarten: Stationsleitung
» freundliche Umgangsformen ERP'P ROJEKTE - _— , )
 Freude am Umgang mit den Pati cntcn S . Sic bringen (ur diese anspruchsvolle Aufgabe folgende Voraus-
* EDV-Kenntnisse Ihre Aufgabenbereiche: selzungen mit: 4
* Flair fiir technische Belange e  Sie Ubemnehmen fachliche Leitungsfunktionen als Teilprojektleiter im * Freude und Interesse an Fiihrungs- und Organisationsfragen |
* Flexibilitiit Rahmen unserer EinfGhrungsprojekte des neuen ERP-Systemes * Veruntwortungshewusstscin ',

* Einsatzbercitschaft

* hohe Motivationsbereitschaft

« abgeschlossene Stationsleitungsausbildung oder
dic Bereitschaft, diese zu absolvicren

« Erfuhrung im Dialyscbereich

* Haltung, durch gemeinsame Zicle in einem Team
ctwas zu bewegen und zu erreichen

Wir bicten Ihnen:

* cincn interessanten und vielseitigen Arbeitsbereich
* cin motiviertes und leistungsstarkes Team

« attraktive Fortbildungsmdglichkeiten

* Freiraum fiir Thre Fithrungsideen

Haben wir Thr Interesse fiir diese Stelle geweckt, dann sctzen Sie
sich bitte fiir cin unverbindliches Bewerbungsgespriich mit uns
in Verbindung. Geme gibt Thnen die jetzige Stelleninhaberin
Rosmaric Brotzer, Tel. 081 256 63 40 oder dic Pflegeleitung
Medizin, Joseph Gamma, Tel. 081 256 63 09, Auskunft.

Schriftliche Bewerbungen senden Sie an den Leiter Pflcge-
dicnst, Heinrich Ncuweiler, Rijtisches Kantons- und Regional-

Herbert Ospelt Anstalt spital, Loestrasse 170, 7000 Chur.
Markus Mayer W @ Nr. 18/02
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