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untener&Thomas

Bel Personalfragen personllche

UNSERE MANDANTIN.
- ist ein innovatives und bekanntes Dlenstlelstungsunternehmen in unserer Region. Im
Zuge der Expansion und Prozessoptimierung erhilt das elektronische Datenhandling
- eine zentrale Bedeutung. Wir suchen nun eine fachkompetente Dienstleister-Perstin-
lichkeit fir die neu geschaffene Stelle

DATEN- MANAGER/ IN

(OLAP-Spezialist, Wirtschaftsinformatiker, Bgtnebswnrtschaft‘er)

DIE HAUPTAUFGABEN
' Bedarfsanalyse bei den verschiedenen Datenbenutzern, Entwicklung und Unterhalt von:
mehrdimensionalen Datencubes, Mitgestaltung eines ‘aussagekraftigen Reportings,
Daten- und Benutzerbewutschaftung, stufengerechte Anwenderschulung. Dabei .

stehen Sie auch in engem Kontakt mit anderen in der ganzen Schweiz vertellten
Geschiftsstellen. :

: DAS ANFORDERUNGSPROFIL _
Sie verfiigen ber -eine technische oder betriebswirtschaftliche Ausbildung, haben
Erfahrung im OLAP-Bereich und Umgang mit Datenbanken (z. B. Oracle, SQL), weisen
Projektleitungspraxis auf, sind kommunikativ und analytlsch begabt. Kenntnisse der Co-
gnos-Tools sind von Vorteil. .

A DAS ANGEBOT o
Herausfordernde Projekte, moderne Infrastruktur und Fiihrungs-/Unternehmenskultur,
ein Tatigkeitsfeld mit viel Freiraum, interessante Anstellungsbedingungen.

THRE KONTAKTPERSON .

Fiir weitere Auskiinfte rufen Sie uns einfach an.oder senden Ihr detailliertes Bewer-

bungsdossier mit Foto an: André Thomas, Geschiftsleiter. Fiir Diskretion und Kompetenz
biirgt unser Name. : ‘

Miintener & Thomas Personal- und Unternehmensberatung AG

7002 Chur, Hartbertstrassp 9, E-Mail: info.chur@job-online.ch
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PR R A

" Mit rund 5600 Mitarbei-

' Maschinenbaus und gill
- weltwelt als Markifiih-
. reranfdem Gebiet der

- Elektrowerkzeugen bis
L oaur industriellen Laser-

.Die TRUMPF Untéhzebmen

dige Tochtergesellschaflen

 knapp 400 Mitarbeiter.

Die Firma Avesco AG ist das fiihrende Handelsunternehmen im Bereich Baumaschi-
nen in der Schweiz. Mit unseren Produkten und unseren Kundendlenstlelstungen
haben wir eine klare Marktleaderstellung

Fir unsere Baustellen- Flllale in Sedrun suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung

ker

far unsereTunnelbaustelIé. Sind Sie gelernter Bau-/Landmaschinen- oder Lastwagen-
mechaniker und haben Freude, an technisch anspruchsvollen Maschinen zu arbeiten?
Gutes Auftreten, Zuverlissigkeit und Flexibilitat sind fir Sie selbstverstandllch

In unserem Team sind .Sie mitverantwortlich fir die Betreuung, Reparatur und Unter-
halt unserer Baumaschmen, die vom Hauptsitz in Langenthal gellefert werden,

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Sie kennen zu lernen. Weitere
Auskiinfte erteilt Innen gerne unsere Personalassistentin, Frau Monika Schefer,Telefon
062 915 80 03, E-Mail: monika. schgfer@avgscg ch. Gerne erwarten wir lhre Bewer-
bungsunterlagen.

Avesco AG, Personalabtellung, Hasenmattstrasse 2, 4901 Langenthal
Telefon 062 915 80 03/Intemet www.avesco.ch .

G150-106160

TRUMPE

READY FOR’T‘HE;‘CHALLE}NG‘E

5 Unsere H(gh-Tech Produkte fliegen ins Weltall und gewinnen Formel 1 Rennen. ln(elllgenle

. Anlriebssysteme werden von uns entwickelt, produziert und vertricben, Das Spektrum
“unserer Produkte reicht vom kleinsten Hochleistungs-Servoantrieb der Welt bls hln
““zur Hochtechnologie in der Medizintechnik. .

Wir suchen w/m

KAUFMRNNISCHE ANGESTELL‘I‘E
(auch Telizeit moglich) -

Ihre Hauptaufgabe Ist die Auﬂragsabwlcklung Ver-

sandabwicklung mit Zollformalitaten, Erstellung von
. Présentationen, weiterhin Gbernehmen Sie alige-

melnen Schriftverkehr und Sekretariatsarbeiten,

" Sle haben elne kaufméinnische oder gleichwertige
Ausbildung erfolgreich abgeschlossen und haben
Berufserfahrung Im Sekretarlat und der Auftragsab-
wicklung. Die Programme von Microsolft Office kdn-
nen Sle sicher anwenden und verfdgen Ober
Fremdsprachenkenntnisse in Englisch.

vmwwmonsloln,de

WIR BEWEGEN MIT SYSTEM

Die Wiltensiein AG in Grasch ist eine

- selbstandige Tochter der Wittenstein-Gruppe

und betinde! sich noch im Aufbau. Wir bielen eine’ k
abwechslungsreiche und eigenverantworlliche Tatigkeit in einem
jungen Team mit flexiblen Arbeitszeiten. Haben wir Ihr Interesse gewecki? !

Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen an;

Witlenslein AG, Mirjam Sutter, innovationszentrum, 7214 Grusch )
Tel 081330 33 80/ Fax: 081 330 3383 / E-Mail: m. sulletwwmensleln de

- risches Denken und Handeln, Kontakefihigkeit auf allen Stufen sowie persinliche Belastbaikeit sind ﬁi(vSic sclbstver-

Ihté':'Zukunft’ mii VV,TR';]‘»MPF’. |

Projektleiter (m/w)

E_Sch‘altSSChrankmontage

5 thre Aufgabe st der Aufbau und die Leltung emer:ﬁ_

 m Sie sind elnle teamonentuertelr kontaktfreudlgelr_'

" Elektro-Ingenieurfin HTL/ FH und zeichnen sich durch hohe
Lelstungsbereutschaft und Flexibilitét aus. Sie bringen-

" Kenntnisse in der Produktion sowie in der Elektro-Schalt-

. schranktechnik’ mit und haben Erfahrung in der -
" Mitarbeiter-Fiihrung. Idealerwesse verfugen Sie uber gute -
PC Kenntmsse

Blechbearbeitung - von -

technologie.

' l Interessiert? Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewer- -,
- bungsunterlagen zu! Als innovatives, international titiges
+ Unternehmen bieten wir thnen interessante berufliche -
- Perspektiven. Fir Riickfragen steht lhnen Frau Bartsch f
geme 2ur Verfugung , 3

in Griisch sind eigenstin- -

der TRUMPF Gruppe und -
beschiftigen derzeit -

" TRUMPF Grusch AG
CH-7214 Griisch GR : .
Telefon: (081) 307 62 13, Telefax: (081) 307 64 01
~ yvonne.baertsch@ch.trumpf. com, , -
wwwtrumpfgcom o o S

Fiir unseren Bereich Human Resources in Bad Ragaz suchen wir cine engagierte Personlichkeit als

PERSONALBEREICHSLEITER/IN

In Threr Funktion betreuen Sie die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Grand Hqtcls Bad Ragaz. Sie pflegen gerne
Kontakte zu Menschen aus verschicdenen Kulturen sowic zu internen und externen Stellen, Mit Ausnahme der
Lohnbuchhaltung sind Sie fiir simdiche Belange des Pcrsomlwcscns Thres Bcrcnchcs verantwortlich. Anspruchsvolle

Projektaufgaben im HR runden die picht allcigliche Kaderfunktion ab.

Sic haben dic Ausbildung zur Pcmonalfachfnu/ -mann mit cxd;, FA crfolgmch :bgcschlosscn und konntcn
bereits mehrere Jahre im Bereich Human Resources eines Hotels oder Touristikbetricbes Ihre praktischen Erfahrun-

gen sammeln., Sie sind mit arbei its- und somlvcmchgmngsrvchthchcn Bestimmungen bestens vertraut. Unternchme-

standlich. In den Sprachen (D, E und evtl. 1) zeigen Sie sich ebenso sateelfest wie im MS-‘Oﬂicc-U_mfcld.

. Wir bicten Thnen cine selbstindige T.mgkclt mit viel Elgcmcnnmortung in cinem interessanten, wclscmgcn

und dymlmschcn Umfeld.

Haben wir [he Interesse geweckt? Hanspeter Schwendener, Leiter Human Resources, mmm't’gcrnc Thre schriftli-
che Bewerbung mit Foto entgegen und bc.mmortct erste Fragen tclcfomsch (081 303 27 20) odcr - ; "

pcr E-mail: hanspctcr schwendener@resortragaz. ch .

GRAND ‘H:J_I.E‘l'(;u.[llENHOF /\\— A GRAND N:)I.EI'M:‘)I RAGAZ
' GRAND HOTELS \
BAD RAGAZ

% . ~ Health, Spa & Golf Resort : H
AN w ' Suae Dehine Hotels

CH-7310 Bad'RagazA-Tclchn +41(0)81303 30 30 - Fax +41(0)81 3032721 -wmv.rcsonnga;.&h .

" tern in 23 Lisidern ist modernen Elektroproduktion. Die. Entwicklung und ..
" TRUMPF ein fiibrendes ~~ Inbetriebnahme der Prufemnchtungen gehoren ebensozu' S
" Unternebmendes . Ihrem Arbe;tsnnhalt ‘ AN

<



