
Mit Ihnen im Team arbeiten wir besser! 

ELCOTHERM AG ist f ührend im schweize-
. rischen Heizungsmarkt. Wir  suchen für  
unseren Sitz in Vilters SG eine/-n enga-
gierte/-n undteamfähige/-n 

Sachbearbeiter/in 
Rechnungswesen 

In dieser interessanten Tätigkeit unter '  
stützen Sie die Leiterin Finanzbuchhal­
tung in allen Belangen der Debitoren- und 
Kreditorenbuchhaltung. 

Kreditorenbuchhaltung: 
• Rechnungsprüfungen 
• Bearbeitung des Zahlungsverkehrs 
• Abstimmen von. Konti der IC-Gesell­

schaften 

Debitorenbuchhaltung: 
• Unterstützung/Betreuung unserer Ge­

schäftsstellen * 
• Mahnwesen -
' - ' ' • ' 

Sie bringen eine kaufmännische Grund­
ausbildung mit und verfügen über Erfah­
rung in der Buchhaltung. Weiter besitzen 
Sie gute Kenntnisse in Französisch und 
wenn möglich in Italienisch. Der Umgang 
mit Zahlen macht Ihnen Freude, wobei 
Sie exaktes und zuverlässiges Arbeiten 
gewöhnt sind. 

Wir bieten Ihnen eine interessante und 
abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 
angenehmen Arbeitsumfeld mi t  guten 
Sozialleistungen. . 

Wenn $ie den Erfolg eiries dynamischen 
und zukunftsorientierten Unternehmens 
mitgestalten wollen, dann freuen w i r  uns 
auf Ihre Bewerbungsunterlagen. 

ELCOTHERM 
Gabriela Britt 

Personalberaterin 
Telefon 081/725 26 59 

ELCOTHERM AG, Sarganserstrasse 100 
CH-7324 Vilters 

g.britt@elcotherm.ch 

- Weitere Stellenangebote 
unter  http://www.elcgtherm.ch 

Sf 
S P I T E X  
Hilfe und Pflöge zu Hause 

Heinzenberg-Domleschg-Hinterrhein 

SIE besitzen das AKP/DN Il-Diplom, sind eine offene, 
— interessierte und flexible* Persönlichkeit, arbeiten 

gerne interdisziplinär, selbstständig und verantwor-
tungsbewusst . 

UND AIS Krankenschwester ca. 90% 
finden sie bei uns eine spannende, abwechslungs­
reiche Arbeit. Sie pflegen im Gemeindekranken­
schwesterteam mit, setzen sich gerne mit Qualitäts­
fragen auseinander und übernehmen die Pflegever­
antwortung in unserem Betrieb. 

WIR sind ein mittelgrosser, moderner Spitex-Betrieb in 
der Nähe vonChur (20 Autominuten). Wir bieten 
Ihnen Anstellungsbedingungen nach kantonalem 
Reglement. Wir unterstützen Sie in der täglichen 
Arbeit und fördern Ihre persönliche Weiterbildung. 

Unter Telefon 0816 500140 
erteilen wir Ihnen gerne weitere Auskünfte. 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an: 
SPITEX-Verein H-D-H, z. H. Frau F. Ott 
Spitalstrasse 4/7430Thusis 
E-Mail:  Bpitex.hdh.thusIs.gr@freosurf.ch 

Dr beschti Klick 
für a guati Schtell. Ö 

| Höhenflüge sind bei uns nicht selten. 
Heben Sie ab und fliegen Sie mit. Bei 
der Bank, die zu den zehn besten der Schweiz 

v gehört. 

Graubündner 
Kantonalbank 

Sie suchen eine neue.Herausforderung im AusbildungsrBereich der 

Informatik, d,h". im Bereich der 

IT-Applikations-Schulung und 
IT-Personal-Entwicklung 

Wir  bieten Ihnen: Eine selbständige und herausfordernde Tätigkeit, bei 

derSie IT-Ausbildungs-Konzepte erstellen und umsetzen, um einerseits 

den Ausbildungs-Bedarf im Bereich der GKB-internch Informatik-

' Systeme zu decken und andererseits eine effektive Einführung von 

neuen Informatik-Hilfsmitteln zu gewährleisten. Sie sind ebenfalls für 

die Personal-Entwicklung im Bereich der Informatik zuständig. 

Sie bringen mit: Eine fundierte kaufmännische 

Grundausbildung und Freude am Umgang mit Menschen. Ihre mehrjäh­

rige Berufserfahrung haben Sic im IT- und Bankenumfeld gesammelt. 

Sie sind belastbar und verfügen über organisatorisches Flair. Ihre hohe 

Sozialkompetenz und Ihre selbständige Arbeitsweise unterstützen Sic in 

dieser Tätigkeit. 

Weitere Informationen zu dieser Stelle erhalten Sie von Dr. 

Adriano Oswald, Leiter Bereich Personal, Telefon 081/256 93 -75. Ihre 

Bewerbung richten Sie an Dr. Adriano Oswald, Leiter Bercich.Personal, 

Postfach, 7002 Chur oder via E-Mail an  adriano.oswald@gkb.ch. 

Graubündner Kamonalbank 

Postfach, CH-7002 Chur 

www.gkb.ch 

auch im Gesundheitswesen 

und der Öffentlichen Verwaltung. 

GEMEINDE TRIESEN 

Suchen Sie eine neue Herausforderung? Verfügen Sie über solide techni­
sche Kenntnisse .und Erfahrung in baulichen und bauadministrativen 
Fragen? Dann dürfte Sie unsere Stellenausschreibung interessieren. Zur 
Verstärkung unserer Bauverwaltung suchen wir per sofort oder nach 
Vereinbarung elneAn 

Mitarbeiter/-in Bauverwaltung (Hochbau) 

• Ihre Hauptaufgaben umfassen: 
- Baurechtliche Prüfung von Baugesuchen 
- Baukontrollen 
- Bearbeitung von Projekten — 
- Stellvertretung des Bauführers Hochbau 
- Prüfung von Baugesuchen hlnsichtfch Abwasser und Wasseranschlüssen 
- Bauleitungen 

• Wir erwarten von Ihnen: 
- Lehre als Bauzeichner 
- Berufserfahrung auch In bauadministrativen Belangen • 
- sehr gute EDV-Kenntnisse {Excel, Word, CAD) 
- Kommissionsarbeit auch abends 
- Belastbarkeit,.Teamfähigkeit und initiative Persönlichkeit . 

Wir bieten Ihnen fortschrittliche Arbeits- und Anstellungsbedingungen 
sowie attraktive Sozialleistungen. Für Auskünfte steht Ihnen Herr Günter . 
Mahl, Leiter Interne Dienste, Tel. +423 399 36 40, gerne zur Verfügung. 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto senden Sie bitte bis 
26. Juli 2002 an die Gemeinde Triesen, Interne Dienste, FL-9495 Triesen. 

Gemeindevorstehung Triesen 
Xaver Hoch, Vorsteher 

J . .  t / I  -
stephanshorn; . 
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j"~, " • Zur Ergänzung unseres Teams im Operationssaal 
suchen wir Sie nach Vereinbarung als' 

dipl. Iristrumentierschwester/-pf leger 
oder dipl. techn. Operationsfachfrau/ 
-fachmann 

Sie legen Wgrt auf selbständiges, verantworhings-
• '•volles Arbeiten im Team und schätzende inter- . : 

- disziplinare Zusammenarbeit. 

; ;  ' Wir bieten Ihnen eine interessante Tätigkeit inunserem 
• • lebhaften Operationsbetrieb (Montag bis Freitig) mit 

J N:  Üen Fachbereichen Allgemeine Chirurgie,' Orthopädie, 
i •' Plastische-und Wiederherstellungschirurgie, Gefäss-  ? 

/ ,v  Chirurgie, ORL, Urologie, .Gynäkologie und Geburtshilfe. • 
| i  An einem Schnuppertag möchten wir Ihnen gerne . 
J unsere Arbeit sowie das Team vorstellen und gegen- • 
! '  seitige Erwartungen klären.: 

'Sie sind interessiert?'Frau Monika Rohrer-Kramer,. .• .; 
, Leiterin Opera t ionsab te i l ung  oder. Frau Rosmarie - | 

; '5 Rothemann, Stellvertreterin, Telefon 071 28271 11, - ; 
stehen Ihnen jeweils ab 9.00 Uhr für ergänzende i 

• Auskünfte gerne zur Verfügung. Ihre ßewerbungs-' . • •: ;l 
unterlagen senden Sie bitte arf die Klinik Stepfiantan, j 
Leitung Personaldienst Brauerstrasse 95, • • • ' 
9016 StGallen. . i 

EMS - POLYMERE WERKSTOFFE, 
FEINCHEMIKALIEN, ENGINEERING 

EMS-PATVAG AG ist ein führendes Unternehmen 
im Bereich elektrischer Zündmittel in der Automo­
bilindustrie. 

Zur Verstärkung der Abteilung Qualitätssiche­
rung auf dem Werkplatz Domat/Ems suchen wir 
einen (Dame oder Herrn) 

Qualitäts-Techniker 
Sie haben eine Grundausbildung in Richtung 
Mechanik/Elektronik, abgerundet durch solide 
Erfahrung in der Automobilindustrie. 
Ausserdem verfügen Sie über Erfahrung in den 
verschiedenen Audih'erungsarten und sind fit in 
der Qualitätsvorausplanung APQP sowie in der 
Bearbeitung von PPAP-Dokumentationen. 
Englischkenntnisse in Wort und Schrift erleichtern 
die Arbeit mit unserer internationalen Kundschaft. 

Wenn Sie gerne mit einem kleinen Team von 
Spezialisten und mit einer internationalen Kund­
schaft zusammenarbeiten wollen sowie ein hohes 
Mass an Durchsetzungsvermögen und Engage­
ment besitzen, sind Sie unser Mitarbeiter. 

Für weitere Fragen steht Ihnen Herr (CDavatz 
(Direktwahl +41 81/632 63 70) gerne zur Verfü­
gung. Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie 
bitte an Herrn J. Calörtscher, Personalabteilung 
(Direktwahl +41 81 /632 72 35). 

•EMS 
EMS-PATVAG A G  CH-7013 Domat/Ems 

Zur  Verstärkung unseresTeams suchen w i r  nach 
Vereinbarung je einen gelernten 

AUTOMECHANIKER 
und 

AUTOMONTEUR 
W i r  bieten: 

- angenehmes Arbeitsklima 
in einem aufgeschlossenenTeam 

- eine sichere Dauerstelle . 
- modernen Arbeitsplatz 
- attraktive Weiterbildungsmögllchkeiten 
- g u t e  Entlohnung 

Bewerbungen an: 

Schlossweg 16, FL-9496 Balzers 
Telefon +423 384 21 11 


