
Ausbildnerin 
Eigeninitiative, Belastbarkeit und Selbständigkeit, dies sind 
persönliche Eigenschaften, die Sie in Ihrem neuen Job bei 
Swisscom Mobile AG in Chur einsetzen können. 

Als Trainerin tragen Sie die Mitverantwortung für die Ent­
wicklung und Realisierung von Aus- und Weiterbildungs­
konzepten für die Mitarbeiterinnen von Customer Care. 
Sie erheben deren Trainingsbedarf und konzipieren Trainings­
einheiten sowie Unterlagen und stehen selbst als Trainerin 
im Einsatz. 
Wir stellen uns eine Person vor, die praktische Erfahrung in 
der Erwachsenenbildung vorweist oder eine methodisch­
didaktische Ausbildung mitbringt. Ebenfalls verstehen Sie es, 
Mitarbeiterinnen zu motivieren, Gute Deutschkenntnisse 
runden ihr Profil ab. Wenn Sie weiters Französischkenntnisse 
vorweisen können, ist dies ein Vorteil. 
Interessieren Sie sich für Telekommunikation? 
Dann freut sich auf Ihre Bewerbung bis 5. Juli 2002. 

Bettina Plattner: Swisscom Mobile AG, Human Resources, 
Ref. MC-2375, Postfach 570,7001 Chur, 
Tel. 081 28790  14. 
E-Mail:  bettina.plattner@swisscom.com, 
www. swi sscöm. co m/jobs 

mobile 

Müntener&Thomas 
Bei  P e r s o n a l f r a g e n  p e r s ö n l i c h e r  

IM AUFTRAG 
unserer Mandantin, eine führende Klinik in Davos mit Schwerpunkt in kardialer und pul­
monaler Rehabilitation, suchen wir  eine/n versierte/n 

VERANTWORTLICHE/N 
RECHNUNGSWESEN / CONTROLLING 

DIE HAUPTAUFGABEN 
umfassen: Führen der Finanzbuchhaltung inkl. der Kreditoren bis und mit Abschluss, ~ 
Aufsicht der Debitorenbuchhaltung, des Tarif- und Kassawesens. Zudem wirken Sie im 
Aufbau des Controllings, der Anlagebuchhaltung sowie der Kostenträgerrechnung mit 
und tragen zur Optimierung der Betriebsbuchhaltung bei. Eine enge Zusammenarbeit mit 
verschiedenen Dienststellen unter anderem auch die Stellvertretung der Personallei­
terin, runden Ihr Tätigkeitsgebiet ab. 

DAS ANFORDERUNGSPROFIL 
Initiative Persönlichkeit mit kaufm. Ausbildung, Weiterbildung zur/zum Buchhalter/in mit 
eidg. Fachausweis o. ä. und fundierte Berufspraxis. Gute Kommunikationsfähigkeit und 
Loyalität werden vorausgesetzt. 

DAS ANGEBOT 
Ein sehr selbstständiges und verantwortungsvolles Tätigkeitsgebiet mit Weiterent­
wicklungsmöglichkeiten. Attraktive Anstellungsbedingungen. 

IHRE KONTAKTPERSON 
Wenn Ihnen der weltbekannte Kurort und die herrliche Höhenluft zusagen,-dann freut 
sich auf Ihren Anruf und/oder Ihre detaillierten Bewerbungsunterlagen mit Foto: 
Sonja B. Flütsch, Personalberaterin. Für Diskretion und Kompetenz bürgt unser 
Name. 

Müntener & Thomas Personal- und Unternehmensberatung AG 
7002 Chur, Hartbertstrasse 9, e-mail:  info.chur@job-online.ch 

081 257 15 00 

PRADER 
DAVOS . 

W i r  suchen per sofort oder nach 
Übereinkunft 

Betonirenn-Fachmann 
fü r  unsere Betonbohr- und Betonschneid-

Abteilung in Davos. 

Bewerber m i t  abgeschlossener Berufslehre 
als Schlosser, Mechaniker, 
Elektriker oder Ähnliches 

wenden sich bitte schriftlich oder telefonisch an: 

PRADER & CO. AG, Bauunternehmung 
Promenade 91,7270 Davos Platz 

Tel. 081 413 15 55 
G513-311658  

Dank unserer Innovation, Erfahrung und Prolessionnliläl sind wir die Nr. 1 
in der Welt der COs, DVDs und Games und verfügen landesweit iiher ein 

Verkaufsnetz von 33 Shops. 

Für unsere Filiale in Chur suchen w i r  all sofort: 

F i l i a l l e i t e r / I n  
Das urnfasst diese verantwortungsvolle Tätigkeit 

Personalfühnmg und -rnotivntion. Umseien dos ttfiufrrvimischün Kon/eplcs 
und der Marketingstintegio, diverse Vciwnllungs- und Kontrollaulg;ihen 

Das hätten wir gerne von Ihnen 
Abgeschlossene Ausbildung im Verkauf,'siriicres Auftreten, Organisations­

talent, Flexibilität und kaufmännisches Flair, Aller von 23 bis 32 Jahre. 

Und das gibts dafür von uns 
Abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem interessanten Umfeld, 
Freiraum für selbständiges Arbeiten, motiviertes leain in Ihrem Alter 

(Tei lzeit)  
Das hätten wir  gerne von Ihnen 

Erfahrung im Verkauf, Selbständigkeit, Flexibilität und Freude am 
Verkauf, breite Musikkenntnisse 

Und das gibts dafür von uns 
Abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem interessanten Umfeld, 

täglicher Umgang mit dorn Musik- und Filinbusincss, 
junges und motiviertes Teain, vielseitiger Kundenkontakl 

Wenn Sie an einer dieser Chancen interessiert sind, schicken Sie bitte 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto an folgende Adresse: 

citydisc AG, Frau C. Molendijk, Im Brühl 1, Postfach, 1123 Allschwil 

w w w . d i r e c t m e d i a . c h  

Dr beschti Klick 
für a guati Seilt eil. Ö 

H t O .  
auch im Gesundheitswesen 

und der Öffentlichen Verwaltung. 

hm  Leben 

aus reiner 
Wasserkraft 
unsere Zukunft 

Wir, die RÄTIA ENERGIE, sind eine bekannte und erfolgreiche, im Interna­
tionalen Handel und regionalen Versorgung tätige Unternehmung im 
schweizerischen Energiegeschäft, mit. Standorten in Poschlavo, Klosters, 
Samedan und Zürich. 

Durch den stetig wachsenden Informationsbedarf Ist die Öffentlichkeits­
arbeit ein wichtiger Eckpfeiler unseres Unternehmens geworden, deshalb 
suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung elne/n 
Verantwortliche/n für 

Publikationen und Produkte-PR 
Sie werden Pressetexte in deutscher, wünschenswert auch In italienischer 
Sprache verfassen und redigieren, Broschüren, Newsletters und Geschäfts­
berichte erstellen, Texte unseres Internet-Auftritts überprüfen, Beiträge In 
Fachzeitschriften publizieren. Die Bearbeitung von Medienanfragen und 
Organisation von PR-Anlässen runden diese Interessante Aufgabe ab. 

Wenn Sie bereits praktische Erfahrungen |n diesem o.ä. Bereichen haben, 
stilsicher mündlich und schriftlich In deutscher, von Vorteil auch In italie­
nischer Sprache (evtl. E) kommunizieren können, erwartet Sie eine an­
spruchsvolle, vielseitige Herausforderung In einem kleinen motivierten 
Team. 
Arbeitsort Zürich oder Poschiavo. 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto an Rätia Energie, Per­
sonalwesen, Herrn Dario Polcan, 7250 Klosters, Wir freuen uns darauf, Sie 
kennen zu lernen. 

St rom 

Dip lom i1  
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RATIA ENERGIE 
CH-7350 KLOSTERS 

TEL 0814^37777 
FAX 081423 77 99 . 
www.REpower.ch  
lnfo@REpower.ch 

IBG1 
Engineering I Netstal 

Wir sind eine leistungsstarke und innovative Elektroengi-
neering-Unternehmung mit anspruchsvollen Beratungs-, 
Projektlerungs-, und Bauleitungsaufgaben im ganzen Be­
reich der Energie- und Gebäudetechnik. " 

Zur Ergänzung unseres Teams des* Gesch&ftssltzes 
Netstat suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung el-
ne(n) 

Elektrozeichnerln / 

LIS / NIS Sachbearbeiterin 
Sie übernehmen nach entsprechender Einführung und 
Ausbildung anspruchsvolle Aufgaben Im Bereich Lei­
tungskataster mit EDV (LIS / NIS). Daneben unterstützen 
Sie das Team Im Bereich Projektbearbeitung Energie­
technik. 

Wir erwarten eine entsprechende Ausbildung als Elektro­
zeichnerln oder Eleklromonteurln sowie, wenn möglich, 
einige Jahre Praxis Im erwähnten Tätigkeitsgebiet. 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann setzen Sie sich mit 
uns In Verbindung. Unsere Herren Andreas Kobelt oder 
Hansjörg Holenstein stellen Ihnen Ihren vielseitigen Tä­
tigkeitsbereich gerne vor. 

IBG B. Graf AG, Engineering 
Molllserstrasso 41 - 8764 Netstal 
Telefon 056 646 32 60 -  www.ibg.ch  
E-Mail  netstal@Ibg.ch 


