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Home Care 24 ist ein privater, ambulanter Hausdienst far die
Betreuung und Begleitung von Senioren, Pflegebediirftigen

- und behinderten Menschen. Fur den Ausbau unseres Teams .

suchen wir per sofort oder. nach Verembarung
Hauspflegerinnen/-
H auspﬂegeh

Ihre Hauptaufgabe ist die selbstdndige v und selbstverantwort-
liche Fihrung des Gesamthaushaltes sowie die einfihlsame
Betreuung unserer Klienten. Die individuelle Betreuung und
Tagesgestaltung wird im Home Care 24 Leitbild gross ge-
schrieben und Ist sehr stark auf die jeweilige Biographie und
die Ressourcen der Betagten ausgerichtet. In einem internen
Lehrgang erlernen Sie alles Notwendige, um kompetent und
mit viel Freude lhre Aufgabe als Home Care 24 Betreuerin odet,

Betreuer erledigen zu kdnnen. Selbstverstandlich steht thnent -

auch jederzeit eine fachlich kompetente Unterstiitzung in un-
serer Einsatzzentrale rund um die Uhr mit Rat und Tat zur Seite.
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Sie sind kreativ, geduldig, einfiihlsam und haben Freude an der i

Betreuung von betagten und pflegebedurftigen Mltmenschen?'
Das Arbeitspensum kann flexibel gestaltet werden. Gerné
wirden wir Sie kennen lernen. Schriftliche Bewerbungen it

Foto und Angaben zum gewiinschten Arbeitspensum richten -

Sie bitte an unseren Herrn Thomas Schapper. Er steht Thnen
auch unter Telefon 00 423 / 388 16 00 gerne fur elne Erstab
klarung Zur Verfugung
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OBERSTUFENGEMEINDE
FRAUENFELD

Die Kantonshauptstadt Frauenfeld ist ein attraktiver
Wohn- und Arbeitsort. ' .
Wir sind eine grosse Oberstufengemeinde mit einem
gut eingespielten, innovativen Lehrkérper und einer
aufgeschlossenen Behdrde.

Auf das neue Schuljahr 2002/03 (Beginn 12, August
2002) suchen wir fiir unsere zwei Oberstufenzentren
folgende Lehrkréfte .

Reallehrer/in (100%-Pensum)
Sekundariehrer/in phil. | 50%-Pensum)
Sekundardehrer/in phil. Il 50%-pensum)

mit eventuell zus&tzlichem Sportpensum

Wenn Sie sich fir eine der Stellen interessieren {auch
Primarlehrkrafte), richten Sie lhre Bewerbung mit den
tblichen Unterlagen und einer Schriftprobe an:
Schulverwaltung Frauenfeld, St. Gallerstrasse 25
Postfach 647 - .

8501 Frauenfeld

Auskiinfte erteilen:

Franz Schalk, Schulleiter OZ Auen,Tel. 052 723 23 00
Walter Hugentobler, Schulleiter 0Z Reutenen

Tel. 052 728 3131 . :

0SG Frauenfeld im Internet:

http:/mwww.schulen-frauenfeld.ch :
. - . G126-739688

Wir suchen auf Begmn des Schuljehres 2002/03 (12. August
2002) in Glarus :

Hortleiter/in 80-100%-Pensum

mit einer’ Berufseusbildung im padagogischen Bereidj

Wir erwarten:

- Erfahrung im pédagogischen Bereich

- Leitung einesTeams

- Belastbarkeit, Flexibilitét und Offenheit filr neue Ideen

- selbststéindiges, kreatives Arbeiten-

—die Bereitschaft zur Waiterentwicklung des Hortes und Zu-
sammenarbeit im Schulbetrieb beizutregen '

,Wir bleten thnen:

~interessanten und gut elngerichteten Arbeltsplatz
-~ Entldhnung nach kantonalen Richtlinien

- Méglichkeit zurWeiterbildung

Ihre iblichen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an die
Schulgemeinde Glarus-Rledem, Burgstrasse 30, 8750 Glarus,

Fiir Auskunfte melden Sie sich bitte bei: ‘

Mariies Brunner, Prisidentin Kindergarten- und Hortkommis-
slon, Telefon 055 640 52 93 oder Marietta anner, Schulleite-
fn, Telefon 055 640 25 75. .
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Mit thren fachlichen und persénlichen Qualit4ten trageri

Sie dazu bei, den hohen Leistungsstandard der BKW -

zu festigen. Sie finden bei uns gut eingespielte-Teams.' ‘
- interessante Aufgaben mit Entwicklungsmdglichkeiten und
~ attraktive Anstellungskonditionen. Verstérken Sie uns als

“Kraftwerkseinsatz-Manager/in

- -Wir wollen lhnen einiges bieten. .
Zu lhren Hauptaufgaben z8hlen die Erstellung der
Lastprognose der optimierte Kraftwerkseinsatz und die
Bewnrtschaftung der Speicherseen, die Energledlsposmon
die Planung und Uberwachung des Energieverkehrs,
die Mitarbeit in Projekten zur Systemerweiterung sowie
: Energiepikettdienst.

Sie haben die Erfahrung dazu. -

" Sie verfiigen Uber gutes technisches Verstandnis sowie
den Willen, dieses zustzlich aufzustocken. Die Benutzung
komplexer [T-Systeme macht Ihnen Spass und Sie haben

“ein gutes Gespur flr wirtschattliche Zusammenhénge,
sind kommunikativ, teamféhig und belastbar. Sprach-
kenntnisse in Englisch und Franzdsisch runden thr Profil ab.

Jetzt freuen w1r uns auf thre Bewerbung.

Klaus Mandel, Leiter Disposition, beantwortet gerne lhre
Fragen (Tel. 031 330 64 69). Ihre Bewerbungsunterlagen
senden Sie bitte an die BKW FMB Energie AG,”
Monlka Meier, Viktoriaplatz 2, 3000 Bern 25 oder an
monika.meier@bkw-fmb.ch

www.bkw-fmb.ch
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SPITA-L%% DAVOS
Infolge bemﬂicherVeréinderung der jetzigen Stelleninhaberin '
suchen”wir fiir die-Organisation-und Koordination der ver-

schiedenen Ausbildungsaufgaben im gesamten Pflegedienst
per 1. Septer_nber 2002 oder nach Vereinbarung eine/n

AusbiIdungsveranhmonliche/n'

Was erwarten wir von lhnen? .

- Diplom.in Gesundheits- und Krankenpﬂege (AKP DN Il)
 ~mindestens zwei Jahe Berufserfahrung

- padagogische Fort- oder Weiterbildung bzw die Bereit- -

schaft eine solche zu besuchen

- selbststindiges Arbeiten . '

- Engagement, Kreativitit und Aufgeschlossenhelt

- ausgepragte kommunikative und soziale Kompetenzen :

Was kénnen wir lhnen bieten?

- anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben
~5-Tage-Woche

- attraktives Fort- und Welterblldungsangebot

- moderne Infrastruktur -

- glinstige, schéne Personalappartemems

- vielsemges Freizeitangebot in einer herrlichen Umgebung

Fiir néhere Auskiinfte stehen lhnen Frau Doris Signer, Ausbil- -
dungsverantwortliche, oder. Frau” Cornelia Conzett, Lentenn
Pflegedienst, jederzeit zurVerfugung . v L
Telefon: 0814148888 = - .- R
E-Mail: cconzett@spitaldavosch-. . = -
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: -

SPITAL DAVOS
" Leitung Pflegedienst
Promenade 4
7270 Davos Platz

DAVOS

’ wahonhhomwe andorer Zofungen.

-G513-311420 -
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Bewerbungsunterlagen an

Schidler + Partner
Consulting AG

Personalberatung Organisation Outplacement

Auslandeinsiitze in Europa, USA, Siidamerika und Asien

Bei unserer Auftraggeberin handelt es sich um eine im St. Galler Rheintal an- -

séissige, weltweit agierende Technologieunternehmung. Mit ihren innovativen
und marktorientierten Entwicklungen in der Verfahrenstechnik und im Anlegen-

_bau gehtirt sie zu den fdhrenden Anbietern ihrer Branche Wir suchen einan
jlingeren

Elektroingenieur (HTL, FH), ElektrotechnikerTS
- oder einen gelernten Elektroniker,
Elektromechaniker mit Berufserfahrung

den es fiir ein paar Jahre in die weite Welt zieht. Als

- SERVICE-INGENIEUR

besteht Ihre Aufgabe in der Installanon und Inbetriebnahme von Hochprﬁzlslons-

enlegen bei Kunden in Europa und Ubersee. Sie filhren Wartungen und Reparatu- .

ren im Rahmen von Servicevertragen durch. Ausserdem instruieren und schulen
Sie die Kunden in der Anwendung der Anlagen. In dieser Posmon werden S|e ca.
50% der Arbeitszeit weltweit unterwegs sein. .

Wir suchen einen kundenorientierten Kandidaten mit Freude an reger Auslands--

- titigkeit. Durch ein systematisches «training onthe jobn werden Sie in {hre neue

Aufgabe eingefiihrt. Die Titigkeit im Feld beimKunden erfordert hohe Flexibilitiit,

~ Selbststéndigkeit, Zuverliissigkeit und gute Englischkenntnisse. Vertiefte PC-

Anwenderkenntnisse und von Vorteil Erfahmng mlt SPS~Steuemngen tunden
das gesuchte Profil ab.. :

- Es erwartet Sie ein attraktives, lenstungsonentxertes Salérpaket. Nahere Elnzel
heiten zu dieser Stelle erfahren Sie von Herm Becker oder Herrn Schédler. Wir
-sichern thnen volle Diskretion zu.

Schidler + Partner Consulting AG
Bangarten 22, FL-9490 Vaduz, Liechtenstein
Tel. +4232i755770l’ax+4232375578
E-Mall spc@spc.ll '

- www.topjobs. i |
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- #.du ein pear Jehre Heisehﬂroedehrung hast, dazu verkaufs
" 'orientiertes Denken, Engagement und grosse Selbstﬂndlgke
. fiir dich wichtig sind, -
. » gs dir. Spass macht, unsérar 1ungen Kundschaft mcht 1mme
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SPITA L% DAVOS
Fir unsere Endoskopieebteilung suchen wir per 1 Juh 2002
oder nach Verelnbarung eine/n

Krankenschwester/ pﬂeger

- oder eine/n

dlpl Arzthelferm/'helfer

-(50-70%)

Was erwarten wir von lhnen? ,

¢ Engagement und Zuverléssigkeit - o S
s Lernbereitschaft und Offenheit - . s
. FIeX|b|I|tét und Interesse, i |n einem klelnenTeem u arbelten

Wes kénnen wir lhnen. bieter_\?

¢ Anspruchsvolle Aufgaben -

¢ Moderne Infrastruktur

¢ Zeitgemdsse Anstellungsbedmgungen .
sKein Wod1enenddnenst/4-Tege -Woche

Fiir néhere Auskiinfte stehen thnen Frau Andrea Solér, Lelten- ,
de Notfallschwester, oder Frau Cornelia Conzett, Leltenn Pfle- |
gedienst, jederzeit zurVerfigung. : S

Telefon: 0814148888

EMail: ccovzet@spltaldavosch =~
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:
' SPITAL DAVOS

_Leitung Pflegedienst

’ Promenade 4, 7270 Davos Platz .

DAVOS

© Wirwiinschen keine Annute andarer Zenungen. .
..o G513-3M487




