
J 

iÜlSk i ü  i M ä i r . .  i & U  

Ihre Zukunft mit TRUMPF 

Mitarbeiter (m/w) Lasermontage 
Servicetechniker (m/w) 

Hit rtind5200Mitarbei­
tern in 23 Ländern ist 
TRUMPF einführendes ' 
Unternehmen des Maschi­
nenbaus und gilt weltweit 
alsMarktfiihrer aufdein 
Gebiet der Blechbearbei­
tung - von Elektrowerk-
zengen bis zur industriel­
len Lasertechnologie. '• 

Die TRUMPF Unternehmen 
in Gritsch sind eigenstän ­
dige Tochtergesellschaf­
ten der TRUMPF Gruppe 
und bescbäftigeti derzeit 
knapp 400Mitarbeiter. 

TRUMPF 

B Mitarbeiter (m/w) Lasermontage 
Ihre Aufgaben sind die Montage, Justierung, Funktions-
prüfüng und Inbetriebnahme von Lasergeräten. 
Sie sind Elektromechaniker, Elektroniker, Mechaniker, 

. oder haben andere vergleichbare Qualifikationen. Grund­
kenntnisse im Bereich Optik, Feinmechanik und Monta­
gemechanik sowie gute PC-Kenntnisse sind von Vorteil. 
.Selbstständiges Arbeiten, Flexibilität und Teamfähigkeit 
setzen wir voraus. 

D Servicetechniker (m/w) 
Ihre Aufgabe istdieAfter-Sales Betreuung unserer Kunden 
und die .Unterstützung unseres weltweiten Servicenetzes. 
Zu Ihren weiteren Aufgaben gehört die Schulung von 
Mitarbeitern und Kunden. 
Sie sind Techniker Elektronik/Elektrotechnik oder 
Elektoniker/Elektromonteur mit Berufserfahrung im Ser­
vice oder technischen Vertrieb. Sie verfügen über sehr 
gute Englischkenntnisse. Flexibilität und Teamfähigkeit 
zeichnen Sie aus. 

Interessiert? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungs­
unterlagen zu! Als innovatives, international tätiges 
Unternehmen bieten wir Ihnen interessante berufliche 
Perspektiven. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Bartsch 
gerne zur Verfügung. 

TRUMPF Laser Marking Systems AG 
CH-7214Grüsch GR 
Telefon: (081) 307 62 13, Telefax: (081) 307 64 01 
yvonne.baertsch@ch.trumpf.com ; 

www.trumpf.com 

Miintener&Thomas 
Bei Pe rsona l f ragen  p e r s ö n l i c h e r  

UNSERE MANDANTIN 
ist ein grösseres, bedeutendes und gesamtschweizerisch tätiges Bauunternehmen. Für 
eine Grossbaustelle im Bündner Oberland suchen wi r  zur Ergänzung des kaufmänni­
schen Teäms eine/n flexible/n Allrounder/in als . 

PERSONAL-SACHBEARBEITER/IN 

DIE HAUPTAUFGABEN 
Sie arbeiten in einem kleineren kaufmännischen Team und sind primär für die Personal­
administration von vorwiegend gewerblichen Berufsleuten verantwortlich. Dies umfasst 
auch "Korrespondenz sowie das Räpportwesen, Zudem unterstützen Sie den Bereich 
Rechnungswesen. Vielseitiges und abwechslungsreiches Umfeld. 

DAS ANFORDERUNGSPROFIL 
Diese Stelle möchten wi r  einer/einem teamfähigen, aufgeschlossenen kaufmännischen 
Mitarbeiter/in anvertrauen. Dabei verfügen Sie über eine abgeschlossene kaufmänni­
sche Ausbildüng mit Praxis in der Personalsachbearbeitung und im administrativen 
Bereich. Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil. 

DAS ANGEBOT 
Es erwartet Sie ein sehr interessanter Arbeitsplatz mit modernster l i i formatik- lnfra-
struktur. Eine gründliche Einarbeitung am Hauptsitz ist gewährleistet. Die Apstel-
lungsbedingungen sind in jeder Hinsicht überdurchschnittlich. 

IHRE KONTAKTPERSON 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Sonja B. Flütsch, Personalberaterin, gerne zur 
Verfügung, oder senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen direkt zu..Für Diskretion 
und Kompetenz bürgt unser Name. 

Müntener & Thomas Personal- und Unternehmensberatung AG 
7002 Chur, Hartbertstrasse 9, E-Mail:  info.chur@job-online.ch 

081 257 15 

CREDIT 
SUISSE 

FINANCIAL 
SERVICES 

Kundenberater/-in Cash Service 
. Ihre Aufmerksamkeit gilt Jedem Kunden 

Als Kundenbergter/-in Cash Service in unserer Geschäftsstelle Samedan 

schätzen Sie vor allem den persönlichen Kontakt mit Menschen. 

Sie sind zuständig für die kompetente Beratung und Betreuung unserer 

Kunden am Schalter, den aktiven Verkauf von Bankprodukten und 

Dienstleistungen sowie die Abwicklung sämtlicher Kassageschäfte. 

Ihre Aufmerksamkeit gilt jedem Kunden - wenn 'das auch Ihr Motto ist 

und Sie sich zudem als teamfähige und verkaufsorientierte Persönlichkeit 

sehen, dann sind Sie bei uns genau richtig. Eine kaufmännische Grund­

ausbildung (idealerweise der Bankenbranche) und/oder Erfahrung in der 

Schalterarbeit erleichtem Ihnen den Einstieg. 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Herr Christoph Raschle, Leiter 

Geschäftsstelle Samedan, Telefon 081/851 11 .18. Sind Sie an dieser 

abwechslungsreichen Arbeit interessiert? Dann zögern Sie nicht und 

senden uns Ihre Bewerbungsunterlagen, Wir freuen uns auf Siel 

CREDIT SUISSE FINANCIAL SERVICES, Frau Helena Bauschatz, 

XHWW 21, Schreinerstrasse 1, Postfach 563, 9001 St, Gallen, 

Telefon 071 /226  3 9  19, E-Mail:  helena.bauschatz@credit-suisse.ch 

Mehr Informationen zu Credit Suisse Financial Services unter  www.csfs.com 

Weitere Stellen unter:  www.credlt-suisse.com/iobs r?di 

CREDIT SUISSE mit W1NTERTHUR, ein starkes Bank- und Versichenjngsteam. 

PolycontactAG 
Rossbodenstrasse 22 
Postfach 221 
CH-7007 Chur 

Tel.+41 (0)81 286 91 60 
Fax+41 (0)81 286 91 79 
www.polycontact.ch 

Als mittelgrosse, innovative High-Tech-Unternehmung betreiben wir mit unserer Entwick­
lung und unseren Produkten im internationalen Automobilzuliefermarkt eine klare 
Nischenstrategie. 
Wir haben per sofort.oder nach Vereinbarung folgende Stellen zu besetzen: 

Tätigkeiten.*' 

Konstrukteur 
In e n g e r  Zusammenarbeit mit der Entwicklung, aber auch anderen inter­
nen Bereichen wie Produkt-Management, Produktion usw. konstruieren 
und designen Sie selbstständig Produkte (Sensoren) mittels CAD. Der 
enge Kontakt zum Entwicklungsteam des Kunden ist dabei ebenfalls von 
zentraler Bedeutung. 

Anforderungen: Sie sind Ing. FH, Fachrichtung Feinwerkt'echnik, und verfügen über ein 
Basiswissen in Mikrosystemtechnik und Sensorik. 

Gruppenleiter Kabelkonfektion 
Tätigkeiten: Sie übernehmen die techn. Betreuung der Handlinggeräte und sind für 

die Sicherheit der Produktion sowie für die Betreuung von 15 Mitarbei-
tern/-innen verantwortlich. 

Anforderungen: Mech.  Grundausbildung, Erfahrung im Umgang mit Handlinggeräten 
sowie der Kabelvelrarbeitung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann erwartet Frau C. Gruber gerne Ihre schriftliche Bewerbung. • 

G513-300425 

Tägl ich ak tue l l  und i n f o r m a t i v  


