
Unser Kunde, ein wellweit tätiger Technologiekonzern im St.Galler 'Rheintal, Ist im High-Tech-Bereich ein global führender Anbieter von 
Produktionssystemen und Dienstleistungen der Informationstechnologie. 

Für die Bereiche Finanzen und betriebliches Rechnungswesen suchen wir je eine(n) 

Stellv. Leiterin im finanziellen 
j Rechnungswesen 
I In dieser Funktion sind Sie verantwortlich für die Haupt-. 
1 buchführung inklusive den Abstimmungs- und Abschluss-, 
i arbeiten sowie für das Reporting der Liquiditäts-Forecasts 
l und FX-Exposures. Zu Ihren weiteren Aufgaben gehören die 
s 'Abstimmung und Deklaration der monatlichen Mehrwert-
i Steuerabrechnungen, Fachunterstützung der Kassafuh-
;| rung als auch die Abstimmung, Durchführung und Über-
\ wachung des Zahlungsverkehrs. Zusätzlich übernehmen 

Sie die Stellvertretung Ihres Vorgesetzten und sind SAP 
Power User Fl R/3. 

Für diese anspruchsvolle Tätigkeit suchen wir eine(n) 
{ Buchhalterin mit Fachausweis oder gleichwertiger Ausbil­

dung mit Erfahrung im finanziellen Rechnungswesen. 

Stellv. Leiterin im betrieblichen 
Rechnungswesen 
Als stellv. Leiter erstellen Sie monatlich die Management-Erfolgsrech-
nung der Divisionen und liefern diese termingerecht an die Konzern­
zentrale ab. Im weiteren obliegt Ihnen die Erstellung der Quartalsab-, 
schlüsse sowie des Jahresabschlusses der Firma nach lAS.Sie über-

' prüfen Werteflüsse im Detail und analysieren Soll-/lst-Abweichungen, 
welche Sie in Zusammenarbeit mit den Divisions-Controllern weiter­
verfolgen. Sie geben den Divisions-Controllern fachtechnische Unter­
stützung und sind verantwortlicher SAP Power User CO R/3. 

Sie verfügen über einen HWV-Abschluss oder eine Ausbildung als 
Buchhalter mit Fachausweis und konnten schon erste Erfahrungen i m  
industriellen Rechnungswesen sammeln. Sie denken global, erken­
nen Zusammenhänge rasch und sind es gewohnt, selbständig zu 
handeln. 

Sie sind vertraut mit den üblichen PC-Anwendungen, SAP-Kenntnisse sind von Vorteil. Zu Ihren Persönlichkeitsmerkmalen zählen Ver-
antwortungsbewusstsein, kundenorientiertes Verhalten, Durchhaltevermögen in Belastungsspitzen und absolute Diskretion wie auch 

. Teamfähigkeit. Wenn Sie zudem über gute Englischkenntnisse verfügen und in einem internationalen Umfeld tätig sein wollen, dann 
nehmen Sie noch heute mit Herrn Martin Modde Kontakt auf oder senden uns direkt Ihre Bewerbungsunterlagen. 

Wir sichern Ihnen absolute Diskretion zu. 

n 2P Profi Personal GmbH Bahnhofstrasse 17 • 9470 Buchs 
Tel. +41 (0) 81 740 0316 • Fax +41 (0) 81 756 75 31 • Email:  marfin.modde@2-D.ch •  www.2-p.ch 

Wir sind ein weltweit  führendes Unternehmen für die Entwicklung, Produkti­
on und den Vertrieb hochwertiger Erzeugnisse für die moderne Zahntechnik 
und Zahnmedizin. Innovationen und hohe Qualitätsansprüche zeichnen unse­
re Produkte und Systeme aus. 

Aufgabe 

Anforderungen 

Perspektive 

Kontaktperson 

tvodar Vivadent AG 
ü c n d e r m l f ^ e  2 
Fl 0494 Schaan 

Re k Ja mat j p̂ torJ(.iBS 
Sie bearbeiten und erfassen Reklamationen.im System 
(Helpdesk). veranlassen Überprüfungen und kommunizieren 
die Ergebnisse kundengerecht. Statistiken analysieren, 
Trendentwicklungen und Verbesserungspotentiale a u t o g e n  
gehören ebenso zu Ihren Aufgaben wie die Koordination der 
entsprechenden Stellen in den Tochtergesellschaften 

Verstehen Sie Reklamationen als Chance? Sie verfügen 
idealerweise über Grundlagenkenntnisse im Dentalbereich, 
sind kontaktfreudig und arbeiten gerne selbständig Sie 
haben Erfahrung im Umgang mit EDV-Systemen und besitzen 
analytisches Verständnis Ist Ihre verbale Kommunikation 
ebenso gewinnend wie in schriftlicher Form; deutsch u n d  
englisch' Dann freuen wir  uns Sie persönlich kennenzulernen 

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und interessante 
Tätigkeit in einem internationalen Umfeld 

Herr Simon Bislm (simon  bislin@ivodarvivadent.com) 

Tel  +4;3/?3 51 SJS 
lax  +4?3/?3 53 360 
www ivoctorvivadpnt com 
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r Als weltweit tätiges 
Unternehmen der 

iSpezialitätenchemie 
für Bau und Industrie 

Isetzen wir auf Team-
Swork, wirtschaftliche 
|und soziale Sicher-
f heit, innovative Qua-
-litätsprodukte und 
^den Produktions-
^Standort Schweiz. 

In unserem Geschäftsbereich Construction, Sparte 
Rohbau, Abteilung Verkauf Hoch- und Tiefbau bietet 
sich einem technisch kontaktfreudigen Fachmann der 
Baubranche ab sofort oder nach Vereinbarung die 
Gelegenheit, sich als 

Technischer 
Verkaufsberater 
(Region Graubünden) 

zu profilieren. In dieser abwechslungsreichen Tätigkeit 
beweisen Sie Ihr verkäuferisches Flair und beraten 
Kunden im Bereich Betontechnik, Abdichtungssysteme 
und Betoninstandsetzung. Dabei führt Sie diese Aus-
sendiensttätigkeit zu Planungs- und Ausführungsfir­
men, Betonwerken, kantonalen Ämtern und zum 
Baufachhahdel. 

Idealerweise bringen Sie eine Baufachausbildung mit 
Erfahrung im kommunalen Hoch- und Tiefbau mit. 
Interesse an einem längerfristigen Engagement, Kon­
taktfreudigkeit sowie die Fähigkeit, sich in deutscher 
Sprache gewandt auszudrücken, runden Ihr Profil ab. 

Sind Sie interessiert? 
Herr Peter Egloff.Tel. 01 436 43 83 
ealoff.Deter@ch.sika.com.  erteilt Ihnen gerne weitere 
Auskünfte und freut sich auf Ihre schriftliche Bewer­
bung. 

A 
Sika AG 
Abteilung Personal 
Tüffenwies 16-22, 8048 Zürich 
Internet:  http://www.sika.ch 
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Auch unsere Zeitungsverträger machen mal Ferien Deshalb 
suchen w i r  

FERIENABLÖSUNGEN ALS 

Zeifungsverfräger/innen 
für die Frühzustellung diverser Tageszeitungen in 
den folgenden Gemeinden: 

Balxers Triesen Triesenberg 

Schaan Planken Vaduz 

Gamprin-Bendem p I I  nuggeii aeneuenoerg 

Mauren Eschen Nendeln 

Schaanwald 

Sind Sie daran interessiert? Dann rufen Sie uns bille an.'Wei­
tere Auskunft erhalten Sie unter Telefon 0 0 4  I 81 2 5 5  5 5  10. 

Siidostschweiz Pressevertrieb AG 
Kasornonstrasse 1, 7000 Chur 
Tel 0041 81 255 55 10 

" O0 "   25 5  0 SÜDOSTSCHWEIZ 
L J  L , PRESSEVERTRIEB A G  Em Unternehmen der SudoitKnwai/ Mediengrupp« — mmni————• M . 

gflotjchcrOiuedoilichweiz.ch 
www juedostschweiz ch 

Möchten Sie sich für erfolgreiche Produkte einsetzen? 
IBSA ist ein innovatives und stark wachsendes Pharmaunternehmen mit Sitz in Lugano. Weltweit  betreuen über 500 Mitarbeiter/innen 

ethische und OTC Marktleader-Produkte w i e  Condrosulf, Flector EP-Tlssugel und Solmucol, die Ihnen die Türen für eine 
erfolgreiche Beratungstätigkeit öffnen. Zur Ergänzung unseres motivierten Teams suchen w i r  eine/n 

Ärzte- und Spitalberater/in 
für das attraktive Gebiet Zürichseeufer, Zürcher Oberland, 

Glarnerland, Rheintal, Bündnerland und Engadin 

I n s e r a  t e  

Ihre Aufgaben: 
.Sie knüpfen und pflegen Beziehungen zu Praxis-

. ..und Spitalärzten genauso wie zu Meinungsbildnern 
(Rheumatologie, Orthopädie, Sportmedizin), initiie­
ren Fachveranstaltungen wie Symposien und Kon-

• gresse oder nehmen aktiv an solchen teil. In dieser 
• Funktion sind Sie viel unterwegs, vor allem in länd­
lichen Gebieten. Die Mafktakzeptanz unserer Pro­
duktepalette bildet die ausgezeichnete Basis Ihres 
Aufgabenbereichs - von der Produktinformation 
über d ie  Promotion bis hin zum Verkauf. Auf  Ihre 

-Aufgabe werden Sie von kompetenten Fachleuten 
gründlich vorbereitet. -

Ihr Profil: 
Durch Ihre sympathische, offene Art  fällt es Ihnen 
leicht, auch in ungewöhnlichen Situationen auf 
Menschen zuzugehen und das Vertrauen Ihrer Ge­
sprächspartner zu gewinnen. Herausforderungen 
packen Sie initiativ an. Sie verfügen entweder über 
eine medizinische, pharmazeutische oder parame­
dizinische (z.B\ Arzthelfer/m, Pharmaassistent/in, 
Drogist/in, Laborant/in) Grundausbildung. Erfah­
rung im Aussendienst oder Verkauf ist dabei von 
Vorteil, aber keine Bedingung, Bedeutend mehr' 
Wert legen wir auf Ihre offene, positive und gewin­
nende Wesensart. 

Ihre Zukunft: 
Da Sie vorwiegend unterwegs sind, arbeiten Sie 
sehr selbstständig von Ihrem Wohnort aus. Trotz­
dem können Sie sich auf den kontinuierlichen Sup­
port Ihrer Vorgesetzten verlassen. Zudem kommen 
Sie in den Genuss von grosszügigen Incentives, 
überdurchschnittliche Soziallpistungen, modernsten 
Arbeitshilfsmitteln und apeferen attraktiven Bedin-

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an Di Santo & Partner GmbH, Schneidergasse 1,4051 Basel, 

mit dem Vermerk 240.02. Für weitere Informationen rufen Sie Herrn Mario Di Santo an. • 

Telefon: 061/261 25 92,  info@disanto.ch,  www.disanto.ch 

gungen. Der kooperative Führungsstil sorgt für ein 
offenes und angenehmes Arbeitsklima mit viel Frei­
raum. W i r  freueli  uns, Sie kennen zu  lernen. 

DI SANTO & PARTNER 
U n  t e r n e h  m e  ns b e  r a t u n  g.. ' '  
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So wie  \diesesi  hier. 
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Ort und Stelle. 
\memi 
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