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GRANDHOTELS 
B A D R A G A Z  

Health, S p a  & G o l f  Resort 

Für die Grand Hotels Qucl lenhof***** uml HotRapaz**** 

suchen wir per sofort eme/ii kompcntc/n und ciijypicrtc/n 

CHIEF STEWARD 
In dieser Kadcrfunktion im Dcrcicli der Inneren Dienste der 

Grand Hotels zeichnen Sie sich verantwortlich für die folgen­

den Aufgaben: 

• Gestaltung'und Überwachung der Arbeitsabläufe 

• Führung der untenteilten Mitarbeiterinnen 

• Umsetzung des Hygienekonzeptes 

• Gewährleistung der definierten Quaütätsstandards, inklusive 

Training und Sensibilisieren der Mitarbeiterinnen 

• Sicherstellung der Funkt ionstücht igkei t  von Maschinen u n d  

Geraten 

• Lagerbewirtschaftung u n d  Bestellwesen, inklusive Reports  

• Erstellung relevanter Budgets 

Sie verfügen über eine entsprechende Ausb i ldung in der 

Hote l lene u n d ' o d e r  n n  Bereich R e i n i g u n g  Eine fundierte 

berufl iche Erfahrung in ähnlicher Position. z.B bei einer gros­

sen Hotelkette,  ist von Vor te i l  

Sie sind ein Teaniplayer u n d  verti lgen gleichzeit ig über einen 

hohen Grad an Selbständigkeit und  Durchsetzung*vermögen 

Entsprechende Führungser lahrung u n d  

Frenidsprachenkenntnisse werden vorausgesetzt. 

A u f  Sie wartet eine anspruchsvolle Aufgabe in einem m u l t i -

kul turel len Un i fe ld  sowie attraktive Anstel lungsbedmgungen 

Ursula Scherrer. Persotulbereichsleiierin. freut sich aul Ihre 

schrift l iche Bewerbung m i t  Fo to  u n d  beantwortet erste 

Fragen gerne telelomsch ( O H  1 / 3<)3 27 22) oder 

per E - M a i l  ursula.schcrrer(^resortragaz.ch 

(iMNiiHiirn Qi.iitisMoi GranuHiuii tlor Rac.a/ 

T h e m u l b a d e r  und Grand Hotels Bad Kagaz 

G H - 7 3 I O  Bad Kagaz ' T e l  OH 1 303 3n .Vi • Fax OKI .Vi3 27 21 

svwsv.resortragaz i h  

EMS - POLYMERE WERKSTOFFE, 
FEINCHEMIKALIEN, ENGINEERING 

EMS-GRIVORY ist ein international erfolg­
reicher Spezialist in der Herstellung von techni­
schen Thermoplasten. 

Für unsere Zentrale Analytik in Domat/ 
Ems suchen wir einen (Dame oder Herrn) 

Chemie­
laboranten 

für die Durchführung von anspruchsvollen Ana­
lysen (Chromatographie, Thermoanalyse oder 
Elementaranalyse). 

Voraussetzung für diese Tätigkeit ist eine abge­
schlossene Lehre als Chemielaborant. Zudem 
zeichnen Sie sich durch selbstständige, genaue 
und verantwortungsbewusste Arbeitsweise aus 
und haben Freude an der Entwicklung neuer 
analytischer Methoden. 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätig­
keit in modernen Labors und in einem kollegialen 
Team. 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Dr. 
G. Beschiaschvili (Direktwahl 081 632 71 79) 
gerne zur Verfügung. 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an 
Frau S. Fix, Personalabteilung. 

±MS 
EMS-GRIVORY CH-7013 Domat/Ems 

, ounitof EMS-CHEMIE AG 
www.emjchem.com 

Wir kennen die Richtung, denn mi t  
90 Niederlassungen im ganzen Kanton sind w i r  
hier zu Hause. Und gehören zu den 10 besten 

« S Ä P  • v Bankeninder 
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Graubündner 
Kantonalbank 

Schlagen Sie den Weg zu uns ein u n d  übernehmen Sie eine anspruchs­

vo l l e  Au fgabe  i m  Stab des f ü r  d ie Regionen und  Geschäftsstel len 

zustandigen Departementes als 

Assistent/in 
des Departementsleiters 

W i r  bieten Ihnen:  Hin breites, v ie l fä l t iges,  o f t  unvor l ie rsehharcs  

Betät igungsfeld,  111 welchem Sie I h rem Vorgesetzten t a t k r ä f t i g  z u r  Seite 

stehen. Dazu unterstutzen Sie d ie Regionen u n d  Geschäftsstel len i n  

ih re r  Tä t i gke i t ,  arbei ten a k t i v  in P ro jek tg ruppen  m i t  und  le i ten a u c h  

eigene Dcpa r t cmcn tsp ro jek t c .  

Sie b r i ngen  mi t :  Knie selbständige, z ie lo r ien t i c r tc  Arbe i tswe ise .  

Dazu sind Sie an Prob lemlösungen in e inem we i t  gefassten Au fgaben ­

gebiet interessiert.  W i r  stellen uns eine/n H S G - /  Fachhochschul -

Abganger / in  ode r  eine jüngere Person m i t  kau fmänn ischer  G r u n d a u s ­

b i l d u n g  und  gener. i l is t ischer W e i t e r b i l d u n g  vor. I m  Wei teren s ind  

Pro jek te r fah rung ,  Kenntnisse i m  Bankgeschäf t  sowie  eine gute  m ü n d l i ­

che und schr i f t l i che Ausdrucksweise  in Deutsch beste Voraussetzungen 

f ü r  diese Stelle. 

T h o m a s  R o t h ,  Depar ten ients le i te r  P r i va tkunden ,  er te i l t  I hnen  

gerne wei tere  Auskün f te ,  Telefon O K I / 2 S 6  94 6 0 .  I h re  

Bewerbungsunter lagen r i ch ten  Sie bis am 19. A p r i l  d i r e k t  an Fab io  

Depl.i7.es,  Lei ter  l 'e rsonald ienst ,  Postfach, 7002  C h u r  ode r  e lek t ron i sch  

an f . ib io .dcplazes( f 'gkb.c l i .  

(iMuhumlm-r k.lnlnn.llh.inii 
I'UMI.KII. C H "002 C.Hur 

ww w.gkh.ch 

Um unsere Marktstellung als führendes Schweizer Fachgeschäft Im 
Einrichtungshandel welter auszubauen, suchen wir qualifizierte 
und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Menschen, die sich rrfit 
ihrer Arbeit identifizieren können und Freude am Wohnen haben. 

Für unseren attraktiven Pfister-Neubau in Mels suchen wir 

Wohnberaterinnen (70-100%) 

Fachverkäuferinnen (80-100%) für Klein- und Gartenmöbel 

Als Person mit fundierter Verkaufserfahrung und einem Flair für das schöne 
Wohnen begeistern Sie unsere Kundinnen und Kunden durch Ihre kompetente 
Beratung. Aufgrund Ihrer umfassenden Produkt- und Sortimentskenntnisse 
erarbeiten Sie in der Filiale oder in der Heimberatung bedürfnisgerechte 
Einrichtungsvorschläge. 

Nach einer intensiven Einarbeitung, die auf Ihre Bedürfnisse ausgerichtet ist, 
werden Sie eine lebhafte und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem gut 
eingespielten, professionellen Team übernehmen. 

Wenn Sie eine offene, kontaktfreudige Person sind, die einen Leistungsaus­
weis im Verkauf oder bereits Branchenerfahrung mitbringt, dann sollten wir 
uns kennen lernen. 

Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 
Möbel Pfister AG, Herr RenG Rösch, Pfister Center, 8887 Mels. 

www.moebelpfister.ch i M ö b e l  , 
i P f i s t e r  t 

S C H Ö N ,  ZU HAUSE ZU SEIN.  
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S t  e i l e n  m a r k t  f ü r  d i e  R e g i o n .  

Mit Ihnen im Team arbeiten wir besserl 

ELCOTHERM AG ist führend im schweize­
rischen Heizungsmarkt. Wir suchen für  
unseren Sitz in Vilters SG eine/n enga­
gierte/n und teamfähige/n 

Leiter/in 
Auftragsabwicklung 

Ihre Aufgaben: Als Kadermitglied sind Sie 
direkt dem Leiter Logistik unterstellt und 
führen ein Team von 10 Mitarbei ter­
innen. Sie sind verantwortl ich für  das 
Erfassen und Betreuen der Kundenaufträ­
ge des Bereiches Handel und das Sicher­
stellen der Ersatzteilversorgung für  den 
Bereich Service und Erfüllen die Erwartun­
gen unserer Kunden in Bezug auf die Auf­
tragsausführungen. Nebst der fachlichen, 
personellen und organisatorischen Ver­
antwortung wirken Sie mit bei Projekten 
zur Optimierung der Supply-chain und der 
Sicherstellung der Kundenzufriedenheit. 

Was.Sie mitbringen: Sie sind eine organi­
sationsstarke und kommunikative Persön­
lichkeit mit Erfahrung im Order Processing 
und/oder im Materialmanagement. Ihre 
Führungsqualitäten haben Sie seit länge­
rem unter Beweis gestellt und verfügen 
über eine kaufmännische Ausbildung mit 
Vorteil einer Zusatzausbildung in der Logi­
stik (oder mit  betriebswirtschaftlicher 
Ausbildung). Nebst guten Sprachkennt­
nissen in Deutsch, Französisch, Englisch 
und mit Vorteil Italienisch sind Sie initiativ, 
unkompliziert und wissen durch ihr kom­
petentes Auftreten zu überzeugen. 

Wir bieten Ihnen: Die Chance, ein junges 
und motiviertes Team mit Ihrer Persönlich­
keit weiter zu verstärken. In dieser Funk­
tion haben Sie die Gelegenheit, Ihr Know-
how und Ihre Projekterfahrungen in einem 
dynamischen und zukunftsorientierten 
Unternehmen einzusetzen. Es erwartet Sie 
eine verantwortungsvolle, vielseitige Auf­
gabe mit viel Selbständigkeit sowie Frei­
raum für Eigeninitiative. Dabei treffen Sie 
auf ein angenehmes Arbeitsumfeld mit 
moderner Infrastruktur sowie der 
anspruchsvollen Aufgabe entsprechende, 
leistungsorientierte Konditionen. 

Spricht Sie diese Herausforderung an? Auf 
Ihre Bewerbungsunterlagen freuen wir  uns. 

ELCOTHERM 
Jacqueline Wüthrich, 

Leiterin Human Resources 
Telefon 081 / 725 25 66 

ELCOTHERM AG, Sarganserstrasse 100 
7324 Vilters 

j.wuethrich@elcotherm.ch 

Weitere Stellenangebote unter 
http:Awww.elcotherm.ch 

Wirdanken 
j unseren ' . 
Inserenten 
j ®  i 
i b U*cM«mlriiwr ^ 

V0LKSBLATT 

Gesucht Serviertochter 
in Schichtbetrieb Sa, So trei. 

Melden Sie sich bei: 

Rest. Bahnhof Sevelen 
Tel. 081 785 17 45 

Jeden letzten Mi t twoch im Monat 
Ländlermusik-Stubete 

STRAUB 

Schweizer 
Ärztinnen und 
Ärzte in Afrika -
helfen Sie mit! 

SOLI D/1 R 
Medizinische J i  f "  | 

Zusammenarbeit mit w \ m  \ I- 1  1 
Afrika seit 1926 / r I b  I ^  

® ZEWO-anorkonnt 

PC: 60-1433-9 Tel, 041 - 310 66 60 
Herzlichen Dankl 6000 Luzern 4 

Wir sind ein mlttelgnosses, erfolgreiches 
Industrieunternehmen in Wangs/SG und 
gehören zur belgischen Etex Group. Die 
Marke STRAUB hat weltweit eine hohe 
Bekanntheit und bürgt für Qualität und 
Innovation in der Feder- und Rohrverbin­
dungstechnik. 

Bei uns ist per sofort oder nach Verein­
barung (olgende Stelle zu besetzen: 

Mechaniker 

Straub Werke AG 

° Straubstrasse 13 

CH-7323 Wangs 

Tel. +41 81-725 41 00 

Fax+41 81-725 41 01 

www.straub.ch  

straub@straub.ch 

Wir suchen |emand mit einer abge­
schlossenen Mechanikerlehre oder 
einen Facharbeiter mit gleichwertiger 
Ausbildung. Sie werden als Einrichter 
für Stanz- und Biegeautomaten ein­
gesetzt. 

Falls Sie mindestens Im Besitze einer 
C-Bewilllgung sowie an einem vielsei­
tigen und technologisch anspruchs­
vollen Arbeitsplatz Interessiert sind, 
dann freuen wir uns auf Ihre schrift­
lichen Bewerbungsunterlagen oder 
Ihren Anruf. 

Astrid Schmld, Human Resources 
Telefon 081 - 725 41 17 
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