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Ais erfolgreicher Zulieferern der gesamten europäischen Automobil-
Industrie bieten wir Problemlösungen für Hochtemperatur-Isollerungen 
aus Aluminium (Hitzeschilder) sowie hochfeste Untertoden-oder 
Funktionstelle aus Kunststoff an. Für unsere Entwicklung suchen wir 
eine/Ji 

Sachbearbeiter/in Qualitätsplanung 
mit technischer Grundausbildung (Mechaniker o. ä.) und Weiterbildung 
aSs Q-Prüfer/Q-Techniker oder entsprechende Berufserfahrung Im 
Quaütötswesen. Büroerfahrung, gute EDV-Anwenderkenntnlsse (MS-
Office, Insbesondere Excel) und Grundkenntnisse In Englisch werden 
^ausgesetzt. 
Sfe sind für das Erstellen und die Durchführung der Qualitätsplanung 
nach ISO 9001/QS 900CWDA6 inklusive Risikoanalysen zuständig. Das 
Fesliegen von Q-Kriterlen, Prüfmitteln usw. gehört ebenso zu Ihren Auf­
gaben wie das Planen und Durchführen von Erstmustern, FMEA's und 
Prozessfählgkeitsanalysen sowie allgemeine Projektarbelt. 
Ihm Bewerbung richten Sie bitte an: 
Rieter Automotive Heatshletds AG 
ftreorialabteilung, Herrn A. Eggenberger 
Bahnweg Süd, 9475 Sevelen 
Tel. 004181 786 01 00 (Zentrale) oder 786 01 29 (Direktwahl) 
aTfred.eggenberger@rieterauto.com Avww.rieter.com  0 )M . „„5 ,  

O S  k i o s k m  
Oer  Kim/It, mehr als Sie denken ! 

F i i r  tmsere Region ENGAD1N su­
chen w i r  per sofort eine aufgestellte 

Eins< 
Waben Sic Freude an einer abwechs-
limgsreidhfn Tätigkeit lind lieben 
den IKr/mah zu Menschen ? Sind Fle­
xibilität vhd Mobilität ihre Stärken ? 
Sind Arbeitseinsätze, auch an Samt-
lagen m i  Sonntagen sowie Mehr-
einstige bei Ferien• und Krankheit*-
(thsenzen Ihrer A ri)eitskolleginnen 
f / i r  Sickern Problem? Dann freuen 
winms, Sie kennen zu lernen. 

F i i r  Fragen oder Unklarheiten steht 
Ihnen Frau C. Bordoli gerne zur 
Veijiifung: Tel. Nr.081/252 36 61. 

Wir sind ein Unternahmen, welches 
Spezlal-Beschlchtungen Im Bereich 
Bau und Industrie In der ganzen 
Schweiz Busführt. 

Zur Ergänzung unseres Teams 
suchen wir einen gelernten 
® Industriemaler 
• Maurer/Gipser 
• Aufgaben: 
Nach Einarbeitung führen Sie imTeam 
Beschickungen im Sprüh- und 
Glessverfahren In unserer Werkstatt 
sowie bei sporadischen Montage­
einsätzen aus. 
• Anforderungen: 
Selbstständigkeit, Flexibilität, Einsatz­
freude und Bereitschaft, etwas Neues 
zu lernen 
• Wlrbleton: 
vielseitige und abwechslungsreiche 
Tätigkeit, vorbildliche Sozialleistungen, 
grosszügige Spesenregelung 
• Fühlen Slo sich angesprochen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre schrift­
liche Bewerbung. 
POLVREX-Beschlchtungstechnlk 
Besadingerstr. 42 
Postfach 217 
8253 DiessenhofenTG 

} Ihr Arbeitsplatz 'direkt irrt Soo? 
In unitf liiblultii Rtitaurtnl am BodintM 
luchtn wir aln* freundlich«, tuvirilitlga, Im 
8p»lm«vle« •rfthfw» 

Servlcemltarbol tor ln 
Ein lüiln«i. Jung» Tum traut »Ich auf Ihnn 
Anruf od« Ihr« »dulfUlcha Biwarbung. Willar* 
Autkunft «(tan Ihntn gtma Harr Koitar untar 
Tal. 083 711 HO» 

Oaithiut Hlrtchan, 8287 Bödingen 
• Htknilis« RiMaurart - Oartan min-Out» Kucfit. 
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Eldg. Institut für Schnee-
und Lawlnenforschung SLF 

Das SLF ist Teil der Eldg. Forschungsanstalt WSL und damit 
eine Institution des ETH-Berelches. 400 Mitarbeitende, davon 
100 In Davos, setzen sich ein für eine Landschaft mit mehr 
Lebensqualität und den Schutz des Menschen vor Naturge­
fahren. Wir organisieren die Arbelt in unserem Instituts-Sekre­
tariat neu und suchen deshalb eine/n • 

Mitarbeiterin Sekretariat 
(evtl. Teilzelt) 
mit abgeschlossener Berufsausbildung. Ihre Aufgeben umfes-
sen neben allgemeinen Sekretariatsarbelten auch die Mithilfe 
bei der Organisation und Begleitung von Kursen und Kongres­
sen, verschiedene Controlling-Aufgaben sowie die Ferienver­
tretung im Administrationsteam. 

Sie sind vielseitig, initiativ, sozialkompetent, arbeiten gerne 
selbständig und verlleren auch In hektischen Momenten 
weder Heltung noch Überblick. Wir erwarten stilsicheres 
Deutsch, und Fremdsprachenkenntnisse sind erwünscht In 
Englisch sowie einer weiteren Landessprache. Sie verfügen 
zudem über gute EDV-Anwenderkenntnlsse (Microsoft Office, 
evtl. FileMaker). 

Interessiert? Bitte richten Sie Ihre vollständige Bewerbung mit 
Foto unter Angabe der Konnzlffor 291 an Monika Huber, 
Personalabteilung WSL In Blrmensdorf (bitte keine E-Mall-Be-
werbungen). Für Fragen steht Ihnen Christine Bernl, Telefon 
081/417 02 25, gerne zur Verfügung. 

Eidg. Forschungsanstalt WSL 
Zürcherstrasse 111, CH-8903 Blrmensdorf 
Tel. +41-1-739 21 11, Fax +41-1-739 22 15,  www.wsl.ch 

ET Ihr Arbeitsort: DÄ)S" 

Wir sind eine Schrelneröi mit 35 Mitarbeitern. Für unser 
AVOR-Team suchen wir einen elnsatz- und kontaktfreudigen 

Sch rei ner-AVOR-Sach bea rbeiter 
Die Hauptaufgaben: 

Wir bieten: 

Ihr Anforderungsprofil: 

Eintritt: 

- Beratung von Bauherren und 
Architekten 

- Massaufnahme-Abklärungen 
- Erstellen von Arbeitspapieren 

mit EDV 

- Interessante und selbstständige 
Arbeit 

- modernen Arbeltsplatz 

- abgeschlossene Lehre In der 
Holzbranche 

- praktische Berufserfahrung 
- Erfahrung In AVOR 

- 1. Juni 2002 

Ernst Frank AG 
Schreinerel-Türen-Slcherheltssy8teme 
Bürgerheimstrasse 12 

Buochs 
Tel. 041 624 90 90 
E-Mail:  lnf0@frankB0.ch  
www.frankag.ch 

Gesucht wird per sofort oder nach 
Vereinbarung: 

Mechaniker 
(nur gelernt) 

zum selbständigen Programmieren 
und Einrichten von CNC-Dreh-/ 
Fräscenter 

/ 

CNC IVliCHANIK AG 
Herr Küng 
Industriestrasse 416, FL-9491 Ruggell 
Telefon+423 377 15 11 (direkt) 

Jlorli' unii itnih.M , \ . 

Telefon 081 420 40 40 Fax 081 404 10 70 
E-Mai:  rschaniel@schanielbau.ch 

Wir suchen auf April oder nach Vereinbarung 

Vorarbeiter 
Wir erwarten: - Alter: 25-40 Jahre 

- ausgewiesene, praktische Erfahrung, 
vorzugsweise Im Hoch- und Tiefbau 

- selbstständiges Führen von Baustellen 

Wir bieten: - modernen Maschinenpark 
- leistungsbezogene Entlöhnung 

Sind Sie interessiert, dann bewerben Sie 
sich an folgende Adresse: 

J. Schanlel & Sohn AG 
. Bauunternehmung 7477 Fillsur 

www.8chanlelbau.ch 

EMS - POLYMERE WERKSTOFFE, 
FEINCHEMIKALIEN, ENGINEERING 

EMS-PRIMID ist ein weltweit erfolgreiches Unfer­
nehmen auf dem Gebiet der Additive für die 
Oberflächenbehandlung. 

Zur Verstärkung unserer Abteilung Anwen­
dungstechnik/Forschung und Entwick­
lung in Domat/Ems suchen wir einen (Dame 
oder Herrn) 

Chemiker 
als 

Projektleiter 
für die Entwicklung neuer Produkte des Anwen­
dungsbereiches Pulverlacke. Sie besitzen ein 
grosses Mass an Selbständigkeit und Durchset­
zungsvermögen. 

Voraussetzungen für diese vielseitige und interes­
sante Tätigkeit sind ausserdem ein abgeschlosse­
nes Studium der Fachrichtung Chemie, fundierte 
Kenntnisse der Organischen- oder der Polymer­
chemie und gute Englischkenntnisse. 

Für weitere Fragen steht Ihnen Herr M. Wenzler 
(Direktwahl +041 81/632 65 12) jederzeit gerne 
zur Verfügung. 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an 
Herrn H.R. Zindel, Personalabteilung (Direktwahl 
+041 81/632 72 66). 

•EMS 
EMS-PRIMID CH-7013 Domat/Ems 

o unit of EMS-CHEMIE AG 
www.emichem.rofn 

Bichwil, zwischen Wil und St. Gallen, ist eine kleine 
und überschaubare Schulgemeinde auf dem Land und 
trotzdem nicht abseits der grossen Welt. Unsere Schul­
anlage verfügt über eine überdurchschnittliche Infra­
struktur und ist mitten im Grünen gelegen am Fusse 
des Eppenbergs. 
Unsere Mittelstufenlehrerin verlässt uns aus fami­
liären Gründen. Deshalb suchen wir auf das Schuljahr 
2002/03 eine/einen teamfähige/teamfähigen 

Primarieh rerin/ 
Primarlehrer 
für unsere 6. Klasse. 22 aufgeweckte Schülerinnen und 
Schüler warten auf Sie. 
Wir sind ein initiatives, kleines Team mit einer Schul­
leitung und haben an unserer Schule die integrative 
Schulform (ISF) eingeführt. Wir stellen uns eine initia­
tive Lehrkraft vor, die bereit ist, sich für unsere Schule 
zu engagieren. 
Sind Sie daran interessiert, dann freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen. Richten 
Sie diese an Elmar Walser, Adlerwies 7,9248 Bichwil. 
Zur Beantwortung allfälliger Fragen steht auch der 
Schulleiter Ueli Gubler, Telefon 071 950 07 80, zur Ver­
fügung. 
Besuchen Sie uns auch im Internet unter: www.schule-
bichWÜ.Ch Q)M.7»)330 

Wir sind die erste Adresse der professionellen Ein­
richtungen und suchen zum baldmöglichsten Eintritt 
eine/n 

CAD-Planer/in 
In erster Linie wenden wir uns an Kandidaten mit 
planerischer Erfahrung in der Innenarchitektur und 
entsprechenden Kenntnissen mit AutoCad 14. -

Wenn Sie kurze Entscheidungswege und Selbststän­
digkeit schätzen, dann schicken Sie die Bewerbungs­
unterlagen mit Foto an: 

ThönyInnenausbau AQ 
Z. H.Thoma8Amann 
Bahnhofstrasse 16 
FL-9494 Schaan 
Toi. 00423 237 41 41 
e-mall:  lnfn@monbelthoonv.il  
www.moebelthoeny.il 
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