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Als führende Bauflrma mit unterschiedlichsten 
Tätigkeitsfeldern suchen wir per sofort 

i Schreitbaggerführer (Kaiser) 
i BaggerfUhrer 

_ Ihr Einsatzgebiet: Allgemeiner Tiefbau Forst- und 
Landschaftsbau 

i Forstwart-Vorarbeiter 
1-2 Forstwarte / Waldarbeiter 
ihr Einsatzgebiet: Lawinen- und Steinschlagverbau 

HarigsicherJngen 
Forstliche Arbeiten 

Wir bieten: Ganz[ahres- oder Saisonstellen, 
jederzeit Aufstiegsmöglichkeiten 
gute Enttöhnung. 

• 
Über Ihre Bewerbung oder Kontaktaufnahme freut 
sich David Baselgia, Tel. 081 258.49 49 oder 
Natel 079 354 44 88,  david.baselgia@mettlerbau.ch 
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Mettler Söhne AG Bodmerstr. 14  www.mettlerbau.ch  
Bauuntemehmung CH-7002 C+iur Fax 081 25849 50 
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. Als führendes Autohaus in Graubünden mit Hauptsitz 
' in.'Chür und Filialen in Flims, St. Moritz, Davos, Land-
• qüart und Thusis bieten wir 160 Mitarbeitern/ 
-innen lind Lehrlingen interessante und vielseitige 
Arbeits- und Ausbildungsplätze. 

In CHUR suchen wir * 

; Carrosseriespengler 

mit gut^n Qualifikationen und Berufserfahrung. 
Moderne Infrastrukturen und ein kameradschaftliches • .«r i 

.Arbeitsklimaerwarten Sie. Rufen Sie jetzt an oder 

. senden j^ie.Ihre Bewerbung an Eveline Grossmann, 
Personalabteilung. 
Auf bald In unserem Team! 
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DOSCH GARAGE AG CHUR 
KasernenstraSse 138 
7007 Chur 
personal@doschgaragen.ch 
www.döschgaragen.ch 
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Suchen Sie eins abwechlswgsrekhe, neue Herausforderung in einer freundlichen und lebhaften 
Praxisgemeinschalt in liechtenstein? 

Ais iompetente und engagierte Arrtgchiiß' mi t  I bis 2 Iahten Berufserfahrung vntcistitien Sie 
tatkräftig die iritegemeinschah in der täglichen Praxisaibeit. Unsere Offerte richtet sich mich on 
Wicdeieinsteigerinnen mi t  entsprechender Ausbildung. Das Arbeitspensum von 100% kenn auch fle­
xibel bis max .60 ' i  gestaltet werden. 

Bitte senden Sie Ihre schriftliche Beweibung m Händen unseres luständigen Beraters Hen 
Thomas S c h ö p p e r . .  
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VOGJWmJOS,  B i l m * 1  °  T , , 
. F i - m B a i m , o f f k e @ t e m p o j o b . L  ' Telefon 0 0 4 2 3  3 8 8  16 16 

1 ; Telefax 0 0 4 2 3 3 8 8  16 17 _J 

Netstal-Maschinen AG NETSTÄL] 

• 
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Wir sind ein Unternehmen, das modernste Kunststoffverarbei-
tungssystöme entwickelt, herstellt und weltweit vertreibt. Wir 
gehören mit unseren Maschinen international zur Spitze für die 
Herstellung von anspruchsvollen Spritzgiessteilen, optischen 
Datenträgern und PET-Preforms. 
Unser ruhd 650 Arbeitnehmende zählendes Unternehmen befin­
det sich in Näfels, Kanton Glams. 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine(n) 
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Ihre Aufgaben: 
- selbstständiges Führen des Monats-, Quartals- und Jahres-

reporting des Stammhauses und der Gruppe 
- Führung der Anlagenbuchhaltung des Stammhauses 
- Mitwirkung bei Bilanzierung/Konsolidierung der Gruppe nach 

FER- und US-GAAP-Richtlinien 
- Budgetierung/Planung der Gruppe 
- ControllingTochtergesellschaften 

Anforderungsprofil: 
- Buchhalter/-in mit eidg. Fachausweis oder gleichwertige Aus­

bildung 
- Kenntnisse in FER- und US-GAAP-Bilanzierungsrichtlinien 
- erfahrene, bilanzsichere Persönlichkeit 
- gute mündliche und schriftliche Sprachkenntnisse in Deutsch, 

Englisch und Französisch 
] 
Wir bieten: 
- interessanten und sefbstständigen Aufgabenbereich 
- internationale Kontakte 
- angenehmes und dynamisches Arbeit^umfeld 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen unser Herr Jakob Albrecht, 
Leiter Finanz und Informatik,Telefonnummer 055 618 64 50, 
gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie< 
bitte direkt an Frau Riccarda Greco, Personalwesen. 

Besuchen Sie uns auf unserer Homepage:  www.netstal.com 

Netstal-Maschinen AG 
8752 Näfels 

Telefon 
Telefax 

055 618 61 11 
05ij 618 62 40 

ISO 9001 certified 
www.netstal.com 

51&7G2099 

ÄS Aufzüge 

W i r  sind ein erfolgreiches, gesamtschweizerisch 
tätiges Unternehmen in der Aufzugsbranche mit 
rund 6 0 0  Mitarbeitenden. Innovationskraft, eine ; 
hohe Kompetenz bei allen Aufzugsarten und eine 
»ausgeprägte regionale Prpsenz gehören zu un­
seren Stärken. 

Zur Verstärkung unseres Service-Teams suchen 
wi r  für die Region Domat-Ems/Bündner Ober­
land einen Kollegen, welcher als 

Service-Techniker 
sein Know how und seine Erfahrung gerne für 
den Unterhall von qualitativ hochstehenden Pro­
dukten einsetzt. 

Sie verfügen über eine mechanische oder elekt­
rische Grundausbildung, eine selbständige Ar­
beitsweise und haben Spass in einem kleinen 
Team mitzuwirken. Als Service-Techniker befas­
sen Sie sich mit der Wartung, dem Unterhalt und 
den Störungsbehebungen bestehender Liftan­
lagen. Die selbständige Betreuüng Ihres Porte­
feuilles, das Planen und Koordinieren der Einsät­
ze sowie die Beratung und Betreuung unserer 
Kunden gehören ebenfalls zu Ihren Hauptaufga­
ben. 

Könnte so Ihre neue berufliche Herausforderung 
. aussehen? 

W i r  bieten Ihnen eine gründliche Einführung, ein 
professionelles und dynamisches Umfeld sowie 
attraktive Anjtellungsbedingungen. 

Susanne Egger, Bereichsleiterin Human Resources, 
TekOl 701 83 2 6  oder Ulrich Svojtko, Regional- AS Aufzüge A G  
leifer Service, Tel. 0 7 ]  2 8 2  11 2 4  freuen sich Friedgrabenslrasse 15 

8 9 0 7  Wetlswil 

Gemeinde Bad Ragaz 
Altersheim Allmend mit BESA-System, 7310 Bad Ragaz 
In unserem modern eingerichteten Altersheim betreuen 
Wir 53 Bewohner und Bewohnerinnen. 

Wir suchen per 1. April 2002 oder nach Absprache 

ein/e Pflegedienstleiter/in 
Anstellung 90-100% . 

(Ausbildung DN 2, DN 1, AKP) 

Unsere Anforderungen: 
- hohe soziale und persönliche Kompetenz 
- Erfahrung in Führungsaufgaben 

und entsprechender Leistungsausweis 
- Erfahrung und fachliche Kompetenz in der'Pflege 

von medizinischen Patienten 

Wir suchen per 1. Mai 2002 oder nach Absprache 

diplomiertes Pflegepersonal 
Anstellung 50-100% 

(Ausbildung DN 2, DN 1 oder AKP) 

Wir suchen per 1. Mai 2002 oder nach Absprache 

Pflegepersonal 
Anstellung 50-100% 

(Ausbildung FA SRK) 

Unsere Anforderungen: 
- Teamfähigkeit 
- Belastbarkeit 
- Freude im Umgang mit betagten Menschen 
- Engagement/Einsatz 
Wir bieten: 
- interessantes, abwechslungsreiches Arbeitsfeld 
- verantwortungsvolle, vielseitige Aufgaben 
- zeltgemässe Anstellungsbedingungen 
- Weiterbildungsmöglichkeiten 

Fühlen Sie sich angesprochen? So rufen Sie uns an. Herr 
und Frau Kampl von der Heimleitung, Tel. 081 303 40 00, 
oder Frau Verena 0on, Präsidentin Altersheimkommission, 
Tel. 081 302 74 11, geben Ihnen gerne nähere Auskünfte. 

Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlögen 
richten Sie bitte an die Gemeinderatskanzlei, Rathaus, 
7310 Bad Ragaz. 
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K L I N I K  G U T  S T . M O R I T Z  

Für das Ambulator ium m i t  Notfal lstat ion unserer or-
thopädisch-traumatologischen Privatklinik suchen w i r  auf 
Juni 2002 oder nach Vereinbarung eine 

Praxisassistentin 
mit einigen Jahren Erfahrung. 

Das Aufgabengebiet umfasst allgemeine Praxisarhcitcn 
inkl. Röntgen und Gipsen. In unserem lebhaften Betrieh 
können Sic Ihre Fremdsprachenkenntnisse (I/K) täglich 
anwenden. 

Wenn Sie gerne in cincni kleinen Team arbeiten und 
unregclmüssige Arbeitszeiten schützen, finden Sic bei uns 
eine interessante und abwechslungsreiche Tütigkeit. 

Nähcrc Angaben Uber diese Stelle erhalten Sic bei Frau 
Heidi Gehler, Tel. 081 836 M 34. 

Bewerbungen senden Sic bitte an: 

Klinik Gut 
Personaldienst 
Via Arona 34 
7500 St. Moritz 
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Als führende Baufirma mit unterschiedlichsten Tätig­
keitsfeldern suchen wir für den Bereich Spezialtiefbau 

i Bauführer/Bauingenieur 
Ihr Elnsatzberelch: Ingenieurtiefbau 

Betoninstandsetzung 
Allgemeiner Tiefbau 

Wir bieten: Produktebereichsleitung 
Spezialtiefbau. Weiterbildung in 
den Spezialberelchen. Zusammen­
arbeit In eingespieltem Team. 
Zeltgemässe Anstellungsbedin­
gungen 

über Ihre Bewerbung oder Kontaktaufnahme freut 
sich Andreas Ruckstuhl, Tel. 081 258 49 49, -
Natel 079 262 91 59,  andreas.ruckstuhl@mettlerbau.ch 

m 
Mettler Söhne AG 
Bauunternehmung 

Bodmerstr. 14  www.mettlerbau.ch  
CH-7002 Chur . Fax 081 258 49 50 


