
SPORTS UNLIMITED 

Auf Beginn d e s  Schuljahres 2001/2002, Stellenantritt 
20. August  2001, suchen wir nach L e n z e r h e i d e  -

1 Sekundarlehrer/in phil. I 
mit e inem Pensum von 80-100%. 

Bewerbungen mit  den üblichen Unterlagen richten 
Sie bitte bis 9. J a n u a r  2001 an:  

Schulrat Vaz/Obervaz 
Kaspar Jörger, Präsident 
Voa Acletta 
7077 Valbella 
Telefon 081 384 5112  G e m e i n d e  Vaz/Obervaz 

I v u w a q  
BRUWAG Aktiengesellschaft V 
für Formenbau und Kunstttoffspritzerei 

Die BRUWAG Aktiengesellschaft für Formenbau und 
Kunststoffspritzerei besteht seit 30 Jahren und beschäftigt 
ca. 100 Mitarbeiter/innen. Zum weiteren Ausbau unseres 
Betriebes suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung: 

- KUNSTSTOFFTECHNOLOGEN/-IN 

-WERKZEUGMACHER/ 
POLYMECHANIKER 

-KONSTRUKTEUR/IN 
Weitere Informationen finden Sie unter   www.bniwag.ch  
Unser Personalleiter, Herr Andrea Camastral, steht Ihnen 
für weitere Fragen ebenfalls gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihren Anruf und Ihre Bewerbung. 

BRUWAG AG 
für Formenbau und Kunsstoffspritzerei 
Industriestrasse 94,7310 Bad Ragaz 
Telefon 081303 50 51, Fax 081 303 50 95 
E-Mail:  personal@bruwag.ch 

W i r  sind e ine  de r  führenden Allbranchenver­
sicherungen in de r  Schweiz und suchen zur Ergän­
zung unseres Teams de r  Generalagentur C h u r  
e i n e / n  kompetente/n und sehr selbständige/n Sach­
bearbei ter / in.  

Sie nehmen die Anliegen unserer Kunden wah r  und 
unterstützen die Beratenden bei de r  Betreuung Ihres 
Kundenportefeuilles. Nebs t  den  persönlichen Kontak­
ten gehören d a z u  auch die administrative Be- und 
Verarbeitung d e r  einzelnen Geschäftsvorfälle. 

Verfügen Sie über Versicherungs-Erfahrungen in d e r  
Personalvorsorge sowie gute EDV-Anwender-Kennt-
nisse? Idealerweise sprechen Sie auch etwas italie­
nisch. 

W e n n  Sie Freude a n  einer lebhaften Tätigkeit haben ,  
gerne in einem aufgestellten Team arbeiten und d e n  
Kundenkontakt schätzen, werden Sie sich bei uns 
wohl fühlen. W i r  bieten Ihnen ein interessantes und 
vielseitiges Aufgabengebiet, einen modernen Arbeits­
platz und attraktive Anstellungsbedingungen. 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns 
auf Ihre schriftliche Bewerbung. W e n n  Sie mehr über 
diese Stelle erfahren möchten, gibt Ihnen Peter Salz­
geber ,  Innendienstleiter, Tel. 081  2 5 5  3 8  5 7 ,  ge rne  
Auskunft. 

Fragen Sie uns. 
Helvetia Patria Versicherungen 
Genera lagen tur  Chur  
Felix Hunger  
Postfach, 7 0 0 1  C h u r  
Peter.Salzgeber@helveHapatria.ch 

Weitere Angebote auf 
«mwJielY(tkipotito.(h/slelM P AT RIA 

Wer weiss - vielleicht ist gerade 
diese hier ausgeschriebene Stelle bei der 

Graubüttdner Kantonalbank ein Idealfall für 
Sie. Und Sie somit ein Idealfall für uns. 

Das Fachzentrum Finanzieren de r  Graubündner 
Kantonalbank wird weiter ausgebaut  und sucht Verstärkung. 

Als „i 

SachbearbMterln im 
Fachzentrum: Finanzieren 

arbeiten Sie vor allem mit internen Partnern zusammen und 
unterstützen d a s  Fachteam   : in der  Bearbeitung von 
Kreditgeschäften von der  Anajyse über die  Dokumentation 
bis zur Abwicklung des Vertragswesens. 

Analytische Fähigkeiten sind genauso gefragt wie d a s  Know-
How im Umgang mit dem PC (Word und Excel). Eine kauf­
männische Grundausbildung ist Voraussetzung. Sind Sie 
bereits im Bankgeschäft oder  allenfalls im Treuhandbereich, 
so w ä r e  dies von Vorteil. 

Interessiert? Felix Fürer, Abteilungsleiter Fachzentrum, Telefon 
0 8 1 / 2 5 6  9 7  4 1 ,  erteilt Ihnen gerne  weitere Auskünfte. 

Fabio Deplazes, Leiter Personaldienst, nimmt Ihre Bewer­
bungsunterlagen gerne'  bis a m  15. Januar (mit Ref.-Nr. 
011 ]3-B). entgegen. 
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I i i  P t r s o i i l f n f ( •  p t r s i i l i c h t r  

WIR SUCHEN FÜR 

u n s e r e  M a n d a n t i n ,  e i n  m i t t e l g r o s s e s  u n d  etabliertes  
Dienstleistungsunternehmen in Davos, e i n e  s e l b s t s t ä n d i ­
g e  u n d  d i s k r e t e  Pe r sön l i chke i t  f ü r  d i e  Pos i t ion  d e r  

GESCHÄFTSLEITUNGS­
SEKRETÄRIN 

DIE HAUPTAUFGABEN 
In d i e s e r  v e r a n t w o r t u n g s v o l l e n  u n d  v ie l se i t igen  Funktion 
u m f a s s e n  d i e  A u f g a b e n s c h w e r p u n k t e :  K o r r e s p o n d e n z ,  Ter ­
minführung,  Ak ten  ä j o u r  ha l ten ,  a l lgem.  Adminis t ra t ion  u n d  
Organ i sa t ion  s o w i e  Mithilfe im M a r k e t i n g .  

DAS ANFORDERUNGSPROFIL 
S i e  b r i n g e n  e i n e n  KV- o d e r  ä h n l i c h e n  A b s c h l u s s  s o w i e  
g u t e  P C - A n w e n d e r k e n n t n i s s e  in W i n w o r d ,  Excel s o w i e  
Outlook mit. Als  P e r s o n  s ind  S i e  f lexibel  u n d  a n  s e l b s t s t ä n -
d i g e s  A r b e i t e n  g e w ö h n t .  

DAS ANGEBOT 
Es  e r w a r t e t  S i e  e i n  i n t e r e s s a n t e r  J o b  in e i n e m  h a r m o n i ­
s c h e n  A r b e i t s k l i m a  s o w i e  m o d e r n  e i n g e r i c h t e t e s  B ü r o  
m i t  g u t e n  A n s t e l l u n g s -  u n d  R a h m e n b e d i n g u n g e n .  

IHRE KONTAKTPERSON 
H a b e n  w i r  Ih r  I n t e r e s s e  g e w e c k t ?  D a n n  f r e u t  s i c h  a u f  Ih r e  
t e l e f o n i s c h e  o d e r  schr i f t l i che  K o n t a k t a u f n a h m e  m i t  Foto:  
Be t t ina  Pla t tner ,  P e r s o n a l b e r a t e r i n .  F ü r  Diskretion und 
Kompetenz b ü r g t  u n s e r  N a m e .  

Müntener & Thomas Personal- und Unternehmensbaratung AG 
7002 Chur, Hartbartstrasse 9, e-mail:  info.chur@job-online.ch 
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In unseren modernen, grosszügig ausgebauten Showraum 
suchen wir nach Übereinkunft eine/n ausgewiesene/n und 
erfahrene/n 

Verkauf sbe ra t e r / i n  Audi 
Ihr Profil: Als markenverantwortliche/r Verkaufsberater/in 

sind Sie in der Lage, das gemeinsam festgelegte 
Verkaufsbudget zu erreichen. Sie verfügen über 
ein sicheres und gepflegtes Auftreten. Sie sind 
kommunikativ una Kontaktfreudig. Sie organi­
sieren selbsfctändig sämtliche Verkaufsatoivi-
täten. Sie wohnen im Einzugsgebiet unseres Be­
triebes. 

Wir bieten: Selbstständigkeit, grosser Kundenstamm, ideale 
Räumlichkeiten, eingespieltes Verkaufsteam, lei­
stungsorientierter Lohn, vorbildliche Soziallei­
stungen, einen Geschäftswogen sowie beste Pro­
dukte. 

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an:  
Johann Wanger, AMAG Automobil- und Motoren AG, 
St.Gallerstrasse 100, 9470 Buchs 

A M A G  B U C H S  
AMAO Automobtf* und M o kwn  A 0  - S t ^ J d b n t r a u «  100 - 9470 Buch* SO 

T«L 0*1/750  Ol  10 Fax 011/750 O t  2 0  www.omofbuch*-»*«h 

KBS Claras 

Ausbildung (C \ \ WtfttrbHdung 

An unserer  Schule wird pe r  Schuljahresbeginn 
(August 2001) e ine  Stelle frei. Wir suchen eine/n 

Lehrer/in für Wirtschaftsfächer 
(Handelslehrer/in; Vollpensum) 

Anforderungen: Handelslehrerdiplom (oder entspre­
chender  Ausweis); Befähigung fü r  d e n  Unterricht a n  
d e r  BMS. Unterrichtserfahrung von Vorteil, a b e r  
nicht Bedingung: In unserem Lehrkörper kann sich 
auch eine j u n g e  Lehrkraft wohl fühlen und  ihre Er­
f ah rungen  sammeln bzw. ihren jugendlichen Elan 
einbringen.  
Wir sind eine relativ kleine Schule (um 300 Lehrlinge) 
in e inem begrenzten  Einzugsgebiet mit  den  Abtei­
lungen: BMS, KV, Büroangestellte, Verkaufspersonai 
und  Detailhandel. Wir legen grossen Wert  a u f  eine 
g u t e  Schul- und  Lehr-/Lern-Atmosphäre und  arbeiten 
innerhalb des  Lehrerkollegiums in g u t e m  Kontakt 
auch fächerübergreifend zusammen.  
Lohn/Pensionskasse: gemäss d e n  kantonalen 

Bestimmungen. 
Weitere Auskünfte erteilt de r  Rektor, 
Herr J. M. Steinmann, Tel. 055 645 52 42  
Bewerbungen (mit Foto und  d e n  üblichen Unterla­
gen) sind zu  richten a n  das Rektorat d e r  Kaufmänni­
schen Berufsschule, Zaunplatz, CH-8750 Glarus. 

Schulgemeinde Walenstadt 

Auf Beginn des  2. Semesters des  Schuljahres 2000/01 
(1. Februar 2001) suchen wir eine engagierte, t eam­
fähige 

Einführungsklassen-Lehrkraft 
Es handelt sich im laufenden Schuljahr u m  ein 80- bis 
100%-Pensum. 

Die Einführungsklasse wird dieses Schuljahr aufgrund 
der  Schülerzahl in zwei Gruppen durch zwei Lehrkräfte 
mit Teilpensen geführt. 

Wenn Sie als Primär- oder Kleinklassenlehrkraft a n  
dieser Stelle interessiert sind und in einem motivierten 
Lehrerteam mitarbeiten möchten, richten Sie Ihre 
Bewerbung mit den üblichen Unterlagen umgehend 
an das  Schulsekretariat, Oberstufenschulhaus, 
8880Walenstadt. 

Für weitere Auskünfte wenden Sie sich an  die Schul-
ratspräsidentin Frau Marie-Louise Frühauf 
(Tel. 081 73516 54) oder  an  das  Schulsekretariat 
(Tel. 081 7202060).  

Wir freuen uns  auf Ihre Bewerbung. 

Schulrat Walenstadt 
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