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Als traditionsreiches Unternehmen mit Uber 125 Jahren Erfahrung 
ist landqart* spezialisiert auf die Herstellung qualitativ hochwertiger 
Sicherheits- und Spezialpapiere. fradit ion 

e v o l u t i o n  

Innovation 

Suchen Sie eine neue Herausforderung in einem inter­
nationalen Umfeld? Sind Ihnen hohe Eigenverantwortung, 
selbständiges Arbeiten sowie Raum zur persönlichen 
Weiterentwicklung wichtig? 
Zur Ergänzung unseres Controlling-Teams suchen wir per 
sofort oder nach Übereinkunft eine/n 

Controller/in 
In der Umsetzung und Weiterentwicklung unseres Con­
trollings betreuen Sie das Reporting an die Muttergesell­
schaft, die Betriebsbuchhaltung, die Investitionsrechnungen, 
die Kalkulation wie auch Abschlüsse, Forecasts und 
Budgets. Sie erarbeiten fundiertes Zahlenmaterial als Ent­
scheidungsgrundlage für die Geschäftsfeitung. 

Ihr Profil: 
- kaufmännische Ausbildung 
- mehijährige Berufserfahrung im Bereich Betriebsbuch-

haltung/Controlling 
- evtl. Weiterbildung in Betriebsbuchhaltung oder Betriebs­

wirtschaft (HKG o.ä.) 
- Teamfähigkeit 
- Kompetentes Auftreten, Kommunikationsfähigkeit 

landqart* bietet Ihnen als innovatives Unternehmen moderne An­
stellungsbedingungen und interessante Entwicklungsmöglichkeiten. 
Wenn Ihnen unser Angebot gefällt und Ihre Kenntnisse unä Er­
fahrungen sich mit unseren Vorstellungen decken, freuen wir uns 
auf Ihre Bewerbung. 
landqart*, 7302 Landquart, Telefon 081 307 92 35, 
E-HaU: JohannM.ttavadatscher@landqart.coni 

D t  f f r  r e « !  

Samariter. 

Samariter helfen mit Herz, Kopf und Hand. 
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Unser bestehendes Betagtenheim Wieden wird erwei­
tert. Wir bieten 65 Pensionären/-innen ein Zuhause 
und suchen mit der Inbetriebnahme des Neubaus eine 
engagierte Persönlichkeit als 

Heimleiter/in 
Sie übernehmen die Gesamtleitung des Heimes in 
fachlicher, organisatorischer und administrativer Hin­
sicht. Ihnen obliegt die Führung von etwa 35 Mit-
arbeiterAinnen sowie die Umsetzung einer qualitäts-
orientierten Betreuungsarbeit. 

Für diese verantwortungsvolle Funktion sind solide 
betriebswirtschaftliche Kenntnisse, einige Jahre Füh­
rungsverantwortung sowie entsprechende Weiter­
bildung erforderlich. Idealerweise haben Sie eine 
höhere kaufmännische Ausbildung absolviert, oder 
Sie verfügen über den Abschluss einer anerkannten 
Heimleiterschule. Wir wenden uns an eine kommu­
nikative und zielorientierte Person, die ihre Leistungs­
fähigkeit und Belastbarkeit unter Beweis stellen 
möchte. 

Bei der Realisierung des fortschrittlichen Betriebskon­
zeptes können Sie aktiv mitwirken. Wir bieten Ihnen 
eine echte berufliche Herausforderung sowie zeit-
gemässe Anstellungsbedingungen. 

Frau Jacqueline Aregger steht Ihnen für weitere 
Auskünfte unter Telefon 081 755 75 67 gerne zurVerfü-
gung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte an das Perso­
nalamt der Gemeindeverwaltung in Buchs. 

Gl29-7217flt 

«Oops!», das Magazin für  junge Leute im Schweizer Fern­
sehen DRS, sucht nach Vereinbarung 

Moderator/innen ( 5 0 % )  
D u  gehörst zum Gesicht einer Sendung fUr junge Leute. . 
Zusammen m i t  einem kreativen Team von andern Modera­
tor/innen, Redaktor/innen und Produzent/innen erarbeitest 
D u  ein schnelles, attraktives Fernsehformat. D u  bist nicht 
nur  das Gesicht der Sendung, sondern D u  beteiligst D ich  
auch aktiv an der Suche und  Auswahl der Themen und  
Gesprächspartner/innen. 

D ie  Sendung «Oops!» richtet sich an junge Schweizer/innen 
i m  Alter von 15 -25  Jahren und ist von Montag bis Freitag 
i m  Vorabendprogramm von SF2 zu sehen. D ie  vielfältigen 
Themen umfassen Reisen, Lifestyle, Kultur, Unterhaltung, 
Sport, Politik, Gesundheit, Lebensfragen und  mehr. 

D u  bist vielseitig und kennst die verschiedenen Szenen, i n  
denen sich junge Leute bewegen. D u  bist 18—28 Jahre jung 
und hast bereits berufliche Erfahrungen bei Radio oder 
Fernsehen gemacht. Falls d u  noch Uber keine Medien-
Erfahrung verfügst, hast D u  entweder eine abgeschlossene 
Berufsausbildung oder ein abgeschlossenes Studium und  
kannst uns sicher einen guten Grund nennen, warum w i r  
ausgerechnet Dich f ü r  diesen Job auswählen sollten. 

Wenn D u  Dich angesprochen fühlst, sende bi t te Deine 
Bewerbungsunterlagen m i t  aussagekräftigen Fotos (keine 
Videos oder Tonträger) an: 

Schweizer Fernsehen DRS, Valentin Bregy, Redaktionsleiter 
Jugend 1, Film, Serien + Jugend, Postfach, 8052 Zür ich.  

Besuchen Sie uns i m  Internet:  www.sfdrs.ch 

Schweiz« Fernsehen DRS-ein Unternehmen der SRG SSR i d & e  SUISSfi 

Wer weiss - vielleicht ist gerade 
diese hier ausgeschriebene Stelle bei der 

Grauhündner Kantonalbank ein Idealfall für 
Sie. Und Sie somit ein Idealfall für uns. 

Als Ergänzung in unser Anwendungsentwicklungs-Team suchen 
wir eine/n erfahrene/n 

Analytiker/Programmiererin 
Wertschriften 

Sie helfen mit, interessante Projekte zu realisieren. Sie stehen 
in engem Kontakt mit unseren anspruchsvollen Fachbereichs-
Vertretern. 

Für diese anforderungsreiche Tätigkeit bringen Sie Praxis in 
der Host-Anwendungsentwicklung mit. Stichworte zu unse­
rem Umfeld: OS/390, DB2, CICS, PL/1. Ihre Kenntnisse im 
Fach Wertschriften machen Sie zum/zur idealen Gesprächs­
partnerin für unsere Benutzer. Dank Ihrer Sozialkompetenz 
und Kommunikationsfähigkeit sind Sie teamfähig und wirken 
überzeugend. 

Ziele erreichen, Visionen verfolgen und Erfolge verbuchen, ist 
unsere Motivation - Ihre auch? 

* Rufen Sie uns anl Werner Würth, Bereich Informatik, gibt Ihnen 
' (  •!  gerne weitere Auskünfte, Telefon 081/256 94 06. 

Fabio Deplazes, Leiter Personaldienst, nimmt Ihre Bewerbungs­
unterlagen gerne (mit Refi-Nr. 01076-A) entgegen. 

/••K' 

Kmtonalbank 
• f *  

'y f i*»-

Graubündner 

D 
•a guats 

Personql!»-Postfoai *,CHj7002 Chur 
00 J/256 9S 85 4FO* 081/256,96 44 

^  www.Qkb.ch t ^ 

EMS - POLYMERE WERKSTOFFE, 
FEINCHEMIKALIEN, ENGINEERING 

EMS-PATVAG AG ist ein führendes Unternehmen 
im Bereich elektrischer Zündmittel und Sicherheit!-
elemente. 

Zur Verstärkung unseres Teams im Bereich Ent­
wicklung/Technik Infra suchen wir einen (Dame 
oder Herrn) 

Ingenieur HTL 
als 

Projektleiter 
In dieser Funktion arbeiten Sie an Neuentwicklun­
gen und Anpassungen unserer Airbag-Anzönder 
bzw. deren Montageautomaten. Sie erarbeiten 
und realisieren selbständig kundenspezifische Pro­
jekte. Dabei arbeiten Sie eng mit internen und 
externen Fachstellen zusammen. 

Wir erwarten ein abgeschlossenes HTL-Studium, 
Erfahrung in Projektleitung und Englischkenntnisse. 

Wenn Sie an dieser anspruchsvollen Tätigkeit in 
einem jungen und dynamischen Team interessiert 
sind, senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte 
an Herrn J. Calörtscher, Personalabteilung (Di­
rektwahl 081 / 632 72 35). 

±MS 
EMS-PATVAG AG CH-7013 Domat/Ems 

Zur Ergänzung unseres Kaders suchen 
wir einen engagierten und durebsetzungsfreudigen 

QS-Leiter 
als rechte Hand der Betriebsleitung für 

Qualitätssicherungsbelange und Weiterbildung der Fachmitarbeiter 
Ihre Aufgaben: 

• Betreuung des QS - Systems mit prozessorientierter Fertigung 
• Führung der Kontrollabteilung 

• Aus- und Weiterbildung der Fachmitarbeiter 
• jährliche Auditierung mit Reporting an die Geschäftsleitung 

Ihre Aasbildung und Fachkenntnisse: 
• Mechanikermeister/ Ing. HTL 

• fundierte Kenntnisse in mechanischer Bearbeitung 
und CNC Technik 

• Q III Diplom vorteilhaft 
• d, ev. mit Kenntnissen + e 

Interessenten senden Ihre Bewerbungsunterlagen zu Händen von 
Herrn M. Sauter. Ein unverbindliches Vorgespräch mit Besichti­

gung des Betriebes ist ohne weiteres möglich. 
Auf Ins Ski-, Blke-, Inline-, Wakeboard-, Velo-, Segel-

und Wanderland: das wunderschöne Glamerland! 

Sauter, Bacbmann AG, Zahnriderfabrik, CH - 8754 Netstal 
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Gastrobetriebe der Arosa Bergbahnen A G  
Mdchm Sw ia dw konnMMlw VViatmaisaa nitkiHM, antra GM* a nrwihnM? 

Wir suchen für unsere Sackpackers-Unterfcunft 

Haus FLORENTINUM Arosa 
eine 

Hotelfachassistenten/-in 
sowie 

Allrounder/innen für den Hausdienst 
Wir bieten Ihnen eine interessante Stelle in einem lebhaften Umfeld und 

einem guten Arbehsklima. Wir haben eine günstige Unterkunft für Sie bereit 
und die Benützung der Transportanlagen in unserem Schneesportgebiet 

ist für Sie selbstverständlich gratis. 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? So senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen 

noch heute ab oder noch besser, S« vereinbaren mit unserer 
Frau Dora Imbaumgarten einenTermin,Telefon 061378 8423. 

Dat Gastro-Team Anna BetgbainanAQ and Fkmtinum frtutn sich auf Sit. 

AROS V6  E R G B A H N E N A G  

TflSO Area. Ttltfai MI 37114 64 Tttatax MI 37» 14 44.  www.tnmbtnibalintii.ch. 
E-Mail:  infoQtrosaberobahnen.ch 


