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FREUDE
AM VERWOHNEN

Haben Sie Lust auf eine Herausforderuné mit grossartigem
Ausblick? Mdchten Sie gerne unsere Gaste im Flug verwhnen?
Dann fliegen Sie richtig bei Crossair als

CABIN ATTENDANT

Zum guten Start erwarten wir von thnen Folgendes:

* Sie haben Freude am Verwdhnen.

¢ Sie sind zwischen 18 und 40 Jahre jung.

s Sie verfiigen (iber gute Sprachkenntnisse und wenn nicht,
ermdglichen Ihnen unsere Sprachkurse den letzten Schiiff.

* Sie legen Wert auf ein sympathisches Ausseres.

Haben Sie Lust, mit Crossair abzuheben?

Sie konnen selber entscheiden, wie oft Sie auf Reise gehen
wollen, dank unserer attraktiven Teilzeitarbeitsmodelle. Sie
konnen mit uns von Ziirich, Basel, Genf oder Lugano abheben.

Informieren Sie sich und bestellen Sie unverbindlich
unsere Unterlagen.

CROSSAIR

Crossair, Recruitment Cabin Attendants, KSR
Postfach, 4002 Basel, Schweiz
Tel. 061 325 46 01/2/3
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Wer weiss — vielleicht ist gerade
diese hier ausgeschriebene Stelle bei der
Graubiindner Kantonalbank ein Idealfall fiir
Sie. Und Sie somit ein Idealfall fiir uns.

In unserem Service-Center Kundendaten ist eine Stelle als

Mitarbeiter/in im Team VSB
und Unterschriffenwesen

Zu Ihren Aufgaben zdhlen die Zweitpriifung sdmtlicher Basis-
unterlagen, die bei der Aufnahme von neuen Kunden-
beziehungen fir natiirliche und juristische Personen sowie fir
Gesellschaften notwendig sind. Sie stellen sicher, dass die
Vereinbarung iiber die Standesregeln zur Sorgfaltspflicht der
Banken eingehalten werden. Zusammen mit lhren Teamkolle-
ginnen und -kollegen bilden Sie die Auskunfsstelle fiir Fach-
fragen fir unsere Abteilungen am Hauptsitz und bei den
Geschdftsstellen.

Ferner sorgen Sie fiir die aktuelle, korrekte und effiziente Erfas-
sung der Unterschriften und Volimachten in unseren Systemen.
Ebenfalls zu lhren Aufgaben, in welche Sie sorgfiltig eingear-
beitet werden, gehért die Ablage der Basisunterlagen.

Sie sollten iiber eine kaufménnische Ausbildung verfiigen. Bank-
praxis und Kenntnisse im VSBBereich erleichtern lhnen den
Einstieg in dieses Aufgabengebiet.

Wiirde es Sie freuen, zusammen mit einem motivierten Team die
Servicequalitét in unserer Gruppe zu steigern? Sind Sie bereit,
sich mit lhrem Team zu engagieren? Dann sollten Sie sich unbe-
dingt meldenl
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UNSERE MANDANTIN

ist ein renomiertes und in unserer Region filhrendes Krankenversicherungsunterneh- '
men mit bestem Image. Im Auftrag der Geschaftsleitung ist folgende Stelle neu zu be-

STABSTELLE VERSICHERUNGSTECHNIK

DIE HAUPTAUFGABEN

In dieser Funktion sind Sie fiir die Bereiche Riickversicherung und Managed Care ver-
antwortlich. Ihr Aufgabengebiet erstreckt sich von der Evaluation und DurchfGhrung bis
zur Kosten- und Qualitatskontrolle. Sie unterstiitzen den Bereichsleiter in verschiede-
nen Aufgabengebieten und leiten Projekte oder arberiten darin mit.

DAS ANFORDERUNGSPROFIL

Zur Besetzung dieser Position bringen Sie einen kaufm. Rucksack sowie eine Weiterbil-
dung als dipl. Versicherungsfachfrau/-mann, Sozialversicherungsfachfrau/-mann oder
einen Abschluss der HWG, HKG 0.4 mit. Vertiefte Kenntnisse in der Versicherungsbran-
che sind von Vorteil. Gute Kommunikationsfahigkeiten und analytisches Denken runden
Ihr Profil ab.

DAS ANGEBOT

in diesem Spezialgebiet ist die interne Aus- und Weiterbildung gewaéhrleistet. Sie
finden hier flexible Arbeitszeiten, sehr gute Anstellungsbedingungen und modern
eingerichtete Blirordumlichkeiten.

IHRE KONTAKTPERSON

Richten Sie Ihre detaillierten Bewerbungsunterlagen mit Foto bitte an: Bettina Plattner,
Personalberaterin oder Anderé Thomas, Geschiftsleiter. Selbstverstandlich kénnen Sie
uns fiir weitere Informationen auch vorgéngig anrufen. Fiir Diskretion und Kompetenz
biirgt unser Name.

Miintener & Thomas Personal- und Unternehmensheratung AG
7002 Chur, Hartbertstrasse 9, e-mail: info.chur@job-online.ch

081 257 15 00
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Wir sind sicher nicht die Besten
aber wir wollen es werdeni

Dazu brauchen wir Sie, den

Polier/Vorarbeiter

dam es Spass macht, interessante Auftriige
im ganzen Kanton auszufiihren, gute Kontakte
mit Bavherren und Bauleitungen zu pflegen,
seine Mitarbaiter 2u motivieren und nebenbei
noch das Rapportwesen im Griff zu haben.

cellere 4

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: i

Cellers AG, Bauuntemehmung
Eggbiihistrasss 36, 8050 Zirich
Telefon 01 302 1147, Frau S. Jigg“

0-7207041

Geschiiftsfiihrer/
dipl.
Schreinermeister

37 J., sucht neue Herausforderung
im Raum Davos und Priittigau.

Qualifikation: Fensterbauspezialist,
Geschiifts- und Betriebsfithrung,
Projektleitung, AVOR, Lehrlings-
ausbildung.

Offerten sind zu richten an

F 010-707189, Publicitas AG
Postfach 4638, 8022 Ziirich.

WIR SUCHEN: SERIOSE, ANSPRUCHSVOLLE DAMEN,
(EIGENES AUTO), MIT PREUDE AN Bj INTERNE
SCHULUNG ZUR ASTHETIXBERATERIN, ToP-LOHN, VoLL-
UND TEILZEIT, FREIE ZEITEINTEILUNG, SELBSTANDIGES
ARBEITEN IN THREM KANTON. Telefon: 01-720 61 08.

ELLEN SCHIMMELPFENG + B10-COSMETIC - THALWIL /

Feriensprachkurse

Franzosisch in der Westschweiz
Fur Jugendliche von 10 - 18 Jahren

IM HERBST 01.10 - 21.10

intansivar Sprachurterricht am Morgen
intarne Unterkuntt mit Vollpsnaion oder in einer Gastfamilie
Am Nachmittag : Sport, Freizeit, Ausfilige.

Glnstige I'luchlmlw 2Wochen ab CHF 1345.-
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Wir suchen auf die Winterseison Dezember 2000 - April 2001

TAXIFAHRER/INNEN
mit guten Fachkenntnissen und freundlichem Umgang.
Wir bisten geregelte Arbeitszeit und gute Verdienstmaglichkeiten.
Bewerbungen sind zu richten an: o
Taxi Koller AG, Pastfach 104, 7050 Aross, Telefon 081 377 3535

6513-310%0

Directories
unsere Adressen verbinden Menschen

Wir erstellen umfassende Adress-Verzeichnisse fiir verschiedenste Anbieter in der Schweiz.

Ob traditionelle Verzeichnisse auf Papier, elektronische auf CD-Rom, Online-Verzeichnisse,
das elektronische Telefonbuch ETV® oder Verzeichnisse im Internet, alle haben eines
gemeinsam: Sie enthalten mehr als fiinf Millionen Adressen. Eine Tatsache, die unsere
Verzeichnisse dberaus wertvoll macht.

Come and lead our winning Team!

Leiter/Leiterin Frontoffice
Arbeitsort: Rapperswil 7

Wenn Sie das mitbringen ...

¢ abgeschlassene kaufmannische Grundausbildung mit entsprechender
betriebswirtschaftlicher Weiterbildung {z. B. HKG)

¢ mehrjahrige Fiihrungserfahrung (Team mit ca. 25 Personen)

* initiative, starke Dienstleistungsorientierung

* gute Kenntnisse der Microsoft-Office-Produkte

e Gewandtheit im schriftlichen und miindlichen Ausdruck; miindliche Kenntnisse
inFundE

... dann sind das thre neuen Aufgaben:

¢ personelle, fachliche und finanzielle Fiihrung des Frontoffice Rapperswil
* Verantwortung fiir eine hohe Datenqualitat in Tagesaktualitat

o Verantwortung fiir den aktiven Verkauf von kostenpflichtigen Eintrdgen
¢ Erreichung der vorgegebenen Ziele

Zdgern Sie nicht und senden uns noch heute lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
unter der Ref. Nr. 2009 an untenstehenden Adresse oder per E-Mail an
nadine:allemann@directories.ch. Fiir telefonische Auskiinfte steht Ihnen Herr Beat
Diibendorfer, Regionenleiter, Tel. 079 431 49 32, gerne zur Verfiigung.

) Swisscom Directories AG

Human Resources
Nadine Allemann
Morgenstrasse 131B
3050 Bemn
www.directories.ch

directories




