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PROJEKTAUFGABEN STAn ROUTINE 
Das bietet Ihnen unser Auftraggeber, ein internal erfolgreiches High-tech-
Unternehmen in unserer Region. Für diese neugeschaffene Stelle suchen wir 
heute eine/n vielseitig interessierte/rl 

PROJEKT-MITARBEITER/IN 
(Administration, Controlling, Organisation) 

DIE HAUPTAUFGABEN 
In enger Zusammenarbeit mit dem Leiter Finanzen/Administration betreuen Sie 
bereichsübergreifende Projekte in den obgenannten Gebieten. Sie helfen auch 
mit im Tagesgeschäft (Finanzen, Kennzahlen-Ermittlung etc.) und sind offen für 
weitere Sonderaufgaben. 

DAS ANFORDERUNGSPROFIL 
Sie sind eine dynamische Persönlichkeit mit kfm. Ausbildung, Industrie-Erfah­
rung und vorzw. einer BWL-Weiterbildung (z. B. HKG) oder entspr. Berufspraxis. 
Die umfangreichen Aufgaben erfordern zudem Durchhalte- bzw. Durchsetzungs­
vermögen und Ihre E-Kenntn. erleichtern den Umgang in einem internet. Umfeld. 

DAS ANGEBOT 
Eine nicht alltägliche Chance, in einem Unternehmen aktiv mitzuwirken und 
etwas zu bewegen. Die Anstellungsbedingungen entsprechen den Anforderun­
gen und Ihren Qualifikationen. 

IHRE KONTAKTPERSON 
Herr Pietro Volpe freut sich auf Ihre Bewerbung. Er steht Ihnen auch für wei­
tere Informationen gerne zur Verfugung. Für Diskretion und Kompetenz bürgt 
unser Name. 

MQntener & Thomas Personal- und Unternehmensberatung AG 
9471 Buchs, Churer Strasse 35, e-mail: info.buchsojob-online.ch 

B 081 750 52 32 

GEMEINDE TRIESEN 

Infolge Austritts der bisherigen Stelleninhaberin suchen wir per 
I.September 2000 oder nach Vereinbarung eine/n 

Mitarbeiter/-in für das 
Gemeinderats-Sekretariat (80%) 
• Ihm Hauptaufgaben umfassen: 
- Administrative Betreuung des Gemeinderats 
- Selbständige Erledigung der Gemelnderats-Korrespondenz 
- Termlnkontrolle/Statlstlk 
- Administrative Betreuung des Grundverkehrs 
- Stellvertretende Protokollführung im Gemeinderat 

• Wir erwarten: 
- KV-Abschluss oder gleichwertige Ausbildung 
- Sehr gute Deutsch-/Korrespondenzkenntnisse 
- Gute EDV-Anwenderkenntnisse (Windows NT 4.0; Office 97) 
- Gute Auffassungsgabe und Belastbarkeit 
- Selbständige, zuverlässige Arbeitsweise 
- Absolute Vertraulichkeit 

Wir bieten Ihnen zeitgem&sse Anstellungs- und Arbeitsbedingun­
gen sowie umfassende Sozialleistungen. Für Auskünfte steht Ihnen 
Herr Günter Mahl, Leiter Interne Dienste, Tel. +423/399 3640, gerne 
zur Verfügung. 

Fühlen Sie sich angesprochen? Ihr Interesse würde uns freuen. 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit 
Foto bis 21. Juli 2000 an die Gemeinde Trlesen, Interne Dienste, 
FL-9495 Diesen. 

Gemelndevorstehung Trlesen 
Xaver Hoch, Vorsteher 

Blutspenden hilft auch Dir früher oder später 
Spende Blut! Rette Leben! 

Der Gründer der Firma 

MuHress Anstatt, 
Vaduz, 

hat am 4. Juli 2000 die Auflösung 
und Liquidation der Anstalt mit 
sofortiger Wirkung beschlossen. 

Allfällige Gläubiger werden aufgefor­
dert, ihre Anspräche, unverzüglich 
anzumelden. 

Die Liquidatoren 

INAS-TAS 
Establishment 

Die Firma INAS-TAS Establishment 
ist laut Beschluss des Inhabers der 
Gründerrechte vom 3. Juli 2000 in 
Liquidation getreten. 

Allfällige Gläubiger werden hiermit 
aufgefordert, ihre Ansprüche beim 
Liquidator anzumelden. 

Der Liquidator 

Eratec Aktiengesellschaft (i-
L), Vaduz 

Laut Beschluss der ausserordentli­
chen Generalversammlung der 
Aktionäre vom 3. Juli 2000 ist unsere 
Firma in Liquidation getreten. 

Allfällige Gläubiger weiden hiermit 
aufgefordert, ihre Ansprüche beim 
Liquidator unverzüglich anzumelden. 

\faduz,  3. Juli 2000 

Wo Mitarbeitende im Mittelpunkt stehen. 

Assistent des Leiters Finanzen 
und Administration 
Wir sind ein innovatives Unternehmen im Bereich der 
Telekommunikation. Zur Unterstützung unseres Leiters Finanzen 
und Administration suchen wir per sofort.oder nach Verein­
barung einen Assistenten. Zu Ihren Hauptaufgaben gehören: 

• die Verantwortung für die Vorbereitung des Monats-, 
Quartals- und Jahresabschlusses 

• das monatliche Reporting an die Muttergesellschaft (Swisscom) 
• die Mitarbeit bei der Planung und Budgetierung 
• die Erarbeitung von Business-Plänen 
• die Mithilfe und Betreuung von laufenden Projekten 

im Finanzbereich 
• das Customizing der SAP-Module (Fl, CO, AA, MM). 
• der Ausbau des Controllings (Kostenstellen- und 

Kostenträgerrechnung) 

Für diese interessante, abwechslungsreiche und ausbaufähige 
Stelle bringen Sie eine kaufm. Grundausbildung mit Erfahrung 
und Weiterbildung im Rechnungswesen (z.B. HWV), vertiefte 
Kenntnisse in SAP R/3, insbesondere im Customizing der Module 
(Fl, CO, AA, MM) sowie gute EDV-Kenntnisse mit. Sie sind 
teamfähig, initiativ, belastbar, verlässlich und arbeiten gerne 
selbständig. Neue Situationen (Projektarbeit) sind für Sie eine 
Herausforderung. Technisches Flair und ein Verständnis für 
Telekommunikation runden Ihr Profil ab. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie gerne in einer 
zukunftsorientierten Branche arbeiten möchten, senden Sie Ihre 
Unterlagen bitte an die untenstehende Adresse. Für Fragen steht 
ihnen Herr Peter Haug gerne auch telefonisch zur Verfügung 
(00423 237 7410).  1 

Telecom FL AG 
Herr Peter Haug 
Austrasse 77 
9490 Vaduz 
e-Mail:  peter.haugOtelecom-fl.com 

y o u r  communication C o m p a n y  
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WEITERBILDUNG UND BERUF OPTIMAL VERBINDEN 
Das können Sie bei unserem Auftraggeber, einer international tätigen Versi­
cherungsgesellschaft mit Sitz im FL Für den Ausbau der Buchhaltungs-Ab­
teilung suchen wir heute eine(n) motivierte(n) 

JUNIOR-BUCHHALTER/-IN 
(auch 80-%-Pensum möglich) 

DIE HAUPTAUFGABEN 
Gemeinsam mit Ihrem direkten Vorgesetzten sind Sie verantwortlich für das 
gesamte Rechnungswesen. Entsprechend Ihren Vorkenntnissen erledigen 
Sie selbstständig die täglich anfallenden Aufgaben. Sie arbeiten auch mit 
bei den Abschlüssen sowie der Finanzplanung und Budgetierung. 

DAS ANFORDERUNGSPROFIL 
Sie sind eine Persönlichkeit mit gesundem Ehrgeiz und arbeiten gerne selbst­
ständig. Sie befinden sich in der Weiterbildung zum eidg. FAf&r Buchhalter bzw. 
Treuhänder, oder Sie planen einen solchen Schritt? Eine solide kaufm. Ausbil­
dung genfigt. Erste Buchhaltungspraxis sowie Fremdsprachen-Kenntnisse sind 
von Vorteil. 

DAS ANGEBOT 
Eine ausbaufähige Stelle mit besten Rahmenbedingungen für eine berufs­
begleitende Weiterbildung. Fachliche Unterstützung, ein vielseitiges Aufgaben­
gebiet und attraktive Anstellungsbedingungen. Das junge Team freut sich auf Sie. 

IHRE KONTAKTPERSON 
Packen Sie diese Chance! Herr Pietro Volpe freut sich auf Ihre Bewerbung. 
Er gibt Ihnen auch gerne telefonisch weitere Auskünfte. Für Diskretion und 
Kompetenz bürgt unser Name. 

Mfintener 4 Themas Personal- und Unteraebmensberatuoc JIG 
9471 Backs, Churer Strasse 35, e-nail :  info.buchsojob-online.ch 

081 750 52 32 

Laut Beschluss der Inhaberin der 
Gründerrechte vm 4. Juli 2000 ist 
die Firma 

Losibur Establishment, 
Vaduz 

in Liquidation getreten. 
Allfällige Gläubiger werden aufgefor­
dert, ihre Ansprüche unverzüglich 
beim Liquidator anzumelden. 

Schaan, 4. Juli 2000 Der Liquidator 

Laut Beschluss der Inhaberin der 
Gründerrechte vom 4. Juli 2000 ist 
die Firma 

CFZ Anstalt, Schaan 
in Liquidation getreten. 

Allfällige Gläubiger werden aufgefor­
dert, ihre Ansprüche unverzüglich 
beim Liquidator anzumelden. 
Schaan, 4. Juli 2000 

Der Liquidator 

Die Firma 

Muriset Anstalt, ^ 
Vaduz, 

Ist mit Beschluss vom 4. Juli 2000 in 
Liquidation getreten. 

Allfälllge Gläubiger werden aufgefor­
dert, ihre Ansprüche beim Liquidator 
anzumelden. 

Der Liquidator 

Norito Finanz 
Establishment, Viaduz 

Laut Beschluss der Gründerin vom 
27. Juni 2000 ist unsere Gesell­
schaft in Liquidation getreten. 
Allfällige Gläubiger werden ersucht, 
Ihre Ansprüche unverzüglich anzu­
melden. 
Vaduz, 27. Juni 2000 

Der Liquidator 
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Der Gründer der Firma 

Matim Anstalt, Vaduz, 
hat am 4. Juli 2000 die Auflösung 
und Liquidation der Anstalt mit 
sofortiger Wirkung beschlossen. 

Allfällige Gläubiger werden aufgefor­
dert, ihre Ansprüche unverzüglich 
anzumelden. 

Die Liquidatoren 

Fondation Kisses, 
Vaduz 

Laut Beschluss des Stiftungsrates 
vom 11. April 2000 Ist' unsere 
Gesellschaft in Liquidation getreten. 
Allfällige Gläubiger werden ersucht, 
ihre Ansprüche unverzüglich anzu­
melden. 
Vaduz, 26. Juni 2000 

Der Liquidator 
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Liriope Anstalt, 
Vaduz 

Mit Protokoll vom 30. Juni 2000 
wurde die Auflösung und Liquidati­
on der Liriope Anstalt, Vaduz, mit 
sofortiger Wirkung beschlossen. 

Allfällige Gläubiger werden aufgefor­
dert, ihre Ansprüche unverzüglich 
anzumelden. 

Der Liquidator 

Fondation Achille, 
Vaduz 

Laut Beschluss des Stiftungsrates 
vom 11. April 2000 ist unsere 
Gesellschaft In Liquidation getreten. 
Allfälllge Gläubiger werden ersucht, 
ihre Ansprüche unverzüglich anzu­
melden. 
Vaduz, 26. Juni 2000 

Der Liquidator 


