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Sie + wir- . B

Wer weiss — vielleicht ist gerade
diese bier ausgeschriebene Stelle bei der
Graubiindner Kantonalbank ein Idealfall fiir
Sie. Und Sie somit ein Idealfall fiir uns.

ein starkes Team! [  [JNEOIS
o - Von Menschen - it Monschon,
Wiirth expandiert! )

Zwecks weltorem Ausbav vaserss Aussondionstes Wi bleon 20 it lgunde Noglichkatn: ‘ - :
sochon wir elnce
Projekikoordinator-/in Verkau! Zur Ergonzung unseres jungen Teams im Rechtsdienst suchen

- Verkéufer im Aussendionst — i I g wir eine/n

: Kommunikationsbranche aus, in der Sie verantwortiich sind
Predukiohoreich: motaliverarboltondes Hand- foe die Bersiche isiik und Dispetion, Sie - . . . . .
werk ' bt Btz Mmhb' und sind i Hord- temporére/n juristische/n Mitarbeiter/in
, mmmmmwmumnmm . od
Ef-’:ﬁﬂ. Ac:sendi;nsl h::‘l: Vform':utzung;n Ql'n‘l'liﬁn 1 Unser Xunde swartteine Pevson mit kaufminnischer ' or
ie sich gut verkaufen lassen und qualifixierte ‘ sowie einem Abschiuss ofs PC Supporter 1] i
Verkiufes, dio diese Produkie gut verkauten, 532, Gtemetiet de hlicen ooinan Substitut/in
Wir haben die Produkie und wir haben die Verkéufer — zweistel- ' Die Stelle bietet ein breites Tatigkeitsfeld bei der Betreuun:
Frofil b, Bmmtsmim inferassante Herusforderung g 8
lige Zuwachsraten beweisen unseren Erfolg. - wamktiven Ansellungsbediogungen, von Rechtspositionen, der Unterstiitzung von Mitarbeitern in
Jetzt kinnen auch Sie in dieses Team des Erfolges als Wena Sie oinen Stefleawechsel Rechtsfragen, der Vertretung der Bank in Gerichtsfiillen sowie
Varkiiufer im Aussendienst fir die Region Plonen odor el nese Hormrsfordorveg . der Beratung unserer Kunden. Sie ist zeillich begrenzt auf
« Disloetion Ist fir i i .
. Préftigau - Davos - Unterengadin m‘ﬂ 1 for wms einen Raum von Mitte bis Ende 2001
einsteigen, denn wir oxpcndimn welter. . 6 Voraussetzung fir diese interessante Stelle ist ein abgeschlos-
{ WaS PERSONALMANAGEMENT senes juristisches:Studium. Dass Sie auch Gber eine rechte:
mm’m?ﬁnﬁm;mMnﬁimm; AETIENOESELUSCHAFT Portion Teamfdhigkeit verfiigen sollten, versteht sich. Der
bringen Sie im Verkauf auf Erfolgskurs. Wenn Sie zwischen 25 Wordonbargarway 14 - FL-9490 Vodvz Stellenantritt erfolgt nach Maglichkeit per sofort.
und 35 Johre alt sind und den Filhrerschein besitzen, kann Ihre ....“::_.:,:?.L:;:z@af,f:}.7.’,,’.,‘,,_.,,,_“

Karriere bei Wiirth beginnen. Weitere Auskiinfte erteilt hnen gerne Stephan Ochsner, Leiter

" Am Anfang erhalien Sie ein garantiertes Mindesteinkommen. Im - - ) { R enst, Telefon 081/256 96 90.
Rahmen eines mehrmouatigen Trainings- und Woitorblldungspro- Wir suchen fir unser Team '
gramms Uberiragen wir lhnen ein Verkaufsgeblet mit Erfol betet- ab 1. Jull oder 1. August 2000

‘Caplazi, Personalassistentin, nimmt lhre Bewerbu 0
ligung. Ein Firmenfah RER MONTAGEPROFI . aplaz, Fer ' 2
igung. Ein Firmenfohrzeug steht thnen auch privat zurVe igung. h AG Medlz"“sche Prax's_ . :
thr erster Schritt: Ubersenden Sie uns bitte thre kompletten Dornwydenweg 11 assistentin 100%

Bewerbungsunierlagen mit Foto zv Hd. Fr. Rose Simmendinger. All:én Arlesheim
: Telefon 061705 91 11 Erwinscht:  solbststindige,

Wir freven uns darauf, Sie kennenzulernen. Telefax 061-705 96 99 initiative, teamfahige persgnumk,n
# handwerkliche Geschicklichkeit
# Organisationstalent ¢ Rasches Schrei-
ben nach Diktat @ EDV @ RX ® EKG

Wir bleten: # gute Bedingungen
#* Wochenende immer frel
# 6 Wochen Ferien » zentrale Lage.

Dr. med. Gianfranco Zala, Facharzt

FMH fir Gastroenterologle, Quader-
strasse 2, 7000 Chur, © 081 252 80 01
G813-228434

. At d

ZurVervollstindigung unseres Personalbestandes suchen wir per sofort —
oder nach Ubereinkunft '

Forstwart, evtl. Waldarbeiter | | ' |

Nahere Auskinfte liber die Anstellungsbedingungen erteilen der
i Revierforster Emil Schaub, Tel. 055 612 20 30, oder die Gemeindekanziei
(H. Hosli), Tel. 055 612 12 26.

Soliten wir lhr Interesse geweckt haben, richten Sie bitte lhre schriftliche
Bewerbung (mit den iiblichen Unterlagen) bis zum 13, Juli 2000 an
folgende Adresse:

Personalkommission des Gemeinderates Mollis

i Gemeindehaus, 8753 Moliis.

) Mollis, 16. Juni 2000 Der Gemeinderat

R819-742270 .

Reissen Sie mit!

Hinter erfolgreichen Entwicklungen stehen immer Leute, die sich selbst und andere
zu motivieren, mitzureissen verstehen. So ist es auch bei unserem Auftraggeber, ei-
nem weltweit erfolgreichen Hersteller von spezieilen technischen Komponenten und
Befestigungslosungen. Seine Produkte bedingen eine stiindige Weiterentwicklung in

Te rr a C e éTR LAlR ,, der Anwendung wie in der Herstellung. Als \

Hotel

i
Engelber H = H
l & £ Projektleiter Entwicklung
; \6\2; :ri:ge ?-i?gegssd:; t:g2l:?rd::sal-lec:tgetl)"l"gr'::::‘;e:jlzh;‘g:s:’:{-l gfml:'énggr % 3 gestalten Sie neue Produkte und bringen sie in enger Zusammenarbeit mi.t K\fnden,
| berg, gemietet. Zwischenzeitlich haben wir 6 Mio. Schweizer Franken in : i t Verkauf, Produktion un.d Betneb.«fwurtsd\aft ur Ser!erelfe. beel erhalten Su? viel Ge-
das 1904 erbaute Hotel investiert. Wir bieten heute 280 Betten in der ; staltungs- und Entscheidungsfreiraum, welchen Sie auch fiir den Aufbau einer Pro-
1

Dreisterne-Kategorie und 50 Betten in der Zweisterne-Kategorie an. jektorganisation im Unternehmen nutzen kénnen. A|s ideal sehen wir in dieser weg-

- o " , weisenden Position einen R N
Organisatorisch und marketingmassig schniiren wir unsere Bergbahn- L

betriebe sowie das HotelTerrace zu einer kompakten Einheit.

Ingenieur HTL

Auf die kommende Wintersaison suchen wir fiir das HotelTerrace den . . .
kompetenten, selbststandigen, initiativen ‘ aus dem Anlagen-/Maschinenbau oder der Sanitértechnik. Gute Englischkenntnisse

_ sind sowoh! fiir die Kontakte zu Kunden wie zu den Gruppenfirmen erforderlich. Sie

- sind ein versierter Projektmanager, der es versteht, ldeen zu entwickeln und sie im
D ire kto r Team wie als Einzelkimpfer umzusetzen. Sie miissen spiiren und wissen, wo Infor-
mationen zu holen sind, wie Sie Mittel und Menschen optimal einsetzen kénnen und
(es kann auch ein Paar sein) : waelche Ressourcen dafiir nétig sind.

Sind Sie

] > zwischen 28 und 40 Jahre alt?

> fachlich versiert und im Hotelfach solide ausgebildet?

> ein Gastgeber, ein Macher, ein Erlebnisgestaiter?

> flexibel, kreativ und offen fiir Trends?

> sprachgewandt und eine natiriche Fithrungspersonlichkeit?
> gewilit, Aufbauarbelt zu lelsten?

_ Bitte setzen Sie sich mit uns in Verbindung. In einem persdnlichen Gesprich in
St. Gallen, Sargans oder Ziirich gibt thnen Herr Markus Schal weitere Auskunft. Wir
~ garantieren absolut diskrgte Behandlung lhrer Bewqrbung.

Dann bitten wir Sie um lhre schriftliche Bewerbung mit dem Vermerk
«Hotel Terracer» an

i Bergbahnen Engelberg-Trilbsee-Titlia AG
! ‘| Personalabteilung, Postfach 88,.6391 Engelberg
il wwwtitlis.ch, titlis@titlis.ch )




