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UNSERE MANDANTIN 
ist eine mittelgrosse, innovative High-Tech-Unternehmung mit Sitz In Chiir. Mit ihren Entwicklungen und Produkten betreibt sie im internationalen Markt eine klare Nischenstrategie und bekleidet in diversen 
Teilmärkten auch eine ausgezeichnete Position. Bedingt durch das Unternehmenswachstum sind neue Strukturen, aber auch Prozesse gefordert. Im Auftrag der GeschSftsleitung suchen wir nun für nach
stehende beiden Kaderpositionen zwei qualifizierte Mitarbeiter/innen mit Leistungsausweisen. 

LEITER/IN 
FINANZEN UND ADMINISTRATION 

MEHMIPTMIFCUEII 
in dieser leitenden Funktion obliegt Ihnen die Verantwortung Ober den gesamten Bereich Finan
zen und Administration, umfassend die Tätigkeitsgebiete: FIBU, BEBU, Controlling, Personalwe
sen, EDV und Beschaffung. Zudem wirken Sie auch in verschiedenen bereichsübergreifenden 
Projekten aktiv mit  Unterstutzt werden Sie durch ein kleines Mitarbeiterteam, für deren Führung 
und Weiterentwicklung Sie ebenfalls zuständig sind. 

PROZESS-INGENIEUR 
DIE HAUPTAUFGABEN 

Zu Ihrem vielseitigen Pflichtenheft zählen unter anderem das Oberwachen der bestehenden 
Montageanlagen (Prozesssicherheit), die Evaluation und Beschaffung von einzelnen Handling-
geräten bis zur kompletten Montagestrasse sowie die Unterstützung des Leiters Montage in 
allen technischen Fragen. 

DAS ANFORDERUNGSPROFIL 
Diese vielseitige und vertrauensvolle Aufgabe erfordert ein hohes Mass an Eigeninitiative und 
fundierte Praxis im Finanz-/Rechnungswesen und in der gesamten Administration sowie eine 
tätigkeitsbezogene Weiterbildung (HWV, HKG, dipl. Buchhalter o. ä.); Führungserfahrung, Team
fähigkeit, Verhandlungsgeschick und gute Kenntnisse der englischen Sprache werden ebenfalls 
vorausgesetzt. 

DAS ANFORDERUNGSPROFIL 
Diese Schlösselposition erfordert eine Grundausbildung als Ingenieur FH oder Techniker TS in 
den Fachrichtungen Feinwerktechnik, Elektronik o. ä. sowie Berufspraxis im Bereich Handling-
geräte/Produktion und Weiterbildungen in Richtung Robotik, Prozessentwicklung o. ä. Team
fähigkeit, Eigeninitiative und gute analytische Fähigkeiten runden Ihr Profil ab. Sie müssen Freu
de an Problemlösungen haben. 

DAS ANGEBOT 
Es erwartet Sie ein gesundes, marktorientiertes Unternehmen mit grossem Wachstumspotential, dynamische Prozesse, grosse Freiräume für Eigeninitiative und gute Anstellungsbedingungen. 

IHRE KONTAKTPERSON 
Möchten Sie in einem Unternehmen arbeiten, in dem sich etwas bewegt? Dann freut sich auf Ihre telefonische oder schriftliche Kontaktaufnahme mit Foto: Andr6 Thomas, Geschäftsleiter. 
Eine fachkompetente und diskrete Bearbeitung Ihrer Anfrage bzw. Bewerbung ist zugesichert. 

Müntener & Thomas Personal* und Unternehmensberatung AG 
7002 Chur, Hartbertstrasse 9, e-mail:  info.chur@iob-online.ch 

081 257 15 0 0  

Wünsche uid Ideen 
in Mostbarkeiten umsetzen 

Wir suchen per 1. August oder nach Vereinbarung eine/n zuverlässige/n, kreative/n Goldschmied/ifl 
Sie verfügen über ein einfühlsames Kundenverstfindnis, aktuelles Fachwissen und gestalterisches Flair. 
Ihre Hauptaufgaben sind die Betreuung der Kunden, die Entwicklung von Ideen, das selbstständige An
fertigen und die Reparatur von Schmuckstücken sowie der Unterhalt des Schmuckbestandteile-Sortiments. 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, bitten wir Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen zuzusenden. 
Für ergänzende Auskünfte steht Ihnen Herr Andri Letta unter Telefon 081 750 56 56 gerne zur Verfügung. 

UHREN SCHMUCK-St.Gallentnuue3 CH-9470Buchs 

Technical Project Managers for GSM & GPRS Networks 
Intelligent und technologisch führend: So sehen Ihre neuen 
Jobs bei Swisscom aus. 

Schlägt Ihr Herz für die neuste Technologie in der Mobil
kommunikation? Wir suchen teamfähige und selbstbewusste 
Ingenieure und Ingenieurinnen, die dafür sorgen, dass unser 
Dualband Mobil-Netz immer das richtige Tuning und die 
beste Qualität bringt. Sie testen neue GSM-System-Funktionen 
und beobachten den Netz-Zustand. Sie sind Ingenieurin 
FH/HTL mit Richtung Telekom oder Hochfrequenztechnik. 
Optimal ist es, wenn Sie bereits Kenntnisse in QSM und GPRS 
mitbringen. Französisch und Englisch bereiten Ihnen keine 
Probleme. Überzeugt von der Qualität unseres Angebots? 

Dann kontaktieren Sie Hans Mathis: Tel. 031 342 27 99. 
Swissocm AG, Mobile Com, Human Resources, Ref. 6554, 
3050 Bern. E-Mail:  hans.mathisOswisscom.com 
www.swisscom.com/jobs 
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Wir knüpfen Vwblndungett. 

Von Menschen • für Menschen. 

Wli bitten zur Zeit folgend« AAöglichkaitwi: 

H a u s w i  r t s c h a f t  

Für einen gepflegten VJIenhoushalt im Fürstentum 
li«drtinst«jn suarni wir eine zuwtässio«, vwtnnMnswCrdi-

Umgongsformeo im 
i Hauswirtschaft fOt stundwiwMMn Einsatz, b anKir-

ten So sehr gute Anstellungsbedingungen. 

H c i z u n g s - / S a n i t ä r i n s t a l l a t c u r  

Für eine selbständige Tätigkeit in einem kleinen innmotiyen 
Gewerbebetrieb Irn Fürstentum üeditensteln suchen rtr 

einen motmerten Mitarbeiter mit abgeschlossener lehn im 
Bereich Heizung/ Sonittf und Berufserfahrung. 

Ekiuspcngler / Dackkxker / Zimmermänner 

Rheine interessante T^keit in einem renommierten 
Unternehmen Im Bündntnand suchen wir Bouspengler, 

Dachdecker und Zimmermänner mit Berufserfahrung - auch 
lehrabgänger oder angelernte Mitarbeitet sind erwünscht. 
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sadie«, nrfee Sie 
w h  h • Dtafaetioe b t  ftf m s  
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WfcS PERSONALMANAGEMENT 

i i n c i t i s m s c i i m  
Wiidi iber| irai| 14 - FL-94T0 V id i !  

h i l f »  -+423/2327731 
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Wir knüpfen YwfclndtmgM. 

Y m  Menschen - für ItaadiM. 

Unser Kunde; die Rnw Feräwad Rkk AS In Schot» 
ist ein renommiertes Unternehmen im Bereich Fenster-und 
Irwenousbau In liechtenslein. Einem jungen, lemfihigen 

Beniftfothronn mit abgeschlossener Ausbildung um 
Berufserfahrung wird eineMeressonte Tätigkeit Im Benid) 

A U F T R A G S B E A R B E I T U N G  
A V O R  / K A L K U L A T I O N  

im Fensterbau geboten. Es anraten Sil ein ongeaohms 
Betriebsklima und ottfaktiwa AraSoAmgsfaedingungon. 

Wbü Sit oiiMi SIMIMMWIMI 
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WkS PERSONALMANAGEMENT 
» i n  i m s i u s c e m  

Wi id»ke t | im |  14 • Fl-MtO V id i !  
Telelii +423/232 77 >1 
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Straub i 

Wir sind ein mittelgrosses, erfolgreiches 
Industrieunternehmen in Wkngs/SG 
und gehören zum britischen Glynwed 
Konzern, welcher im Bereich Mpe 
System WehmarktfOhrer ist (He Marke 
STRAUB hat weltweit eine hohe 
Bekanntheft und bOrgt für QuatKit 
und Innovation in der Feder- und 
Rohrverblhdungstahnlk. 1 

Zur Verstärkung unseres Vfcrkaufsinnen-
dienstes suchen wir per sofort oder 
nach Vereinbarung elne/n 

Sachbearbeiterin Verkauf 

Straub Wfcrke AG 
Straubstrasse 13 
CH-7323 Wangs 

Tel. +41 81-725 41 00 

Fax+41 81-72541 01 

www.straub.ch  
straubOstraub.ch 

Gly nwori 
A«il|i»i»«dlrwrTmliimltM>— ' 

Das Hauptaufgabengebiet umfasst 
die Auftragsbearbeitung; die 
TerminQbeiwachung; die Mithilfe 
in der Auslieferung; die Fakturie-
rung und Fakturakontrolle sowie 
allgemeine Büroarbeiten im 
Kupplungsbereich. 

FOr diese Stelle suchen wir eine 
Person mit einer abgeschlossenen 
technischen lehre mit kaufmän
nischer Zusatzausbildung, guten 
Englischkenntnissen sowie von 
Vorteil Speditionserfahrung. 

Sind Sie zwischen 25 und 40 Jahre 
jung, haben EDV-Erfahrung, sind an 
exaktes selbständiges Arbelten ge
wohnt sind kommunikativ  ̂belast
bar sowie teamfähig und haben 
Freude am Organisieren, dann 
freuen wir uns auf Ihre schriftlichen 
Bewerbungsunterlagen. 

Astrid Schmid, Personalabteilung 
Telefon 081 -725 41 17 

Haben Sie eine Ausbildung als Automechanker? 
Sind Sie zukunftsorientiert und interessiert an einer 

Weiterbildung kn Autogemrbe? 
Suchen Sie eine neue Herausforderung? 

Dann haben wir eine interessante Steile anzubieten! 
Ab Ergänzung unseres Werkstatt-Team 

suchen vrir per sofort oder nach Vereinbarung einen 

Toyota-Mechaniker 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann nifen Sie uns an oder richten Ihre schriftliche 
Bewerbung an unseren Herrn Renä Wolf. 

TOYOTA-Center i 
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