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Miintener < Thoma_s

Bei Personalfragen persénlicher

UNSERE MANDANTIN
ist ein erfolgreiches und renommiertes Bankenunternehmen mit Sitz in Chur. Zur Ver-
stérkung des Bereichs Private Banking suchen wir fiir diese Bank nun eine erfahrene
Beraterpersinlichkeit als

SENIOR-ANLAGEBERATER/IN

DIE HAUPTAUFGABEN
In dieser interessanten Funktion sind Sie einerseits fiir die Betreuung und Beratung
einer anspruchsvollen Kundschaft, aber auch die Akquisition potenzieller Private-
Banking-Kunden verantwortlich. Das Portefeuille beinhaltet einen guten Mix aus natio-
nalen wie auch internationalen Kunden,

: DAS ANFORDERUNGSPROFIL
Diese Stelle mdchten wir einer/einem ausgewiesenen Anlageberater/in mit tétigkeits-
bezogener Weiterbildung, fundierten Kenntnissen der internationalen Finanzmérkte und
ausgeprigten Kommunikationsfahigkeiten anvertrauen. Beratungskompetenz, innovati-
ves Denken und Handeln sowie eine selbststindige Arbeitsweise runden lhr Profil ab.
DAS ANGEBOT

Eine selbststindige Beratertdtigkeit in einem innovativen und professionellen
Bankenumfeld mit solidlem Namen, eine internationale Kundschaft und sehr gute
Anstellungsbedingungen.

IHRE KONTAKTPERSON
Interessiert? Dann freut sich auf Ihre telefonische Kontaktaufnahme oder schriftliche
Bewerbung: André Thomas, Geschaftsleiter. Selbstversténdlich stehen wir lhnen auch
gerne fiir weitere Auskiinfte zur Verfiigung. Fiir Diskretion und Kompetenz biirgt unser
Name.

Miintener & Thomas Personal- und Unternehmensberatung AG
7002 Chur, Hartbertstrasse 9, e-mail: info.chur@job-online.ch

081 257 15 00
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Hochschule fiir Technik + Architektur

Die Hochschule fiir Technik + Architektur Chur verstérkt ihre Aktivitdten in
den Bereichen Telecom und Informatik.
Wir suchen per sofort ‘

- sineneine Assistenten/Assistentin

2ur Mitwirkung bei der Betreuung unserer Studierenden im Unterricht, bei
Semester- und Diplomarbeiten sowie in den Praktika und bei Projekten Im
Rahmen des Technologietransfers wahrend den nachsten 5 Jahren. Sie besitzen
breite Kenntnisse in den Bereichen Telekommunikation und Informatik (Netze,
Dienste, Datenbanken, Internet Technologien efc.) und einen Abschluss als
dipl.Ing.HTL (Telecom) oder &hnlich.

- einen/eine teChn- Mitarbeiterln

fiir den Informatikdienst zur Unterstiitzung der Dozenten und Studenten in
allgemeinen Informatikbelangen, zur Betreuung von Tellen des schulintemen
Netzwerkes und zum Unterhalt der Hard- und Software im PC-Bereich. Sie
verfigen {iber gute Kenntnisse der Netzwerktechnik (TCP/IP,LAN) und Gber die
Bereiche NT-Server, NT-Workstation sowie MS-Office-Programme. Praktische
Erfahrungen mit Internettechnologien (HTML-Programmierung) sind erwinscht.

Waeitere Auskiinfte erteilen lhnen gerne Dr.Rolf Hofstetter, Abt.leiter Telecom
E-Mail: rolf hofstetter@fh-htachur.ch und Robert Gort, Informatikdienst,
E-Mail: robert.gort@fh-htachur.ch oder Tel. 081 286 24 24,

‘ Ringstrasse: .
Richten Sie Ihre Bewerbung bitte mit den dblichen CH-7004 Chur
Unterlagen bis 12. Juni 2000 an die Direktion der Tel 08128624 24
Hochschule fir Technik + Architektur HTA Chur. Fax 081 286 24 00

Bei Personalfragen persidnlicher

V4 Infolge Demission unseres langjédhrigen

M" ﬂ . Chorleiters suchen wir per

L Anfang Dezember
/’i‘? . einen/eine- . .
<~ Dirigenten/Dirigentin

/ Unser Chor zéhit 30 aufgestellte, motivier-
/ te und aktive Sénger aller Altersstufen,
welche offen fir neue Ideen sind.

Bevorzugter Probenabend ist jeweils der
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Donnerstag von 20.15-21.45 Uhr. S

Sind Sie an einer neuen Herausforderung interessiert, so neh- Auf an.

men Sie Kontakt mit uns auf. Wir freuen uns darauf. und J fur Klm Wir aind ﬂr-oon.
Fiir weitere Informationen oder Fragen melden Sie sich bitte : in stein gool' 91:3 323 zr&t:::mo.
bei unserem Prasidenten )

Rolf Rapp, Rosliplatz, Mastrils, T&F 081 322 80 03, G 322 59 24, Luzarus Geme

G513-222065

Finanzmanagement im Dienstleistungsbereich

i Unser Auftraggeber ist eine bedeutende Unternehmung der Tourismusbranche an
| glinstiger Verkehrslage in der Ostschweiz. Das Unternehmen beschéftigt mehrere hun-

dert Mitarbeiter und baut sein exklusives Angebot gezielt aus, Auf Kaderebene suchen

:| wir eine qualifizierte Personlichkeit fir die Leitung des

Finanz- und Rechnungswesens.

In dieser Funktion sind Sie direkt dem CFO unterstelit und Gbernehmen die Verant-

wortung fiir mehrere Finanz- und Betriebsbuchhaltungen, verbunden mit dem

periodischen Reporting. In Ihr Aufgabengebiet fallen ausserdem das Cash-Manage-

i & ment, die Investitionskontrolle und Anlagebuchhaltung sowie der Aufbau eines be-

reichsorientierten Controllings. Im Steuerwesen liegt der Schwerpunkt bei der Mehr-

%3] wertsteuer. Fiir die Bewiltigung dieser vielfaltigen Aufgaben steht Ihnen ein gut ein-

gespieltes Team von qualifizierten Mitarbeitern zur Seite. Das Stellenangebot richtet
sich an'Damen und Herren mit fundierter

betriebswirtschaftlicher Ausbildung

o (2. B.HWV, eldg. dipl. Buchhalter o. &.) und mehrjghriger Berufspraxis. Wir wenden uns

&4 an flexible Praktiker mit der Féhigkeit, bei der Erarbeitung von konzeptionellen Losun-
gen mitzuwirken und diese anschliessend in die Praxis umzusetzen, Die Funktion er-
| fordert eine belastbare und dienstleistungsorientierte Persénlichkeit mit Erfahrung in
3| der Fiihrung einesTeams. '

Bewerber/innen im Idealalter von 35-40 Jahren sind gebeten, vollsténdige Bewer-
bungsunterlagen einzureichen. Herr W. Wilhelm erteilt in einer persénlichen Bespre-
chung in St. Gallen oder Ziirich gerne weitere Auskunft. Die Wahrung der absoluten
Diskretion ist zugesichert.
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UNSERE MANDANTIN
ist ein etabliertes und fiir seine Beratungsqualitit bekanntes Treuhand- und Beratungs-
unternehmen auf dem Platz Chur, Im Rahmen eines Steilenausbaus suchen wir eine/n
initiative/n

UNTERNEHMENS-BERATER(IN)/
WIRTSCHAFTSPRUFER(IN)

{HSG, Uni, HWV, dipl. Treuhandexperte, dipl. Wirtschaftspriifer o, a.)

DIE HAUPTAUFGABEN
bilden: betriebswirtschaftliche Beratungen, vor allem in den Gebieten Budgetierung,
Finanzplanung, Kostenrechnung, Bearbeitung, teilweise Leitung von Umstrukturierun-
gen, Sanierungen, Nachlass- und Konkursmandaten, Geschéftsfilhrungen auf Zeit;
Bearbeitung, bei Eignung auch Leitung von Revisionsmandaten.

DAS ANFORDERUNGSPROFIL
Zur Besetzung dieser verantwortungsvollen Beraterfunktion stellen wir uns eine ver-
handlungsversierte Persdnlichkeit mit fundierten betriebswirtschaftlichen Kenntnissen,
Berufspraxis sowie einer ausgeprégten Sozialkompetenz vor. Zudem sind Sie kommuni-
kativ und teamféhig. \
DAS ANGEBOY

Ein junges, aufgestelltes Team, verbunden mit einem guten Betriebsklima, interessan-
te Auftrége, grosse Selbststandigkeit und fortschrittliche Anstellungsbedingungen.

IHRE KONTAKTPERSON
Interessiert? Dann freut sich auf Ihre telefonische oder schriftliche Kontaktaufnahme
mit Foto: Bettina Plattner, Personalberaterin. Fiir Diskretion und Kompetenz birgt unser
Name.

Miintener & Thomas Personal- und Unternehmensberatung AG
7002 Chur, Hartbertstrasse 9, e-mail: info.chur@job-online.ch

081 257 15 00
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