
Schädler + Partner Consulting AG 
Personalberatung Organisation Outplacement  

c h t e n s t e j  n 

£ T e l e N e t 
Im Zuge der Liberalisierung der liechtensteinischen Telekommunikation nimmt unsere Auftraggeberin, die Liechtenstein TeleNet AG, eine zentrale 
Steuerungsfiinktion wahr. Als Betreibergesellschaft des Liechtensteinischen Telekommunikationsnetzes koordiniert sie den Zugang nationaler und 
internationaler Dienstanbieter auf das Festnetz. Das wachsende Auftragsvolumen verlangt nach qualifiziertem Fachpersonal im technischen und kom­
merziellen Bereich. Wir suchen: 

Ingenieur/^ Telekommunikation oder Nach-
ridhtentechnik für die 

Technische^) Sachbearbeiter/-in 
ElektroplanerAin o. ä.) für die 

SachbearbeiterAin Sachbearbeiter/-in 

Switch- und Netzplanung Leitungsnetzprojektierung Customer Care (Carrier) Rechts- und Vertragswesen 
* t - -MOgaMne 
• Ausbauplanung Switches 
• Planung und Koordinierung von Interconnectionen 
• Planung und  Einfuhrung von neuen Releases 
« Erstellen von Abnahmetestspezifikationen 
• Qualitätssicherung 
• Fintlevel Support 
• Liefetantenmanagement 
• Spezifikation der  Wartungsverträge 
• Planung und Abstimmung von Geschäftsprozessen 
• Einführung neuer Netz-Dienste 

Anforderungen: 
Auf der  Grundlage eines Ingenieurstudiums in der Tele­
kommunikation, Elektro- oder Nachrichtentechnik ver­
fügen Sie über Erfahrung in derVermittlungstechnik bei 
einem Netzoperator sowie über gute Englischkennt­
nisse. Spezialkenntnisse in Ericsson AXE sind von 
Vorteil. In persönlicher Hinsicht erwarten wir hohe  
Flexibilität Kommunikationstalent u n d  die Fähigkeit 
Projekte zielgerichtet und effizient abzuwickeln. 

Aufgaben: 
• Leitungs- und Anlagenplanung (Rohranlagen, 

Kupfernetz, Glasfasemetz, Verteiler) 
• Auftragskoordination im Leitungsnetz 
• Projektleitung 
• Betreuung, Weiterentwicklung der Leitungsdaten­

banken 
• Mitarbeit bei der Entwicklung eines Leitungsinforma­

tionssystems 

Anforderungen: 
Wir suchen eine/n ElektroplanerAin, -installateur/-in, 
Tiefbauzeichner/-in oder technische/n Zeichner/-in mit 
Berufserfahrung in der Netz-, Leitungs- oder Vermitt­
lungstechnik. Ausserdem verfügen Sie über solide 
PC-Kenntnisse (MSOffice, MS-Project). Verhandlungs­
geschick, Teamfähigkeit und selbstständiges Arbeiten 
sind die zentralen persönlichen Anforderungskriterien. 

Aufgaben: 
• Bearbeitung von Offert- und Preisanfragen (Custo­

mer Carrier Relation) 
• Erstellung Überprüfung und Anpassung von Offer­

ten und Verträgen 
• Betreuung und  Administration der  Abrechnungs­

systeme (Intercarrierbilling) 
• Preislistenverwaltung (Benchmarking, Targetrate) 
• Stammdatenanlage und -pflege 
• Unterstützung für Spezifikationen von Businessanfor­

derungen 

Anforderungen: 
In dieser Stelle stehen Sie in regem Kontakt mit inter­
nationalen Carriern, wofür wir sehr gute Englisch­
kenntnisse, Kommunikations- und Organisationstalent 
voraussetzen. In fachlicher Hinsicht verfügen Sie idea­
lerweise über Berufserfahrung im Intercarrier-Billing, 
doch kommen auch «branchenfremde» Kandidaten/ 
-innen mit fundiertem kaufmännischem Background in 
Frage, welche in das neue Gebiet eingeschult werden. 

Aufgaben: 
• Verwaltung Dokumentation und laufende Anpas­

sung der  Verträge mit Carriern 
• Aufbau und Pflege der Rechtsdatenbank 
• Koordination mit der Regulierungsbehörde 
• Koordination mit externen Juristen, Vertragspartnern 
• Erstellung von Dokumenten nach Vorgabe der 

Geschäfteleitung 

Anforderungen: 
Wir suchen eine organisations- und kommunikations­
starke Person mit juristischem Zwischenabschluss a n  
einer Hochschule oder einer fundierten kaufmänni­
schen Grundausbildung und Berufserfahrung im juristi­
schen Umfeld, z.B. als Assistentin einer Anwaltskanz­
lei oder eines Rechtsdienstes. Vertiefte PC-Anwender-
kenntnisse, stilsicheres Deutsch und sehr gute Eng­
lischkenntnisse sind weitere wichtige Anforderungen. 

Wir sprechen für diese Stellen Personen mit Pioniergeist an, welche eine herausfordernde Aufgabe bei einem nationalen Netzoperator mit beachtli­
chem Wachstumspotenzial suchen. Gerne informieren Sie die beauftragten Personalberater, Herr Becker oder Herr Schädler, über nähere Einzelhei­
ten. Wir behandeln Ihre Bewerbung mit absoluter Diskretion. 

Bangarten 2 2  
FL-9490 Vaduz 

Telefon +423  237 55 7 7  
Telefax +423  237 55 7 8  

email  spc@spc.li 
w w w  jobs.li 

N E U E  B A N K  
LIECHTENSTEINER PRIVATBANK 

Gegründet 1992 

Unsere liechtensteinisch beherrschte Bank ist vorwiegend auf 
die Vermögensverwaltung und Anlageberatung ausgerichtet 
Die persönliche, individuelle Betreuung einer anspruchsvollen 
in- und ausländischen Privatkundschaft ist eines unserer wich­
tigsten Anliegen. 

Aufgrund des stetigen Wachstums und im Zuge des weiteren 
Aushaus suchen wir eine/n 

Anlageberater/-in 
Sic verfügen über eine fundierte Bankausbildung, mehijährige 
Praxis in der Anlageberatung sowie gute Fremdsprachenkennt-
nisse und suchen eine neue Aufgabe, wo Sie Ihre Erfahrungen 
einbringen können. Eigeninitiative, eine kompetente und fach­
lich versierte Betreuung und Beratung der Kunden sowie ho­
hes Verantwortungsbewusstsein setzen wir für diese langfristig 
zu besetzende Stelle voraus. 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen an Herrn Paul Büchel, Mitglied der 
Geschäftskitung. 

NEUE BANK AG • Kirchstrasse 8 • 9490 Vaduz • Tel. +423/2360808 

G E S U C H T  

Deutsch­
lehrerin 
für Ausländerin, die wenig 
Deutsch spricht. 
Gutes Honorar. 

Bitte melden Sie sich bei: 
Gerenta Treuhand Anstalt 
Mühleholz 14, Vaduz 

p . F . L m m R ß i  M 
9490 Vbduz  
Tel. 075 233 1771 
Fax 075 233 1777 
Motel 079 40707 07 

GLPcertifM 
in compliance wl th  
O E C D - g u i d e l i n «  

Zur Ergänzung unserer Belegschaft suchen wir 
per sofort oder noch Vereinbarung einen 

Bauführer 
mit fundierter Ausbildung 
II/» I n f M m  
• eine ArfaeitssteNe mit zeitgemäßen Anstellung* ^ 

Bedingungen 
• vielseitigen Tätigkeitsbereich 
Wir freuen uns auf Ih« schriflidw Bewwbung. 
Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Herr Marc 
Brogfe.lJ. 0794070707 

Institut Dr. Viollier 

Als führendes und dynamisches Unternehmen im 
Bereich der Labormedizin suchen wir für unser 
Aussendienstteam in der Region Tessin/Graubünden 
eine kompetente und initiative Persönlichkeit als 

Aussendienstmitarbeiter/in 
Ihre Tätigkeit 
Sie kommunizieren mit Ärzten/-innen, Laboranten/ 
-innen, Praxisassistentinnen sowie Krankenschwestern 
in Arztpraxis und Spital über unser einzigartiges 
Spektrum an Dienstleistungen und Laboranalysen. 

Erwartung 
• Mehrjährige Aussendiensterfahrung im Pharma-

oder med. Laborbereich 
• Kommunikativ 
• Wohnsitz in der Region 
• Gute Sprachkenntnisse in I, D, F 

Angebot 
• Selbständige, vielseitige Tätigkeit 
• Permanente Weiterbildung 
• Attraktive Anstellungsbedingungen 
• Kooperative Unternehmensphilosophie 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen 
zuhanden: 

Frau Beatric« Habegger, Institut Dr. Viollier, 
Spalfnrlng 147, Postfach, 4002 Basel, Tel. 0614861111 
Homepage:  http://www.violller.ch 
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