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Betriebswirtschafter 
Controlling • international 

Mein Auftraggeber ist ein substanzstarkes, führendes und. international tätiges Schweizer 
Industrieunternehmen mit Sitz in der Ostschweiz. Der Name steht weltweit für innovative 
Technologie. Die Unternehmung steht kurz vor dem Börsengang. 

Sie übernehmen die Verantwortung für Controlling und Rechnungswesen verschiede­
ner europäischer Gesellschaften und rapportieren direkt an den CFO der Gruppe. Pla­
nung, Budgetierung, Wirtschaftlichkeitsanalysen, aktive Mitwirkung bei der Festlegung der 
strategischen Ziele, Reporting, Prüfung von Aquisitionsprojekten im In- und Ausland sowie die 
betriebswirtschaftliche Beratung bezüglich finanzieller Machbarkeit neuer Projekte und die 
Unternehmensentwicklung gehören zu Ihren Kernaufgaben. 

Sie sind ein kontaktfreudiger, initiativer und flexibler Betriebswirtschafter mit Studienrichtung 
Finanz- und Rechnungswesen und mehrjähriger Erfahrung im Bereich Betriebswirtschaft/ 
Controlling in einem international tätigen Unternehmen mit Vorteil im Industriesektor. Sie sind 
vertraut mit den modernen Instrumentarien und Systemen und beherrschen neben Deutsch 
auch Englisch. Erfahrung mit SAP R/3 ist von Vorteil. 

Ich freue mich, Sie kennenzulernen und orientiere Sie gerne persönlich über die fortschrittli­
chen Anstellungsbedingungen (inkl. leistungsorientierter Entlohnung und Beteiligungsmög­
lichkeit) und die weiteren Einzelheiten zur Firma. Senden Sie mir Ihre Unterlagen oder rufen Sie 
mich vorgängig an. Absolute Diskretion ist in jeder Hinsicht zugesichert. Danke für Ihr Vertrau­
en. 

Heinz Savary 

SOPAC) 
Ihr Partner für die Suche von 
Führungskräften und Spezialisten 
Oberer Graben 46,9001 St. Gallen 
Tel. 071/223 53 55 
sopacsg@bluewin.ch 
St. Gallen, Zürich, Genf 

Eine Dienstleistung der Multiservtce A G  

Menschen begegnen - Ihr Beruf 
Wollen Sie Grenzen zum Ort tier Begegnung machen, , 

täglich mi t  Menschenzusammenkomnten:" 
Werden Sie GrenzwächterMMrete 

Sie repräsentieren die Schweiz. 
An vorderster Front, eigenverantwortlich, teamfähig, 
kommunikativ. Persönlich im Kontakt mit Menschen aus 
aller Welt, kompetent im Umgang mit Recht, Gesetz und 
wirtschaftlichen Zusammenhängen, mit Spürsinn für 
Vebrechensbekämpfung und innere Sicherheit. 

Ihr Profil: 
• Schweizerbürger/in 
• 2 0 -  32 Jahre alt 
• flexibel, gute Allgemeinbildung und Auffassungsgabe 
• gute körperliche Verfassung 
• Mindestgrösse 168 cm (Männer), 160 cm (Frauen) 
• Führerausweis Kat. B 
Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht. 

Unser Angebot: 
• gründliche, abwechslungsreiche Ausbildung 
• fortschrittliche Arbeitsbedingungen, zeitgemässe 

Sozialleistungen 
• eine echte Herausforderung mit interessanten 

Entwicklungsmöglichkeiten 

Gehen S i e  a n  I h r e  G r e n z e n l  

Bitte schicken Sie mir Bewerbungsunterlagen und Broschüre: 

Name, Vorname: Adresse 

GR 2 

PLZ/Ort 

Einsenden an: 

Telefon 

Grenzwachtkommando 
Postfach 1772 
8201 Schaffhausen 

Weitere Informationen:  www.zoll.admin.ch 

n r  

DIGICOMP® 
EXPERT SEMINARS 

DIGICOMP ist die führende professionelle Computerschule der Schweiz. 
W i r  setzen Standards in der Weilerbildung sowohl für professionelle 
Informatiker als auch für PC-Anwender. Nehmen Sie teil am weiteren 

Ausbau unseres Angebots. Dazu suchen wir: 

Nebenamtliche 
Informatik-Kursleiterinnen 

W i r  bieten: 
• Fachliche und didaktische Weilerbildung 
• Ein interessantes und lebhaftes Arbeifsumfeld 
• Kontakt zu über 500 Kursleiterinnen 
• Ein attraktives Honorar 

Ihr Profil: 
• Fachliche Kompetenz in einem oder mehreren Informatik-Bereichen 
• Rhetorische und didaktische Fähigkeiten 
• Praxisbezug sowie erfolgreich abgeschlossene Projekte 

Haben wir Sie angesprochen? Für Fragen stehen wir Ihnen gerne zur 
Verfügung oder besuchen Sie unsere Homepage:  www.digicomp.ch 

Ihre Bewerbung richten Sie an: 

DIGICOMP A G  
Frau Martha Bleuler 

Limmatstrasse 5 0  
8005 Zürich 

Telefon: 0 1 / 4 4 7  21 23 
Fax: 0 1 / 4 4 7  21 71 

e-mail:  mbleuler@digicomp.ch 

Knobel AG, lichttechnische Komponenten, CH-8755 Ennenda 
Telefon +41 55 645 47 47 Telefax +41 55 645 47 07 

KNOBEL AG, der traditionsreiche Schweizer Hersteller von licht­
technischen Komponenten, gehört zur TRIDONIC-Gruppe, die 
international eine führende Rolle als Produzent von Lampenbetriebs­
geräten einnimmt. 

Beschaffung von elektronischen Komponenten 
in einem internationalen Umfeld? 

Zur Ergänzung unseres Logistik-Teams suchen wir einen kompeten­
ten, initiativen und kommunikativen 

technischen Einkäufer 
Aufgaben: 
• Mitarbeit in Entwicklungsprojekten und Wahrnehmen der 

beschaffungsrelevanten Aufgaben 
• Führung von Lieferantengesprächen sowie Evaluation und 

Beurteilung 
• Durchführung von Bedarfs- und Preisabklärungen 
• Sicherstellung der Kommunikation im Teilkonzern in Bezug auf 

Beschaffung und Sourcing 

Anforderungen: 
• Technische Grundausbildung (Fachrichtung Elektronik) mit Weiter­

bildung zum Technischen Kaufmann, Techniker TS 
• Zusatzausbildung im Bereich Einkauf 
• Erfahrung in der Beschaffung von elektronischen Komponenten im 

internationalen Beschaffungsmarkt 
• Englisch-Kenntnisse (mündlich und schriftlich), SAP R/3-Erfahrung 

von Vorteil 

Wir bieten einer zielstrebigen, stabilen Persönlichkeit mit kommuni­
kativen und systematischen Fähigkeiten eine entwicklungsfähige Posi­
tion sowie Mitarbeit in einem angenehmen Team. Es erwartet Sie 
eine herausfordernde Aufgabe in einem zukunftsorientierten Unter­
nehmensverband. 

Haben Sie Interesse, in einem erfolgreichen Unternehmen mitzu­
arbeiten? Dann richten Sie Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen an 
Frau Livia Hauser, Leiterin Personalwesen. 
E-Mail: hauserl@ knobel.co.at 
Wir sichern Ihnen absolute Diskretion zu. 
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