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ProgressIMow! invest AG 
Zürcher 
Kantonalbank 

Öffentliche Platzierung 
von minimal 5 0 0  0 0 0  bis max ima l  1 5 0 0 0 0 0  
vinkulierten Namenakt ien von CHF 5 0  Nennwer t  

Angaben über das Angebot 
Bejjinn der 

2 0 .  M ä r z  2 0 0 0  Z e ^ n u n g i f r i s »  

ProgressNowl invest A G  
Zürcherstrasse 285,  8 5 0 0  Frauenfeld 

Emittentin 

2 5 0 0  vinkulierte Namenakt ien Au.gegebene Aktien 
von CHF 5 0  Nennwer t   v o r  d e m  An Se bo '  

1 5 0 2 5 0 0  vinkulierte Namenakt ien von CHF 5 0  
Nennwer t  

Maximale Anzahl 
ausgegebener Akt ien,  
nach dem Angebot 

2 0 .  bis 31. M ä r z  2 0 0 0 ,  12.00 Uhr Zeichnungsfris» 

CHF 1 0 0 . 0 0  p ro  Namenakt ie inklusive A b g a b e p r e i s  
Platzierungskosten. Die eidg. Emissionsabgabe 

von 1% w i rd  von der  Gesellschaft getrogen 

7. Apr i l  2 0 0 0  "berierung 

wi rd  nach der Durchführung der  öffentlichen 
Platzierung an  der Berner Börse beantragt.  

Es ist vorgesehen, d ie Namenakt ien an der SWX 
Swisj  Exchange kotieren zu lassen, sobald e in 
Investitionsgrad von % des Kapitals erreicht ist 

Die 

Kotierung 

Namenaktien sind nach Massgabe von Eintragung im Aktien-
Artikel 6 der Statuten vinkuliert « g u t e r / V i n k u l i e r u n g  

Geschäftsjahr 2000 .  Eine Dividendenausschüttung p, v, d e n d e n  
ist in absehbarer  Zeit nicht vorgesehen.   e r e<  i gun f l  

Aufgelaufene Erträge und Gewinne  werden 
reinvestiert 

Verkaufsrestriktionen 

Verbriefung 

Dieses Inserat stellt keinen 
Emissionsprospekt im Sinne 
von Art. 6 5 2 a  bzw. 1156  OR 
dar 

Für die öffentliche Platzie­
rung allein massgebend ist 
das «Offering and Listing 
Memorandum» vom 
20.  März  2 0 0 0  der 
ProgressNow! invest A G  
in englischer Sprache 

Interessierte Investoren sind 
hiermit aufgefordert, das 
«Offering and Listing 
Memorandum» sorgfältig 
zu lesen, da  dieses zusätz­
liche wichtige Informationen 
bezüglich Risiken, Gebühren 
und Kosten enthält, die für 
die Beurteilung einer 
Investition in Aktien der 
ProgressNowl invest A G  
benötigt werden 

Der Kurzbeschrieb sowie 
das «Offering and Listing 
Memorandum» können bei 
der Zürcher Kantonalbank, 
Telefon 0 1 / 2 2 0  6 7  5 0 ,  
kostenlos bezogen werden 

Zeichnungen können bei  
Ihrer Bank oder den nach­
stehenden Syndikatsbanken 
spesenfrei eingereicht 
werden 

Firma, Gründung 
und Register 

Unternehmenszweck 

Verwaltungsrat 

Geschäftstätigkeit 

Anlageziel und 
Anlagestrategie 

United Kingdom / U.S.A.,  U.S. persons 

Namenaktien mit aufgeschobenem Titeldruck. 
Die Namenaktien von CHF 5 0  Nennwer t  werden  

grundsätzlich bei der  SIS SegalnterSettle A G  
buchmässig verwahrt.  Gedruckte Aktienzert i f ikale 

werden nur auf  ausdrückliches Verlangen 
ausgegeben 

Angaben über die Gesellschaft 
ProgressNowl invest A G  wurde im Februar 2 0 0 0  

gegründet als eine Aktiengesellschaft nach 
schweizerischem Recht und im Handelsregister 

des Kantons Thurgau eingetragen 

Die Gesellschaft bezweckt  den direkten oder  in­
direkten Erwerb, das Halten und d ie  Verwaltung 

von Beteiligungen an  in -und  ausländischen 
kotierten sowie nichtkotierten Unternehmen, 

welche auf  einem Gebiet  tät ig sind oder  Produkte 
oder Dienstleistungen anbieten, welche einen 

Beitrag zum Wohlergehen der Menschheit leisten 

Dr. rer. pol. Robert Straub, Präsident 
Rolf Kälin, Vizepräsident 
lic. rer. pol. Thomas Kuli 

lic. phil. Rene Häusler 

Die Gesellschaft tätigt d ie  Investitionen hauptsäch­
lich über ihre Tochtergesellschaft ProgressNowl 

(Overseos) Ltd, Grand  Cayman, B.W. I. 
ProgressNowl (Overseas) Ltd w i rd  von 

ProgressNowl advisers A G ,  Frauenfeld, beraten 

Anlageziel  ist d ie  Wertsteigerung der Gesellschaft 
durch Investition des Vermögens in ein diversi-

fiziertes Portfolio von nichtkotierten und kotierten 
Unternehmen, die au f  einem Gebiet  tätig s ind 

oder  Güter oder Dienstleistungen anbieten, 
welche einen Beitrag zum Wohlergehen der  

Menschheit leisten. Die Gesellschaft strebt unter 
Berücksichtigung von Risikogesichtspunkten e ine 
mittel- und langfristige Rendite von 15% pro Jahr 

an. Den Schwerpunkt der Investitionen b i lden 
Unternehmen im Gesundheits-, Bildungs- u n d  

Umweltsektor einschliesslich erneuerbarer 
Energien. Der Anlagesti l ist geprägt  durch d e n  

Aufbau von Beteil igungen unter mittel- und lang­
fristigen Perspektiven. Die Investitionen konzen­
trieren sich weltweit a u f  Unternehmen, die über 

zukunftsorientierte Innovationen in den oben 
erwähnten Sektoren verfügen. 

Keine Investitionen erfolgen in den Verbrauch 
nicht erneuerbarer Ressourcen, den Handel mit 

"gefährdeten Tier- und Pflanzenarlen, d ie Waffen­
industrie, d ie Tabakindustrie, in Unternehmen, 
welche abfall intensive oder umweltschädliche 

Produkte oder  Produktionsprozesse oder  
ungesunde oder genetisch manipulierte Lebens­
mittel oder Lebensmittelzusötze herstellen oder  

betreiben sowie in Unternehmen, deren 
Geschäftstätigkeit o d e r  Produktionsabläufe d i e  
Menschenrechte verletzen oder die Sicherheit 

und/oder  Gesundheit ihrer Mitarbei ter gefährden. 
Die Gesellschaft strebt einen hohen 

Investitionsgrad a n  

Als Investmentgesellschaft ist d ie  Gesellschaft 
bestrebt, eine offene, zeilgerechte und trans­

parente Information ihrer Akt ionäre zu gewähr­
leisten. Die Gesellschaft informiert direkt und  

zeilnah auf ihrer Web-Seite  www.progressnow.ch  
E-Mail Adresse:  office@progressnow.ch 

Das Geschäftsjahr von ProgressNowl invest  A G  
beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember. 

Die Rechnungslegung erfolgt nach IAS 

PricewaterhouseCoopers A G  
Hallerstrasse 10, 3 0 1 0  Bern 

Anwendbares Recht 
Schweizerisches Recht / Frauenfeld Geriehtstand 

1 051 0 8 6  / C H 0 0 1 0 5 1 0 8 6 2  / PRON   V a l or  I, S ,N  f  s ym b o 1  

21. M ä r z  2 0 0 0  

Zürcher Kantonalbank \ 
Banca del Gottardo - Bank Julius Bär & Co. AG - Bank Sal. Oppenheim jr. & Cie. (Schweiz) AG - Thurgauer 

Kantonalbank - Banque Cantonale Vaudoise - Von Graffenried A G  - LGT Bank in Liechtenstein Aktiengesellschaft 

Arranger KAEUN MANAGEMENT A G  

Kommunikationf-
strategie 

Geschäftsjahr und 
Rechnungslegung 

Revisionsstelle 

Relationship Managerin 
Relationship Manager Assistentin 

Die LGT Bank in Liechtenstein gehört zu den ersten Adressen für 
internationales Private Banking. Unser Name steht für erlesene, 
innovative Produkte und einen vorzüglichen Service. Wir haben uns 
zum Ziel gesetzt, in diesem Bereich international an der Spitze zu 
bleiben. 

Für den Geschäftsbereich Sales suchen wir aufgeschlossene, front­
orientierte Persönlichkeiten zur Betreuung von Vermögensverwal-
tern. Diesem anspruchsvollen und professionellen Kunderisegment 
bieten wir eine spezifische und umfassende Betreuung für alle 
Bankdienstleistungen. In unserem Handelszentrum in Bendern 
sind wir direkt am Puls der Märkte und verfügen über modernste 
Infrastruktur. 

Ob Sie als Managerin oder Manager-Assistentin in unser junges 
Team eintreten, hängt von Ihrer Ausbildung und Erfahrung ab. In 
jedem Fall sollten Sie Wertschriftenerfahrung und eine bis zwei 
Fremdsprachen, vorzugsweise Französisch und Englisch mitbrin­
gen. Zudem sind Sie belastbar, flexibel und ein Teamplayer. 

Für Ihre Bewerbungsunterlagen oder für weitere Auskünfte richten 
Sie sich bitte an Herrn Jörg Bannwart, Telefon +423 235 18 73. 

LGT Bank in Liecht enstein Aktiengesellschaft 
Herrengasse 12, Postfach 85, FL-9490 Vaduz 
Telefon +423 235 11 22, Fax +423 235 15 22 
Internet  www.lgt.com,e-mailjoerg.bannwart@lgt.com 

Liechtenstein Global Trust ist vertreten in Zürich, Chur, 
Luxembourg, Dublin, Hong Kong, Tokio, Taipei, Grand Cayman 

LGT Bank in Liechtenstein 
A Member of Liechtenstein Global Trust 

Making IT  Possible • • • 

®> 
Als Business Unit der Balzers und Leybold Gruppe bietet Balzers Process 
Systems interessante Aufgaben in der Entwicklung, der Herstellung und dem 
Vertrieb von Beschichtungsanlagen für die Informationstechnologie. 

Zur Verstärkung unseres Montageteams am Standort Trübbach suchen wir 

Montage-Techniker 

Balzers AG 
Balzers Process Systems 
Postfach 1000 
FL-9496 Balzers 

»Tel. +423/388 6116 
Fax +423 / 388 6505 
E-Mail:  ueli.goeldi@bps-it.com  
Website:  www.bps-it.com 

Ihre Aufgaben 
Sie sind verantwortlich für die Montage von 
elektromechanischen Baugruppen bis hin zu 
ganzen Systemen. Dabei achten Sie konsequent 
auf die Qualitäts- und Sicherheitsnormen. 
Nach einer gewissen Einarbeitungszeit kann 
Ihnen die selbständige Vakuum- und/oder 
Funktionsprüfung übertragen werden. Dazu 
gehört die Fehlerbehebung und das Einleiten 
von Korrekturmassnahmen. Wirtschaftliches 
und kostengünstiges Montieren und Prüfen ist 
für Sie selbstverständlich. 

Ihr Profil 
Sie haben eine technische Grundausbildung 
in elektromechanischer/elektrischer Richtung mit 
mehrjähriger Berufserfahrung In Systemmontage 
und -prüfung. 
Zusätzliche Erfahrung in Vakuum- und Steue­
rungstechnik ist von Vorteil. 
Sie sind teamfähig, flexibel und belastbar. 
Die Mitarbeit innerhalb neuzeitlicher Arbeits­
zeitmodelle wird vorausgesetzt. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an Herrn Ueli Göldi. 
Für Auskünfte steht er gerne zur Verfügung. 


