CREDIT
SUISSE

KREDITSPEZIALIST/-IN
IMMOBILIEN-
FINANZIERUNGEN.

Looking for a new challenge?

An zentraler Lage in St. Gallen bieten wir thnen ein interessantes
Aufgabengebiet als Kreditspezialist/-in. Dabei stehen fir uns Team-

fahigkeit, Einsatzwille und Flexibilitat im Vordergrund.

Im Zentrum lhrer Tatigkeit steht das Beurteilen und Bewilligen von
Finanzierungen mit Grundpfanddeckungen. Sie legen Kreditrisiko-
klassen fest, plausibilisieren Liegenschaftenschitzungen und stellen
eine einwandfreie Vertragsabwicklung gegeniber Kunden und
Grundbuch@mtern sicher. lhre kommunikativen Fahigkeiten werden
dabei in der Zusammenarbeit mit unserer Verkaufsorganisation taglich
unter Beweis gestelit. Zur Unterstitzung in lhrer Tatigkeit konnen Sie
sich auf erfahrene Spezialistinnen und Spezialisten verlassen, Zudem

stehen Ihnen die modernsten EDV-Tools zur Verfigung.

Eine kaufmannische Grundausbildung, vorzugsweise bei einer Bank,
oder Kenntnisse aus einem verwandten Gebiet sind unabdingbar.

Wollen Sie als Kreditspezialist/-in in einem professionellen Team
gezielt auf lhre Fach- oder Fihrungslaufbahn vorbereitet werden?
Dann wagen Sie den Schritt in eine herausfordernde, spannende
Zukunft und rufen Sie uns an oder senden Sie thre Bewerbungs-

unterlagen an:

CREDIT SUISSE, Frau Monika Ackermann, Human Resources,
COUP 5, St. Leonhardstrasse 33, Postfach 339, 9001 St. Gallen,
Telefon 071/225 55 47, E-Mail: monika.ackermann@credit-suisse.ch

CREDIT SUISSE. WAS IST IHR NACHSTES ZIEL?

Wir kniipfen Verbindungen.

Von Menschen - fiir Menschen.

Wir bieten zur Zeit folgende Maglichkeiten:

. Polygraf / Typogral

Sie besitzen eine Ausbildung zum Polygraf oder Typogiat
und verfilgen Gber entsprechende Besufspansis. Wit bisten
Ihnereine interessante, obwechslugnsteiche und vielseitige
Position in einem jungen, motivierten Team in giner
Druckerei im FL.

Sie sind Automechoniker mit abgeschlossener Berufslehre
und machten gétne in einem jungen, engagierten Team
einer gut eingefihrten liechtensteinischen Marken-Garage
mitarbeiten, dann bietet (hnen unser Kunde eine interessan-
te und vilseilige Position.

Heizungsmonteur

Sie machten gerne in einem kleinen Team selbstindig und
verantworhungshewusst arbeiten, dann nifen Sie uns an.
Unser Kunde bietet hnen in Liechtenstein eine interessante
Aufgobe - Lehrobschluss und Berufsedahrung sind
Voroussetzung.

Auftragsbearbeitung/AVOR

fir den Bereich Kolkulation, Massaufnahme,
Arbeitsvorbereitung, Materialdisposition und technische
Bew!unf. Angesprochen sind versierte Fachksdfie mit einer
Aushildung im Bereich Holzyerorbeitung, idealerweise
Fensterhou.

Verkaufs-Assistent -

Sie haben ein offenes Ohr fiir die Winsche und Anregungen
unserer Kunden und wiitden gerne neue Kunden von der
Leistungsfahigkeit unseres Mandanten iberzeugen. Wenn
Sie eine Berufsausbildung im Bereich holzverarbeitendes
Gewetbe besitzen und sich fir diese entwicklungsfahige
Position interessieren, donn setzen Sie sich mit yns in
Verbindung.

Wenn Sie einen Stellenwechse!
planen oder eine neve Herausforderung
suchen, rufen Sie
uns an - Diskretion Ist fiir uns
selbstverstindlich.
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W&S PERSONALMANAGEMENT
' AKTIENGESELLSCHAERT

Wardenbergarweg 14 - £1-9450 Voduz
Telefon + 42372327131
s-mail: r.bachmann @wsp.li - www.wsp li

* Lumssilbatn Wargs
' Wir sind ein dynamisches Unternghmen mit Vorwirts- .

Marketingarbeiten. . -

Postfach 24, 7323 Wangs

TR e

-Pizol AG/Sportbahnen Bad Regaz AG

strategie und suchen auf Juni20000.n.V.inunser - ..
klgines, motiviertes Team eine junge, fachlich iber- -

zeugende, teamfihige Perstnlichkeit als

Kassaverantwortliche/r -
mit Schwergewicht Kassafiihungund
Zusatzaufgaben Adm/Marketing

lhre Aufgaben; - - . -
Ihre Hauptaufgaben sind der Verkauf unseres Ticketan-- -
gebotes, Kassaabrechnungen und Kontrollen sowie
selbststéndige Erledigung von Administration und

EAPEE

Sie bringeamit -~ . .
—kaufménnische Grundausbildung . .~ = .
- den Willen an Wochenenden zu arbeiten - .. Lo
-gute Anwenderkenntnisse im EDV-Bereich -~
— Eigeninitiative, Flexibilitdt, Verantwortungshewusstsein:
und selbststéndige Arbeitsweise . .0 . . :

Wir bieten: - R

—die Chance, die Weiterentwicklung eines aufstrebenden -
Unternehmens massgeblich mitzugestaiten .

—die Zusammenarbeit in einem aufgesteliten,
unkomplizierten und dynamischen Team -

—hohe Eigenverantwortung in den zugeteilten
Arbeitsbereichen - ' o

—angemessene Entlihnung und fortschrittliche
Sozialleistungen

Ihre schriftiche Bewerbung richten Sie an:
Pizoibahnien AG, Persdnlich, Herr Martin Renner

G5132137780

In unser mittelgrosses Architekturbliro
und Generalunternehmung suchen wir ei-
nen versierten Architekten HTL als

Projektleiter/Bauleiter

Sie fihren unser Baulgiterteam und sind
direkt dem Geschéfisleiter unterstellt.
Sind Sie zwischen 35 und 45 Jahre alt
und suchen eine neue Herausforderung
im Wohnungsbau, haben Sie Freude an
grésseren Bauprojekten und besitzen ei-
nen entsprechenden Leistungsnachweis
bei der Realisierung hochwertiger Neu-
bauten?

Wir bieten lhnen einen modernst einge-
richteten Arbeitsplatz und die Mitarbeit in

Contro

U=T=

Als erfolgreicher Partner der internationalen Automobilindustrie bieten
wir Problemldsungen fiir Hochtemperatur-Isolierungen aus Aluminium
sowie Unterbodenteile aus Kunststoff an. Zur Verstirkung unserer Con-
trolling-Abteilung im Product Project Center suchen wir eine/einen

ller/in

fiir das Erarbeiten von Entscheidungsgrundlagen fiir unsere Geschifts-
leitung. Insbesondere wollen wir unsere Controllinginstrumente im in-
ternationalen Umfeld von Marketing, Entwicklung bis und mit Produk-
tionsiibergabe ausbauen und optimieren.

Wir erwarten von lhnen eine hohere betriebswirtschaftliche Ausbildung
(HWV, HSG, Universitét o. 4.), einige Jahre Berufserfahrung sowie gute
Englisch- und MS-Office-Anwenderkenntnisse (speziell Excel und
Access). Sie sind flexibel und belastbar, sind gewohnt, selbststéndig und
gewissenhaft zu arbeiten, und freuen sich auf teamorientiertes Arbeiten.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an:

Rieter Automotive Heatshields AG

Personalabteilung, Herrn A, Eggenberger

Bahnweg Siid, 9475 Sevelen

Tel. 081 786 01 00 (Zentrale) oder 786 01 29 (Direktwaht)

G158-710173

Samariter helfen mit Hérz, Kopf und Hand.

@l‘ Samariter

einem motivierten Team.

Interessiert?

Bewerbern welche dem beschriebenen
Profil entsprechen, geben wir gerne
nahere Auskiinfte. Chiffre X 519-739151,
GrischAnnoncen AG, Postfach, 8750
Glarus.

v
Spende Blut

Rette Leben

Wenn Sie lieber nachts arbeiten...

...dann sind Sie bei uns richtig!

Wir suchen

Mitarbeitende zur Bedienung
unserer Gleisbhaumaschinen

Eine Berufsiehre in technischer Richtung wére eine
ideale Voraussetzung.

Sind Sie zudem initiativ, pflichtbewusst und an
abwechslungsreicher Arbeit im Freien interessiert,
mochten wir Sie unbedingt kennen lernen.

Wir bieten eine sichere Dauerstelle mit
guten Entwicklungsmaoglichkeiten sowie ein
Ihren Leistungen entsprechendes Honorar.

Wenn Sie mehr (iber uns und unsere Aktivitiaten
erfahren mdchten, melden Sie sich bei Herr

H. Oettli oder senden Sie uns lhre Bewerbungs-
unterlagen.

N | | R

Vogelsangstrasse 6 - 8307 Effretikon
Telefon (052) 354 70 70

Wir kniipfen Verbindungen.

Von Menschen - fiir Menschen.

Wir bieten zut Zeit folgende Miglichkeiten;

. Buchhalter/-in

Sie besirzen eine Aushildung im Bereich Buchholiung oder
sind Schulabgénger einer Handelsschule oder
Handelsakademie - wir bisten [hnen eine interessante
Aufgabe in einem liechtensteinischen Unternehmen.

Buchhalter/-in bilanzsicher

Mehridhtige Berufserfohrung und Bilonzsicherheit sind thre
Schl ﬁsse?quuliﬁkumnen. Unser Kunde bietet haen eine
interessante Aufgabe und attrakiive
Anslellungﬂ)edingungen.

Waenn Sie einen Stellenwechsel
planen oder eine neue Herausforderung
suchen, rufen Sle
uns an - Diskretion ist fiir uns
selbstverstiindlich.

g

WuS PERSONALMANAGEMENT
AKTIENGESELLSCHART

Werdenbetgarweg 14 - FL-9490 Vaduz
Teleton +423/23217 90
s-moil: .bachmonn@wsp.li - www.wsp.li

Wir suchen per sofort oder nach
Ubereinkunft freundliche/n, fachlich
gut ausgewiesene/n

Drogistin/Drogisten

In unserem Geschaft mit Ausrichtung
Gesundheit/Schonheit/Erndhrung ist
fur Sie eine Stelle frei.

Zu Beginn betragt Ihr Arbeitspensum
50%, das bis Ende 2000 auf 100%
erweitert werden kann.

Sind Sie motiviert und offen fiir
Neues, gelingt es lhnen, unsere
Kundschaft in jeder Hinsicht zu
begeistern und ist Englisch fiir Sie
nicht Spanisch, sind Sie bei uns
richtig.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Rufen Sie an und verlangen Sie
weitere Auskiinfte bei: Herrn W. Meier

REFORMHAUS
. 075/232 8766

DROGERIE i

0 Qlocytenfletner

Bolksblatt

SCHNIDER'S

mobel
WANGS

Sucht per sofort oder nach Vereinba-
rung zur Erweiterung unseres Teams

Schreiner

Wir erwarten:

- abgeschlossene Lehre als Schreiner
oder verwandter Beruf

- selbststandiges und zuverldssiges
Arbeiten

~ gepflegtes, aufgestelltes Auftreten

- Freude am Kontakt zum Kunden

- Alter 20-35 Jahre

Wir bleten:

~ sicherer Arbeitsplatz zu
zeitgemassen Bedingungen

~ abwechslungsreiche Tatigkeit
in kleinem Team

- Mithilfe im Verkauf

- angenehmes Arbeitsklima

Gerne erwarten wir thren Anruf um
mit ihnen einen Termin zu vereinba-
ren. Herrn Schmitt verlangen.

Tel. 081 723 70 80
Fax 081723 84 20

G129-718100

Selbstst. Heimtatigkeit

“wie Kugelschreibermontage, Basteln.
Info: Tel. 0049 751 997 180

G178-708970
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