
CEDES OPTOSENSORIK 
SWISS MADE I I E T E l  

Montage von Spinnereisysthemen 
Wir exportieren unsere Spinnereimaschi­
nen und -Anlagen weltweit in über 80 Län­
der. Diese werden bei den Kunden von un­
seren qualifizierten Serviceteams montiert 
und in Betrieb genommen. Neben einem 
fundierten Fachwissen zählen Leis­
tungsbereitschaft, Mobilität, Teamfähig­
keit, Flexibilität und eine gute Portion 
Selbstvertrauen zu den wesentlichen An­
forderungen dieser Tätigkeit. ' 

Wenn Sie über eine Berufslehre Im me­
chanischen oder elektromechanischen • 
Bereich z. B. als Maschinenmechaniker 
oder Elektromonteur absolviert haben, be­
reits über Praxis verfügen und zudem Ba­
siskenntnisse in Englisch haben, würden 
wir Sie gerne zum 

Service Engineer 
ausbilden und für die weltweite Montage 
unserer Spinnereisysteme einsetzen. 

Wir freuen uns über Ihr Interesse an die­
ser vielseitigen und entwicklungsfähigen 
Tätigkeit in einem internationalen Umfeld. 
Richten Sie Ihre vollständige Bewerbung 
an Herrn Georg Theiler, Personalleiter (Tel. 
Direktwahl 052 208 7811). 

Maschinenfabrik Rieter AG 
Postfach 
8406 Winterthur 
E-Mail:  georg_theiler@rieter.com 

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir  einen 

gelernten Bodenleger 
Wir sind ein kleiner Betrieb und arbeiten vorwiegend 
bei anspruchsvoller Kundschaft in der Region. Wir ver­
legen Teppiche, Bodenbeläge, Laminate und Parkett. 

Sind Sie interessiert? Haben Sie Freude am Beruf und 
sind an sauberes Arbeiten gewöhnt, dann melden Sie 
sich bei uns. 

ROMND 
LEUZINGER 

Eidg. dipl. Innendekorateur 7430 Thusis 
Tel. 081 650 04 92 

Mehr als Arbeit 
Verantwortung 
erwartet Sie bei uns 
Die Suva Unth sucht zur Ergänzung ihres Teams eine 
Kollegin oder einen Kollegen für folgende Tätigkeiten: 
• Sachbearbeitung im Unfallbereich 
• PC-Support 
• diverse Serviceleistungen 

Diese Aufgaben erfordern Selbstständigkeit, Flexibilität 
und Belastbarkeit. Zudem legen wir Wert auf kunden­
bezogenes Denken und Handeln. 
In der Unfallsachbearbeitung betreuen Sie im Innen­
dienst die anfallenden Schadenfälle und haben Kontakt 
mit Versicherten, Betrieben, Ärzten und anderen Ver­
sicherungen. Der PC-Supporter/die PC-Supporterin 
ist für den Einsatz unseres EDV-Systems verantwort­
lich; es erfolgt eine enge Zusammenarbeit mit der In­
formatikabteilung in Luzern. Weitere Service-Tätig-
keiten (Sicherheitsbeauftragte/r, Arbeltssichertieits-
Koordinatlon usw.) sind vorgesehen. 
Um diese Interessante und anspruchsvolle Stelle über­
nehmen zu können, bringen Sie eine abgeschlossene 
kaufmännische Lehre oder eine gleichwertige Ausbil­
dung mit und verfügen über grosse Erfahrung im 
PC-Bereich. 
Fühlen Sie sich angesprochen? Für weitere Auskünfte 
steht Ihnen Herr Ren§ Morf unter der Telefonnummer 
055 617 24 30 zur Verfügung. Richten Sie Ihre Bewer­
bung bitte an Herrn Rainer Bätschmann, Suva Linth, 
Ziegelbrückstr. 64,8866 Ziegelbrücke. 

suva 
Mehr als eine Versicherung 

Wer weiss - vielleicht ist gerade 
diese hier ausgeschriebene Stelle bei der 

Graubündtter Kantonalbank ein Idealfall für 
Sie. Und Sie somit ein Idealfall für uns. 

Sie sind selbstständiges und präzises Arbeiten gewöhnt und 
gerne bereit, ein junges und motiviertes Team zielorientiert in 
einem breiten Aufgabengebiet zu führen. 

Als 

Gruppenleiter/in 
Wohnbaufinanzierungen 

(Mitglied des Kaders) 

übernehmen Sie eine verantwortungsvolle Aufgabe im 
Hypothekar- und Kreditgeschäft. Als Fachperson arbeiten Sie 
im Kompetenz- und Service Center in Chur eng mit unseren 
Regionalsitzen und Geschäftsstellen zusammen. Zu Ihren 
Hauptaufgaben gehören die Prüfung und die Abwicklung 
der eingehenden Kredit- und Hypothekar-Anträge. Im 
Ausbildungsbereich leisten Sie zudem wertvolle Arbeit für die 
Weiterentwicklung unserer Kündenberaterinnen und Kunden­
berater im Ausleihungsgeschäft. 

Eine kaufmännische Grundausbildung, Erfahrung im Hypo­
thekar* und Kreditgeschäft sind die besten Voraussetzungen 
für diese Stelle. Die Anwendung der heute gängigen PC-
Programme wie Word/Excel, bereitet Ihnen keine Schwierig­
keiten. 

Oscar Jäggi, Leiter Abteilung Service Center Hypotheken, erteilt 
Ihnen gerne weitere Auskünfte (Telefon 081/256 95 74). 

r. A^riano Oswald, Leiter Bereich Personal, nimmt Ihre 
'«ötjngsunterlagen gerne bis am 3. April (mit Ref.^p. 
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M E N S C H  U N D  T E C H N I K  
zu  verbinden bereitet Ihnen Freude. Ein Unternehmen im Gesund­
heitsmarkt, das in unserer Region bestens etabliert ist, hat uns mi t  der 
Rekrutierung eines 

PROJEKTLEITERS I M  
FACILITY M A N A G E M E N T  

beauftragt. Für diese verantwortungsvolle Führungsposition stel­
len wir uns vor, dass Sie eine technische Grundausbildung mit  
entsprechender Weiterbildung (z. B. FH, HTU und kaufmännische 
Kenntnisse mitbringen. Erfahrung in der Mitarbeiterführung 
sowie im Profektmanogement sind unerlässlich. Die Funktion 
Ökotrophologie/Facility Management ist  interessant und vielfältig. 
Sie sind im strategischen Bereich verantwortlich für Bau/Technik, 
Catering/fextilmanagement, Immobilienökonomie, technisches Ge­
bäude- und Reinigungsmanagement sowie Hausdienste. Gerne wer­
den Sie auch in einer entsprechenden Weiterbildung unterstützt. Wir 
wenden uns an eine motivierte und aufgeschlossene Persönlichkeit 
m i t  Durchsetzungsvermögen und hoher Sozialkompe-
f em,  die gerne Verantwortung übernimmt. Sind Sie an einem län­
gerfristigen Engagement interessiert? Frau Sonja Schwendeier oder 
Patrizia Grossenbacher informieren Sie nähet Ober alle Details. 

P E R S O N A L  S I G M A ®  
Assessments, graphologische Gutachten und Eignungsobklärungen 

in Zusammenarbeit mit dem Institut für Angewandte Psychologie (IAP) lörich. 
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, CEDES ist ein führender Hersteller von intelligenten optoelektroni­
schen Sensoren für die Aufzugs- und Maschinenindustrie. Unsere 
Produkte, welche wir weltweit Ober ein eigenes Vertriebsnetz ver­
kaufen, geniessen einen hervorragenden Ruf. Mit hohem Innova­
tionstempo und führender Technologie auf allen Ebenen erzielen 
wir ein überdurchschnittliches Wachstum. Dabei sind optimierte 
Betriebsmittel, Produktionstechnologien und Abläufe ein Garant, 
dass auch in der Schweiz konkurrenzfähig für den Weltmarkt 
produziert werden kann. Zum Ausbau unserer Abteilung Informati­
on Technology suchen wir eine/n 

System-Administrator/in 
Zum Tätigkeitsfeld gehören die Betreuung, der Ausbau und der 
Unterhalt unseres gesamten IT- und Telecom-Netzes sowie die 
Schulung der internen Anwender. Wir arbeiten mit modernster 
Informations-Technologie. Dazu gehören Linux-Webserver, mo­
dernste Desktop PC's und Laptops sowie eine grosse Anzahl von 
verschiedenen Peripherie-Geräten. Wir basieren auf einem Novell-
Netware-Betriebssystem. Im Bereich der Software-Applikationen 
setzen wir unter anderem GroupWise 5.5, 0ffice2000, SolidWorks 
CAD sowie weitere Standard-Programme ein. Remote- und Client-
Access sind bei uns ebenfalls State-of-the-Art. 

Wir erwarten ein abgeschlossene Ausbildung in Informatik, Erfah­
rung in der Betreuung von IT- und Telecom-Netzen sowie Kenntnis­
se moderner IT-Technologien. Gute Englischkenntnisse sind für 
eine erfolgreiche Ausübung der Tätigkeit ebenso ein Muss wie 
kommunikatives Geschick, Teamfähigkeit und Flexibilität. 

Wir bieten Ihnen, als ausgewiesenem Machertyp, keinen nine-to-
five Job, sondern eine Herausforderung in einer äusserst erfolgrei­
chen Firma mit hervorragenden internationalen Kundenbeziehun­
gen. Wollen Sie etwas bewegen? Dann senden Sie uns Ihre Bewer­
bung. Für telefonische Auskünfte steht Ihnen Herr Georg Pfister 
jederzeit gerne zur Verfügung. 

CEDES A G ,  WESTSTRASSE, C H - 7 3 0 2  LANDQUAR1 
TEL 0 8 1 / 3 0 7  2 3  2 3 ,  FAX 0 8 1 / 3 0 7  23 2 5  

E-Mail  neorq.plisIcrrt iVedes.com, Internet  www.ccdos. rom 

DAVOS 
OOSCHBMMB» 

Wir suchen einen kompetenten und 
kontaktfreudigen 

Kundendienstberater 
für die Reparaturannahme 

und einen qualifizierten, selbständigen 

Automechaniker 
Wenn Sie Ober das notwendige Fachwissen 
verfügen, erwarten Sie anspruchsvolle und 
interessante Aufgaben in unserem gut ein­
gespielten Team. 

Unser Geschäftsführer, Herr Marco Müller, 
informiert Sie gerne näher und freut sich auf 
Ihre Bewerbung. 

DOSCH GARAGE DAVOS 
Talstrasse 22, 7270 Davos-Platz (Tel. 081 413 17 17) 
www.doschgaragen.ch E-mail:personal©doschgaragen.ch 

Möchten Sie dort arbeiten, 
wo andere Ferien machen? 

Auf die Gemeinderatskanzlei suchen wir eine/n initia­
tive/n 

Sekretär/in 
Sie sind verantwortlich für die selbstständige Führung 
des Sekretariats der Gerneinderatskanzlei, wozu unter 
anderem auch die Verarbeitung der Behördenproto­
kolle und die Personaladministration gehören. Wir stel­
len uns eine/n qualifizierte/n Mitarbeiter/in vor, der/die 
über eine kaufmännische oder gleichwertige Ausbil­
dung, womöglich mit anschliessender Praxis, verfügt. 
Durch Ihr Mitdenken sind Sie in der Lage, Ihren Chef 
wirksam zu entlasten. Wenn Sie eine vielseitige, an­
spruchsvolle Tätigkeit schätzen, dann sollten wir uns 
näher kennen lernen. Es erwarten Sie fortschrittliche 
Anstellungsbedingungen, ein zeitgemäss eingerichte­
ter Arbeitsplatz, und auf Wunsch steht Ihnen eine Per­
sonalwohnung zur Verfügung. Eintritt nach Vereinba­
rung. Für weitere Auskünfte rufen Sie uns doch einfach 
an (Tel.-Nr. 081 377 38 72). Der Gemeindeschreiber, 
Walter Lippuner hilft Ihnen gerne weiter. 

Reizt Sie diese Herausforderung? Dann schicken Sie 
doch Ihre Bewerbung bis 31. März 2000 an den Ge­
meinderat Arosa, Rathaus, 7050 Arosa. 

G61*2]2638 
Gemeinderat Arosa 


