
Stellen 5 
beim Bund 

S y s t e m -  und Applikations-
m a n a g e r / m a n a g o r i n  

Ä l t  ' i h m  

Betrauung von modernen SUN-Servern 
sowie der darauf laufenden speziellen 
Applikationen 
Planen  d e s  Einsatzes d e r  Betr iebssoftware.  
Mitarbeit bei d e r  Hardwareplanung.  Aus tes ­
t e n  u n d  Inbe t r iebnahme n e u e r  Betriebssoft­
w a r e  u n d  Applikationen für  Empfang u n d  
Vermittlung v o n  Daten. Konfigurieren u n d  
War t en  d e r  Applikationen. Überwachen  d e r  
S y s t e m e  u n d  Applikationen sowie  d a s  Ein­
leiten gee igne t e r  M a s s n a h m e n  bei  Unregel­
mäss igkei ten  u n d  de ren  Behebung  bei  
fehlerhaften Sys temzus tänden .  Abgeschlos­
s e n e  Berufslehre mi t  Fähigkeitszeugnis,  
vorzugsweise  in Informatik- o d e r  Elektronik­
richtung. Erfahrungen im Bereich Unix, Da­
tenkommunika t ion  u n d  evtl. Programmie­
rung s o w i e  g u t e  Englischkenntnisse s ind  
e rwünsch t .  

Arbeltsort: Zürich 
Schweiz. Meteorologische Anstalt, 
Personaldienst, Kr&hbUhlstrasse 58, 
8044 Zürich, S 01/256 91 11 

Technische/r  Mitarbeiter/in 

Fachbereich Arbeitswirtschaft 
Als technische/ r  Mitarbeiter/in erarbei ten 
Sie  m i t  Hilfe v o n  Ze i tmessungen  u n d  -
e r h e b u n g e n  arbeitswirtschaftl iche Richtzah­
len ü b e r  d e n  Arbeitszeitbedarf  aktueller 
landwirtschaftl icher Arbeitsverfahren u n d  
unterha l ten  d i e  e n t s p r e c h e n d e  Datenbank.  
Diese Tätigkeit er forder t  e ine  abgesch losse ­
n e  Ausbi ldung a l s  Ingenieur/in Agronom/in  
SHL o d e r  FHL, g u t e  EDV-Kenntnisse s o w i e  
analyt isches  Denkvermögen.  Für die Mitar­
beit  in multidisziplinären Projekt teams 
benö t igen  S ie  Erfahrung mi t  d e r  landwirt­
schaftl ichen Praxis. Sprachen:  Deutsch o d e r  
Französisch mi t  g u t e n  Kenntnisse d e r  a n d e ­
ren Sprache .  Geeignete  Bewerber/ innen d e s  
B u n d e s a m t e s  für Landwirtschaft (inklusive 
Forschungsans ta l ten)  w e r d e n  bevorzugt.  
Stellenantritt:  nach  Vereinbarung.  

Arbeitsort: Tfinikon/Aadorf 
Eldg. Forschungsanstalt fUr Agrarwlrt-
schaft und Landtechnik, Personal­
dienst, 8356 Tänikon/Aadorf, 
S 052J 368  31 31, Dr. W. Luder, 
E-Mail:werner.luder9fat.admin.ch 

Elektroingenieur/in HTL 

Lufthygiene/Klima 
Wir s ind  e i n e  Gruppe  v o n  Wissenschaft lern,  
die s ich  mi t  d e r  Erforschung d e r  Beziehun­
g e n  zwischen  Atmosphäre  u n d  Agraröko-
s y s t e m e n  befasst .  Sie  unters tü tzen u n s  bei  
d e r  P lanung  u n d  Durchführung von  wis sen ­
schaftl ichen Exper imenten in Feld u n d  
Labor. Sie  entwickeln u n d  w a r t e n  Gerä te  
zur  M e s s u n g  von  S p u r e n g a s e n  u n d  zur  
Erfassung u n d  Übermit t lung d e r  Messda­
ten .  Z u d e m  überprüfen  Sie  d ie  Messda ten ,  
arbei ten bei  d e r  Datenauswer tung  u n d  
be t r euen  d i e  elektrotechnischen Laborein­
r ichtungen.  Diese Tätigkeit erfordert  Inter­
e s s e  a n  interdisziplinärer Umwel t forschung 
sowie  Kommunikationsfähigkeit .  Vorausge­
setzt wird  e in  Diplomabschluss  a l s  Elektro­
ingenieur/in e i n e r  Fachhochschule  o d e r  
e ine  gle ichwert ige  Ausbi ldung mi t  g u t e n  
Messtechnik-  u n d  Datenerfassungskenntnis­
sen.  F remdsprache :  Englisch Gee igne te  
Bewerber/ innen d e s  Bundesamtes  für  
Landwirtschaft  (inklusive Forschungsansta l ­
ten) w e r d e n  bevorzugt .  
Teilzeitstelle: 80%-100% 

Arbeitsort: ZUrich-Reckenholz 
Eidg. Forschungsanstalt für Agrar-
ökologie und Landbau, Personaldienst, 
Postfach, 8046 Zürich, S 01/377 71 11 

Sachbearbei ter / in  

Generalsekretariat Ressourcen EDA 
Als Mitarbeiter/in d e r  Abteilung Logistik 
er ledigen Sie  in e inem kleinen Team diver­
s e  Arbei ten im Bereich «Büro, Infrastruktur, 
Umzüge  u n d  Mobiliar». Unse re  Räumlich­
keiten sind a u f  s ieben  S tandor t e  verteilt. 
Sie b e t r e u e n  die Mitarbei tenden in ihren 
ve r sch iedenen  Anliegen, klären Bedürfnisse 
ab ,  b e r a t e n  in e rgonomischen  Fragen,  
en twer fen  u n d  besp rechen  Möblierungsvor-
sch läge  u sw .  Sie bearbe i ten  Bedarfsmel­
d u n g e n  für  Möbel, Telefoneinrichtungen, 
erstellen Aufträge,  s ind für d ie  Lagerkon­
trolle verantwort l ich und  organis ieren 
Umzüge.  Dafür br ingen Sie e ine  Ausbil­
d u n g  handwerklicher,  t echnischer  o d e r  
kaufmännischer  Richtung sowie  EDV-
Kenntnisse  mit. Sie  sp rechen  Deutsch,  
Französisch o d e r  Italienisch u n d  h a b e n  
Kenntnisse  e ine r  ande ren  Amtssp rache .  

Arbeitsort: Bern 
Eidg. Departement für auswärtige 
Angelegenheiten, Generalsekretariat, 
Ressourcen, Personaleinsatz und 
Betreuung, Freiburgstrasse 130, 
3003 Bern, B 031/322 3 2  70  

Schickan S ie  bitts  Ihre Bewerbungsunterla­
gen an die genannte Anmeldestelle. D ie se  
erteilt Ihnen auch weitere Auskünfte. 

Bewerberinnen und Bewerber jeder Landes­
sprache haben beim Bund die gleichen 
Chancen. In der Regal alnd gute  Kenntnisse 
mindestens einer zweiten Amtssprache 
erforderlich. 

Bewerbungen von Frauen sind beim Bund 
besonders erwünscht.  

Weitere o f fene  Arbeltsstellen finden S ie  im 
wöchentlich erscheinenden Stellenanzelger 
des  Bundes «Die Stellen.  
Abonnementsbestellungen an Stümpfli AQ, 
Postfach 8 3 2 6 ,  3 0 0 1  Bern, 
Tel. 031/300 0 3  4 2 ,  
E-Mail:  AbonnamenteOstaempfll.com, 
durch Vorauszahlung auf  Postcheckkonto  
30-169-8. Halbjahrasabonnement: Fr. 38 . - ,  
Jahresabonnement: Fr. BO.-

I n t e r n a t i o n a l e r " F i n a n z p l a t z  - Ers tk lass ige  
C H - P r i v a t b a n k e n g r u p p e  

Im A u f t r a g  u n s e r e r  M a n d a n t i n ,  e i n e r  s e h r  e r f o l g r e i c h e n  
S c h w e i z e r  Pr iva tbank,  s u c h e n  w i r  f ü r  d e n  R a u m  O s t s c h w e i z  
K o n t a k t  z u  e i n e r  ü b e r z e u g e n d e n  Persön l ichke i t ,  w e l c h e  m i t  
F r e u d e  u n d  B e g e i s t e r u n g  in e i n e m  v o r w i e g e n d  f r o n t o r i e n ­

t i e r t e n  T e a m  d i e  Le i tung  im B e r e i c h  

Rechnungswesen und 
Administration 

ü b e r n e h m e n  m ö c h t e .  

Sie f ü h r e n  d i e  Bankbuchha l tung ,  inkl. E igenmi t t e lun te r l egung ,  
R e p o r t i n g  a n  d i e  SNB,  B u d g e t p l a n u n g  usw.  u n d  s i n d  v e r ­
a n t w o r t l i c h  f ü r  d i e  g e s a m t e  W e r t s c h r i f t e n a d m i n i s t r a t i o n .  

W i r  w e n d e n  u n s  a n  P e r s ö n l i c h k e i t e n  a b  ca.  3 5  J., w e l c h e  
e i n e  m e h r j ä h r i g e  B a n k e r f a h r u n g  im Bere ich  R e c h n u n g s w e ­
s e n  h a b e n  u n d  v o r z u g s w e i s e  ü b e r  e i n  S t u d i u m  d e r  B e ­
t r i e b s w i r t s c h a f t  o d e r  e in  e idg .  D i p l o m  (Bankfach,  Buchha l ­
t e r / C o n t r o l l e r  o d e r  W i r t s c h a f t s p r ü f e r )  ve r fügen .  V o n  V o r ­
te i l  s ind  a u s s e r d e m  I n f o r m a t i k k e n n t n i s s e .  

W e n n  Sie k u r z e  E n t s c h e i d u n g s w e g e  u n d  S e l b s t ä n d i g k e i t  in 
e i n e m  ü b e r s c h a u b a r e n  U m f e l d  s chä t zen ,  f r e u e n  w i r  u n s  auf  
Ih re  K o n t a k t n a h m e .  Ih r  A n s p r e c h p a r t n e r  v e r f ü g t  ü b e r  e i n e  
langjähr ige  B a n k e r f a h r u n g  u n d  b ü r g t  fü r  a b s o l u t e  D i s k r e ­
t i o n .  

SELHOFER s KOLLER AG 
Beratung f ü r  Unternehmenskultur. Kaderselekt ion 

Schmiedgasse  19 ,9001  St. Gal len ,Te le fon  071 228 5 8  88 
U r s  Selhofer ,  e-mail:  u se lhofe r@se lko .ch  

Besuchen Sie uns im Internet:  http://www.selko.ch 
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Di» "Holderbank" Management und 
Beratung AG ist die zentrale Dienst-
leistungsorganisation von "Holderbank' 
einem der weltweit führenden Anbieter 
von Zement, Zuschlagstoffen und Beton 
mit rund 40'000 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern in über 60  Ländern. 

Für unsere Abteilung Engineering suchen 
w i r  e inen  initiativen una kreativen 

Anlagen-Konstrukteur 
D a s  A u f g a b e n g e b i e t  umfasst d a s  Entwickeln 
und Erstellen von  Layout- und Anlagen­
p länen  mittels CAD für a l l e  Phasen d e r  
Projektierung und Realisierung von N e u ­
bauten,  Erweiterungen und Modernis ie­
rungen von Zementwerken.  N a c h  erfolgter 
Elnführwg erarbeiten S i e  se lbständig  
konstruktive Lösungen, überprüfen Zeich­
nungen  v o n  Lieferanten, Bauingenieuren 
und Unternehmern. 

S i e  suchen teamorientiertes Arbeiten und 
verfügen über e i n e  fundierte technische 
Ausbi ldung (z.B. Konstrukteur, Techniker), 
mehrjährige Erfahrung im Industrieanlagen­
b a u ,  gute  CAD-Kenntnisse g e p a a r t  mit 
e i n e m  a u s g e p r ä g t e n  Vorstel lungsvermögen 
und ganzhei t l ichem Denken.  Die g l o b a l e  
Ausrichtung Ihrer A u f g a b e  erfordert g u t e  
kommunikative Fähigkeiten und s icheres  
Auftreten. Deutsch und Englisch sind Ihnen 
ge läuf ig  und S i e  bringen d i e  Bereitschaft 
z u  e iner Reisetätigkeit von bis z u  2 0 %  mit. 

W i r  bieten Ihnen e i n e  interessante und viel­
s e i t i ge  Herausforderung be i  fortschrittlichen 
Anste l lungsbedingungen in e i n e m  interna­
t ionalen Umfeld.  

Rufen S i e  uns a n  o d e r  s e n d e n  S i e  Ihre 
Bewerbungsunterlagen a n  nachs tehende  
A d r e s s e .  

HOLDERBANK" 
M a n a g e m e n t  und Beratung A G  
Glor ia  Müller 
5 1 1 3  Holderbank / A G  
Tel. 0 6 2 / 8 8 7  6 2  9 3  

,  T . ,  V , B A D R A G A Z  
v*. t r 

Für unsere exklusiven T O  B .  S H O P S  suchcn wir 
den/die  

L E I T E R / I N  V E R K A U F  

Sport-, exklusive Freizeit- und Golfmode für 
Damen und Herren, Accessoires sowie Bekleidung 
namhafter Designer stehen im Angebot der  Shops 

unserer G R A N D H O T E L S .  

Z u  Ihren Hauptaufgaben zählen: Führung des 
Teams, Bedienung und Beratung a m  Kunden, 

Einkauf, Lagerbewirtschaftung, Lieferantenkontakte 
sowie Projektmitarbeit. 

Sie sind gelernte Verkäuferin mit Weiterbildung in 
Administration und Mitarbeiterfuhrung und bringen 

bereits mehrjährige einschlägige Erfahrungen mit? 
D e r  Umgang mit einer internationalen und an­

spruchsvollen Kundschaft bereitet Ihnen Freude, 
wobei mündliche Fremdsprachenkenntnisse (E und F) 

von Vorteil sind. Gepflegtes Auftreten, angenehm 
freundliche Umgangsformen sind für Sic ebenso 

selbstverständlich wie organisatorisches Flair, 
> 't \»' * 

Belastbarkeit u n d  PC-Kenntnisse (Word, ev. Excel). 

Auf  Sic wartet eine anspruchsvolle Manage-
mentaufgabe in einem gehobenen Umfeld. Carmen 
Zimmermann, I'ersonalassistentin, freut sich auf Ihre 

schriftliche Bewerbung mit Foto und beantwortet 
erste Fragen gerne telefonisch (081 303 27 23). 

GKANDHOTEL Q U B U . B N H O F * * * * * , G R A N D H O T E J .  H O F R A G A Z " "  

CH-7310 B . d R a g a i ,  Telefon 081 303 3 0 30, Telefax OB 1 303 27 2 1  

E-Mail: tg.verwtltung$blucw)n.ch  www.rtMirtrigai.ch - - • » ^ • 

Sylva 
V . . . . SCHAAN 

HOTEL • RESTAURANT 

Gesucht  in Jahresstel le  

Serviceangestellte/ 
Kellner 
Englisch erforderlich 

Hausmädchen 
deutschsprachig.  

Anfragen Telefon 2 3 2  3 9  4 2  
Frau Sylvia Eberle 

HILFSKOCH (m/w) 

Z U R  H E R S T E L L U N O  VON KALTER 

K Ü C H E  U N D  PASTA I-ER SOFORT G E S U C H T !  

B E W E R B U N G E N  BITTE SCHRIFTLICH 

O D E R  TELEFONISCH 

A N  B E N E D I K T  K A I S E R ,  0 7 6 - 3 7 3  6 4  4 9  

Wir suchen  zum sofortigen 
Eintritt 

Maurer 
Baugeschäft  
Roland Kieber AG 
9493 Mauren 

Telefon +423 373 10 8 2  

A N D E L L O 
S I E  I T A L I E N S  K Ü C H E  

V O R A R L B E R G E R - S T R .  1, F L - 9 4 8 6  S C H A A N W A L D  

T 0 0 4 2 3 - 3 7 3  2 1  1 3 ,   WWW.IMRANDELLO.LI 

W i r  (4 u n d  1% J a h r e )  s u c h e n  p e r  
1. April 2 0 0 0  l iebes,  a u f g e s t e l l t e s  

Kindermädchen 
n a c h  ZÜRICH-ADLISWIL. 

W i r  f r e u e n  u n s  a u f  De inen  Anru f .  
Tel. 0 1  7 1 0  3 4  3 9  P o d e r  
N a t e l  0 7 9  4 6 7  21 3 9  

Kleines Treuhandbüro in Balzers such t  

Treuhandsekretärin 
Teilzeit 50%, nachmittags 
Anforderungsprofil: Deutsch, Englisch in Wort  und  Schrift 

EDV-Kenntnisse Windows (Word/Excel) 
Genauigkeit, Selbstständigkeit, g u t e r  
Umgang  mit Kunden. 
Bevorzugt: Erfahrung im Treuhandwesen 
u n d  in de r  Büroorganisation. 

Hauptaufgaben: selbständiges Führen d e s  Sekretariats 
Erledigung aller anfallenden Arbeiten 
insbesondere Korrespondenz, Telefo­
nate,  Ablage, Archivierung, Gesell­
schaftsgründungen,  Behördengänge.  

Ihre aussagekräft igen Unterlagen übersenden Sie unter  Chiffre 
1165 a n  Liechtensteiner Volksblatt, Feldkircher Str. 5 , 9 4 9 4  Schaan . ,  


