Bel Personalfragen persﬂnllcher

UNSERE MANDANTIN
ist ein bekanntes, international tatiges Unternehmen in der Konsumgiiterbranche. Fiir
den weiteren Ausbau der fiihrenden Marktstellung suchen wir in deren Auftrag nun eine
verhandlungsgeschickte, kundenorientierte Persénlichkeit als

AUSSENDIENST-BERATER

{filr Markenprodukte im Gebiet GR, SG-Oherland, GL)

DIE HAUPTAUFGABEN
Betreuung der bestehenden Gastronomie-Kundschaft sowie Akquisition potentieller
Neukunden im Reisegebiet GR, SG-Oberland, GL. Ein wesentlicher Aufgabenschwer-
punkt bildet die Beziehungspflege zu den vorhandenen Kunden, da die Marktanteile ein-
zelner Produkte sehr gross sind.

DAS ANFORDERUNGSPROFIL
Sie sind marktorientiert, kommunikativ, beweglich und verhandlungsgeschickt. Leis-
tungsausweise im Verkaufsaussendienst sowie Kenntnisse der Konsumgiiterbranche
sind von Vorteil. [dealalter: 28-45-jahrig.
DAS ANGEBOT

Eine vielseitige, sehr selbststdndige Aufgabe in einem erfolgreichen Unternehmen
mit klaren Strukturen und besteingefiihrten Marken, die man einfach kennt. Die An-
stellungsbedingungen sind sehr gut. Eine griindliche Einflihrung ist gewihrleistet.

IHRE KONTAKTPERSON
Interessiert? Dann freuen sich auf lhre telefonische oder schriftliche Kontaktaufnahme
mit Foto: André Thomas oder Angelo Scialdone. Fiir Diskretion und Kompetenz biirgt un-
ser Name.

Miintener & Thomas Personal- und Unternehmensberatung AG
7002 Chur, Hartbertstrasse 9, e-mail: info.chur@job-online.ch

081 257 15 00

MEMBER OF THE TRIDONIC GROUP

© i Knobel AG, lichttechnische Komponenten, CH-8755 Ennenda
Telefon +41 55 645 47 47 Telefax +41 55 645 47 07

KNOBEL AG, der traditionsreiche Schweizer
Hersteller von lichttechnischen Komponenten, gehart
i zur TRIDONIC-Gruppe, die international eine
fihrerde Rolle als Produzent von Lampenbetriebs-
gerdten einnimmt.

Zur Ergéinzung unseres Teams im Bereich Produktion und Unter-
halt Magnetik suchen wir flexible, belastbare und teamfahige

Betriebsmechaniker

mit abgeschlossener Berufslehre als Elektromechaniker, Mechaniker mit
Kenntnissen in Elektrotechnik oder gleichwertiger Ausbildung.

Aufgaben:
® Inbetriebnahme interner Betriebseinrichtungen und Produktions-
anlagen
¢ Stdrungen an Produktionsanlagen auffinden und beheben
Durchfilhrung von Unterhalts- und Wcrtungsaufgoben

o technische Uberwachung der Anlagen sowie Instruktion der Mit-
arbeitenden

Wir bieten selbsistiindige, abwechslungsreiche Téfigkeit, Mitarbeit in
einem jungen Team, gute Arbeitsbedingungen und Sozidlleistungen so-
wie permanente Weiterbildungs- und Entwicklungsméglichkeiten in ei-
nem zukunfsorientierten Unternehmensverband.

Gerne erwarten wir lhre schriffichen Bewerbungsunterlagen zu-
handen Frau Livia Hauser, Leiterin Personalwesen, E-Mail: haused@

knobel.co.at

BETRIEBSMECHANIKER

Beu Personalfragen pers&nllcher

UNSERE MANDANTIN
ist ein bedeutendes und etabliertes Dienstleistungsunternehmen in Davos. Die Ge-
schéftsleitung hat uns mit der Besetzung nachfolgender Kaderposition betraut:

BEREICHSLEITER
INFORMATIK/VERWALTUNG

DAS AUFGABENGEBIET
dieser verantwortungsvollen Position ist sehr breit gefachert, wobei der gesamte Infor-
matikbereich von der Wichtigkeit, aber auch vom Arbeitsumfang her eine hohe Prioritét
erhélt. Unterstiitzt werden Sie durch ein kleines, qualifiziertes Team. Das Sekretariat mit
diversen administrativen Aufgaben (ohne Buchhaltung) sowie die Telefonzentrale
zéhlen ebenfalls zu Ihrem Verantwortungsbereich.

DAS ANFORDERUNGSPROFIL
Zur Besetzung dieser wichtigen Stelle sehen wir uns nach einer teamféhigen Persin-
lichkeit mit einem kaufmannischen Werdegang, fundierter Praxis im Informatikbereich
(Windows NT von Vorteil) sowie entsprechender Weiterbildung um.
DAS ANGEBOT

Ein solides Unternehmen, moderne Infrastruktur, sehr gute Anstellungsbedingun-
gen und ein echt interessanter Job mit Entwicklungsméglichkeiten,

{HRE KONTAKTPERSON
Méchten Sie in einem Unternehmen mitgestalten? Dann freut sich auf Ihre telefonische
Kontaktaufnahme oder schriftliche Bewerbung mit Foto: André Thomas, Geschiftsleiter.
Fiir Diskretion und Kompetenz biirgt unser Name.

Miintener & Thomas Personal- und Unternehmensheratung AG
7002 Chur, Hartbertstrasse 9, e-mail: info.chur@job-online.ch
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Zur Erweiterung unseres Werkstatt-Teams in Chur suchen wir per

sofort oder nach Vereinbarung einen selbstéiindigen, motivierten

Lastwagenmechaniker

Sie haben eine Lehre als Lastwagen- oder Land-
maschinenmechaniker abgeschlossen. Sie sind es
gewohnt, speditiv und exakt zu arbeiten.

bungsunterlagen an

Senden Sie Ihre Bewer-

unseren Betriebsleiter,

Herrn Otto Thomann.

Wir bieten Thnen moderne Hilfsmittel, ausgezeich-

nete Weiterbildungsmoglichkeiten, gute Sozial- Volvo Trucks
leistungen und ein angenehmes Arbeitsklima in  (Schweiz) AG
einem aufgestellten und jungen Team. Filiale Chur
Industriestrasse 9
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir 7000 Chur

uns, Sie bald kennenzulernen! Tel. 081 284 57 24

VOLVO

Miintener & Thomas |

Bel Personalfragen persﬁnllcher

WIR SUCHEN FUR
unsere Mandantin, ein bekanntes und erfolgreiches Unternehmen in Davos, das in ei-
nem Markt mit dynamischen Prozessen tétig ist, eine qualifizierte und flexible Persdn-
lichkeit fiir die Position

ASSISTENT/IN DER
GESCHAFTSLEITUNG

DIE HAUPTAUFGABEN
Wesentliche Schwerpunkte dieser Funktion bilden: administrative Unterstiitzung und
effiziente Entlastung der Geschéftsleitung im kaufménnischen wie auch technischen
Bereich. Dieses Spektrum umfasst unter anderem auch Arbeiten im Personalwesen so-
wie Finanz- und Rechnungswesen.
DAS ANFORDERUNGSPROFIL
Diese Kaderfunktion erfordert eine kaufm, oder technische Grundausbildung verbunden
mit fundierter kaufm. Praxis sowie guten PC-Anwenderkenninissen in Winword, Excel
und evtl. Access. Zudem bringen Sie eine gute Portion Eigeninitiative mit, behalten auch
in hektischen Zeiten stets die Ubersicht, sind belastbar und fahig, Zusammenhénge zu
erkennen.
DAS ANGEBOT
Es erwartet sie ein verantwortungsvoller, vielseitiger Job, wo selbststindiges und
teamorientiertes «Schaffen» erforderlich und erwiinscht ist. Modern eingerichtete
Birordumlichkeiten sowie gute Anstellungs- und Rahmenbedingungen sind vorhan-
den.
. IHRE KONTAKTPERSON
Sind Sie interessiert, ihre Zukunft selber mitzugestaiten? Dann freut sich auf Ihre tele-
fonische oder schriftliche Kontaktaufnahme mit Foto: Bettina Plattner, Personalberate-
rin. Fir Diskretion und Kompetenz biirgt unser Name.

Mintener & Thomas Personal- und Unternehmensberatung AG
7000 Chur, Hartbertstrasse 9, e-mail: info.chur@job-online.ch

081 257 15 00




