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Militärische Auslandeinsatzmöglichkeiteniv 
• SHQSU (SwissHeadquarters Support 

Unit) in der OSZE-Mission in Bosnien-
Herzegowina . 

• SWISSCOY (Swiss Company) in d e r : ;  
Vl Kosovo Force (KFOR) r , 

Für die kommenden Ablösungen der Logistlkeinheit SHQSU ^t 
(zugunsten der OSZE) und der Dienstkompanie SWISSCOY, j < 
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® (KFOR) sucht die Abteilung Friedenserhaltende Operationen; 
'.f(AFO) insgesamt folgende Funktionsträger: ~ * ,• , f \ \ $ A y  
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'Offiziere f ü r  Linien- und Stabs-Funktionen ( N o f , G  Of ,  
V+T Of, U e m  Of, Q m ,  Rep Of, C h e f  Vsg,  Feldprediger); ;'-' ' ? 
Juristen; Medienverantwort l iche;  Ä r z t e ,  medizinisch 
geschulte Personen w i e  Krankenschwestern,  Pfleger, 
Arztgehilfinnen, Ambulanzfahrer;  LKW-Chauffeure;  
Baumaschinenführer, Autbmechaniker  inkl. Radapz-
und LKW-Mech; Übermittlungspözialisten; Funker; > 

' Handwerker-Al lrounder w i e  Elektriker, Maurer ,  , ' 
Schreiner, Z immerleute ,  Spengler, Sani tärmonteure,  .'!..' ? 

> Wasserspezial isten, Mechaniker;  Küchenchefs/Köche; : 
Postbeamte ,  kaufmännisch geschulte Personen (inkl. • 
Faur, Four Geh); Radspz Fhr (8x8) 

Möchten Sie ihre militärischen und beruflichen Fähigkeiten in 
einer militärischen Einheit zugunsten der OSZE oder der -, 
KFOR unter Beweis stellen? Fühlen Sie sich angesprochen, in 
einer der oben aufgeführten Funktionen zu arbeiten? Sind Sie 
bereit, Ihre Arbeitskraft in den Dienst der internationalen' 
Völkergemeinschaftzu stellen? Sind Sie bereit, sich in eine 
militärisch organisierte und geführte Gemeinschaft einzufü-' 
gen? Verfügen Sie über einen einwandfreien Leumund, eini-" 

'ge Jahre Berufserfahrung, gute militärische Qualifikationen, 
sind Schweizer Bürger/in im Alter zwischen 22 und 45 Jahren 
und haben Sie die Rekrutenschule absölviert? Sind Sie cha-
rakterlich und körperlich robust und können auch in heiklen 
Situationen einen klaren Kopf bewahren? Für die höheren : 
Chargen (Offiziers- resp. Chef-Funktionen) sind gute Englisch-
kenntnisse in Wort und Schrift Voraussetzung. 

Wenn Sie obige Fragen mit Ja beantworten können, sich an-V 
gesprochen fühlen und sich 
• für die SHQSU vom 24.07.-04.08.00 (Ausbildung) und ;> 4 

einen anschliessenden sechsmonatigen Einsatz oder • ' 
• für die SWISSCOY ab 7. resp 14.08.00 für eine Zeitspanne 

von 8 Monaten (Ausbildung und Einsatz) 
zur Verfügung stellen können, freuen wir uns auf Ihre schritt-' 
liehe Interessensbekundung. - - , , 

Senden Sie uns diese bis spätestens am 20.03.00 zusammen ' 
mit einem als Militärsache deklarierten, unfrankierten und 
an'Sie adressierten C4-Rückantwortcouvert, damit wir Ihnen 
anschliessend unsere vollständigen Bewerbungsunterlagen -

' zustellen können. 

AGeneralstab/UG FSK, AFO/Sekt Personal und Finanzen, , 
3003 Bern, E-Mail: info.swisspso@gst.admin,ch, ^ • v 

• Hotline-Nummer: 0800 800 930 
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m e r k u r l l l  Ein Unternehmen der V3lOT3< Gruppe 

Kaffee ist unsere Leidenschaft.... 
....möchten Sie diese mit uns teilen? Sind Sie gerne unterwegs im Dienste unserer Gastro­
nomiekunden? Lieben Sie es, selbständig und zeitlich flexibel zu arbeiten? 

Zur Ergänzung unseres Teams im Bereich Gastro Service suchen wir per sofort oder 
nach Vereinbarung eine agile Persönlichkeit als 

Gebietsleiter/in 
Ihr Aufgabengebiet: 
• Betreuung unserer Gastro-Kunden (Helme, Spitäler, Hotels, etc.) 
• Ausbau der Geschäftsbeziehung zur bestehenden Kundschaft sowie Akqulsition und 

Aufbau von Neukunden 
• Umsatz- und Ertragsverantwortung Im Kundengebiet 
• Hohe Kundenorientlerung mit Reisetätigkeit Im Kanton Graubünden 

Ihr Profil: 
• Grundausbildung im Verkauf oder in der Gastronomie 
• Verhandlungsgeschick und verkäuferische Überzeugungskraft 
• Selbstsichere, gepflegte Erscheinung 
• überdurchschnittlichen Einsatzwillen und Teamorientierung 
• einige Jahre Gastro-Aussendiensterfahrung von Vorteil 
• Ihr Wohnort im Einsatzgebiet, Ihr Alter idealerweise 30 - 45 Jahre 

Spricht Sie diese interessante und verantwortungsvolle Herausforderung an? Dann freuen 
wir uns sehr auf Ihre vollständigen Unterlagen mit Passfoto: 
Merkur AG, Frau Ursula Bohn, Bereich Human Resources, 
Fellerstrasse 15,3027 Bern (Tel. 031990 22 79) 

* N O  AD  IN 
G e s u c h t  

nach Ü b e r e i n k u n f t  

G e s c h ä f t s f ü h r e r i n  

für  Hotelbetrieb 
in interessantem 

Sommer-  und Winterkuror t  i m  

U n t e r e n g a d i n  

Bewerbungen mi t  den üblichen 
Unterlagen sind zu richten an: 

HARDEGGER TREUHAND AG 
Älexanderstrasse 18, 7000 Chu r  

In renommierten Malerbetrieb 
suchen wir einen 
initiativen, zuverlässigen, versierten 

Kundenmaler/ 
Arbeitsstellenleiter 
- deutschsprachig 
- Mindestalter 26 Jahre 
Wenn Sie bereit sind für ein überdurch­
schnittliches Engagement in unserem 
Malerbetrieb, dann rufen Sie uns an. 
Giezendanner Malerwerkstätten 
IM esslau/Ebnat-Kappel 
Tel. 071 933 29 51, Fax 071 993 30 51 

233 31 31 

Sorgenteleion 
für Kinder 

und Jugendliche 
in Liechtenstein 

Ä̂  SpflndsnkonlQ: 
Lazarus Gemeinschaft 

PC 904652-7 

Weitere Motu finden 
Sie Jeden Emiü.n'ö und 
; M a g  Im grossen ' 

Stellenmarkt des 

£tcd)lotficlitct 

Ä s b t o t t  

Ein neues Jahrtausend - Zeit für etwas Neues 
Fangen Sie bei sich selbst an. Oder gleich beim AWD. Denn 
durch zunehmende Internationalisierung bei Finanz­
dienstleistungen und immer neuen Steuergesetzen steigt 
der Bedarf an unabhängiger Beratung in der Bevölkerung. 
Deshalb sucht Europas grösste unabhängige Finanzberatung 

Wirtschaftsberaterinnen 
mit Erfahrung am Kapitalmarkt. Haben Sie eine kaufmänni­
sche Ausbildung, eventuell Bank- oder Versicherungs­
erfahrung oder  ein abgeschlossenes Studium? 

Beim AWD erwartet Sie: 

• europaweit mehr als 1,4 Millionen zufriedene Kunden 
• die grösste unabhängige Produkteauswahl 
• eine krisensichere Tätigkeit 
• internationale Perspektiven des Marktführers in der Schweiz, 

Deutschland und Österreich 
• Sicherheit und Wachstumschancen einer Aktiengesellschaft 
• ein attraktives und leistungsorientiertes Einkommen 
• ein lukratives Beteiligungsmodell für jeden Mitarbeiter 
• eine anerkannte und in der Branche massstabsetzende 

Ausbildung 
• eine aussergewöhnlich gute Altersversorgung 

Interessiert? Dann schicken Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen bitte an: 

AWD Allgemeiner Wirtschaftsdienst AG 
Herr Conradin Cathomen 
Zweigniederlassung Chur 
Rheinfelsstrasse I, 7000 Chur 
Telefon 081-286 96 56, Telefax 081-286 96 50 
oder 0800-88 10 80 

BETAGTENWOHNHEIM ST. FLORIN 

VADUZ 

Unsere Betreuung hat sich zum Ziel gesetzt, bei der  Erhaltung der  Lebens­
qualität zu helfen. W i r  bieten nicht n u r  e in  Zuhause fü r  36 Pensionäre, 
sondern w i r  erbringen auch Dienstleistungen f ü r  Betagte, welche nicht i m  
Betagtenwohnheim wohnen.  

Zur  Ergänzung unseres Betreuungsteams suchen w i r  eine 

qualifizierte Pflegefachkraft 
(Betagtenbetreuerin, FA SRK, DNI) 

W i r  wünschen uns eine einsatzfreudige und verantwortungsbewusste 
Frau, die bereit  ist, zu unterschiedlichen Dienstzeiten zu arbeiten. W i r  
setzen die Qualif ikation als Betagtenbetreuerin, Pflegerin FA SRK oder 
D N  I oder e ine gleichwertige Ausbildung voraus. W i r  erwarten Teamfahig-
keit und Freude an zwischenmenschlichen Kontakten. 

W i r  bieten zeitgemässe Anstellungsbedingungeri und die Integration i n  
einem partnerschaftl ich orientierten Arbeitsteam. 

Für wei tere Auskünfte u n d  zur Bewerbung m i t  den üblichen Unterlagen 
wenden Sie sich bitte bis 15. März 2000 an das 

Betagtenwohnheim St. Florin, 
9490 Vaduz, St.-Florins-Gasse 16 

Telefon 075 235 47 11 (Heimleiter Peter Sele) 

Infolge Pensionierung der Stelleninhaberin suchen wir zur Er­
gänzung unseres gut eingespielten Teams eine tüchtige 

Köchin/Haushaltleiterin 
mit mehrjähriger Berufserfahrung. Es erwartet Sie ein modernst 
ausgestatteter Arbeitsplatz in grossem Villcnhaushalt in Schaan. 
Selbstständigkeit und gute Umgangsformen setzen wir voraus. 

Wir bieten attraktive Anstellungsbcdingungen in einem angeneh­
men Arbeitsumfcld. Der Eintritt erfolgt nach Vereinbarung. 

Gerne erwarten wir Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf. 

Büro Dr. Karl Binding, z. Hd. Frau C. Vetter 
Postfach, 9494 Schaan 
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Ä s b i o t t  

Meine Tagesze i tung 

transportieren, stapeln 

MAPO rollen, lagern 

sicher aufbewahren 

Unsere Kunden schätzen nicht nur unsere bekannten und 
qualitativ hochstehenden diesel-, gas- und elektrisch betrie­
benen Stapler, sie schätzen auch unseren gut funktionieren­
den Kundendienst. 

Für den Raum Ostschweiz suchen wir einen in diesem 
Gebiet wohnhaften 

Aussendienst-Monteur 
mit abgeschlossener Lehre als Landmaschinen-, Baumaschi­
nen*, Lastwagen- oder Automechaniker. 

Wir bieten Ihnen eine umfassende Einführung in die vielfäl­
tige Staplertechnik und anschliessend eine permanente Wei­
terbildung. Zudem steht Ihnen ein gut eingerichteter Service­
wagen zur Verfügung. 

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen. Unser Herr August 
Schmid, Kundendienstleiter, freut sich auf Ihren Anruf oder 
Ihre Bewerbungsunterlagen. 

CLRRK 
MAPO AG Stapler-Center und Lagertechnik 
Anglikerstrasse 42, 5610 Wohlen AG 
Telefon 056 618 71 44 


