
Rhein talische Volkszeitung 
Sie sind von Natur aus sehr neugierig, sprachgewandt, 
kommunikativ, am lokalen und regionalen Geschehen 
Interessiert und arbeiten speditiv. Sie interessieren sich für 
Alltägliches und Nlchtalltägllches, kommen gern mit Menschen 
zusammen und können Fakten von Meinungen trennen. 

Einsatzfreude, Kontaktfreudigkeit, eine gute Allgemeinbildung 
und die Bereltschaft, am Abend und an Sonntagen Einsätze 
zu leisten, runden Ihr Bild ab. 

Auf Anfang März 2000 oder nach Vereinbarung suchen wir 
für die kreative und spannende Mitgestaltung der im Rheintal 
seit 143 Jahren fest verwurzelten Tageszeitung mit ausgeprägt 
lokalem Charakter und hohem Beachtungsgrad eine/n 

JournalistenAin 
Wenn Sie bereits über journalistische Grunderfahrung verfügen 
und/oder schon auf einer Redaktion gearbeitet haben, Ist 
dies von Vorteil, Jedoch keine Bedingung. Auch Querelnstelger 
sind damit angesprochen. Sie müssen sichs nur zutrauen. 

Wir bieten Ihnen eine selbstständige, verantwortungsvolle 
Tätigkeit, gute Arbeitsbedingungen, einen Platz In einem 
aufgestellten Team und einen Job, der Sie stets neu fordert, 
motiviert und täglich mit neuen Leuten In Kontakt bringt. 

Ihre schriftliche Bewerbung mit Arbeltsproben und den üblichen 
Unterlagen richten Sie bitte an: 

Rheintal Ischa Volkszettung, Ptu* Schärtl, Chefredaktor, 
Kesselbachstrasse 40,9450 Altstätten. Er steht Ihnen auch 
für Fragen zur Verfügung: Telefon 0717677SSB. 

Für unsere MAC KEY PUBS inllanz, 
Domat/Ems, Thusis und unser Bistro Pub in Landquart 

suchen wir 

je 1 Service-Fachfrau 
als Stellvertreterin des Geschäftsleiters. 

Anforderungsprofil: 

Wir bieten: 

Serviceerfahrung 
freundliche, sympathische 
Persönlichkeit 
sicheres Auftreten 
abwechslungsreichen Jahresjob 
in lebhaften Betrieben, 
5-Tage-Woche, 
guten Lohn u. v. m. 

Einsatzfreudige Interessentinnen melden sich schriftlich 
bei Mac Key Gastro AG, Herrn E. Bürge, 7130 llanz, oder 
mittels Fax 0819251113 oder Tel. 079 412 37 26 
(Herr E. Bürge) oder E-Mail:  pupmackey@bluewin.ch 

Wir sind ein Treuhandbüro mit Sitz in Arosa und Chur 
und suchen eine/n 

Sachbearbeiter/in 
Treuhandwesen, evtl. mit Fachausweis 

Idealerweise bringen Sie für diese abwechslungs­
reiche Aufgabe eine kaufmännische Ausbildung, 
Erfahrung im Hotelbereich sowie gute Buchhaltungs­
kenntnisse mit. 

ihr Aufgabengebiet: Finanz-, Debitoren- und Kredito­
renbuchhaltung, Lohn- und Personaladministration, 
Steuerwesen sowie allgemeine Sekretariats- und 
Treuhandarbeiten. 

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme und bitten 
Sie, Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen an: 
ARO-FIDIA Treuhand AG, Postfach, 7050 Arosa 
zu senden. 

fMMOwitfv  : kreativ - erf Akren . I 
sollte unsere heue Fachkraft als 

m a l T - L i I  J *• . 

-Supporter (SIZ) 
mit Macintosh-Erfahruhgund technischeren Flairsein. 
Sie bieten 
- Mehrjährige EDV-Praxis und Erfahrung mit der 

gängisten Hard- und Software auf beiden Platt­
formen (WIN95/98, WIN NT, MAC OS) i 

- Selbständige Arbeitswelse . 
- Permanente Weiterbildung im Sachgebiet  n 
- Kunden-bzw. marktorientierte Denkhältung 
- Motivierte Arbeitshaltuhg 
Wir bieten . 
- Ausbaubare Stelle zum Filialleiter in unserer 

Geschäftsstelle Sargans 
- Innovatives Arbeitsumfeld 

i - Teamgeist v 
u.v.m. • 

Interessiert? 
Für weitere Fragen steht Ihnen Frau Lls Hasler 
gerne zur Verfügung. 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: 

LetecChurAG 
Kalchbühl 18 
7000 Chur 
Tel. 081 25013 53 
Mail; letec_grOletec.ch 

1 
Als bedeutendes, internationales Unternehmen der medizinisch pharma­
zeutischen Industrie forschen, entwickeln und produzieren wir weltweit 
hochwertige Produkte für Spitäler und Kliniken. Einen wesentlichen Teil 
der Kunststoffartikel unseres gesamten Produktsortiments produzieren wir 
mit rund 190 Mitarbeitern in Escholzmatt, Kanton Luzern - ein Ort mit 
hohem Freizeitwert in der Natur, mitten in der ländlichen Region 
Entlebuch. Im Hinblick auf die Stärkung und den gezielten Weiterausbau 
unseres Standortes sind wir in der Lage, verschiedene Positionen neu zu 
besetzen. 

Werkzeugbau 

In unserem modern eingerichteten und gut ausgestatteten Werkzeugbau 
suchen wir für verschiedene Arbeitsschwerpunkte 

Werkzeugmacher 
; Polymechaniker, Fachrichtung Formenbau 

und 
i t .  

CNC-Mechaniker 
auf eine vierachsige Fräsmaschine 

JX 

Nach einer sorgfältigen Einführung übernehmen Sie einschlägige 
Aufgaben an unseren komplexen Kunststoff-Spritzgussformen. Sie arbeK. 
ten zum-Teil auf modernsten; Bearbeitungszentren und sind dabei, wenn 
neuzeitliche Verfahren der Kunststoffverarbeitung Auswirkungen auf den 
Formtnbau haben. * > 

Fachleute (ob Mann oder Frau) mit entsprechender Grundausbildung 
sowie einschlägiger Berufserfahrung, welche geme in einem Team arbei­
ten, engagiert sind, Durchhältewille haben und stets Neues dazulemen 

- wollen, entsprechen unseren Anforderungen ,  f 

Maschinen- und Gebäudeunterhalt 

Wir haben einige neue, vollautomatisierte Montageanlagen und Hoch­
leistungsmaschinen angeschafft. Daher braucht unser Unterhaltsteahi 
Verstärkung. Folgenden Berufsleuten können wir herausfordernde Steilen 
anbieten: . ' 7  

Betriebsmechaniker Automatikfachmann 
Elektromechaniker Elektromonteur * 

Industrie / Steuerungsbau 

Je nach Ihrer beruflichen Herkunft, übernehmen Sie im Unterhaltsdienst 
Aufgaben wie vorbeugender Unterhalt, Reparatur und Service, Neuanfer­
tigung von Komponenten und Einzelteilen usw. 

Unsere Anforderungen erfüllen Sie, wenn Sie über eine aufgeführte 
Berufeausbildung sowie einschlägige Erfahrung ausweisen können. Da 
wir einen Schichtbetrieb führen, sind die Bereitschaft zu unregelmässi­
gen und zum Teil Pikettdienst Einsätzen unabdingbar.! 

Wir bieten bei allen Stellen^eine gute Einführung in einem modernen 
Industriebetrieb, ausserordentliche Sozialleistungen, Unterstützung bei 
der Wohnungssuche und Möglichkeit zur Weiterbildung. 

Möchten Sie Ihr Wissen und Können in einem erfolgreichen und innova­
tiven Unternehmen einsetzen? Dann kontaktieren Sie die Personalverant­
wortlichen Herren Urs Portmann oder Thomas Keller oder senden Sie uns 
Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen zu. 

Bl BRAUN B. Braun Medical AG 
Personalabteilung 
Hauptstrasse 39 
6182 Escholzmatt 
Tel. 041 / 487 97 87 
E-Mail:  urs.portmann@bbraun.com  

thomas.keller@bbraun.com 

RENE GUSSET 
PERSONALBERATUNG A G  

VERPACKUNGEN 
Unser Klient ist ein stark expandierendes Handelsunternehmen 

im Bereich Wellpappen-, Papier- und Folien-Verpackungen. 

Für den dynamischen Ausbau der Aktivitäten in den Bereichen Ver­
trieb, Verkauf und Einkauf wird ein erfahrener, leistungsorientierter 

ABTEILUNGSLEITER 
gesucht. Idealerweise verfügen Sie über Kenntnisse der 

Verpackungsbranche, EDV-Anwenderprogramme 
sowie im Druckbereich. 

Diese verantwortungsvolle Position beinhaltet u. a. die Bearbeitung 
und Behandlung von Verpackungsproblemen der Kunden, die 

Budgeterstellung, die Organisation sowie die gesamte Logistik. 

Mit Ihrer Motivationsfähigkeit unterstützen Sie Ihr Team 
in der Administration und im Aussendienst. 

Wenn Sie sich zudem vorstellen können, in absehbarer Zukunft 
die Verantwortung für die gesamte Handelsabteilung zu 
übernehmen, dann würden wir Sie gerne kennen lernen! 

i 

N Zollstrasse 6 • Postfach 1261 • FL-9490 Vaduz • Tel. 075 232 10 88 / "  

Kanton St.Gallen 

Kant. Psychiatrische Dienste - Sektor Süd 
Klinik St. Pirminsberg 
7312 Pfäfere 
Wir suchen auf 1. Mai 2000 oder nach Vereinbarung 

Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter 
(50-60%) 

Sie werden als Mitglied eines interdisziplinären Teams 
psychisch kranke Menschen unter Einbezug von deren 
Angehörigen und Arbeitgebern beraten und betreuen. 
In unserer allgemeinpsychiatrischen Klinik mit 135 Bet­
ten begegnen wi r  Menschen mit Störungen aus dem 
ganzen psychiatrischen Spektrum. Das patienten- und 
zielorientierte Vorgehen, das gute Betriebsklima sowie 
die schöne Aussichtslsge tragen zum Erfolg unserer 
Arbeit bei. 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an Frau E. Beeler, 
Leiterin Personaldienst. Für wertere Auskünfte stehen 
Ihnen die Sozialarbeiterin Frau I. Schmid sowie der 
Chefarzt, Herr Dr. med. Th. Meier, gerne zur Verfügung 
(Tel.0813036060). 

PRADER 
DM 

Zur Verstärkung unseres Hochbauteams suchen wir 
einen 

Vorarbeiter/Polier 
Wir bieten eine interessante Dauerstelle mit Aufstiegs­
möglichkeiten. 

Bitte nehmen Sie schriftlich oder telefonisch Kontakt 
mit uns auf. 

PRADER & CO. AG, Bauunternehmung 
Promenade 91,7270 Davos Platz 
Telefon 081 413 15 55 

land&art ® 

bietet ihren Kunden ein starkes Dienstleistungspaket 
Hohe Leistungsbereitschaft Qualitätsbewusstsein und innovative 
Ideen zeichnen unsere Mitarbeiter aus. 

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Über­
einkunft einen 

Industrieelektroniker 
Die Hauptaufgabe besteht in der Betreuung unserer Prozessleit-
systeme für die Produktionsanlagen. 
In dieser Funktion sehen wir eine engagierte Person mit abgeschlos­
sener Berufslehre als Elektroniker und einigen Jahren Praxis­
erfahrung. Mit guten Fachkenntnissen und einer selbstständigen 
und systematischen Arbeitsweise helfen Sie mit, den Erfolg von 
landqart® nachhaltig sicherzustellen. Als Hersteller von Produkten 
im Sicherheitsbereich legen wir auf einen einwandfreien Leumund 
der Bewerber grossen Wert 
Wir bieten Ihnen modernste Anstellungsbedingungen. 
Wenn wir mit unserem Angebot Ihr Interesse geweckt haben und 
Ihre Kenntnisse und Erfahrungen sich mit unseren Vorstellungen 
decken, freuen wir uns, Ihre Bewerbung mit den üblichen Unter­
lagen zu erhalten. 

landqart®, 7302 Landquart Telefon 081307 92 35 
E-Mail:  iohannes.clavadetscher@landqart.com 

Different... 

suucitcli 
Für unseren Swatch-Shop in der Autobahnraststätte 
Heidiland in Maienfeld suchen wir per sofort eine einsatz­
freudige, flexible 

TEILZEITVERKÄUFERIN 
Sind Sie ein Fan von Swatch, aufgestellt und dynamisch ? 
Sind Sie bereit, sich den Oeffnungszeiten eines Raststätten-
Shops anzupassen? Dann sind Sie genau die Person, welche 
wir suchenl 

Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen 
Unterlagen a n :  

Columna AG 
z.Hd. Frau E. Moning 
Seevorstadt 6 
Postfach 1185 
2501 Biel 

Tel. 032/343 68 55 
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